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NOU CONVENI DE LA SANITAT CONCERTADA
MC demana empara al Parlament per assolir un ambit propi

de negociacio per als facultatius

e El sindicat denuncia que el nou conveni de la sanitat concertada “expulsa
els metges” perqué no recull cap de les reivindicacions del col-lectiu

BARCELONA, 28 MAIG 2015. Metges de Catalunya (MC) ha sol-licitat empara a la Comissi6 de
Salut del Parlament de Catalunya perqué promogui la constitucié d’'un marc de negociacio
independent en qué s’estableixin les condicions laborals, professionals i retributives del conjunt de
facultatius del Sistema Sanitari Integral d'Utilitzacié Puablica de Catalunya (SISCAT). El sindicat
recorre a la cambra catalana després de sentir-se “expulsat” de la mesa de negociacié que ha
acordat el nou conveni col-lectiu de la xarxa sanitaria concertada, el redactat del qual “no
incorpora cap de les reivindicacions i mesures plantejades pels representats del col-lectiu
medic”. El marc que regulara les relacions laborals dels 60.000 treballadors del sector esta previst
gue se signi aquesta tarda per part de les patronals Uni6é Catalana d’Hospitals (UCH), Consorci de
Salut i Social de Catalunya (CSSC) i Associacié Catalana d’Entitats de Salut (ACES), i dels
sindicats CCOO, UGT i SATSE, amb ['Unica oposicié de MC al pacte.

En un escrit adrecat als membres de la Comissié de Salut, 'organitzacié afirma que el conveni
médic és una reclamacié historica i ampliament anhelada pels facultatius que requereixen d’'un
ambit propi per tractar les seves especificitats professionals, com sén la formacié, la docéncia i la
recerca, el desenvolupament de la carrera professional, la participacié dels metges en la gestié o
la regulacio de l'atencié continuada (guardies). Aquests mateixos aspectes son els que, segons
MC, “no s’han acceptat” en els articles del nou conveni concertat que, entre altres guestions
“desfavorables per als metges”, no regula la jornada i els descansos del personal sanitari i
tampoc obeeix les senténcies judicials que han establert que les hores de guardia médica s’han
d’abonar, com a minim, al mateix preu de I'hora laboral ordinaria.

El sindicat médic assegura que els facultatius que treballen a la xarxa concertada se situen a la
cua a nivell retributiu respecte a la mitjana de I'Estat, pero “tenen les jornades més llargues”. A
més, xifra en un 30% la reduccié dels ingressos des de l'any 2010 quan van comencar les
retallades salarials. En aquest sentit, per a l'organitzacié la precarietat és la responsable de la
“fugida de metges” que cada cop més demanen l'acreditacié necessaria per exercir a altres
paisos que es beneficien de la seva bona preparacio “quan la seva factura formativa s’ha
pagat aqui”.

L’assoliment d’'un conveni propi que reforci la implicacié dels metges en el sistema contribuiria a
mantenir la qualitat assistencial que s’ha vist degradada per un model de gesti6 “que no sap
distingir la gestié d’un hospital de la d’'una cadena de muntatge”. Aquest model esta conduint
la sanitat publica a una “situacioé critica” que es pot agreujar quan en els propers anys es jubili un
gruix significatiu dels facultatius actualment en actiu.

Per a MC, el moment actual és I'oportu perqué els facultatius vegin reconegudes les seves
particularitats com a col-lectiu per continuar atenent els pacients amb criteris de qualitat.
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