A LA UNITAT DE GESTIÓ DE RECURSOS HUMANS
GERÈNCIA TERRITORIAL DE ....................................................................
INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT




En/na ......................................................................................, major d’edat, amb DNI número ................................................., facultatiu/va especialista en .................................................. en el centre ......................................................,


EXPOSO

1- Que en data 8 d’octubre de 2025 ha estat publicada la resolució provisional corresponent a la campanya de carrera professional de l’any 2024-25, que m’ha estat denegada.
 
2- Que no estic d'acord amb aquesta resolució perquè .......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3- Que per aquest fet formulo aquestes AL·LEGACIONS a la decisió d’haver estat declarat provisionalment exclòs/a del procés de carrera professional.
 

Atentament,



Signat







A ......................................., a ........... de ............................ de 2025
