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DEPARTAMENT
DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCIO

PRE/2798/20006, de 25 de juliol, per la qual es
resol la convocatoria de concurs especific de
merits i capacitats per a la provisio d’un lloc de
treball de la Direccié General d’Atencié Ciuta-
dana (convocatoria de provisié niim. PR.015/
2006).

Vista la Resolucié PRE/1404/2006, de 4 de
maig, per la qual es convoca concurs especific
de merits i capacitats per proveir un lloc de tre-
ball de la Direccié General d’ Atencié Ciutada-
na, convocatoria de provisié nim. PRE.015/2006
(DOGC ntim. 4633, de 15.5.2006);

Vist que s’han complert els requisits i les es-
pecificacions exigits en la convocatoria;

D’acord amb la proposta definitiva de la re-
soluci6 de la Junta de merits i capacitats d’aquest
procés de seleccid;

En ts de les atribucions que em confereix la
normativa vigent,

REsoLc:

Nomenar la senyora Amalia Angulo Barroso
cap de I’Oficina d’ Atenci6 ciutadana de la Cer-
danya de la Direccié General d’Atenci6 Ciuta-
dana del Departament de la Presidéncia.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar, amb caracter potestatiu, re-
curs de reposicié davant el secretari general del
Departament de la Presideéncia en el termini
d’un mes a comptar de ’endema de la seva pu-
blicaci6 o bé poden interposar directament re-
curs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Barcelona, o a
eleccio seva, el poden interposar davant el jut-
jat en la circumscripci6 del qual tinguin el do-
micili, en el termini de dos mesos a comptar de
I’endema de la seva publicacid, de conformitat
amb el que preveuen els articles 1161117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu comt, modificada per
la Llei 4/1999, de 13 de gener, i els articles 8.2,
14146 d ela Llei 29/1998, de 13 de juliol, regu-
ladora de la jurisdiccid contenciosa administra-
tiva.

Barcelona, 25 de juliol de 2006

p. D. (Resolucié PRE/2207/2006,
DOGC de 4.7.2006)

RAMON GARCIA-BRAGADO 1 ACIN
Secretari general

(06.205.034)

RESOLUCIO

PRE/2799/20006, de 28 d’agost, de cessament de
la senyora Rosa del Carmen Creus i Armengol
com a responsable de suport de la Secretaria del
Govern del Departament de la Presidéncia.

Atesa la Resolucié PRE/634/2005, de 23 de
febrer, per la qual es va donar publicitat al nome-
nament de la senyora Rosa del Carmen Creus
i Armengol com a responsable de suport de la

CARRECS I PERSONAL

Secretaria del Govern del Departament de la
Presidéncia (DOGC nuim. 4342, de 14.3.2005);

Ates el que disposa Iarticle 123 del Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’apro-
va la refosa en un text tnic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en
materia de funcié ptblica (DOGC nim. 2509A,
de 3.11.1997);

Vist Iarticle 5 del Decret 2/2005, d’11 de ge-
ner, sobre el régim juridic del personal eventual
de I’Administracié de la Generalitat de Ca-
talunya (DOGC nim. 4300, de 13.1.2005)

En s de les atribucions que em confereix la
legislacio vigent de la Generalitat de Catalunya,

REsoLc:

La senyora Rosa del Carmen Creus i Ar-
mengol cessa com a responsable de suport de la
Secretaria del Govern del Departament de la
Presidéncia, amb efectes del dia 3 de setembre
de 2006.

Contra aquesta Resolucié que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar, potestativament, i d’acord
amb el que estableixen I’article 116 i segiients
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim
juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener, recurs de re-
posici6 davant el mateix organ que I’ha dicta-
da en el termini d’'un mes a partir de I’endema
de la seva publicacid, o bé recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa Ad-
ministrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya en el termini de dos mesos a partir de
I’endema de la seva publicaci6, de conformitat
amb P’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de ju-
liol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, sens perjudici que puguin inter-
posar qualsevol altre recurs que considerin con-
venient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 28 d’agost de 2006
p. D. (Resolucié PRE/2207/2006,
DOGC de 4.7.2006)

RaMoN GARCIiA-BRAGADO 1 ACIN
Secretari general

(06.214.133)

%
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DEPARTAMENT
DE SALUT

INSTITUT CATALA DE LA SALUT

RESOLUCIO

SLT/2797/2006, d’1 de juliol, de convocatoria per
a la provisié de llocs vacants de facultatiu espe-
cialista en els serveis jerarquitzats de les institu-
cions sanitdries de la Seguretat Social dependents
de UInstitut Catala de la Salut (niim. de registre
de la convocatoria EJ-2/2006).

Ates I’Acord de 13 de juny de 2006 de la
Comissié de Govern de Politica Institucional de
la Generalitat de Catalunya, pel qual s’aprova
I’oferta d’ocupacié publica parcial per a I’any
2006 de 242 places vacants de diverses catego-
ries professionals de personal sanitari d’institu-
cions sanitaries de I'Institut Catala de la Salut
del Departament de Salut, publicat mitjancant
la Resolucié GAP/2086/2006, de 16 de juny
(DOGC nim. 4661, de 23.6.2006);

De conformitat amb el que preveu ’Ordre del
Departament de Salut de 22 de maig de 1996,
per la qual es regula el sistema de provisié de
places vacants de facultatius especialistes en els
serveis jerarquitzats de les institucions sanita-
ries gestionades per 'Institut Catala de la Salut
(DOGC ntim. 2215, de 7.6.1996), modificada per
I’Ordre de 24 de desembre de 2004 (DOGC
nim. 4293, de 3.1.2005), i d’acord amb els pre-
ceptes que conté la Llei 55/2003, de 16 de desem-
bre (BOE ndm. 301, de 17.12.2003), de I’Esta-
tut marc del personal estatutari dels serveis de
salut;

En virtut de les competéncies assignades per
I’article 3 del Decret 276/2001, de 23 d’octubre,
de reestructuracio de I'Institut Catala de la Salut,

REsoLc:

Article 1

S’obre convocatoria per a la provisié de places
de facultatius especialistes vacants a les plantilles
dels serveis jerarquitzats de les institucions sani-
taries de la Seguretat Social a Catalunya, d’acord
amb les bases que es publiquen a’annex 1iamb
les places de I’annex 2 d’aquesta Resoluci6.

Article 2

D’acord amb el que estableix la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, modificada per la Llei 4/1999,
de 13 de gener, i el Decret 276/2001, de 23 d’oc-
tubre, de reestructuracio de 'Institut Catala de
la Salut, contra aquesta Resolucié, que exhau-
reix la via administrativa, les persones interes-
sades podran interposar recurs potestatiu de re-
posicié davant el director gerent de I'Institut
Catala de la Salut en el termini d’'un mes a comp-
tar de '’endema de la data de la seva publicacid
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
o directament recurs contencids administratiu
davant la jurisdiccié contenciosa administrati-
vaen el termini de dos mesos a comptar de I’en-
dema de la data de la publicaci6 de la Resolucié
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Igualment, les persones interessades podran
interposar qualsevol altre recurs que conside-
rin convenient per a la defensa dels seus interes-
SOS.
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RAIMON BELENES 1 JUAREZ
Director gerent

ANNEX 1
Bases

—1  Places objecte de convocatoria

Les places objecte de convocatoria sén les que
figuren a ’annex 2 d’aquesta disposicio.

De conformitat amb alld que preveu I’Ordre
del Departament de Salut de 22 de maig de 1996,
reguladora del sistema de provisio de places
vacants de facultatiu especialista en els serveis
jerarquitzats de les institucions sanitaries ges-
tionades per I'Institut Catala de la Salut, modi-
ficada per I'Ordre de 24 de desembre de 2004
(DOGC ntim. 4293, de 3.1.2005).

La totalitat de les vacants objecte de convo-
catoria es troben dotades pressupostariament
d’acord amb la normativa vigent per al perso-
nal estatutari de I'Institut Catala de la Salut.

—2  Sollicituds

2.1 Lasol'licitud per prendre part en aques-
ta convocatoria s’ajustara al model normalitzat
que es facilitara gratuitament a les dependen-
cies del centre corporatiu de I'Institut Catala de
la Salutide les seves geréncies d’ambit d’atencié
primaria.

2.2 Els aspirants consignaran a I’apartat de
la sollicitud “Num. de registre de la convocato-
ria”, epigraf “Dades de la convocatoria”, del mo-
del normalitzat, el ntimero de registre d’aquesta
convocatoria, que és EJ-2/2006. Aixi mateix, a
l’apartat “Codi de la categoria a la qual s’opta”,
els aspirants consignaran el nom de I’especialitat
i el centre hospitalari de la placa a la qual op-
ten.

Els aspirants que vulguin participar a places
d’una mateixa especialitat, pero de centres hos-
pitalaris diferents, hauran de presentar una sol--
licitud per cada centre hospitalari.

2.3 Presentaci6 de sol-licituds.

Les sol licituds s’adrecaran a la Direcci6 Ge-
réncia de 'Institut Catala de la Saluti es podran
presentar en els registres del centre corporatiu
de I'Institut Catala de la Salut o de les seves ins-
titucions sanitaries, o trametre-les per qualse-
vol dels mitjans que estableix I’article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu comd.

2.4 Termini de presentacié de sol-licituds.

Els aspirants disposaran d’un termini de tren-
ta dies habils comptadors des de 'endema de la
data de la publicaci6 de la convocatoria al Di-
ari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per
presentar la sol'licitud en els termes que esta-
bleix la base 2.3.

2.5 Alsefectes del compliment del requisit
que preveu la base 3.1.f) d’aquesta convocatoria,
els drets d’inscripci6 s’abonaran al compte cor-
rent ndm. 2100-3000-13-2500056192, de I’agen-
cia nim. 3000 de La Caixa d’Estalvis i Pensions
de Barcelona, c. de Jaume I, nim. 2, de Bar-
celona, per tal de justificar I'ingrés dels drets de
la convocatoria per I'import de 49,30 euros.

El pagament s’ha de fer en qualsevol de les
oficines de la Caixa d’Estalvis i Pensions de
Barcelona, “la Caixa”, mitjancant un ingrés en
caixa, o bé per gir postal o telegrafic, o mitjan-

¢ant una transferéncia en el compte corrent ndm.
2100-3000-13-2500056192 de I’agéncia nim.
3000, c. Jaume I, nim. 2, Barcelona.

Quan el pagament es faci per gir postal o te-
legrafic o mitjangant una transferencia cal que,
en el nom del remitent, hi consti el de la mateixa
persona aspirant, la qual haura d’adjuntar a la
sol'licitud el resguard de la imposicié amb I'im-
port corresponent.

Quan el pagament es faci mitjancant un in-
grés en caixa, s’haura d’adjuntar a la sol-licitud
el justificant de dit ingrés, en el qual constara
I'import de I'ingrés efectuat.

En cap cas, el pagament a I’entitat bancaria
substituira el tramit de presentacié de la sol'li-
citud davant de I’Administracié dins el termi-
niien la forma prevista a les bases 3.51 3.6
d’aquesta convocatoria.

2.6 Documentacié que cal presentar junta-
ment amb la sol-licitud:

Fotocopia del DNI o passaport.

Fotocopia del titol oficial corresponent en
compliment del que preveu la base 3.1.c).

Historial professional on constin els merits
valorables de conformitat amb el barem que
conté I’Ordre del Departament de Salut de 22
de maig de 1996, per la qual es regula el sistema
de provisi6 de places vacants de facultatiu espe-
cialista en el serveis jerarquitzats de les institu-
cions sanitaries gestionades per I'Institut Catala
de la Salut (DOGC ntim. 2215, de 7.6.1996), mo-
dificada per I'Ordre del Departament de Salut
de 24 de desembre de 2004 (DOGC nim. 4293,
de 3.1.2005).

A Dhistorial figuraran expressament els apar-
tats segiients:

a) Formaci6 universitaria.

b) Formacié especialitzada.

c) Experiéncia professional.

d) Altres activitats.

Acreditacid, mitjancant document original o
fotocopia compulsada, només dels merits valo-
rables segons el barem d’aplicaci6 i al-legats a
I’historial professional.

Pel que fa a I’acreditaci6 dels merits relatius
ala formaci6 postgraduada dels aspirants, sera
aplicable el que preveu la Resolucié del gerent
de I'Institut Catala de la Salut de data 31 d’oc-
tubre de 1990 (DOGC nim. 1364 de 7.11.1990).

Pel que fa a I’acreditacio dels merits relatius
al’apartat 3.1.b) del barem vigent, sera aplica-
ble el que preveu la Resolucié del gerent de
I'Institut Catala de la Salut de data 23 de desem-
bre de 1996 (DOGC nim. 2310, de 16.1.1997).

En relaci6 als treballs i les publicacions cien-
tifiques, se’n podra aportar una fotocopia, sem-
pre que s’especifiqui la ressenya de la publicacié
0, en cas que es tracti d’aportacions a reunions
cientifiques de les quals no hagi existit publica-
cio, la certificacié acreditativa del centre o la
institucié organitzadora.

El tribunal podra requerir als interessats, si
ho considera oportt, qualsevol tipus d’aclari-
ment que sobre la documentacié presentada
pugui plantejar-se, i aquests restaran obligats a
facilitar-la.

En el cas que el requeriment no sigui ates, no
es valorara el merit corresponent.

—3  Requisits generals

3.1 Per tal d’optar a les places objecte de
convocatoria, els aspirants hauran de reunir les
condicions generals segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d’un
altre estat membre de la Uni6 Europea o de I’Es-

pai Econdomic Europeu o ostentar el dret a la
lliure circulacié de treballadors conforme al
Tractat de la Uni6 Europea o a altres tractats
ratificats per Espanya o tenir reconegut aquest
dret per norma legal.

També podran ser admesos, qualsevulla que
sigui la seva nacionalitat, el conjuge, els descen-
dentsi els descendents del conjuge, tant dels es-
panyols com dels nacionals d’altres estats mem-
bres de la Uni6 Europea o de I’Espai Economic
Europeu o dels estats als quals, en virtut del
Tractat de la Uni6 Europea, d’altres tractats
ratificats per Espanya o de norma legal els sigui
aplicable la lliure circulacié de treballadors,
sempre que els conjuges no estiguin separats de
dreti, pel que fa als descendents, siguin menors
de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat pero
visquin a carrec dels seus progenitors, d’acord
amb ’establert als articles 2 i 3 del Reial decret
178/2003, de 14 de febrer, sobre ’entrada i per-
manencia en Espanya de nacionals d’estats
membres de la Uni6é Europea i d’altres estats
part al’Acord sobre I’Espai Economic Europeu.

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin
la nacionalitat espanyola o la d’un altre estat
membre de la Unié Europea o de I’Espai Eco-
nomic Europeu ni ostentin el dret a la lliure cir-
culaci6 de treballadors conforme al Tractat de
la Uni6 Europea o a altres tractats ratificats per
Espanya o tinguin reconegut aquest dret per
norma legal han de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats com-
petents que acrediti:

La seva nacionalitat.

El vincle de parentiu amb el nacional d’un
estat membre de la Unié Europea o de I’'Espai
Economic Europeu o dels estats als quals, en
virtut del Tractat de la Unié Europea, d’altres
tractats ratificats per Espanya o de norma legal
els sigui aplicable la lliure circulacié de treba-
lladors.

Pel que fa als descendents més grans de 21
anys, el fet de viure a carrec del nacional d’un
estat membre de la Unié Europea o de I’Espai
Economic Europeu o dels estats als quals, en
virtut del Tractat de la Unié Europea, d’altres
tractats ratificats per Espanya o de norma legal
els sigui aplicable la lliure circulaci6 de treba-
lladors.

Declaraci6 jurada o promesa feta pel nacio-
nal de I’estat membre de la Uni6 Europea o de
I’Espai Economic Europeu o dels estats als
quals, en virtut del Tractat de la Unié Europea,
d’altres tractats ratificats per Espanya o de nor-
ma legal els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, en la qual manifesti fefaentment
que no esta separat de dret del seu conjuge.

b) Haver complert els 18 anys d’edat i no
superar ’edat establerta per a la jubilaci6 for-
cosa.

c) Trobar-se en possessié del corresponent
titol oficial que habiliti per a I’exercici profes-
sional, amb I’especialitat requerida per al tipus
de plaga per la qual es concursa.

d) Aptitud psicofisica per a I’exercici profes-
sional de la categoria corresponent, acreditada
per reconeixement medic realitzat al centre que
I'Institut Catala de la Salut determini. Aquest
requisit es formalitzara un cop adjudicada la
placa, de manera que la presa de possessio res-
tara condicionada a la superacié d’aquest requi-
sit.

e) No haver estat separat del servei, mitjan-
cant expedient disciplinari, de cap servei de salut
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o administraci publica en els sis anys anteriors
a la present convocatoria, ni estar inhabilitat
amb caracter ferm per al desenvolupament de
funcions publiques.

Si es tracta de persones amb nacionalitat d’al-
gun dels restants estats membres de la Unié
Europea o de I’'Espai Economic Europeu o dels
estats als quals, en virtut del Tractat de la Uni6
Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya
o de norma legal els sigui aplicable la lliure cir-
culaci6 de treballadors, aquests hauran d’acre-
ditar que no es troben sotmesos a cap sanci6
disciplinaria o condemna penal que impedeixi,
en el seu estat, ’accés a la funcié publica.

f) Haver satisfet el dret d’inscripcié per I'im-
port que es detalla a la base 2.5.

g) Coneixement oral i escrit de la llengua
catalana. Aquest requisit s’haura d’acreditar
mitjancant la presentaci6 d’un certificat de ni-
vell de suficiéncia de catala (certificat C) o su-
perior de la Secretaria de Politica Lingiiistica del
Departament de la Presidencia, o equivalent.

En el cas que no es tingui el certificat acredi-
tatiu, el tribunal avaluara adequadament els co-
neixements de llengua catalana en funci6 del lloc
a proveir.

h) Coneixement oral i escrit de la llengua
castellana (exclusivament per als aspirants que
tinguin la nacionalitat d’un Estat on la llengua
oficial no sigui I’espanyol).

Eltribunal avaluara adequadament els conei-
xements de llengua castellana en funci6 del lloc
a proveir.

3.2 Desenvolupament del concurs oposicio.

Finalitzat el termini de presentacié de sol--
licituds, la Direccié Gerencia de I'Institut Ca-
tala de la Salut dictara resoluci6 per la qual es
fara publica la llista provisional d’aspirants ad-
mesos i exclosos.

Contra la llista provisional d’admesos i exclo-
sos, podran formular-se les reclamacions opor-
tunes i esmenar els defectes que s’hagin produit
exclusivament respecte la sol-licitud, el docu-
ment identificatiu de ’aspirant i els requisits
necessaris per poder participar en la convoca-
toria. A aquest efecte, s’obrira un termini de deu
dies comptadors des de I’endema de la data de
la publicaci6 de I’esmentada llista. Finalitzat
aquest termini i resoltes les possibles inciden-
cies, es fara publica la llista definitiva d’adme-
s0s i exclosos.

3.3 Concurs.

Consisteix en la valoracié dels merits aportats
pels aspirants d’acord amb el barem que figu-
ra a’Ordre del Departament de Salut de 22 de
maig de 1996, per la qual es regula el sistema de
provisid de places vacants de facultatiu especi-
alista en els serveis jerarquitzats de les institu-
cions sanitaries gestionades per I'Institut Catala
de la Salut (DOGC nim. 2215, de 7.6.1996),
modificat per I'Ordre de 24 de desembre de 2004
(DOGC nim. 4293, de 3.1.2005).

La valoraci6 de I’experiencia professional dels
metges que van obtenir el titol d’especialista
conforme al Reial decret 1497/1999, de 24 de
setembre, es fara d’acord amb el que disposa
I’article 56 de la Llei 62/2003, de 30 de desem-
bre, de mesures fiscals, administratives i de 1’or-
dre social (BOE ntim. 313, de 31.12.2003).

3.4 Oposicié.

Consisteix en la realitzacié d’una prova o
suposit practics, seguida d’una entrevista perso-
nal que tindra caracter voluntari i no elimina-
tori. La data, I’hora i el lloc de realitzacio de

I’exerciciil’entrevista personal sera publicat pel
tribunal, juntament amb el resultat de la fase de
concurs, al tauler d’anuncis del centre corporatiu
de I'Institut Catala de la Salut (Gran Via de les
Corts Catalanes, 587, 08007 Barcelona) i a la
gerencia d’ambit d’atencid primaria a la qual
pertanyen les places objecte de convocatoria.

3.4.1 Primer exercici.

Consisteix en la resolucié d’una o més pro-
ves o supOsits practics que tindran caracter pu-
blici que, en cada cas, s’adequara als continguts
dels programes de formacio6 de I’especialitat que
corresponen al desenvolupament de les places
per les quals s’opta.

El valor maxim d’aquest exercici sera de 40
punts. El tribunal podra fixar un minim per a la
superaci6 d’aquest exercici, que no podra ser
superior a 20 punts.

Larealitzacié d’aquest exercici sera escritiel
tribunal disposara que sigui llegit per I’aspirant.
Els seus membres podran formular les qiiesti-
ons que considerin adients per tal d’aclarir tots
els aspectes relatius al seu contingut.

Cadascun dels membres del tribunal qualifi-
cara a cada aspirant, atorgant-li les puntuacions
que considerin oportunes, dins el limit establert.
La puntuaci6 final del primer exercici de cada
aspirant, es fixara d’acord amb la mitjana arit-
metica de les qualificacions atorgades per cada
membre del tribunal.

La valoraci6 de I’exercici es fara ptiblic en el
transcurs de la mateixa sessio.

3.4.2 Entrevista personal.

El tribunal realitzara una entrevista personal
a cadascun dels aspirants que hagin superat el
primer exercici, que versara sobre la trajectoria
personal i el desenvolupament de les places
objecte de convocatoria.

La valoracié maxima de I’entrevista personal
sera de 10 punts. Per valorar aquesta prova cada
membre del tribunal qualificara cadascun dels
aspirantsili atorgara la puntuacié que consideri
oportuna fins ’esmentat maxim de 10 punts.

La puntuacié final de cada aspirant en I’en-
trevista es fixara d’acord amb la mitjana aritme-
tica de les puntuacions atorgades per cadascun
dels membres del tribunal.

3.4.3 Resultat del concurs oposicid.

El resultat final del concurs oposici6 sera
determinat per la suma de les puntuacions ob-
tingudes per cada aspirant en les fases succes-
sives.

En cas d’empat, I’ordre de classificaci6 s’es-
tablira atenent a la puntuacié obtinguda en
P’oposicid; si persisteix ’empat, aquest es resol-
dra a favor de I’aspirant de major edat.

3.4.4 En cap cas la puntuacié obtinguda en
el concurs de merits podra ser aplicada per su-
perar I’oposicié.

3.4.5 Els aspirants tindran accés als expedi-
ents de qualificacié del concurs i gaudiran de la
possibilitat d’interposar davant del tribunal les
reclamacions que considerin oportunes, en el
termini de quinze dies comptadors a partir de
la data de publicacié dels resultats finals.

3.4.6 Finalitzat el termini esmentat a la base
anterior i resoltes les reclamacions, el tribunal
fara publica la llista de puntuacions finals del
concurs oposicié i elevara proposta d’adjudi-
caci6 de les places objecte de convocatoria al
director gerent de I'Institut Catala de la Salut
que tindra caracter vinculant, llevat que no
s’hagin complert els requisits formals de la con-
vocatoria.

3.4.7 Només podran ser declarats aprovats en
el procés selectiu, i per tant nomenats, els aspi-
rants que obtinguin placa.

3.4.8 Eldirector gerent de I'Institut Catala de
la Salut dictara resolucié d’adjudicacié amb in-
dicacio de les destinacions atorgades, que sera
publicada al DOGCi que tindran la considera-
cié de nomenaments dels adjudicataris.

3.4.9 En el termini de trenta dies habils,
comptats a partir de I’endema del dia que es
determini en la notificacié individual, els inte-
ressats hauran d’incorporar-se, i perdran els
drets derivats de la resoluci6 del concurs opo-
sici6 aquells que deixin passar I’esmentat termini
per incorporar-s’hi.

—4  Tribunals de la convocatoria

4.1 Elstribunals de la convocatoria tindran
la composicié que estableix I’article 5 de I’'Or-
dre de 22 de maig de 1996 (DOGC ntim. 2215,
de 7.6.1996) del Departament de Salut. La re-
lacié nominal dels seus membres sera publica-
da oportunament al DOGC.

4.2 S’estableix un termini de quinze dies,
comptadors des de ’endema de la publicacié
d’aquesta Resolucio, per tal que els col-legis i so-
cietats cientifiques que poden designar els vo-
cals tercer i quart presentin els seus candidats
per formar part dels tribunals com a membres
titulars i suplents. Els membres designats hau-
ran de complir els requisits a que fa referencia
I’Ordre de 22 de maig de 1996 esmentada ante-
riorment.

Si en aquest termini no es presenta cap can-
didatura o els representants designats no com-
pleixen els requisits exigits per ser membres dels
tribunals, la Direccié Geréncia de I'Institut
Catala de la Salut podra designar els vocals
corresponents.

4.3 Per a la designacio dels representants
sindicals a que fa referencia I’article 6.1 de I'Or-
dre esmentada, les organitzacions sindicals in-
teressades disposaran d’un termini de quinze
dies, comptadors des de I’endema de la publi-
caci6 de la present Resolucié al DOGC, per
presentar els seus candidats titulars i suplents,
que hauran de reunir els requisits que preveu
P’article 6 de I'Ordre de 22 de maig de 1996 es-
mentada anteriorment.

En el cas que hi concorri més de dues orga-
nitzacions sindicals, es realitzara un sorteig
public per tal de determinar les organitzaci-
ons sindicals que poden designar represen-
tants.

Si en aquest termini no es presenta cap can-
didatura o els representants designats no com-
pleixen els requisits exigits, s’entendra que les
organitzacions sindicals renuncien a la represen-
tacid prevista.

4.4 Els membres dels tribunals hauran
d’abstenir-se d’intervenir, notificant-ho a I’au-
toritat convocant, quan hi concorrin circumstan-
cies de les que preveu I’article 28 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu.

4.5 Els tribunals podran disposar, si aixi ho
creuen convenient, de la incorporacié d’asses-
sors especials que col-laborin amb els seus mem-
bres en la valoraci6 de les proves.

4.6 De conformitat amb el que estableix el
Decret 337/1988, de 17 d’octubre, de la Gene-
ralitat de Catalunya, modificat pel Decret 203/
1989, de 17 de juliol, i pel Decret 201/1993, de
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27 de juliol, els tribunals tindran la categoria
primera.

4.7 ATVlefecte de comunicacions i altres in-
cidéncies, els tribunals tindran la seu a la Sub-
unitat de Gesti6 de Processos de Seleccié de Per-
sonal de I'Institut Catala de la Salut (Gran Via
de les Corts Catalanes, 587, 08007 Barcelona),
la qual prestara el suport material i técnic neces-
sari per a la seva actuacié.

—S5 Norma final

5.1 Elsrequisits s’hauran de complir en el
moment de finalitzar el termini de presentacid
de sol'licituds previst a la base 2.4 i mantenir-los
fins el moment de la presa de possessi6 de la
placa adjudicada.

5.2 Només podran ser valorats aquells me-
rits assolits pels aspirants fins el moment en que
finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds
previst a la base 2.4.

5.3 Dautoritat convocant, per si mateixa o
aproposta del president del tribunal, pot dema-
nar, als efectes procedents, I’acreditacié dels as-
pectes necessaris quan cregui que hi ha inexacti-
tuds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer
els aspirants, que podran ser exclosos motiva-
dament de la convocatoria en qualsevol moment
quan no acompleixin els requisits, sens perjudici
de les actuacions que puguin recaure sobre I’as-
pirant.

5.4 Eldomicili que figuri a les sol-licituds es
considerara I'tinic valid a I’efecte de notificaci-
ons, i seran responsabilitat exclusiva dels aspi-
rants els errors en la seva consignacié i la comu-
nicacio a I'Institut Catala de la Salut de qualsevol
canvi de domicili.

5.5 S’autoritza a la directora de Recursos
Humans I’aprovacié de tots aquells actes de
tramit que de conformitat amb les bases d’aques-
ta convocatoria corresponguin al director gerent
de I'Institut Catala de la Salut.

5.6 Recursos.

D’acord amb el que estableix la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de reégim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, modificada per la Llei 4/1999,
de 13 de gener, i el Decret 276/2001, de 23 d’oc-
tubre, de reestructuracié de 'Institut Catala de
la Salut, contra els actes derivats de ’autoritat
convocant, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié davant
el director gerent de I'Institut Catala de la Sa-
lut en el termini d’un mes a comptar de 'endema
de la data de la seva notificacié o publicaci6 o
directament recurs contenciés administratiu
davant la jurisdicci6é contenciosa administrati-
va en el termini de dos mesos a comptar de I’en-
dema de la data de la notificacié o publicacid.

Aixi mateix, contra els actes administratius
que es derivin de ’actuaci6 del tribunal, els in-
teressats podran interposar recurs d’alcada da-
vant el director gerent de I'Institut Catala de la
Salut en el termini d’'un mes a comptar de I’en-
dema de la data de la seva notificaci6 o publi-
caci6.

ANNEX 2

Places corresponents a I’Hospital Universitari
Arnau de Vilanova de Lleida

Especialitat: analisis cliniques.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: anatomia patologica.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: anestesiologia i reanimacio.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: angiologia i cirurgia vascular.
Jornada: completa.
Nombre de places: 2.

Especialitat: aparell digestiu.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: bioquimica clinica.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: cardiologia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 3.

Especialitat: cirurgia general i aparell digestiu.
Jornada: completa.
Nombre de places: 3.

Especialitat: cirurgia oral i maxil-lofacial.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: dermatologia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: hematologia i hemoterapia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 2.

Especialitat: medicina interna.
Jornada: completa.
Nombre de places: 7.

Especialitat: medicina de familia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 4.

Especialitat: nefrologia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: obstetricia i ginecologia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 2.

Especialitat: oncologia medica.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: pediatria.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: reumatologia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: traumatologia i cirurgia ortopedica.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Places corresponents a I’Hospital Verge de la
Cinta de Tortosa

Especialitat: anatomia patologica.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Especialitat: obstetricia i ginecologia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.

Places corresponents a I’Hospital Dr. Josep Tru-
eta de Girona

Especialitat: medicina de familia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 6.

Places corresponents a I’Hospital de Viladecans

Especialitat: medicina de familia.
Jornada: completa.
Nombre de places: 3.

Especialitat: traumatologia i cirurgia ortopedica.
Jornada: completa.
Nombre de places: 1.
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