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Para:
CC
Asunto;  Geskio de les abséncies del lloc de treball dels dies &9 de marg

> De: (D @D (.-

> Enviado el migrcoles, 10 de marzo de 2010 14:02

> Para: (D ]
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= Asunta: Gestio de les abséncies del lloc de treball dels dies 8 1 9 de marg
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= Un cop finalitzat el temporal i restituida la normalitat als nostres serveis, informem a totes i cadascuna de les unitats productives sobre la manera de
gestionar les abséncies dels professionals en els locs de treball d'aquests dos dies, els quals, d'acord amb la doctrina legal es considerat com a cas fortuit,
gs a dir un fet previsible pero inevitable produit per fets de caire natural i per tant, no imputable a I' Administracio, el qual se li donara el mateix tractament
que en el cas de produir-se un retard en el transport public, incidents/accidents a la via publica, etc. que tot i exculpant la possible responsabilitat
disciplinaria de la no assisténcia al lloc de treball o per incompliment horari, no eximeix la responsabilitat de la prestacio del servei.
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= Per aquest motin,
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= En primer lloc, es recuperara la jornada i s'oferira al professional la possibilitat d'escollir la fraccio diaria de 'ampliacio de la jornada, en funcia del
comput total d'hores a recuperar, sempre que les necessitats del servei ho permetin.
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= En segon lloc, i sempre que el professional no opti per la opcio de recuperar, caldra compensar-ho amb dies de lliure disposicic.
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= Qualsevol altre possibilitat que faci minorar la jornada legal establerta, cansaria un greuge comparatiu entre companys, i davant d'un perjudici reparable
al qual al'empresa se i exigeix el deure public d'administrar.
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> Per qualsevol dubte o proposta, podeu posar-vos en contacte amb aquesta unitat.
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= Atentament,
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= Unitat de Recursos Humans
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= Gerencia Territorial Catalinya Central



