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PREAMBUL

El Sindicat de Metges de Catalunya es va constituir el 28 de juny de 1919 a Tarragona
en el si del Congrés de Metges de Llengua Catalana, amb I'objectiu d’associar els
metges residents a Catalunya per tal d’aconseguir el major enlairament i dignificacié
de l'estament meédic, defensar els interessos dels seus associats i condicionar i
reglamentar I'exercici de la medicina. El Sindicat de Metges de Catalunya va celebrar
la primera assemblea a I'Ateneu Empordanés de Figueres, el 27 de mar¢ de 1920.

En pocs anys promogué la constitucié de la Caixa de Beneficéncia i la Cooperativa de
Consum. El novembre de 1920 funda la Mutual Médica i el 10 de desembre de 1932
va inaugurar el Casal del Metge.

L’any 1940 el Ministerio de Gobernacion va declarar dissolt el Sindicat de Metges de
Catalunya. El procés de reconstruccid fou lent; primer es constitui I'Agrupacion
Provincial Sindical de Médicos Libre de Barcelona (1968), que posteriorment es
transforma en el Sindicato de Médicos Libre de Barcelona y su Provincia (1977), que
'any seglient es configuraria ja com el Sindicato de Médicos de Catalunya, fent
referéncia explicita a la recuperaci6 de la seva historia des de la fundacié.
Posteriorment el sindicat modifica els Estatuts, el 1984 i el 1993, per tal d’adaptar-se a
la Llei 11/85 recuperant el seu nom original de Sindicat de Metges de Catalunya.

L'any 2002, i amb el desig d’unir tots els metges i metgesses del pais, el Sindicat de
Metges de Catalunya (SMC) i la Federacié d’Associacions de Metges d’Hospitals de
Catalunya (FAMHOC), impulsen la integraci6é dels dos sindicats, que han donat lloc al
sindicat Metges de Catalunya (MC), el successor legal d'ambdues organitzacions. El
congrés constituent es va celebrar el 30 de novembre del mateix any i, des d’aquesta
data, Metges de Catalunya (MC) és el dipositari dels valors, dels drets i dels deures de
les dues organitzacions.

L'any 2008, el sindicat Metges de Catalunya reforma els estatuts per adaptar-se als
nous temps, sense renunciar a la memoria de la seva trajectoria historica.
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TITOL | - DENOMINACIO, DOMICILI, ORGANITZACIO, AMBIT TERRITORIAL,
DURADA, PRINCIPIS | OBJECTIUS DE L'ORGANITZACIO

ARTICLE 1r - D’acord amb el que disposa la Llei 11/85 de 2 d’agost, que regula el dret
d’associacio sindical, el sindicat Metges de Catalunya (MC) és una organitzacio
sindical, sense anim de lucre, que assumeix la representacié i la defensa dels
interessos laborals, professionals i socials dels seus afiliats. La durada sera indefinida.

Es un sindicat democratic, professional i independent, que es regeix pels principis del
sufragi universal, directe i secret.

ARTICLE 2n - El sindicat fixa el seu domicili a 08013- Barcelona, carrer Consell de
Cent, 471-475, escala B, entresol tercera. Aquest domicili podra canviar-se previ acord
adoptat pel Consell Executiu que també podra acordar en tot moment establir les
delegacions i les representacions que consideri més convenients.

ARTICLE 3r - L'ambit del sindicat Metges de Catalunya sera el corresponent al territori
nacional de Catalunya i podran afiliar-s’hi els llicenciats en Medicina i en Cirurgia,
facultatius i professionals sanitaris amb grau universitari. El sindicat podra integrar-se,
federar-se o confederar-se en organitzacions sindicals o professionals d'objectius
similars als seus.

ARTICLE 4t - El sindicat accepta i fa seus els principis de la World Medical
Association que reconeix i declara que els drets i les obligacions dels professionals
sanitaris de nivell llicenciat tenen el seu origen i la seva fi en els drets del malalt.

ARTICLE 5é - S6n objectius d'aquest sindicat:

a) Defensar els interessos laborals, professionals i socials dels seus afiliats, dins
de la promocié de la millora de les condicions de treball del col-lectiu que
representa.

b) Representar col-lectivament i individual tots i cadascun dels seus afiliats en la
consecucié dels objectius que li s6n propis en qualsevol ambit i davant
I'’Administracio i els Tribunals en la forma regulada legalment.

c) Participar en els organs de gestid i govern de I'Administracié i de les empreses
sanitaries amb les facultats legalment atribuides als sindicats més
representatius promovent, en tot moment, la implicacié dels professionals
sanitaris que son llicenciats en la presa de decisions basades en la cooperaci6 i
el dialeg, aixi com en la seva participacié en la gestié sanitaria.

d) Constituir secciones sindicals, exercir l'activitat sindical en I'empresa i fora

d'aquesta, declarar el conflicte col-lectiu o la vaga o desistir-ne i exercir la
negociacié col-lectiva de les condicions de treball.
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e) Aconseguir I'establiment de condicions de treball dignes mitjancant I'aplicacio
de jornades laborals i llocs de treball que preservin la salut i la seguretat dels
professionals sanitaris llicenciats, aixi com la conciliacié de la seva vida laboral
i familiar, adoptant politiques expresses d'igualtat i no discriminacié als centres
de treball i a les relacions laborals.

f)  Promoure la formaci6 professional i social dels professionals sanitaris i la seva
plena ocupacié i estabilitat laboral en el sector, afavorint el desenvolupament
professional Unic per a tots els facultatius del sector sanitari catala.

g) Assolir que tots els professionals disposin d’'un marc de relacio laboral Unic que
promogui el manteniment de la qualitat assistencial i que equipari les
condicions laborals de la sanitat de Catalunya amb el de la sanitat europea,
vetllant perqué les seves retribucions estiguin a I'altura de la responsabilitat que
comporta I'exercici de la professié.

h) 1, en general, totes les activitats necessaries o connexes per a un millor
compliment dels fins exposats.

ARTICLE 6¢é - El sindicat, com a persona juridica, té capacitat per realitzar tota classe
d'actes, de contractes i de convenis de qualsevol ordre i pot adquirir, posseir o vendre
béns de qualsevol tipus i naturalesa. Aixi mateix, podra atorgar poders a terceres
persones, sol-licitar crédits i exercitar totes les accions que siguin convenients per
assolir els seus objectius.

TITOL Il - DELS MEMBRES DEL SINDICAT

ARTICLE 7é& - El sindicat Metges de Catalunya tindra les seguents classes
d’afiliat/des:

e Afiliats/ades numeraris/aries.
e Afiliats/ades numeraris/aries de merit.
e Afiliats/ades d’honor.

ARTICLE 8¢ - Seran afiliats/ades numeraris/aries tots els metges i altres professionals
amb grau universitari de ciéncies de la salut o professions sanitaries que sol-licitin el
seu ingrés i hagin estat admesos pel Consell Executiu del sindicat en reunié ordinaria i
estiguin al corrent de les quotes reglamentariament establertes.

Seran afiliats/ades numeraris/aries de merit els numeraris a partir del moment de
deixar d'exercir la professié per jubilacié o invalidesa i tots els membres numeraris
quan arribin als 70 anys. Estaran exempts de quota.

Seran afiliats/ades d'honor aquelles persones que, per la seva especial rellevancia,
merit o esfor¢c en defensa dels objectius del sindicat Metges de Catalunya, siguin
mereixedors d’aquesta distincié. Hauran de ser proposats per un minim de cinquanta
membres numeraris, aprovada la proposta pel Consell Executiu i ratificat el seu
nomenament per ’Assemblea General.
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Dins dels afiliats/ades d’honor, i a proposta del Consell Executiu se’'n podran escollir
els que passaran a ser president d’honor de Metges de Catalunya. Tindran la potestat
de participar en totes aquelles reunions que es convoquin al sindicat amb veu pero
sense vot i les seves funcions seran aquelles que li encarregui qualsevol dels organs
de govern de Metges de Catalunya.

ARTICLE 9eé - Tots els afiliats/ades numeraris/aries, al corrent de les seves
obligacions estatutaries, tindran dret a disposar de I'empar i dels serveis del sindicat i a
exercitar els drets que es reconeixen en aquests estatuts.

En el cas que l'afiliat/ada tingui expedients en tramit a les assessories juridiques del
sindicat, la pérdua de la condicié d'afiliat suposara una manca de confianca en els
serveis juridics i, per tant, se li retornara I'expedient, amb la vénia, perque els seus
interessos siguin defensats per un altre advocat alie al sindicat.

ARTICLE 10é - Seran motius per perdre la condicié d'afilia:

1. La sollicitud de baixa adrecada al sindicat per qualsevol mitja que deixi
constancia de la seva voluntat.

2. L'expulsi6 per qualsevol de les causes determinades en el régim disciplinari.

3. La manca de pagament de les quotes d’afiliacié que corresponguin a un periode
trimestral o superior. La decisié de pérdua de la condicié d’afiliat la prendra el
Consell Executiu del Sindicat si, després d'advertir la persona deutora per mitja
gue deixi constancia, aquesta no regularitza la seva situacié dins dels trenta
dies seguents al requeriment.

El membre que hagi estat donat de baixa per falta de pagament de les quotes i
que, transcorregut un temps, sol-liciti el seu reingrés al sindicat, haura de
pagar, abans de ser readmés al sindicat, totes les quotes impagades fins al
moment de ser donat de baixa.

4. Per defuncio.

Les altes i baixes es faran constar en el Registre d'afiliats que mantindra la
Secretaria general.

ARTICLE 11e - La incorporacié al sindicat comportara l'exercici dels drets i el
compliment dels deures continguts en aquests estatuts.

a) Son drets dels afiliats al sindicat:

1. Elegiri ser elegits per als organs interns de representacié segons estableix
I'article 51.

2. Informar i estar informats sobre l'actuacid i el funcionament del sindicat.
També tindra accés a les actes i a I'estat de comptes de l'organitzacio,
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prévia peticié al Consell Executiu que decidira el lliurament de la informacio
en la primera reunio ordinaria consecutiva a la peticio.

Expressar lliurement les seves opinions, dins de les normes de respecte a
les persones i a les seves idees; formular propostes als seus
representants.

Utilitzar els serveis tecnics de proteccid i d’assessorament de caracter
professional, economic, formatiu i sindical.

Instar el sindicat perque interposi les accions i els recursos oportuns en
defensa dels seus interessos laborals i professionals, la representacio dels
guals té encomanada.

Participar activament en tot el que es relacioni amb la defensa dels seus
interessos socials, laborals i professionals, personals i col-lectius, a través
de les estructures del sindicat.

b) Tots els membres del sindicat tindran dret de veu i vot en els ambits que els
corresponguin.

c) Son deures dels membres del sindicat:

1.

Complir els estatuts i els reglaments del sindicat i els acords, els convenis i
les resolucions validament acordats pels seus organs de govern.

Exercir la representacio sindical o dels electors en els organs de
representacio per als quals hagin estat elegits.

Respectar les opinions de qualsevol membre del sindicat i col-laborar en la
mesura de les seves possibilitats en I'accié sindical.

Satisfer les quotes que s'estableixin per I'Assemblea general per contribuir a
sostenir economicament el sindicat.

Informar el sindicat sobre totes les qliestions de caracter sindical produides
en el seu lloc de treball.

No pertanyer a sindicats en competéncia electoral amb Metges de
Catalunya ni participar en la promoci6 d’aquests.

ARTICLE 12é- Per assolir els seus objectius, el sindicat s’estructurara en organs de
govern i organs de gestio.

Sén organs de govern:

El Congrés d'Afiliats.
L'Assemblea General de Compromissaris.
El Consell Executiu.
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Sén organs de gestio:

La Secretaria General.

La Secretaria de Finances.
Els sectors.

Les assemblees territorials.

L'adopcio d'acords en els diferents organs del sindicat es fara mitjancant mecanismes
democratics.

TITOL Ill - DELS ORGANS DE GOVERN

CAPITOL | — El Congrés

ARTICLE 13é - El Congrés és l'organ de disseny i decisié de la politica sindical de
Metges de Catalunya, en el qual poden participar totes les persones afiliades... Les
seves decisions vinculen tots els altres organs.

En el congrés, hi participaran tots els afiliats, prévia acreditacio i, en particular i de
forma especial:

1) El membres del Consell executiu del sindicat

2) Els membres dels comités executius dels sectors

3) Els representants elegits per les diferents assemblees territorials
4) Els delegats sindicals:

de junta de personal.

de comités d'empresa.

delegats sindicals.

delegats de les seccions sindicals legalment constituides.
delegats de salut laboral.

Els acords del Congrés s'adoptaran mitjancant sufragi universal dels congressistes,
per majoria simple, mitjancant vot lliure, directe.

El Consell Executiu podra convidar les persones que consideri oportl a les sessions
obertes del congrés, que podran tenir veu perd no vot.

1. Funcions: Sén funcions del congrés sindical:
a) Establir les directrius generals de la politica sindical a seguir.

b) Analitzar la tasca realitzada des de I'anterior congrés.
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c) Fixar les linies mestres d'actuacio fins al proxim congrés.

d) Ratificar les modificacions d'aquests estatuts, proposades per I'’Assemblea
General

Convocatoria:

La reunio ordinaria del congrés se celebrara cada quatre anys, preferiblement
després del periode de les eleccions sindicals i a la seu del congrés es
celebraran simultaniament les eleccions als carrecs d'eleccio directa del
sindicat. La convocatoria del congrés sera realitzada pel Consell Executiu que
establira els assumptes a tractar i les ponéncies a constituir i nomenara el
president del congrés, el qual proposara al Consell Executiu la resta de
membres del Comité Organitzador del Congrés. Correspon al Comité
Organitzador vetllar pel correcte desenvolupament del Congrés.

Podran convocar-se reunions extraordinaries del Congrés que hauran de ser
convocades pel president del sindicat per acord de I'Assemblea General de
Compromissaris, quan algun assumpte ho requereixi per la seva importancia i
aixi s’hagi decidit amb el vot de la majoria simple de I'Assemblea General.

En tots els casos, a partir del dia seglient de la seva emissio, les convocatories
es faran publiques almenys amb cinc mesos d’'antelacié a la data d’inici del
Congrés mitjancant divulgacié popular amb anuncis en publicacions del sindicat
i generals, i inserci6 d’anuncis en el tauler d'utilitzacié sindical de tots els
centres de treball. Tots els membres representatius fins a arribar a les seccions
sindicals del centre i als delegats de personal o de seguretat de cada centre de
treball seran informats personalment i col-laboraran en la total difusi6 de la
convocatoria entre els seus representants per garantir el coneixement de tots
els afiliats amb més quatre mesos d’'antelacié a la data de I'inici del Congrés.

El Congrés estara obert a tota la afiliacio, pero, a efectes organitzatius, caldra
la inscripcié previa dins dels terminis establerts pel Consell Executiu, que
figuraran en la convocatoria. Els afiliats que es proposin assistir-hi, ho
comunicaran al sindicat almenys tres mesos abans de la iniciacié del Congrés
demanant l'oportuna acreditacié que resultara necessaria per fer Us de la
paraula, participar en els debats i exercir el dret de vot en les votacions que es
portin a terme.

Sempre que en el transcurs del Congrés es realitzi qualsevol mena de votacié a
elecci6 de carrecs representatius del sindicat, tindran el dret de participar-hi en
la eleccio tots els afiliats que acudeixin, acreditats al Congrés o no, que estiguin
inscrits al cens del Registre del Sindicat, s'identifiquin suficientment i acudeixin
a la mesa de votacio que els correspongui en el periode temporal establert en
les condicions de la convocatoria.
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CAPITOL Il - L'Assemblea General de Compromissaris

ARTICLE 14¢é .- Compromissaris

El compromissari del Congrés i de I'’Assemblea de Compromissaris és aquell membre
numerari de ple dret, que és o delegat sindical o delegat de junta de personal o delegat
de comite d’empresa o delegat de salut laboral.

També ho son els membres numeraris de ple dret, escollits per cada assemblea
territorial.

Cada assemblea territorial disposara de 3 compromissaris, més 1 per cada 100 afiliats
o fraccio, entre tots els afiliats del territori. Qualsevol membre numerari de ple dret del
territori que opti per presentar-se, podra ser candidat a compromissari escollit per
I’Assemblea Territorial.

El carrec de compromissari durara el temps que duri el seu mandat, si és delegat, o 4
anys si és escollit a I’Assemblea Territorial. En aquest Ultim cas s’adequara mitjancant
el reglament de funcionament intern de les territorials la cobertura de vacants en cas
de renlincia, cessament o defuncio.
ARTICLE 15é - L'Assemblea General de Compromissaris sera lI'organ de control del
sindicat entre congressos. Es organ rector i de govern del sindicat entre congressos,
responsable de la politica sindical, i alhora executora de les directrius de la politica
dissenyada en el Congrés.
Funcions:

a) Decidir sobre els assumptes previstos en l'ordre del dia.

b) Controlar el Consell Executiu i la Comissiéo Permanent del Consell Executiu i
els organs de gestié, vetllant pel compliment dels objectius del sindicat.

c) Assumir i fer complir les conclusions i directrius del Congrés.

d) A proposta del Consell Executiu, examinar anualment i aprovar, si escau, el
pressupost, la memoria, el balan¢ de situaci6 i I'estat de comptes.

e) A proposta del Consell Executiu, fixar les quotes dels membres del sindicat, aixi
com les aportacions economiques complementaries que s'estimin necessaries.

f) La modificacié provisional d'aquest estatuts dins la capacitat i en el termes
previstos a l'article 55.

g) Autoritzar el Consell Executiu per adquirir, alienar i constituir gravamens sobre
béns immobles i també I'obtencié de préstecs o credits de qualsevol tipus.
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h) En general, tots aquells assumptes que el Consell Executiu estimi necessatri,
siguin per propia iniciativa, siguin a petici6 d'un minim de cinquanta
compromissaris, comunicada de forma admesa en dret.

i) Totes les que resultin del compliment d'aquests estatuts.

J) Autoritzar la federacio o la confederacié del sindicat amb altres organitzacions,
de qualsevol ambit geografic i sempre que les funcions i objectius siguin
similars a les del sindicat.

k) La dissolucié del sindicat, si s’escau, i nomenament dels liquidadors.

ARTICLE 16é - L'Assemblea General Ordinaria de Compromissaris sera anunciada un
mes i mig abans de la seva celebracié. Sera convocada anualment i en el primer
trimestre de l'any pel president del sindicat, mitjancant notificacié escrita a tots els
compromissaris, quinze dies naturals abans de la data de reunié.

En la convocatdria es fara constar el lloc, la data i I'hora en qué es celebrara
I'assemblea i I'ordre del dia amb els assumptes que s'hagin de tractar. Aquest ordre del
dia sera acordat pel Consell Executiu del sindicat i haura d’haver-hi sempre un apartat
de precs i preguntes, en el qual no es podran efectuar votacions ni adoptar-se acords
vinculants.

S'hauran d'incloure en l'ordre del dia els assumptes que, plantejats per un minim del
5% dels compromissaris, arribin a la Secretaria General del sindicat per qualsevol mitja
admes en dret, amb un mes d’antelacio a la convocatoria.

La documentacié necessaria per prendre les decisions es posara a disposicié dels
compromissaris interessats a la seu del sindicat i a la seu de les territorials.

L'assemblea General quedara validament constituida en primera convocatoria quan
estiguin presents la meitat més un dels seus assistents potencials i, en segona
convocatoria, mitja hora després, sigui quin sigui el nombre d'assistents i sempre que
entre ells hi hagi el president i el secretari d'aguesta o qui els substitueixin.

Els acords sotmesos a la decisié de I'Assemblea General seran presos pel régim de
majoria simple dels assistents i, en cas d'empat, decidira el vot de qualitat del
president. No es permet la delegacié de vot. En els seglients casos, sera necessari el
vot favorable de les dues terceres parts dels compromissaris presents a I'Assemblea:

a) Adquisicié o venda de béns immobles, constitucié de gravamens sobre aquests
i, en general, qualsevol acte translatiu de domini referent a aquests béns.

b) Modificacié o proposta de modificacié d'aquests estatuts.
ARTICLE 17¢ - L'Assemblea General de Compromissaris extraordinaria es reunira per
convocatoria especial, amb expressié concreta dels assumptes a tractar, sigui per

iniciativa del Consell Executiu o quan ho sol-icitin un 10% de compromissaris. La
convocatoria s'efectuara d'acord amb el que estableix I'article anterior.
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Tindra potestat de nomenar els carrecs del sindicat en el cas de cessament o defuncié
d'aquests i per un periode de temps igual al que manqués per acabar el seu
manament quan s’exhaureixin els mecanismes de substitucié establerts en aquests
estatuts.

Per motiu d'una urgencia justificable es podra convocar amb un minim de 72 hores
abans de la seva celebracié pel mecanisme que es consideri més idoni.

ARTICLE 18é- La presidéncia de totes les assemblees generals de compromissaris
correspondra al president del sindicat i, en la seva abséncia, al vicepresident. Actuara
com a secretari d'actes el secretari general i en la seva abséncia el vicesecretari.

Els acords presos en I'assemblea general de compromissaris es veuran reflectits en el
corresponent llibre d'actes, que sera signat pel president, el secretari general i un
minim de tres compromissaris assistents a I'Assemblea i elegits per aquesta.

CAPITOL lll - El Consell Executiu

ARTICLE 19é.- ElI Consell Executiu és l'dorgan de govern de METGES DE
CATALUNYA entre assemblees i esta format pel president, el vicepresident, els
presidents dels sectors i de les assemblees territorials, el secretari general, el
vicesecretari general, el secretari de finances i el vicesecretari de finances, els
secretaris dels sectors i els secretaris de les assemblees territorials.

Podran assistir a totes les reunions del Consell amb veu, pero sense vot, els secretaris
generals adjunts.

Els membres del Consell Executiu tindran incompatibilitat amb carrecs de direcci6 i de
gestié de partits politics o de les administracions publiques, a excepcié de carrecs de
col-legis professionals.

Les seves decisions es prendran per majoria simple dels assistents. El president té vot
de qualitat, en cas d’empat.

ARTICLE 20¢é.- El Consell Executiu es reunira com a minim trimestralment o quan ho
decideixi el president o quan ho sol-liciti la tercera part dels seus components. La
presidéncia del Consell Executiu correspondra al president del sindicat i, en la seva
abséncia, el vicepresident. Actuara com a secretari d’'actes, el secretari general o qui
delegui.

Les reunions seran convocades pel secretari general amb I'aprovacié del president,
per escrit, amb una antelaci6 minima de vuit dies, amb un ordre del dia dels
assumptes a tractar, adjuntant I'esborrany de I'acta de la reunié anterior. L'ordre del
dia sera establert pel secretari general amb l'autoritzacié del president. En aquest
ordre del dia s'hauran d'incloure els assumptes que, amb una antelacié minima de cinc
dies previs a la convocatoria, siguin exposats per qualsevol membre del Consell
Executiu. Si no poden ser inclosos per raons de temps, ho hauran de ser en 'ordre del
dia de la reunio6 seguent.
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Per raons d'urgéncia, es podran tractar temes no inclosos en l'ordre del dia si la
majoria ho acorda en iniciar-se la reunié.

Es considerara el Consell Executiu validament constituit quan estiguin presents el
president i el secretari general o les persones que els substitueixin i hi assisteixin: en
primera convocatoria, la meitat més un dels seus membres i, en segona, mitja hora
després de la primera, hauran d'estar presents un minim de sis membres.

S'estendra acta de la reunié que, una vegada aprovada en la seglient reunid, sera
signada pel president i pel secretari. Els acords presos en el Consell Executiu vinculen
tots els organs unipersonals del sindicat.

ARTICLE 21e - El Consell Executiu tindra les segients funcions i competencies:

a) Fixar les directrius i les estrategies de la politica sindical, economica i
organitzativa sobre la base dels acords adoptats en el Congrés i en
I'Assemblea General.

b) Establir el marc general de les relacions amb altres organitzacions i establir les
condicions necessaries per fer pactes i coalicions en els temes que s'acordin
en el Congrés i 'Assemblea General.

c) Procurar i vigilar que les actuacions dels membres del sindicat, especialment
els que ostentin carrecs representatius, de gestié o col-laborin com a alliberats
en el sindicat, s'atinguin a les més estrictes normes d'etica professional i
personal.

Si s'observés alguna desviacio en aquests temes, ho comunicara al Comite de
Conflictes a fi que prengui les mesures adients.

d) Controlar semestralment I'iis de les hores sindicals.
e) Promoure programes i activitats dirigides a millorar I'accié i la formacio sindical.

f)  Promoure els mecanismes de coordinacié i de control per a I'aplicacié de les
directrius i les normes del sindicat en tots els seus nivells.

g) Crear el reglament de régim intern de funcionament del sindicat.
h) Controlar el compliment de les obligacions sindicals.
i)  Aprovar la proposta de vaga o declaracié de conflicte col-lectiu laboral.

J) En general, tots aquells assumptes que el Consell Executiu estimi necesssari,
sigui per propia iniciativa, sigui per peticié de qualsevol membre de ple dret.

k) Qualsevol altre assumpte que resulti del compliment d’aquests estatuts.

Totes les resolucions del Consell Executiu obliguen a tots els carrecs del sindicat.
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CAPITOL IV - La Comissiéo Permanent del Consell Executiu

ARTICLE 22e- La Comissi6é Permanent del Consell Executiu estara formada pel
president, el vicepresident, secretari general, vicesecretari general, secretari de
finances, vicesecretari de finances, presidents de sectors.

El membres de la Comissio Permanent del Consell Executiu tindran incompatibilitat de
carrecs de direcci6 i de gestié de partits politics o de les administracions publiques,
perd podran exercir carrecs de col-legis professionals.

La Comissié Permanent podra convocar tots aquells que consideri oportd per a la
millor resolucié dels temes a tractar.

ARTICLE 23é. — La Comissi6 Permanent del Consell Executiu es reunira,
setmanalment i quan ho decideixi el president.

Totes les decisions preses en Comissi0 Permanent del Consell Executiu seran
exposades al primer consell executiu que es celebri.

ARTICLE 24é. — La Comissio Permanent del Consell Executiu tindra les seguents
funcions i competencies:

Assumir i portar a compliment les directrius del Consell Executiu.

Gestionar i decidir sobre qualsevol guesti6 que no pugui esperar a la reunié del
Consell executiu.

Totes aquelles que el Consell Executiu delegui en la Comissié Permanent d’aguest
Consell.

CAPITOL V - Organs unipersonals del sindicat

ARTICLE 25e. - Organs unipersonals.
Els organs unipersonals del sindicat sén:

El president.

El vicepresident.

El secretari general.

El vicesecretari general.

El secretari de finances.

El vicesecretari de finances.

Els organs unipersonals seran escollits, en candidatura tancada i completa, en el
Congrés d’'Afiliats per votacié de tots els afiliats. La eleccié d'uns i altres es fara
conforme a les disposicions del titol VII d’aquest estatut.
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ARTICLE 26é.- El president del sindicat.

El president és la persona encarregada del compliment de les directius dictades pel
Congrés sindical. Actua per delegaci6 del Congrés i de I'Assemblea de
Compromissaris. Resta vinculat a les decisions del Consell Executiu.

Al president del sindicat li competira presidir:

L'Assemblea de Compromissaris.

El Consell Executiu.

La Comissio Permanent del Consell Executiu.

Qualsevol altra reuni6 que es faci al sindicat, menys la de la Comissio
de Conflictes.

En cas d'abséncia, sera substituit pel vicepresident.

Al president del sindicat, li competeixen les seglents funcions:

1.

Les delegades pel Congrés, I'Assemblea de Compromissaris, el Consell
Executiu i el Permanent del Consell Executiu.

Autoritzar les convocatories i presidir les sessions de I'Assemblea de
Compromissaris, del Consell Executiu i de la Comissio Permanent d’aquest
consell.

Complir i fer que es compleixin les disposicions estatutaries, els reglaments i
els acords.

Tindra la plena representacié del sindicat per autoritzar, en nom d’aquest tota
mena de documents, previ coneixement i aprovacio del Consell Executiu.

Donar el vistiplau als documents signats pel secretari general.
Vetllar per la coordinacié de la gestié i competéncies dels diferents organs
unipersonals del sindicat i, en cas de conflicte d’atribucions o de criteris, arbitrar

en la seva solucié conforme a les disposicions d’aguest estatut.

Representar el sindicat en tots els actes, que es relacionin amb aquest, davant
les dependencies i les oficines de I'administraci6 i de terceres persones.

Conéixer i resoldre els recursos presentats pels afiliats sobre resolucions del
Comité de Conflictes.

Per exercir millor les competéncies del seu carrec, el president podra disposar
d’assessors.

Aixi mateix, disposara de l'assessorament del secretari dels serveis juridics del
sindicat. El secretari dels servei juridics sera, al mateix temps, el coordinador dels
diversos assessors juridics del sindicat.
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ARTICLE 27é. - En cas de cessament, de dimissié o absencia del president, aquest
sera substituit amb caracter general pel vicepresident.

ARTICLE 28¢é. - El secretari general.

Es la persona encarregada de I'execucid dels acords dels organs de govern del
sindicat i desenvolupar I'accié sindical. Per dur a terme la seva funcié disposa d'un
organ de gestid i execucié denominat secretaria general.

Funcions del secretari general:

1.

10.

11.

12.

13.

Executar la politica sindical acordada pels organs de govern i dins de la linia
marcada pel Congrés, per I'Assemblea de Compromissaris, el Consell Executiu
i de la seva Comissié Permanent.

Designar, per a ser ratificats pel Consell Executiu, els secretaris adjunts, que
assistiran a les reunions amb veu i sense vot. Elegits i cessats pel secretari
general entre els membres numeraris de ple dret, els secretaris adjunts
contribueixen, juntament amb el secretari general, al desenvolupament de la
secretaria general en aspectes de coordinacié, formacio, salut laboral,
assumptes juridics, accié sindical, comunicacid, imatge i protocol.

Coordinar els secretaris adjunts per desenvolupar la politica sindical de
I'organitzacié.

Organitzar i formar els equips de negociadors en els diversos ambits.
Coordinar i desenvolupar I'accio sindical als sectors i als territoris.
Despatxar i expedir els assumptes corrents.

Coordinar la comunicaci6 interna i externa.

Dur el registre de dades de control i d'inscripcié dels afiliats.
Gestionar davant el Consell Executiu la politica de recursos humans.

Informar formalment el president de les decisions preses a la secretaria
general.

Redactar anualment la memoria de gestid, d'activitats, de projectes o de
gualsevol altre document que li sol-licitin els organs de govern.

Actuar com a secretari d'actes amb els auxilis corresponents al Congrés, a
I'Assemblea de Compromissaris, al Consell Executiu i a la seva comissio
permanent.

Autoritzar els cobraments i els pagaments que, a més dels corrents, ha
d'efectuar el sindicat. Ho realitzara amb la signatura del secretari de finances i
el vistiplau del president.
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15.

. Estara facultat per gestionar i per defensar els interessos del sindicat davant de

les autoritats administratives, jutjats i tribunals de qualsevol tipus (jurisdiccio
laboral, jurisdiccié administrativa...), i podra atorgar els corresponents poders
notarials, fins i tot a procuradors i a lletrats i comparéixer davant de notaris per
requerir i per contestar requeriments; i actuar en totes aquelles funcions que
determini el reglament de régim intern.

Fixara les funcions de les diferents secretaries que seran exposades a la
consideraci6 del Consell Executiu.

ARTICLE 29é. - El vicesecretari general.

Les funcions del vicesecretari general seran:

Tindra la funcié d’actuar com a secretari en cas de abséncia, delegacié o impossibilitat
d’aquest.

En cas de cessament o defunci6é sera substituit pel membre electe pel Congrés que
sigui designat pel president.

ARTICLE 30¢ - El secretari de finances.

Les funcions del secretari de finances seran:

1.

Tindra sota la seva responsabilitat tots els aspectes financers i economics del
sindicat dissenyats pel Consell Executiu i signara amb el president o amb el
secretari general tots els documents de la tresoreria.

L'elaboracio dels pressupostos del sindicat, segons el criteri i les orientacions
emanades del Consell executiu, i presentats anualment a I'Assemblea
Compromissaris.

L'estudi i la consecucié dels mitjans que facilitin el finangcament del sindicat.
Fara els cobraments i els pagaments, i els documents es conservaran a les
oficines del sindicat com a justificants de les anotacions que s’hauran de fer en

els llibres de comptabilitat exigits per la legislacio vigent

Acceptara el nomenament d’interventors dels sectors i de les territorials que
ratificara el Consell Executiu.

ARTICLE 31e. - El vicesecretari de finances.

Les funcions seran:

1.

2.

Responsable de compres, recursos i serveis.

Substituir el secretari de finances en cas d'abséncia. En aquest suposit deixara
les seves funcions de responsable compres, recursos i serveis, que sera
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acumulada a qualsevol altre membre electe pel Congrés sindical designat pel
president.

El desenvolupament de funcions de finances és incompatible amb les funcions de
compres, recursos i serveis.

TITOL IV. DE L'ORGAN DE GESTIO | EXECUCIO

ARTICLE 32é.- La Secretaria General.
1. Secretaria General.

Es I'drgan de gesti6 i execucid del sindicat. Esta formada pel secretari general, els
secretaris adjunts i secretaris de sector i els de les assemblees territorials. Es
responsabilitat de la Secretaria General executar els acords dels organs de govern.

El secretari general és el responsable de la coordinacié i de la gesti6 de cada
secretari adjunt.

2. Els secretaris adjunts.

Son les persones, que proposades pel secretari general i aprovades pel Consell
Executiu, es responsabilitzen, juntament amb el secretari general, del
desenvolupament de la secretaria general.

Seran elegits i cessats pel secretari general i ratificats pel Consell Executiu, amb el
requisit de ser membres numeraris de ple dret.

Hauran de ser, com a minim:

Formacio

Salut Laboral

Assessoria Juridica

Acci6 Sindical

Comunicacio, Imatge i Protocol
Coordinaci6 i Organitzacié

ARTICLE 33é. —La Secretaria de Finances esta constituida pel secretari de finances,
que la dirigeix, pel vicesecretari de finances i els interventors dels sectors i de les
territorials.

Metges de
Catalunya ESTATUTS 17



TITOL V. DELS ORGANS DE GESTIO i PARTICIPACIO

CAPITOL | — Dels sectors i les agrupacions professionals.

ARTICLE 34e. - Aquest sindicat s'estructurara professionalment en sectors constituits
per grups d’afiliats que prestin els seus serveis en la mateixa empresa o empreses
molt similars /o que es trobin vinculats per contractes de treball similars o
equiparables. Que tinguin, per tant, una gran similitud en les manifestacions concretes
de les seves problematiques laborals.

Inicialment seran:

Sector Hospitals ICS

Sector Hospitals XHUP

Sector Primaria ICS

Sector Primaria XHUP

Sector Funcionaris i Contingent i zona
Sector Laboral amb altres convenis

A iniciativa dels afiliats interessats, es podran crear per acord del Consell Executiu del
sindicat nous sectors que no podran ser coincidents amb els ja existents. Tanmateix, el
acord del Consell Executiu haura de ser ratificat a la primera assemblea general de
compromissaris que es celebri.

ARTICLE 35é. — Els sectors son els organs técnics del sindicat per a I'analisi, debat i
disseny de les politiques sectorials i professionals del sindicat.

Les seves funcions son:
a) Gestio ordinaria de I'accio sindical en el seu ambit.

b) Qualsevol actuacioé d’'un sector haura de ser coherent amb les decisions dels
organs de govern del sindicat i subjecta als interessos globals del sindicat.

ARTICLE 36é. - Cada sector elegira, entre els seus membres i per sufragi democratic,
un president, un secretari i cinc vocals com a minim. Aquests carrecs constituiran el
Comitel Executiu del sector.

El Comité Executiu de cadascun dels sectors elaborara un reglament de régim intern
que sera aprovat per I'assemblea del sector i ratificat pel consell executiu del Sindicat.

ARTICLE 37é. - L'assemblea general del sector es reunira almenys amb caracter
ordinari una vegada a l'any, per tal d'establir les linies generals de la politica del sector
per a cada exercici i amb caracter extraordinari, quan calgués.

Aquesta assemblea es podra convocar quan ho consideri oport el comité executiu del
sector o quan ho sol-licitin un minim de cinquanta dels seus components.
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ARTICLE 38e. - A falta d'un reglament propi per a cada sector, les eleccions als
carrecs de responsabilitat es duran a terme aplicant subsidiariament alld que estableix
el titol VII d'aquests estatuts, adequant-ho a I'ambit corresponent.

ARTICLE 39é. - En les funcions que li sén propies, els sectors seran, pel que fa al seu
funcionament i la seva organitzacio, totalment autdnoms dins del sindicat. Les seves
decisions i acords hauran d'ajustar-se al que manen aquests estatuts i hauran de
comunicar-se per a la seva aprovacié al Consell Executiu del sindicat. No obstant
aixo, a efectes d'eficacia sindical, hauran de buscar la coheréncia amb els altres
organs del sindicat i estaran subjectes als criteris globals d’aquest.

ARTICLE 40é. - ElI Comité Executiu de cada sector proposara un interventor que
haura de ser ratificat pel secretari de finances i serveis.

ARTICLE 41é. — Els sectors proposaran al Consell Executiu del sindicat, els candidats
per a les juntes de personal i per als comités d'empresa.

A més, col-laboraran en les eleccions de les seccions sindicals.
ARTICLE 42e. - Les agrupacions

Per ambits especifics d’'una especialitat o bé d'un col-lectiu que ultrapassi I'ambit d'un
sector es podran formar agrupacions professionals, prévia conformitat del Consell
Executiu, per a I'estudi, debat i elaboracié d’informes propis del seu ambit.

L'agrupacié es dotara d'un president, d'un secretari i dels vocals suficients. Presentara
un reglament de funcionament que haura de ser aprovat pel Consell Executiu

El secretari de l'agrupacié aixecara acta de totes les reunions i les fara arribar al
president del sindicat a través de la secretaria general. Les seves decisions i acords
hauran d’ajustar-se al que estableixen aquest estatuts i hauran de comunicar-se per a
la seva aprovacio al Comité Executiu. No obstant aixd, a efectes d’eficacia sindical,
hauran de buscar la coheréncia amb els altres organs del sindicat i estaran subjectes
als criteris globals d’aquest.

Prévia petici6, el secretari i el president de la I'agrupacié podran comparéixer davant
del Consell Executiu per exposar el que convingui per aconseguir els objectius de
I'agrupacio.

CAPITOL Il — LES ASSEMBLEES TERRITORIALS

ARTICLE 43e. - Les assemblees territorials sén I'd0rgan de gesti6é i de representacio
gue agrupa els afiliats en atencié al domicili del seu lloc de treball. Les seves decisions
i acords hauran d'ajustar-se a alld que determinen aquests estatuts i hauran de
comunicar-se al Consell Executiu del sindicat.
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ARTICLE 44é. — Les assemblees territorials son organs de participacié del sindicat,
que agrupen als afiliats d'un territori, amb independéncia de la seva activitat
professional.

Existiran 6 assemblees territorials:

Una per a Barcelona ciutat

Dos per a Barcelona provincia que es repartiran equitativament al territori
Una per a Girona

Una per al Camp de Tarragona i Terres de I'Ebre

Una per a Lleida i Alt Pirineu -Val d’Aran

ARTICLE 45é. - Cada assemblea elegira, entre els seus membres i per votacid
democratica, els seus compromissaris per a lI'assemblea general i el president, un
secretari, un delegat d’accio6 sindical, un interventor, un responsable de premsa i cinc
vocals com a minim, procurant siguin representatius dels diferents ambits. Aquests
carrecs formaran el Comité Executiu de I'assemblea territorial

El seu president i el secretari entraran a formar part del Consell Executiu del sindicat.
Les funcions del president i del Comité Executiu de '’Assemblea son:

1. Desenvolupar la politica sindical d’acord amb les directrius emanades dels
organs de govern i gestid i execucio del sindicat.

2. Promoure l'afiliacio i la imatge del sindicat.
3. Promoure i organitzar les reunions que el sindicat faci al seu territori.

4. Vetllar perqué els interessos del conjunt del sindicat estiguin per sobre dels
interessos sectorials parcials.

5. Intervenir en els conflictes laborals de les empreses del seu territori,
exclusivament a peticié dels delegats de la dita empresa.

6. Atendre I'afiliat del seu territori

En cas de renancia, malaltia o defuncié del president territorial, aquest sera substituit
pel vocal més antic i, en cas d’empat, pel de més edat. En aquest cas, el vocal
desenvolupara les funcions amb caracter provisional fins a la realitzacio d'una
assemblea del territori que haura de convocar tan aviat com resulti possible per escollir
el nou president.

El comité executiu de cadascuna de les assemblees podra elaborar un reglament de
regim intern que sera aprovat per l'assemblea i ratificat pel Consell Executiu del
sindicat. Mentre aquest reglament no estigui en vigor, es suplira mitjancant les normes
aplicables d'aquest estatut. El mateix comité executiu proposara un interventor que
haura de ser ratificat pel secretari de Finances del sindicat.
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TITOL VI - DEL REGIM ECONOMIC

ARTICLE 46¢. - Els recursos financers del sindicat estaran integrats per:

a) Les quotes ordinaries o extraordinaries que tinguin el deure d’aportar els
membres del sindicat.

b) Les donacions i llegats a favor seu.

c) Les subvencions que li puguin correspondre.
d) Lesrendes dels seus béns i valors.

e) Les procedents de la prestacio de serveis.

f) Qualsevol altre dels recursos obtinguts de conformitat amb les disposicions
legals i estatutaries.

Per a cada exercici economic es fara el pressupost ordinari d'ingressos i de despeses
d'acord amb les normes establertes en aquests estatuts.

ARTICLE 47é. - El secretari de Finances, per delegaci6 del Consell Executiu, establira
les normes per a l'administraci6 i la comptabilitat. Els pagaments seran ordenats pel
president del sindicat.

ARTICLE 48e. - Els recursos economics del sindicat es destinaran exclusivament al
compliment de les seves finalitats.

TITOL VI - DEL REGIM DISCIPLINARI

ARTICLE 49e. - El regim disciplinari I'exercira un comite de conflictes format pel
vicepresident del sindicat, que el presidira, i per cinc membres pertanyents,
preferentment, a diversos sectors i proposats pel Consell Executiu, sense pertanyer i
que seran ratificats per la primera assemblea general de compromissaris que se
celebri. Seran renovats cada quatre anys i podran ser reelegits indefinidament.

El Comité de Conflictes podra demanar assessorament de l'assessoria juridica del
sindicat, en tots els casos que tracti. El lletrat designat actuara com a secretari amb
veu, pero sense Vvot.

El reglament del Comité de Conflictes I'elaborara una comissié técnica nomenada a

aquests efectes pel Consell Executiu del sindicat. L'aprovara, si és procedent i estara a
disposicié de qualsevol afiliat.
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ARTICLE 50é. - Podra ser causa de sancio:

1. L'incompliment manifest de les obligacions establertes en aquests estatuts, en
particular, I'omissi6 del deure d’exercir efectivament la representacié pels
carrecs electes i omissid de l'obligaci6 d'aquests carrecs d'assistir a les
reunions d’drgans de govern.

2. La participacio i/lo promocié de qualsevol sindicat o organitzacié coincident
amb I'ambit professional d’actuacié de METGES DE CATALUNYA.

3. La negligéncia o infidelitat que hagi causat perjudici economic o pérdua de
prestigi al sindicat.

4. L'incompliment dels acords validament adoptats pels organs de govern del
sindicat.

5. L'incompliment evident dels deures sindicals que emanen d'aquest estatut i
infringeixin una disposicié concreta d’aquest.

Les sancions a aplicar pel Comité de Conflictes podran ser:
a) Amonestacio.
b) Suspensié temporal dels drets com a afiliat de dos mesos a un any.
c) Baixa definitiva com a afiliat.

Contra la sancié podra interposar-se recurs d'alcada davant del president, el qual
resoldra definitivament. Contra la sancid, que esdevindra en ferm, es podra recorrer
davant dels organismes jurisdiccionals que siguin competents.

TITOL VII. DE LES ELECCIONS
CAPITOL Il - Eleccions a drgans de govern

ARTICLE 51é. — Totes les eleccions a organs de govern del sindicat es portaran a
terme cada quatre anys, periode de vigencia dels carrecs elegits. Seran electors totes
les persones afiliades que siguin numeraris i numeraris de merit del sindicat censats
en I'ambit de I'eleccié i que estiguin al corrent de pagament de les quotes establertes.
Seran elegibles tots els membres numeraris del sindicat censats en I'ambit de la
eleccié que estiguin al corrent de pagament de les quotes establertes i estiguin en
situacio laboral d'actiu.

Les eleccions de carrecs unipersonals del sindicat, i eleccions a president i a secretari
dels sectors es faran la seu del Congrés d'Afiliats, coincidint amb la celebraci6
ordinaria d'aquest. Les eleccions corresponents a les assemblees territorials es faran
igualment cada quatre anys, a les seves seus en el territori respectiu, dins del mes
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natural segient a aquell en que s'’inicii el Congrés Sindical Ordinari en qué es celebrin
les eleccions generals del sindicat.

Abans de qualsevol elecci6, el Consell Executiu elaborara el cens actualitzat d’afiliats
amb nom, cognom, edat, sector i/o territori al qual pertany. Aquest cens sera el cens
electoral i estara a disposicio de les persones afiliades a la seu central del sindicat i a
la seu de les assemblees territorials sota la custodia de les persones responsables
designades a aquest efecte per la Comissié Permanent del Consell Executiu. En el
moment de cada convocatoria, el Consell fara publiques les dates i el lloc de votacio,
els carrecs a elegir, el calendari electoral i una sintesi de la normativa estatutaria
aplicable.

ARTICLE 52é.-Totes les eleccions regulades en aquest capitol es convocaran pel
Consell Executiu amb determinacioé concreta dels respectius calendaris electorals, de
tal manera que les eleccions de carrecs centrals i dels sectors coincideixin amb la
celebracié del congrés sindical ordinari i les de les assemblees territorials dins del mes
natural segiient a la iniciaci6 del congrés sindical ordinari. Aquests dos tipus
d’eleccions només es distingeixen pel seu contingut territorial, el lloc de votacié i el
desfasament temporal en les dates d'inici i finalitzacio, pero els terminis dels calendaris
i el procediment electoral seran idéentics.

La convocatoria nomenara una junta electoral Gnica que supervisara tots els processos
del periode electoral integrat pel conjunt de les eleccions a carrecs unipersonals, dels
sectors i dels territoris a la qual facilitara el cens actualitzat d'afiliats i tots els
antecedents necessaris. Aquesta Junta electoral estara integrada per cinc membres:
tres afiliats o afiliades entre els de més edat i dos afiliats o afiliades entre el més joves,
més els seus corresponents suplents, prévia confirmacié de la seva assisténcia al
congrés i de que no es presenten a cap candidatura. El carrec sera d’obligatoria
acceptacio. Tots ells, en qualitat de titulars o suplents, conformaran la Junta Electoral
del periode electoral, de la que ostentara la presidéncia la persona de més edat entre
les nomenades, exercira la secretaria la persona més jove i totes les altres seran
vocals. La Junta Electoral vetllara per la correccié de tot el procés i resoldra les
incidéncies. Prendra les decisions per majoria dels seus membres i estara domiciliada
a la seu del sindicat. Per desenvolupar les seves tasques, la Junta Electoral disposara
del personal administratiu del sindicat que calgui.

La convocatoria establira i nomenara també les persones components de les diferents
meses electorals que, per a les eleccions a celebrar en el Congrés, seran una mesa
general per a les eleccions de carrecs unipersonals i tantes meses electorals de Sector
com sectors existeixin en cada moment electoral, que estaran totes domiciliades a la
seu del sindicat. En el cas de les eleccions territorials, es constituira una mesa per a
cada territori, domiciliada a la seu de la respectiva assemblea territorial. Cada mesa
electoral estara integrada per cinc membres designats entre les persones afiliades del
cens que correspongui a la mesa que no presenti candidatura, tres de les quals seran
les de major edat en I'ambit que correspongui a la mesa i les altres dues les més
joves, i totes designades pel Consell Executiu a la vista del cens. Les meses
adoptaran els acords per majoria. Qui tingui més edat exercira de president i qui sigui
més jove de secretari. EI Consell Executiu nomenara, amb el mateix criteri, els
corresponents suplents. L'exercici d’aquesta funcié constitueix una obligacié sindical.
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La convocatoria expressara les dates en qué han de constituir-se les respectives
meses electorals

ARTICLE. 53é.- Des del dia de constituci6 de les meses electorals de cada
convocatoria s'obrira un periode de presentacié de candidatures per deu dies habils.
Les candidatures hauran de presentar-se, per escrit i dins de termini, a la mesa en qué
haura de celebrar-se la eleccid. Els candidats presentaran llistes ordenades i tancades
pels carrecs dels organs unipersonals esmentats a I'article 24 d’aquest estatut, formant
candidatures completes i indicant el candidat que opta a cada carrec. En el document
de presentacié de candidatures, haura de constar-hi la conformitat de les persones
gue la integrin i sera representant de la candidatura, a tots els efectes electorals i de
notificacions, el primer membre de la candidatura, que es considerara domiciliat en el
lloc designat en el cens sindical, llevat que en la candidatura designi un altre diferent.

Cada mesa electoral comprovara que les candidatures rebudes per a carrecs
unipersonals estan completes, que estan tancades i que totes les persones afiliades
gue es presenten sén membres numeraris de ple dret en el sindicat o en la
circumscripcié de sector o territorial per la qual es presenten, per la qual cosa les
meses disposaran, en cada cas, del cens de membres numeraris de ple dret del
sindicat o del cens de membres numeraris de ple dret per territoris i sectors que els hi
afecti. Comprovats aquests punts, cada mesa proclamara per escrit la llista de
candidats dins dels dos dies habils seglents a la finalitzacié del termini de presentacio
de candidatures. La proclamacié la notificara la mesa personalment a totes les
candidatures presentades a la circumscripcio electoral de la mesa, admeses o no, que
podran presentar reclamacions davant la Junta electoral Unica del sindicat, directament
0 a través de la mesa afectada per la reclamacid, dins del dia habil seglient a la
notificacio i la Junta Electoral Central resoldra definitivament dins de les 24 hores
seglents i el seu silenci sera negatiu a efectes del procés electoral. Amb l'auxili del
mitjans sindicals disponibles, cada mesa fara publica immediatament la proclamacié
de candidats en els taulers d’anuncis del sindicat i per tots els mitjans a I'abast del
sindicat, inclos els taulers d’anuncis de les empreses en qué hi hagi afiliacié. Des
d’aquest moment, cada candidat o candidatura, podra nomenar un interventor de mesa
mitjancant escrit signat presentat a la mesa corresponent. Les observacions o
reclamacions presentades pels interventors i pels representants de cada candidatura
no paralitzaran el procés electoral. Totes les candidatures rebran el mateix suport
institucional del sindicat a efectes de publicitat i informacié de la existéncia i
composicié de les candidatures entre els afiliats, sense que cap dels candidats o
candidatures pugui utilitzar en benefici propi mitjans sindicals no autoritzats per la
Junta Electoral.

Entre la data de proclamaci6 de candidatures i el dia de la votaci6 hauran de
transcorrer, almenys 15 dies naturals perd no més de 20.

A les eleccions que es realitzin a la seu del Congrés Sindical tindran el dret de
participar-hi en la elecci6 tots els afiliats i afiliades que acudeixin, acreditats al Congrés
0 no, que estiguin inscrits al cens electoral i s’identifiquin suficientment i acudeixin a la
mesa de votacié que els correspongui en el periode temporal establert en les
condicions de la convocatoria.
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A les eleccions que es realitzin a les assemblees territorials tindran el dret de
participar-hi en I'elecci6 tots els afiliats i afiliades que estiguin inscrits al cens electoral
i s'identifiquin suficientment i acudeixin a la mesa de votacid que els correspongui en el
periode temporal establert en les condicions de la convocatoria.

En el cas de no haver més que una candidatura per carrec o per organ elegible haura
de proclamar-se elegida sense que calgui fer votacions.

Acabada cada votacié i en el mateix dia natural, cada mesa electoral aixecara acta
dels resultats del seu escrutini i de les incidéncies de la votacid o reclamacions
formulades pels interventors, si haguessin existit, i ho exposara en el taulell més
proxim al seu abast i fara arribar I'acta a la Junta Electoral la qual, si no han existit
impugnacions en cap mesa, proclamara immediatament tots els resultats. En cas
d’'impugnacions, la Junta Electoral prendra i fara publica la seva proclamacié o decisio
en els dos dies habils segulents.

ARTICLE. 54e.-Totes les eleccions, juntament amb totes les actuacions de qualsevol
mesa electoral, podran ser impugnades pels mitjans admesos en dret. El procés
d'impugnacié haura d'iniciar-se per escrit presentat directament a la Junta Electoral o a
través de la mesa electoral que hagi actuat en la eleccid, la qual haura de lliurar la
reclamacio a la Junta Electoral, juntament amb el seu informe escrit sobre la pretensié
i totes les actes i documents relacionats dins del dia habil seglent si es tracta d’'un
assumpte de tramit. Si la reclamacié es presenta respecte a la votacié o I'escrutini de
vots, la reclamacio constara a l'acta d’escrutini i sera tramesa el mateix dia, tal com
preveu l'article anterior. En tots els casos, la Junta Electoral emetra la seva decisio
dins del dia habil segient. Les decisions de la Junta Electoral en aquesta materia
seran definitives dins del sindicat sense perjudici que els interessats puguin exercir les
accions judicials que considerin procedents.

TITOL VIIl - MODIFICACIO D'ESTATUTS

ARTICLE 55é. - Aquests estatuts podran ser modificats definitivament per acord del
Congrés sindical d’afiliats a proposta de ’Assemblea General de Compromissaris o del
Consell Executiu. L'’Assemblea General de Compromissaris, per raons d’urgéncia
degudament fundades, podra modificar provisionalment algun article de [I'estatut,
excepte en les materies que fan referéncia a I'existéncia i composicié dels seus organs
unipersonals i col-legiats, als processos i mecanismes electorals sindicals i a la
dissolucié del sindicat mateix que resten reservades al Congrés, en tot cas. Les
modificacions provisionals tindran eficacia provisional des de la seva aprovacié per
I’Assemblea, perd hauran de ser sotmeses a la ratificacié i confirmacié del proper
Congrés sindical que es faci. En el cas que no fossin ratificades pel Congrés, les dites
modificacions provisionals restarien immediatament sense efecte. Per al tramit de
modificaci6 d’estatuts en el Congrés, la convocatoria d’aquest incloura la deguda
difusio del projecte de modificacid entre tots els afiliats,i obrira un periode de temps de
30 dies, per que els afiliats puguin presentar esmenes.
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TITOL IX - DISSOLUCIO DEL SINDICAT

ARTICLE 56¢ - El sindicat podra dissoldre's per acord adoptat en I'assemblea.

L'acord de dissolucié haura de preveure la destinacié que s'hauran de donar als béns,
als drets, a les instal-lacions i als serveis del sindicat que puguin quedar després de
solucionar-se els assumptes pendents. L’Assemblea també nomenara els liquidadors.

ARTICLE 57é& - Les funcions dels liquidadors seran les mateixes de les dels
liquidadors d'una societat anonima. Aprovats el balang i la liquidacio i, en cas que hi
hagi romanent, els liquidadors el destinaran d'acord amb les normes establertes pel
Congrés.
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