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PER QUE UN ESTUDI DEMOGRAFIC
DE LES PROFESSIONS SANITARIES
AVUI A CATALUNYA?

e Per coneixer els estocs actuals i els fluxes d’entrada i sortida del
mercat de treball de les professions sanitaries

* Per estimar, amb les tecniques de projeccions demografigues, els
efectius d’aquests professionals en el curt i mig termini

e Perque un estudi demografic d’aquesta naturalesa €s una guia util
per la planificacid, juntament amb altres estudis relacionats amb els
canvis demografics de la poblacio, els canvis epidemiologics |
tecnologics que afecten la practica professional, o els canvis en les
expectatives de salut




ETAPES DE L’'ESTUDI

PRIMERA ETAPA: PRESENT

- Identificar les fonts d’informacié adequades (cobertura, problemes i
potencial)

* Fer una fotografia del perfil sociodemografic dels profesionals sanitaris
en l'actualitat (analisi dels estocs)

SEGONA ETAPA: FUTUR
- Analisi dels fluxes dels professionals sanitaris

 Discusio dels méetodes i les hipotesis per a la projeccio dels professionals
sanitaris

» Construccio de possibles escenaris d’evolucio dels professionals sanitaris per
sexe i edat en un futur proxim

TERCERA ETAPA: OBSERVATORI

 Disseny d’indicadors utils per a la construccioé d’'un observatori dinamic de la
demografia de les professions sanitaries




OBJECTIUS PRINCIPALS DE LA PRIMERA ETAPA:
ELS PROFESSIONALS SANITARIS
AVUI A CATALUNYA

» Estimacio del nombre de professionals de cada professio
sanitaria per sexe i edat

- Distribucié geografica dels professionals sanitaris a Catalunya
segons les noves regions sanitaries

- Condicions laborals: hores de treball, sector (privat/public), etc.




PRINCIPALS REPTES

Tot | que a la majoria dels paisos més desenvolupats és meés facil
coneixer I'oferta dels professionals sanitaris que la demanda, a
Catalunya aquest estudi €s un projecte pioner i ambicids perqueé:

* No existeix un registre unic de les professions sanitaries
 La cobertura dels registres actuals no €s completa

* Els professionals sanitaris poden estar duplicats en registres
diferents que no utilitzen categories homogenies

» L’accés als registres actuals no és public

 Les organitzacions professionals i entitats proveidores que controlen part
d’aquests registres tenen actituts contradictories en front I'administracio, en
tant que perceben la seva doble funcio de planificacié i control

» Actualment I'administracio esta en procés de completar i harmonitzar
els seus propis registres, inicialment definits en termes de serveis i
infraestructures sanitaries, i no pas en termes de recursos humans




BASES DE DADES (1)

A) MICRODADES DELS COL-LEGIS PROFESSIONALS | SOCIETATS
CIENTIFIQUES DEL 2005 (25)

» Col-legis de Metges (4 provincials)

» Col-legi Oficial d’Odontolegs i Estomatolegs de Catalunya

* Col-legis de Farmaceutics (4 provincials)

» Col-legis de Veterinaris (Barcelona i Lleida telefonicament)

» Col-legi de Biolegs de Catalunya

» Col-legi Oficial de Psicolegs de Catalunya (telefonicament)

» Col-legi Oficial de Quimics de Catalunya

* Col-legis d’Infermeres (4 provincials, Lleida telefonicament)

» Col-legi Oficial de Podolegs de Catalunya

» Col-legi Oficial de Fisioterapeutes de Catalunya

» Associacio Espafiola de Dietistas-Nutricionistas (AEDN)

» Col-legi Oficial de Logopedes de Catalunya

« Col-legi Oficial d’Optics Optometristes de Catalunya (telefonicament)
» Col-legi Oficial de Protetics Dentals de Catalunya

* Associacio d'Higienistes | Auxiliars Dentals de Catalunya (AHIADEC




BASES DE DADES (i 2)

B) MICRODADES DELS REGISTRES ADMINISTRATIUS

 Fitxer de dades d’atencio primaria del CATSALUT (2003)

 Fitxer de dades d’atenci6 primaria i hospitalaria de I'lCS (2005)

» Fitxer de dades de I'atencié hospitalaria: Estadistica d’Establiments
Sanitaris amb Regim d’Internat (ESSRI) (2003)

C) DADES CENSALS

* Microdades dels ocupats sanitaris de Catalunya del Cens de Poblacio de 2001




METODOLOGIA (1)

Suport del Departament
de Sanitat per I’obtencio
de les dades

L’acceés als registres no és publiC =—————p

A) Descripcio i valoracio de les fonts de informacio utilitzades

*A més de les bases de dades, es va demanar als col-legis i associacions
professionals respondre una Enquesta, i en alguns casos, es van realitzar
entrevistes personals amb els responsables dels registres, per tal de
coneixer:

Les variables registrades per la institutcio, la cobertura estimada de la informacio
recollida, lainformacio no registrada, i els estudis sociodemografics realitzats.

» Entrevistes i contactes personals amb persones clau de
I'administracio de la Sanitat a Catalunya

i TnEle / \ On trobar lainformaci6 de
I'administracio de RRHH disponiblei les

la Sanitat ? caracteristiques de la
mateixa?

» Contactes amb els proveidors majoritaris dels serveis sanitaris publics concertats




METODOLOGIA (i 2)

B) Harmonitzacio de les 25 bases de dades dels registres col-legials, dels 3
registres administratius i de les microdades censals, amb els segients

objectius:
- Estimar els professionals sanitaris no jubilats (quan la dada no era disponible)

- Controlar els registres duplicats

- Intentar estimar el nivell de cobertura dels registres dels col-lectius professionals

- Comparar el perfil piramidal per sexe i edat de les diferents fonts d’informacio per
tal de valorar la qualitat i coherencia de les fonts d’'informacio

C) Professionals Sanitaris (Llei d’Ordenacio de les Professions Sanitaries,
LOPS, 44/2003 de 22 novembre)

Nivell llicenciat: Medicina, Farmacia, Odontologia, Veterinaria, i titols
d’especialistes en ciencies de la salut (Quimics, Bioquimics, Biolegs, Fisics,
Psicolegs)

Nivell diplomatura: Infermeria, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Podologia,
Optica i Optometria, Logopédia, Nutrici6 Humana i Dietética i titols
d’especialistes en ciencies de la salut

Altres: Protetics dentals i Higienistes dentals




RESULTATS

Taula 1.- Estimacio del nombre de professionals no jubilats segons categoria professional i sexe

Catalunya 2005.
TOTAL PROFESSIONALS HOMES DONES Total

N % N % N % N %
METGES 29.539 30,0 16.283 55,1 13.254 449 29.537 100
DENTISTES 3.364 34 1.876 55,8 1.488 442 3.364 100
FARMACEUTICS 2) 8.929 91 2.448 27,4 6.477 72,5 8.925 100
VETERINARIS (2) 3.247 33 = & = = o o
BIOLEGS CLINICS 422 0,4 95 22,5 327 715 422 100
PSICOLEGS CLINICS (3) 5.148 52 b ** ** ** ** **
QUIMICS CLINICS 32 0,0 14 438 18 56,3 32 100
F|S|CS CL|,N|CS K%k K%k *k K%k *k K%k Kk Kk
INFERMERES (4) 36.124 36,7 4,107 114 32.017 88,6 36.124 100
PODOLEGS 895 0,9 391 43,7 504 56,3 895 100
FISIOTERAPEUTES (5) 4.853 4,9 1.514 31,2 3.339 68,8 4.853 100
DIETISTES 649 0,7 82 12,6 566 87,2 648 100
LOGOPEDES (6) 1.428 15 b ** ** ** ** **
OPTICS (7) 2.160 22 i = i & = =
TERAPIA OCUPACIONAL % ** ** ** ** ** ** **
PROTETICS DENTALS 911 0,9 794 87,2 117 12,8 911 100
HIGIENISTES DENTALS (8) 638 0,6 10 1,6 627 98,3 637 100
TOTAL PROFESSIONALS
SANITARIS 98.339 100,0 27614 32,0 58.734 68,0 86.348 100

Font: Elaboracio propia CED a partir de dades col-legials I'any 2005.

Nota: Per aclarir el contingut de les notes d’aquesta taula, consulteu la Taula 1 de I'lnforme.




RESULTATS DADES COL-LEGIALS

 Nombre: 100.000 professionals sanitaris aproximadament

e Infermeres i els Metges, els col-lectius amb meés
efectius: 37% 1 30% del total respectivament

e Els altres col-ectius tenen un pes relatiu molt inferior:
Farmaceutics (9%), Psicolegs amb orientacio clinica i
Fisioterapeutes (5% respectivament); Dentistes |
Veterinaris tenen un pes similar en el total (3%)

« La resta de grups professionals (Optics, Logopedes,
Protetics, Podolegs, Dietistes, Higienistes dentals,
Biolegs clinics | Quimics clinics, per ordre d’efectius)
representen en conjunt el 7% que resta del total



INFERMERES PERFILS 2005 METGES
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Col-lectius majoritaris

- Sense indicis de masculinitzacio - Forta feminitzacié en edats joves

- Concentracié d’efectius entre els 45 i 55 - Concentracio d’efectius: 45 i 55 anys (generacio
anys iels 251 35 anys 1951-60/ entrada els anys 70)

- Prondstic: cap canvi important en el - Reduccio efectius per numerus claussus

volum d’efectius si es mantenen les (Promocions d’entrants a la decada dels 80)
condicions actuals d’entrada a la professio - pronostic: reduccié d’efectius totals a partir 2.015

-Edats mitjanes: homes, 42; dones, 39 - Edat mitjana: homes, 47; dones, 41




ODONTOLEGS PERFILS 2005 PODOLEGS
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Trets Comuns

- Deriven de I'escissio i posterior institucionalitzacié d’un altre grup professional
(medicina i infermeria respectivament)

- Entrada d’'importants efectius, majoritariament femenins a partir del
reconeixement de la nova formacié independent

- Pronostic: si les condicions d’entrada actuals continuen, al llindar de I'any 2.015
augment d’efectius

- Edat mitjana: homes, 45; dones, 37 - Edat mitjana: homes, 46; dones, 37




PROTETICS DENTALS PERFILS 2005 HIGIENISTES DENTALS
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Positiu i negatiu d’'un mateix perfil

“Grau minim de feminitzacio (13%) - Grau maxim de feminitzacio (98%)

Poglies donesi javes - Pocs homes i d’edat avancada
-Pronostic: ates que les promocions

més nombroses es concentren en els

40-44 anys, a partir 2.025 es pot produir

una reduccio d'efectius - Edat mitjana: homes, 48; dones, 37

- Edat mitjana: homes, 44; dones, 36




FISIOTERAPEUTES PERFILS 2005 QUIMICS CLINICS
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Col-lectiu professional més jove i el col-lectiu mes envellit
- Professio de reconeixement recent (1980)

. : et o - El col-lectiu col-legial nomes té
-Hi ha pocs col-legiats amb l'antiga formacio ) J
d'infermeria; és possible que els professionals 32 professionals
mes antics estiguin COI'Ieg|atS a Infermeria - No es pot fer cap pronéstic

- Pronostic: no és previsible una reduccié
d’efectius - Edat mitjana: homes, 51; dones, 50

- Edat mitjana: homes, 34; dones, 31




BIOLEGS CLINICS PERFILS 2005 FARMACEUTICS
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Col-lectius professionals més feminitzats amb nivell de Llicenciatura

- Grup mes feminitzat amb nivell Llic. (79% dones) - Feminitzaci6é (72% dones)

- Forta concentracio d’efectius entre les edats de
35 a 45 anys (48% del total) que es jubilaran entre
2.0251 2.035 i corresponen a generacions
nascudes entre 1961-65 i 1966-70; pero amb dificil
pronostic pel reduit nombre d’efectius.

- Edat mitjana: homes, 40; dones, 40

- Edat mitjana: homes, 47; dones, 41




DADES COL-LEGIALS

PUNTS FORTS

» Registres obligatoris per I'exercici
professional —> maxima cobertura
dels col-lectius

* En general, recullen com a dades
basiques el sexe i I'edat

PUNTS FEBLES

» Registres poc accessibles per a la
poblacio i per a 'administracio sanitaria

 La informacio dels diferents registres
col-legials no esta integrada, ni tan sols
la informacio d’'un mateix col-lectiu
professional

 La qualitat del registre i la cobertura
dels professionals registrats de cada
col-lectiu professional és molt desigual

* Les variables registrades s6n molt
diferents entre els col-legis, i una
mateixa variable, com ara la jubilacio,
és codifica amb criteris diferents

* Poques variables de condicions
laborals i distribucié geografica (nomes
es disposa del codi postal de la
correspondencia)




ATENCIO PRIMARIA | HOSPITALARIA PUBLICA

ATENCIO PRIMARIA EAP
(PUBLICA)

ATENCIO HOSPITALARIA PUBLICA
(ICS O CONCERTADA)

Metges de familia i pediatres
- N: 4.531
- % s/col-legiats no jubilats: 16%
- % ICS: 78%

Infermeres
- N: 3.937

- % s/col-legiats no jubilats: 11%
-% ICS: 82%

Total Professionals sanitaris*
-N: 8.821
- % ICS: 80%

* Inclouen metges de familia, pediatres, odontolegs infermers

**Inclou: Metges, infermeres, fisioterapeutes, terapeutes ocupacionals, farmaceutics, psicolegs i altres titulats superiors

Dades: Catsalut 2003

Metges Hospitals
- N: 12.017 (39% dones)
-% s/col-legiats no jubilats: 42%
- % sobre el total metges hosp: 76%
- % ICS: 26%

Infermeres
- N: 16.113 (88% dones)
- % s/col-legiats no jubilats: 45%
- % sobre el total inf hosp: 88%
- % ICS: 30%

Total Professionals sanitaris**
-N: 29.659
-% ICS: 28%

Dades: ESSRI 2003




ATENCIO PRIMARIA | HOSPITALARIA PUBLICA PER REGIONS

Relacio:

hospitalaria /primaria

Lleida

Alt Pir. 1 Vall d’Aran
Central

Tarragona

Terres d'Ebre
Catalunya
Metropolitana
Girona

Dades: Dades primaria
Catsalut 2003 i ESSRI 2003

Relacio ajustada*:
hospitalaria /primaria

METGES

*Equivalents a llocs de treball de 36 hores
primaria/ponderacio dels metges d’atencié
Hospitalaria a 40 hores**

1,72 Alt Pir. 1 Vall d’Aran 1,78

1,73 Lleida 1,84

2,06 Terres d'Ebre 1,98

2,20 Central 2,08

2,27 Tarragona 2,17

2,65 Catalunya 2,89

2,85 Girona 2,93

2,94 Metropolitana 3,24

**Ponderacio a 40 hores: total professionals a 36 0 més hores
setmanals (inclou els MIR) + 0,5 x total professionals a <36
hores + 0,15 x total professionals col-laboradors




ATENCIO PRIMARIA | HOSPITALARIA PUBLICA PER REGIONS

Relacio: INFERMERES

hospit /primaria

Alt Pir. 1 Vall d’Aran
Tarragona

Terres d'Ebre
Lleida

Central

Girona

Catalunya

Metropolitana

Dades: Dades Atencié Primaria
Catsalut 2003;

Dades ESSRI 2003

2,57
2,95
3,03
3,12
3,28
3,58
4,09
4,59

Relacio ajustada*:
hospit /primaria
*Equivalents allocs de treball de 36

hores primaria/ ponderacié de les
infermeres hospitalaries a 40 hores**

Alt Pir. 1 Vall d’Aran 2,38

Tarragona 2,56
Terres d'Ebre 2,97
Central 3,01
Lleida 3,02
Girona 3,37
Catalunya 3,79
Metropolitana 4,26

**Ponderacié a 40 hores: total professionals a 36 0 més hores
setmanals (inclou es MIR) + 0,5 x total professionals a <36
hores + 0,15 x total professionals col-laboradors




PERFIL ATENCIO PRIMARIA i HOSPITALARIA ICS 2005

METGES
Homes Dones Totals
Metges i pediatres EAP
N 2.192 2.691 4.883
% 449%  55,1% 100%
% sobre col-legiats no jubilats 14% 20% 17%
edat mitjana 48 41 44

Metges treballen arees especifiques AP de
suport especialitzat (1)

N 1.028 432 1.460
% 70,4%  29,6% 100%
% sobre col-legiats no jubilats 6% 3% 5%
edat mitjana 54 47 52

Metges hospitalaris (2)
(inclosos residents)

N 1.938 1.494 3.432
% 56,5%  43,5% 100%
% sobre col-legiats no jubilats 12% 11% 12%
edat mitjana (3) 45 36 41
Sense residents (4) 49 44 47

Nota:

(1) S’han exclos els facultatius amb especialitat d’analisis cliniques

(2) S’han exclos els facultatius amb una especialitat a la que és pot accedir per una llicenciatura diferent a la de medicina o per una especialitat no
medica (208 facultatius) i s’han exclos també els residents BIR, FIR, QIR, RDF (16 residents). S’han inclos els facultatius i residents quan no hi
consta I'especialitat (226 facultatius especialistes i 1133 residents)

(3) L'edat mitjana dels metges hospitalaris (tal i com hem definit a la nota 2) afegint els especialistes que treballen a linies de suport especialitzat no
hospitalari
(4) S’han exclos els facultatius amb una especialitat a la que és pot accedir per una llicenciatura diferent a la de medicina o per una especialitaf™
médica. Si sumen els especialistes que treballen a linies de suport especialitzat no hospitalari, les mitjanes d’edat s6n de 51 anys els homes, #Ziles
dones i 49 el total




PERFIL ATENCIO PRIMARIA i HOSPITALARIA ICS 2005

INFERMERES
Homes Dones Totals
Infermeres EAP
N 491 3.359 3.850
% 128%  87,2% 100%
% sobre col-legiats no jubilats 12% 10% 11%
edat mitjana 48,8 46,5 46,8

Infermeres treballen arees especifiques AP de
suport especialitzat

N 145 1.119 1.264
% 11,5%  88,5% 100%
% sobre col-legiats no jubilats 4% 3% 3%
edat mitjana 51,8 48,6 48,9

Infermeres hospitalaries

N 587 4.813 5.400
% 10,9%  89,1% 100%
% sobre col-legiats no jubilats 14% 15% 15%

edat mitjana (3) 45,0 43,8 43,9




DADES ADMINISTRATIVES: PUNTS FORTS

CATSALUT 2003
Atencid Primaria
* Inclou el nombre de
professionals
sanitaris que

treballen als EAP (ICS
0 concertats)

» Proporciona ABS on
treballa el professional
(regi6 sanitaria)

» Proporciona I'entitat
proveidora on treballa
el professional

» Proporciona els
equivalents dels
professionals en
llocs de treball de 36
hores

ICS Atencio Primaria i Hospitalaria

* Registra el sexe i 'edat dels
professionals sanitaris

» Atés que el 80% dels professionals
sanitaris dels EAP son de I'ICS, és una
bona font per I'estudi del perfil per sexe i
edat dels professionals que treballen a
I’Atencio Primaria publica

» Té informacio dels professionals que
treballen a arees especifiques d’atencié
primaria corresponents a linies de suport
especialitzat (no inclosos a cap altra font)
» Ha adoptat el sistema GIP de registre de
personal de la Generalitat que inclou dades
sobre la carrera dels professionals

« Es possible I'analisi de la distribucio
territorial dels professionals encara que es
dificultos

ESSRI Atencio
Hospitalaria

* Inclou dades de tots
els proveidors (publics,
publics-concertats i
privats) per sexe

* Inclou la variable
regio sanitaria i el codi
de municipi on treballa
el professional.

* Distingeix categories
professionals que no
apareixen en altres
fonts (terapeutes
ocupacionals,
fisioterapeutes,
psicolegs)

* Inclou informacio
laboral del professional,
util per a la planificacio
de RRHH




DADES ADMINISTRATIVES: PUNTS FEBLES

CATSALUT 2003 ICS Atenci6 Primaria i Hospitalaria ESSRI Atencio
Atencio Primaria Hospitalaria

o « Es un fitxer de gesti6 dificil de treballar per * La recollida de la
* No dona ni el persones alienes a la gestié de la institucio. informacié dels

sexe nil'edat professionals de

» Les categories professionals que recull sén de forma agregada per

« No té informacié  9estio i a vegades de dificil agrupacio i

sobre els homogeneitzacio centres implica que
) | fassi | . la informacio
professionals * Agrupa als professionals que tenen estudis correspon a llocs de

- superiors com a facultatius (impedeix distingir -
Sart])'t?lns que els metges d’altres professionals sanitaris que Lreoall | qufe un I
treballen aarees  disposen d'una especialitat a la que es pot accedir Mateix proiessiona
especifiques des de diferents llicenciatures) pot estar

: PR _ ) _ comptabilitzat més
d’atencio primaria , gq residents A, gue son els residents de grau d’ung vegada si
especialitzada no superior, no estan distingits per I'especialitat treballa a més d'un
hospitalaria medica

centre.
» La codificacio territorial dels centres de treball . .,
porta un codi propi de gestio6 i aixo dificulta la .+ No te informacio
regionalitzacio de les dades de I'edat dels

: o , rofessionals
* Els professionals sanitaris de I'lCS representen P

un % molt petit del total d’atencio hospitalaria: - L’especialitzacio
27% les infermeres i, 20% els metges; i sobre la dels professionals es
provisio hospitalaria publica el professionals de recull per branaues
I'ICS representen un 30% de les infermeres i els g4 P& i q
metges un 26% mglstp:rﬁlslggamo




RESULTATS DEL CENS DE POBLACIO: PERFIL DELS OCUPATS 2001

INFERMERES
N 3.508 23.670 27.178
% 12,9%  87,1% 100%
% sobre col-legiats 76% 73% 73%
edat mitjana 40,5 38,1 38,5

METGES i ODONTOLEGS

N 13.030 10.634 23.664
% 55,1%  44,9% 100%
% sobre col-legiats 69% 83% 74%
edat mitjana 44,9 38,8 42,1

Total profess. Sanitaris*

N 19.539 39.913 59.452

% 32,9% 67,1% 100%
*Inclou metges i odontolegs, infermeres, veterinaris, farmaceutics i altres professionals de nivell superior de la sanitat

Font: Cens de Poblacié 2001




DADES CENSALS

PUNTS FORTS

» DOna informacié homogénia per
grups professionals dels ocupats
sanitaris

* Lainformaci6é sociodemografica
gue conté d’aquests professionals €s
la més amplia i completa de totes les
fonts d'informacio (sexe, edat, lloc de
naixement, nacionalitat, temps de
treball, lloc de residéencia, lloc de
treball, temps de desplacament al lloc
de treball, branca d’activitat, situacio
laboral, any de residencia a la
Comunitat Autonoma, lloc de
residéncia fa 10 anys, etc.)

PUNTS FEBLES

» Tot i que la informacié dels grups
professionals sanitaris que es recull
en el questionari censal permetria fer
una classificacio molt detallada -atés
gue s'anota el literal de 24 categories
segons la classificacié CC0O-94 (Ca)-,
la informacio codificada i disponible
dels grups professionals és massa
amplia perque nomeés té 5 categories:
metges i odontolegs, infermeres,
veterinaris, farmaceutics, i altres
professionals de la sanitat de nivell
superior

* No recull dades d'atur ja que només
pregunta sobre l'activitat laboral dels
ocupats




PRINCIPALS RESULTATS

Volum
« Hem estimat aprox. 100.000 professionals sanitaris no jubilats a Catalunya
» Metges | infermeres constitueixen 67% del total
Piramides
* En general els col-lectius professionals amb grau de llicenciatura tenen
unes estructures per edat mes envellides que els altres grups professionals

sanitaris, i, en general, també, la major masculinitzacio de la professio
correspon a unes estructures per edat més envellides

e Les piramides d’edat permeten preveure quina sera la possible evoluci6
d’efectius de les diferents professions sanitaries, fent abstraccio d’altres
factors que caldra prendre en consideracio per fer projeccions poblacionals
dels grups professionals a mig termini, com ara els moviments migratoris, la
mortalitat i els canvis en el proceés de formacié i d’entrada a la professio

« Es tracta d’'una poblacio feminitzada (68% son dones) i tot fa pensar que
experimentara encara una major feminitzacio en el futur




Condicions laborals: important segregacio per sexes

* Per nivell assistencial: les metgesses tenen un pes més important en
I’atencid primaria

* Per ambit d’exercici professional (public o privat): la feminitzaci6 del
col-lectiu medic és molt baixa als hospitals privats i és més important als de
provisio publica o publica-concertada

* Per composicio per grups professionals: els metges representen el 79%
del total de professionals sanitaris masculins, mentre que les metgesses
nomeés representen el 24% del col-lectiu sanitari femeni

* Per tipus de contracte de vinculacio a I’hospital i jornada laboral: en
gairebe tots els grups professionals, les dones treballen menys com a
col-laboradores que els homes del mateix grup professional o treballen amb
jornades laborals més curtes

* Per grau de responsabilitat dels facultatius: les dones tenen menys carrecs
de responsabilitat que els homes

* Per categoria laboral: les dones tenen més presencia en les posicions més
precaries a qualsevol grup professional

Aquestes diferencies per sexe queden matisades pel factor edat




Balanc entre I’Atencio Primaria i I’Atencio Hospitalaria

e La ratio de metges d’atencio hospitalaria per metges d’atencio primaria de
provisio publica mostra una sobre-oferta de metges d’atencié hospitalaria

 Diferents indicadors mostren a la regi6 sanitaria Metropolitana i la regio de
Girona amb una dotacio relativa menor de metges i infermeres d’atencié
primaria i majors d’atencio hospitalaria de provisio publica. En canvi, les
ratios mostren a I’Alt Pirineu | Vall d’Aran, Lleida i Central com a les regions
més desfavorides en relacio a la dotacié de metges i infermeres de nivell
hospitalari

sLes piramides d’edat de les infermeres d’atencio primaria i d’atencio
hospitalaria de I'ICS s6n molt envellides en relacio a la del conjunt de
col-legiades. | la piramide d’atencié primaria €és més envellida que la de
I’atencio hospitalaria de I'lICS

* El col-lectiu medic més envellit de I'ICS correspon al que treballa en arees
especifiques d’atencio primaria de suport especialitzat no hospitalari; i
segueixen els metges hospitalaris (sense comptar els residents) i finalment
els d’atencio primaria




EN CONCLUSIO

Es imprescindible solventar la manca d’un
registre unic i continu dels professionals
sanitaris que contingui informacio integrada
sobre les caracteristigues sociodemografigues
de tots els professionals sanitaris, per tal de
poder generar un instrument que faciliti la
planificacio de recursos humans
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