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A LA COMISSIÓ DE SALUT 
DEL PARLAMENT  DE CATALUNYA 

 
 
 
Albert Tomàs Torrelles, President del sindicat METGES DE CATALUNYA, i  
Patricio Martínez Jiménez, Secretari General, compareixen davant d’aquesta 
Comissió del Parlament de Catalunya i, com sigui més adient, 
 
DIUEN que en aquest acte exposen les següents al·legacions al Projecte de llei 
de reforma de l'Institut Català de la Salut: 
 
PRIMERA. 
El Projecte de llei que es sotmet a la nostra consideració canvia la natura de 
l’Institut Català de la Salut (en endavant ICS). D’ésser un ens gestionat amb 
criteris administratius, subjecte al control de la intervenció de la Generalitat i a 
la transparència en l’ús dels recursos públics, es transforma amb un ens 
gestionat amb criteris d’empresa privada, amb una llibertat i opacitat pròpia del 
capital privat. 
 
Aquesta mesura es pren sense cap auditoria ni informe científic que avali que 
el canvi a empresa pública subjecta a dret privat garanteixi un rigor més acurat 
de la gestió del patrimoni públic. 
 
Preocupa a la nostra institució que, en aquest canvi, l'ICS perdi la possibilitat 
d’intervenció prèvia de les despeses del seu pressupost.  
 
Demanem la transparència en la gestió econòmica de l'ICS, i la publicitat de les 
disposicions corrents en matèria pressupostària. 
 
 
SEGONA. 
El Projecte de llei que es sotmet a la nostra consideració torna a caure en 
l’error, a l’àmbit de Catalunya, de crear una empresa a la que barreja diferents 
models de relació laboral en els seus treballadors. No hi ha cap referència 
bibliogràfica que avali la bondat de tenir recursos humans amb diferents 
modalitats de relació laboral cara a l’èxit empresarial. Al contrari, l’experiència 
avala la necessitat de tenir un model únic de relació laboral com instrument de 
pau social i d’excel·lència en la gestió dels recursos.  
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La cohabitació de personal estatutari, funcionari i laboral planteja serioses 
dificultats per establir una interlocució amb els agents socials i en la negociació 
col·lectiva. També impedeix una adient avaluació de la eficiència dels propis 
treballadors. 
 
TERCERA. 
El Projecte de llei que es sotmet a la nostra consideració no respecta la situació 
del personal estatuari del Servei Català de la Salut en tant que els deixa sense 
cap possibilitat de progressió en la promoció professional. En efecte, havent 
entrat en vigor aquesta llei, el personal estatutari que vulgui assolir càrrecs de 
comandament (cap de servei, cap de secció) es veurà obligat a renunciar al 
seus drets com estatutari per a ésser personal laboral. 
 
Creiem que és un greuge per a  tots els facultatius que fins aquest moment han 
donat el millor de les seves capacitats professionals i personals per a que la 
sanitat pública a Catalunya sigui capdavantera. 
 
QUARTA. 
El Projecte de llei que es sotmet a la nostra consideració frena l’arribada de 
metges a Catalunya. En efecte, al desaparèixer la convocatòria de places de 
personal estatutari, la vinguda de metges de la resta de l'Estat que da 
impedida. 
 
Aquesta circumstància posarà més en perill la sanitat a Catalunya, ja deficitària 
per la manca de metges de certes especialistes, i agreujada, al nostre país, per 
la implantació de la jubilació obligatòria als 65 anys. 
 
CINQUENA. 
El Projecte de llei que es sotmet a informació i al·legacions no contempla la 
presència de la representació legal dels professionals sanitaris que contempla 
la Llei d’ordenació de les professions sanitàries. 
 
La presència d’una representació professional legítima dels col·lectius 
assenyalats als òrgans de govern  aporta, a més d’un plus de transparència,  la 
possibilitat de implicar als mateixos en els objectius de l’ICS i de fer-los 
còmplices del mecanisme emprat. 
 
En canvi permet la designació de membres del Consell per la via del nomenat 
"prestigi". En el nostre parer no és el camí de fer les coses més democràtiques 
i transparents.  
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SISENA. 
Per últim, desitgem que aquesta llei sigui aprovada per unanimitat. Ho desitgem 
des de la convicció que el consens és la eina que omple de contingut el 
concepte de seguretat jurídica, ja que fa que la norma així aprovada mantingui 
la seva vigència per damunt dels canvis de govern que es puguin succeir. 
 
El consens no és una realitat estranya a aquest Parlament. Per això tenim dret 
a reclamar-lo. 
 
Per tot el que hem manifestat, 
 
 
 
 
 
DEMANEM que tinguin per fetes les al·legacions numerades en aquest escrit i 
restin sotmeses a la seva consideració, abans de votar el Projecte de llei de 
reforma de l'Institut Català de la Salut.  
 
 
Barcelona, 20 d’abril de 2007 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Albert Tomás       Patricio Martínez 


