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TRIBUNAL
CONSTITUCIONAL

RECURSOS

de inconstitucionalidad niimeros 252, 265, 276
Yy 279/1985 (acumulados), promovidos, respec-
tivamente, por el Parlamento de Cataluiia, el
Consejo Ejecutivo de la Generalidad de Cata-
lufia, la Junta de Galicia y el Consejo de Go-
bierno del Pats Vasco, en relacion con determi-
nados preceptos de la Ley 50/1984, de 30 de
diciembre, de presupuestos generales del Estado
para 1985 (Sentencia).

El suplemento del Boletin Oficial del Estado
numero 147, de 20 de junio de 1990, publica la
Sentencia 96/1990, de 24 de mayo, dictada por
el Tribunal Constitucional en los recursos de in-
constitucionalidad 252, 265, 276 y 279/1985
(acumulados), promovidos, respectivamente,
por el Parlamento de Cataluiia, el Consejo Eje-
cutivo de la Generalidad de Cataluila, la Junta
de Galicia y el Consejo de Gobierno del Pais
Vasco, en relacién con determinados preceptos
de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de pre-
supuestos generales del Estado para 1985.

En dicha Sentencia, el Tribunal Constitu-
cional ha decidide:

—1 Tener por desistida a la Junta de Galicia
de su impugnacién del articulo 75 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de presupuestos
generales del Estado para 1985.

—2 Estimar parcialmente los recursos acumu-
lados ntimeros 252, 265, 276 y 279/85, y, en su
virtud. declarar:

a) Que el articulo 10, apartados 2.b), ¢) i),
y pérrafo in fine de 1a Ley 50/1984, Jz 30 de
diciembre, de presupuestos generales del Estado
para 198S, no son contrarios a la Constitucién
interpretados en los términos contenidos en el
fundamento juridico 3.

b) Queel articulo 78.3 dela Ley 50/1984, de
30 de diciembre, de presupuestos generales del
Estado para 1985, no es contrario a la Consti-
tucidn interpretado en los términos contenidos
en ¢l fundamento juridico 16.

¢) Que es inconstitucional el parrafo segundo
de la disposicién final 11 de dicha Ley.

—3 Desestimar los recursos en todo lo demis.

Barcelona, 25 de octubre de 1990

Secretaria General de la Presidéncia
(90.178.076)

*

DISPOSICIONES

PRESIDENCIA
DE LA GENERALITAT

DECRETO

26671990, de 8 de octubre, de modificacién del
Decreto 42/1989, de 24 de febrero, sobre me-
didas de financiacion de actividades de los sec-
tores agrario y pesquero.

Considerado el Decreto 42/1989, de 24 de fe-
brero, sobre medidas de financiacién de activi-
dades de los sectores agrario y pesquero;

Vista la actividad desarrollada por parte de
diferentes entidades interesadas en promocionar
y potenciar tanto la produccién como la comer-
cializacién de los productos agrarios de calidad;

Considerando que es necesario facilitar finan-
ciacion a estas entidades en mejores condiciones
financieras que las que establece el mercado;

A propuesta de los consellers de Economia
i Finances y de Agricultura, Ramaderia i Pesca,
y de acuerdo con el Consejo Ejecutivo,

DECRETO:
Articulo Gnico

Se modifica el articulo 11 del Decreto
42/1989, de 24 de febrero, sobre medidas de fi-
nanciacién de actividades de los sectores agrario
y pesquero, que queda redactado de la siguiente
manera:

“Podrén ser destinatarias de estas ayudas las
entidades que tengan entre sus objetivos el fo-
mento de la produccién agraria de calidad, Ics
consejos reguladores de las denominaciones de
origen no vinicas, los consejos de las denomi-
naciones de calidad y las empresas amparadas
por la marca de calidad alimentaria, para con-
seguir uno de los siguientes objetivos:

”a) Definicién del producto.

"b) Mejora del envase.

”c) Utilizacién de las técnicas de marketing.

”d) Venta directa del producto”.

DISPOSICION FINAL
Unica

Se autoriza a los consellers de Economia i Fi-
nances y de Agricultura, Ramaderia i Pesca para
dictar las disposiciones que sean necesarias para
el desarrollo y la ejecucion de este Decreto.

Barcelona, 8 de octubre de 1990

Jorp1 PuroL
Presidente de la Generalidad de Cataluiia

MACIA ALAVEDRA 1 MONER
Conseller d’Economia i Finances

JOAN VALLVE I RIBERA
Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca

(90.256.015)

DECRETO
257/1990, de 8 de octubre de 1990, de regula-
cidn de los consejos deportivos.

Dado que el articulo 9.29 del Estatuto de
autonomia de Catalufia confiere a la Genera-
lidad de Catalufia competencia exclusiva sobre
el deporte y el ocio;

Dado que la Ley de Cataluita 8/1988, de 7
de abril, del deporte, configura a los consejos
deportivos como agrupaciones deportivas for-
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madas por entidades dedicadas badsicamente al
fomento y a la promocién de la actividad de-
portiva en edad escolar fuera del horario lec-
tivo en un 4ambito territorial determinado;

Dado que la Ley del deporte también deter-
mina que los consejos deportivos tienen perso-
nalidad juridica y capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus funciones, y que su estruc-
tura o régimen administrativo tiene que regirse
por los principios de representacién democra-
tica y de acuerdo con los criterios de Ia organi-
zacion territorial de Cataluiia;

Visto el buen funcionamiento de los consejos
comarcales del deporte y la experiencia que han
adquirido durante estos afios, consejos que
han sido integrados por las entidades, asocia-
ciones escolares, clubs y asociaciones deportivos
y también por los ayuntamientos o entidades de-
portivas municipales de cada comarca o 4mbito
territorial concreto, que les han dado un impor-
tante apoyo, facilitando su enraizamiento;

Dada la necesidad de adaptar estas agrupa-
ciones deportivas a lo que dispone el articulo
16 de la Ley 8/1988, del deporte;

De acuerdo con el Consejo Ejecutivo y a pro-
puesta del Departament de la Presidéncia,

DECRETO:
CariTu10 1
Normas generales
Articulo 1
Definicion

Los consejos deportivos son agrupaciones de-
portivas formadas por centros o asociaciones es-
colares, clubs, asociaciones o federaciones depor-
tivos, y entidades municipales de gestién deporti-
va, ayuntamientos y consejos comarcales que se
dedican al fomento, la promocién y la organi-
zacién de la actividad deportiva en edad escolar
de cardcter no obligatorio dentro de un dmbito
territorial determinado, de acuerdo con los cri-
terios de la orgarizacidn territorial de Catalufia.

Articulo 2
Ambito territorial

2.1 Sélo puede haber un consejo deportivo
por cada comarca de Catalufia y uno para aque-
llos 4mbitos territoriales diferentes de la estruc-
tura territorial de Catalufia que ya disponen de
un consejo deportivo legalemente constituido
e inscrito en el Registro de entidades deportivas
de la Generalidad.

22 A pesardelo queindica el apartado an-
terior, podran constituirse excepcionalmente
consejos deportivos en ambitos diferentes de los
citados siempre que se cumplan los requisitos
establecidos reglamentariamente, que tendrdn
en cuenta los siguientes aspectos:

a) Indice de la poblacién escolar del terri-
torio.

b) Niimero de entidades deportivas y centros
dedicados al deporte en edad escolar.

¢) Nimero de deportes practicados incluidos
en los juegos deportivos escolares de Catalufia.

d) Situacién geografica, ntimero y vincula-
ciones de los municipios o de los 4mbitos lo-
cales interesados.

Articulo 3
Competencias

Los consejos deportivos son entidades pri-
vadas sin ningun afan de lucro con personalidad
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juridica y capacidad de obrar para el cumpli-
miento de sus funciones y con las limitaciones
que sefialan las leyes y normas vigentes aplica-
bles. Para sus fines, pueden adquirir bienes de
toda clase, contratar y obligarse, sujetos a sus
responsabilidades. También pueden establecer
convenios con la Generalidad de Cataluiia y con
otras entidades publicas o privadas que tengan
atribuidas competencias o funciones en el 4m-
bito comarcal correspondiente.

Articulo 4
Funciones y actividades

Las funciones de los consejos deportivos irdn
encaminadas bésicamente al fomento y a la pro-
mocién de la actividad deportiva en edad es-
colar, y con esta finalidad realizaran las si-
guientes actividades:

a) Coordinary, en su caso, organizar las ac-
tividades deportivas en edad escolar dentro del
ambito territorial correspondiente.

b) Colaborar en la organizacién de los juegos
deportivos de Catalufia en edad escolar y or-
ganizar sus fases previas correspondientes, de
acuerdo con las directrices que determine la Se-
cretaria General del Deporte.

¢) Asesorar 2 los ayuntamientos y consejos
comarcales, asi como a los clubs, escuelas y otras
entidades deportivas de su demarcacién, en la
actividad deportiva a su cargo y, si procede, co-
laborar en su ejecucion.

d) Colaborar con la Escuela Catalana del De-
porte y otros organismos competentes en la or-
ganizacién de cursos de formacién y perfeccio-
namiento, a fin de buscar la mejora cualitativa
del personal técnico-deportivo que se dedica al
deporte en edad escolar.

¢) Colaborar con las administraciones y las
entidades titulares a fin de impulsar la mejor
utilizacién de las instalaciones deportivas de la
comarca 0 ambito territorial correspondiente.

f) Ejecutar las actividades deportivas que
puedan encomendar los drganos deportivos de
la Generalidad de Cataluiia, los ayuntamientos
y consejos comarcales, y otras entidades pu-
blicas o privadas competentes, de acuerdo con
los convenios que puedan establecerse.

Articulo §
Constitucion

5.1 Para la constitucién de un consejo de-
portivo, segun lo que prevé el articulo 2 de este
Decreto, se requieren los siguientes tramites:

a) Actade fundacién, donde debe constar el
propdsito de creacién de un consejo deportivo
en un ambito territorial de los que define el ar-
ticulo 2 de =ste Decreto. Este acta deberdn sus-
cribirla los presidentes o representantes de las
entidades definidas en el articulo 1 del presente
Decreto que representen de manera significativa
la mayoria de los existentes en aquel ambito ter-
ritorial.

b) Constitucién de una comisién directiva
provisional, que redactard los estatutos que re-
girdn el consejo deportivo, de acuerdo con las
directrices que establece este Decreto.

¢) Solicitud de inscripcién del consejo depor-
tivo en el Registro de eniidades deportivas de
la Secretaria General del Dzjporte. A la citada
solicitud se adjuntaran los eswtutos del consejo,
una vez los haya aprobado ia asamblea general.

5.2 La Secretaria General del Deporte, vistos
los informes previos pertinentes, ratificard los
estatutos del consejo derortivo y lo inscribird
en el Registro de entidades deportivas de la Ge-
neralidad, o bien, si proceas, los devolverd, se-

fialando las deficiencias y observaciones que co-
rrespondan.

Articulo 6
Estatutos

Los estatutos del consejo deportivo deberdn
regular, como minimo, y sin perjuicio de los
bienes y materias que cada consejo crea Opor-
tunos, las siguientes cuestiones:

a) Denominacién del consejo depoitivo, que
debera ser la propia o la adecuada en el 4mbito
de su actuacién territorial.

b) Finalidad deportiva bésica y objetivos de
la entidad.

¢) Domicilio social.

d) Ambito territorial de actuacién.

€) Requisitos y procedimientos para la adqui-
sicién y pérdida de la cualidad de miembro afi-
liado al consejo deportivo.

f) Derechos y deberes de los miembros afi-
liados.

g) Organos de representacién, gobierno y ad-
ministracién y procedimientos para su consti-
tucién y eleccién: asamblea general, comisién
plenaria, comisién directiva, presidente y otros
cargos.

h) Funciones y competencias de los érganos
de gobierno.

i) Régimen de relaciones entre el consejo de-
portivo y otras entidades ptiblicas y privadas.

j) Régimen.econémico y documental.

k) Régimen disciplinario y jurisdiccional.

1) Procedimientos para tomar acuerdos sobre
temas especiales, singulares o extraordinarios.

m) Causas de disolucién o extincién del con-
sejo deportivo.

n) Cuestiones que los propios usos y costum-
bres hayan incorporado al sistema de actuacidon
y funcionamiento de los consejos deportivos.

El régimen y funcionamiento interno del con-
sejo deportivo deberd ajustarse siempre a los
principios democréticos y la formulacién de sus
estatutos debera respender al principio de re-
presentatividad.

Articulo 7
Registro

La ratificacién de los estatutos o de su mo-
dificacién y la posterior inscripcién del consejo
deportivo en el Registro de entidades deportivas
de la Secretaria General del Deporte de la Ge-
neralidad de Cataluiia deberdn solicitarse dentro
de un plazo de quince dias, contados a partir
de la fecha de la asamblea general en que se
hayan aprobado los estatutos.

El hecho de que hayan transcurrido cuatro
meses desde la solicitud de ratificacién de los
estatutos y de inscripcion del consejo deportivo
en el Registro sin que se haya notificado nin-
guna resolucién a la entidad interesada impli-
card la admisidn de la peticién sin mds tramite,
y se procederd a su inscripcion en el Registro
de entidades deportivas de la Generalidad.

Articulo 8

La inscripcién del consejo deportivo en el Re-
gistro de entidades deportivas conlleva su reco-
nocimiento a los efectos que prevé la Ley 8/1988,
de 7 de abril, del deporte, ¥ es un requisito esen-
cial para optar a las ayudas o apoyo que la Ge-
neralidad de Cataluiia u otras administraciones
publicas le puedan conceder.

Articulo 9
Son objets de inscripcién en el Registro de
entidades durastivas ias siguientes cuestiones:
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a) El acta de constitucién del consejo de-
portivo.

b) La denominacién.

¢) El ambito territorial.

d) El domicilio o sede.

e) Los estatutos, reglamento interno y sus
modificaciones.

f) Las modalidades deportivas practicadas.

g) La fecha de inscripcion.

h) Las declaraciones de cardcter o interés ci-
vico, social, cultural, piblico u otras.

i) Los miembros de las comisiones directivas
y sus renovaciones y modificaciones.

CariTuro 2
Organos de gobierno y representacién

Articulo 10

El consejo deportivo serd regido por los si-
guientes Organos:

a) La asamblea general, érgano superior
de participacidn y representacién del consejo de-
portivo, que estara integrada por todos sus
miembros con derecho a voto.

b) La comision plenaria, 6rgano de gobierno
integrado por una representacion delegada de
los estamentos que formen parte de la asamblea
general.

¢) La comisién directiva, drgano de gestién
y ejecucién del consejo deportivo, que serd ele-
gido por los miembros de la comision plenaria,
de entre sus componentes.

d) El presidente del consejo deportivo, que
debera ser elegido por la comisién directiva
de entre sus miembros, ¥ que ejercerd la repre-
sentacién legal de la entidad y presidira sus or-
ganos.

Articulo 11
Asamblea general

La asamblea general del consejo deportivo la
constituirdn las entidades deportivas y centros
escolares, asf como las instituciones piblicas que
participen o presten apoyo a la actividad depor-
tiva en edad escolar, es decir, ayuntamientos, en-
tidades municipales o consejos comarcales, de
la siguiente manera:

a) Un representante de cada centro, asocia-
¢cién deportiva o escolar y club de la comarca
o ambito territorial correspondiente que parti-
cipe en los juegos deportivos en edad escolar
de Cataluila o en las actividades que en este
campo se realicen en su ambito.

b) Un representante de cada federacién de-
portiva catalana que participe en la organiza-
cién de los juegos deportivos en edad escolar
de la comarca o &mbito territorial determinado,
correspondiente a su modalidad deportiva.

¢) Un representante del ayuntamiento o en-
tidad municipal de gestién deportiva de cada
localidad o zona de competicién que colabore
en los juegos deportivos en edad escolar.

d) Tres representantes del consejo comarcal.

e) También formardn parte de la asamblea
general los componentes de la comisién plenaria
que no sean miembros de ésta, siempre que asi
lo dispongan los estatutos correspondientes.

Las entidades sefialadas en los puntos a) y b)
deberdn estar inscritas o adscritas al Registro
de entidades deportivas de la Generalidad.

Articulo 12
Comisién plenaria

La comisién plenaria es el 6rgano de gobierno
del consejo deportivo. Sus miembros serdn ele-
gidos por cada érgano o estamento que forme
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parte de la asamblea general, para que todos
estén representados en la siguiente proporcién:

a) De dos a seis representantes de los centros,
asociaciones deportivas o escolares y clubs de
cada localidad o zona de competicién que par-
ticipen en los juegos deportivos. En todo caso,
la representacién sera proporcional al nimero
de miembros de cada estamento, debiendo estar
todos ellos representados.

b) De uno a tres representantes del ayunta-
miento o entidad municipal de gestién depor-
tiva de cada localidad o zona de competicién
que participen en los juegos deportivos.

c) Los representantes de las federaciones de-
portivas catalanas que formen parte de la asam-
blea general, siempre que su nitmero no sobre-
pase el de representantes de las entidades de-
portivas.

d) Dos representantes del consejo comarcal
de los que formen parte de la asamblea general.

Los representantes de las instituciones pu-
blicas y entidades privadas lo ser4n en funcién
de su cargo.

Los estatutos de cada consejo deportivo regu-
laran la composicién de la comisién plenaria a
fin de que el nimero total de miembros sea siem-
pre sensiblemente inferior al de la asamblea ge-
neral.

En caso de que, por las caracteristicas de un
consejo deportivo resulte una comisién plenaria
con una constitucién muy parecida a la asam-
blea general o0 a la comisidn directiva, en los
estatutos se podra prescindir de su creacién,
siempre que se acuerde con una mayoria cuali-
ficada.

Articulo 12
Comisién directiva

La comisidn directiva es el érgano de gestion
y de ejecucion del consejo deportivo. Sus repre-
sentantes los eligird la comision plenaria de entre
sus miembros, a fin que estén representados
todos los estamentos en la siguiente proporcién:

a) De dos a seis representantes de los centros,
asociaciones deportivas o escolares y clubs de
la comarca o 4mbito territorial correspondiente.

b) De dos a seis reprzsentantes de los ayun-
tamientos o entidades municipales de gestién
deportiva de la comarca o dmbito territorial co-
rrespondiente.

¢) Un representante de las federaciones de-
portivas catalanas.

d) Un representante del consejo comarcal.

Los estatutos de cada consejo deportivo es-
tablecerdn la composicién que dentro de estos
limites se crea mas conveniente de acuerdo con
las caracteristicas de su ambito territorial.

Articulo 14
Presidente

El presidente del consejo deportivo y de todos
sus drganos serd elegido por la comisién direc-
tiva de entre sus miembros. También se elegiran
los vicepresidentes, el secretario y otros cargos
que establezcan los estatutos del respectivo con-
sejo deportivo.

El presidente y, en su caso, el vicepresidente
que se designe, seran los representantes legales
del consejo deportivo, actuaran en su nombre
y ejecutaran los acuerdos adoptados por los 6r-
ganos del consejo deportivo. El voto del presi-
dente serd dirimente en caso de empate.

El vicepresidente que se designe ostentara las
funciones propias del presidente en caso de
ausencia, vacante o enfermedad de éste. Tam-
bién podra asumir las funciones que le delegue

el presidente, con la conformidad de la comision
directiva. Todos los cargos de la comisién direc-
tiva son honorificos, tienen una duracién mi-
nima de dos afios y maxima de seis y pueden
ser objeto de reeleccidn.

El consejo deportivo podra ser auxiliado por
un secretario técnico.

Articulo 15
Asamblea general

La asamblea general del consejo deportivo
podré tener caracter ordinario o0 extraordinario.
En ambos casos, se constituird vdlidamente
cuando asistan a ella la mayoria de los miem-
bros, presentes o representados. En segunda y
ultima convocatoria se precisara la asistencia mi-
nima de una cuarta parte de sus miembros, ex-
cepto en aquellos supuestos de la asamblea ex-
traordinaria en que los estatutos exijan una
participacién o quérum superiores.

La asamblea general se reunird con cardcter
ordinario, como minimo, una vez al afio para
tratar los asuntos propios de la gestién habitual
de la entidad, relativos, entre otros, a la memoria
de actividades, calendario deportivo, liquidacién
del presupuesto vencido y consideracién del pro-
yecto de nuevo presupuesto, asi como el examen
y aprobacidn, si procede, de las propuestas que
formulen los miembros de la asamblea, de la
comisién plenaria o de la comisidn directiva.

Articulo 16

16.] La asamblea general se convocara con
caracter extraordinario para tratar y resolver
temas no ordinarios, para elegir a los represen-
tantes de los estamentos que deben formar parte
de la comision plenaria, y para tratar sobre la
modificacién de estatutos o aprobacién del re-
glamento interno, adquisicién o venta de inmue-
bles y cualquier otro tema que por su impor-
tancia o trascendencia deba ser resuelto por el
6rgano superior del consejo deportive, previo
informe de la comisién plenaria.

16.2 La asamblea con caricter de ordinaria
se convocard a iniciativa del presidente o de
la comisiér directiva, y extraordinariamente,
también a iniciativa del presidente o de la co-
misién directiva, o de un niimero de miembros
de la asamblea o comisién plenaria no inferior
al 10%.

16.3 La convocatoria de la asamblea se hard
publica en un plazo minimo de quince dias ha-
biles de antelacion respecto a la fecha de cele-
bracidén, en el tablén de anuncios del consejo
deportivo y, como minimo, en una publicacién
de difusion comarcal.

Articulo 17

La reunién de la comisién plenaria se cons-
tituird vdlidamente cuando concurran la ma-
yoria de sus miembros, presenies o represen-
tados. En segunda y ultima convocatoria de-
beran asistir e ella, como minimo, una cuarta
parte de sus miembros.

La reunidn de la comisién plenaria se cele-
brard, como minimo, dos veces al afio, para
tratar asuntos propios del gobierno de la en-
tidad, relativos entre otros, a la memoria de ac-
tividades, calendario deportivo, reglamentos de
los juegos, definicidn y estructuracién de zonas
de competicion, eleccién de miembros de la co-
misién directiva, propuesta y aprobacién, una
vez examinado por la asamblea, del presupuesto
y aprobacion del ya vencido, solicitudes de prés-
tamos y deuda, asi como el examen y aproba-
cidn, si procede, de las propuestas que formulen
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los miembros de la comisién plenaria o de la
comisién directiva.

La reunidén de la comisién plenaria se con-
vocard a iniciativa del presidente, de la comi-
sién directiva o a iniciativa de un nimero de
miembros del plenario no inferior al 10%.

La convocatoria de la reunidn de la comisién
plenaria se hard publica en un plazo de diez dias
hdbiles de antelacion respecto a la fecha de ce-
lebracion, en el tablén de anuncios del consejo
deportivo.

Articulo 18

18.1 La eleccion de los miembros de la co-
misién directiva del consejo deportivo se llevard
a cabo mediante la convocatoria de una reunién
de la comisién plenaria con esta finalidad, en
la que las entidades de cada estamento que
tengan representacion elegirdn a sus propios re-
presentantes. La eleccidn de los miembros de
cada estamento serd libre, personal, directa,
igual y secreta, de acuerdo con el procedimiento
que establezcan los estatutos de cada consejo
deportivo.

18.2 Los miembros elegidos para constituir
la comisién directiva del consejo deportivo pro-
cederdn, en un plazo no superior a quince dias,
a la eleccion del presidente del consejo depor-
tivo, que requerird el voto de la mayoria abso-
luta de sus miembros. El presidente y la comi-
sién directiva elegida serdn proclamados por el
secretario general del Deporte.

18.3 La comisién directiva podré crear co-
mités técnicos para una mejor realizacién de las
actividades del consejo, que estardn constituidos
por miembros de la asamblea o comisién ple-
naria y otras personas que se consideren idé-
neas, y seran presididos por un miembro del
consejo deportivo que designe el presidente.

Articulo 19

Los estatutos de los consejos deportivos de-
beran adaptarse en lo que convenga a lo que dis-
ponen este Decreto y la normativa deportiva vi-
gente aplicable.

CarftuLo 3
Régimen economico y administrativo

Articulo 20

20.1 Los consejos deportivos constituidos de
acuerdo con lo que disponen la Ley 8/1988, del
deporte, y este Decreto quedan sometidos al ré-
gimen de presupuesto y patrimonio propios, y
deben destinar todos sus recursos e ingresos a
los objetivos estatutarios y programas para los
que se les haya concedido una ayuda econémica.

20.2 Los consejos deportivos contardn con
el apoyo de la Generalidad de Cataluiia, median-
te la Secretaria General del Deporte, de los con-
sejos comarcales y de los ayuntamientos de su
territorio. También podran tener apoyo de otras
entidades, con las que éste se pueda establecer
por convenio, para la consecucion de los fines
deportivos previstos y la ejecucién de los pro-
gramas aprobados o recomendados por los 6r-
ganos deportivos de 1a Generalidad.

20.3 Los consejos deportivos formalizardn
al final del afio las cuentas de ingresos y gastos,
el balance de la situacién y cierre e, igualmente,
el proyecto de presupuesto del afio o tempo-
rada siguiente, y 1o comunicaran de inmediato
a la Secretaria General del Deporte para el co-
nocimiento y control de los gastos imputables
a los fondos que esta Secretaria aporta al con-
sejo.
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20.4 Los consejos deportivos llevardn actua-
lizados los libros de contabilidad correspon-
dientes, los libros de actas de las reuniones de
la comisién directiva, comision plenaria y asam-
blea, asi como de los comités técnicos y otros
6rganos que se consideren oportunos.

Articulo 21

21.1 Los consejos deportivos no podrdn
tomar ningin acuerdo ni realizar actos que
puedan comprometer de forma irreversible su
patrimonio o las actividades que constituyan su
objeto social. En caso de duda o cuando la pro-
puesta no merezca la unanimidad de los miem-
bros de la comision directiva, visto el informe
previo favorable de 1a comision plenaria, debera
solicitarse la autorizacidn de la Secretaria Ge-
neral del Deporte.

21.2 En cpalquier caso, sera necesario el in-
forme previo y favorable de la Secretaria Ge-
neral del Deporte para poder gravar y alienar
bienes inmuebles, suscribir préstamos que so-
brepasen el 100% de} presupuesto anual del con-
sejo deportivo o realizar cualquier operacién
mercantil de andloga cantidad. En todos estos
supuestos deberarn cumplirse, ademads, las si-
guientes prescripciones:

a) Las operaciones indicadas deberan ser
autorizadas por la mayoria absoluta de los
miembros que componen la asamblea general.

b) Dichas operaciones no pueden contravenir
las finalidades y los objetivos sociales del
consejo.

¢) Sera necesario un dictamen econémico o
actuarial.

d) En todo caso, los beneficios obtenidos se
destinardan a las finalidades deportivas pro-
gramadas.

CaPITULO 4
Unidn de Consejos Deportivos de Cataluita

Articulo 22

Los consejos deportivos, constituidos para el
fomento, la organizacién y la promocidn del de-
porte en edad escolar, se integrardn en un ente
representativo, la Union de Consejos Deportivos
de Catalufia.

La Uniodn de Consejos Deportivos de Cata-
lufia tendra capacidad juridica plena para el
cumplimiento de sus objetivos dentro del marco
legal deportivo vigente, siendo también un 6r-
gano asesor de la Secretaria General del De-
porte.

Articulo 23

Para que la Unién de Consejos Deportivos
de Catalufia pueda constituirse, en ella deberd
estar representado, al menos, el 51% de los con-
sejos deportivos que estén debidamente inscritos
en el Registro de entidades deportivas de la Ge-
neralidad de Cataluita.

La Unién de Consejos Deportivos se regird
por sus propios estatutos, debidamente apro-
bados por la asamblea general y ratificados por
la Secretaria General del Deporte.

Su asamblea general estard constituida por
todos los presidentes de los consejos deportivos.

Articulo 24

Para constituir la Unién de Consejos Depor-
tivos de Cataluila sera preciso que se decida su
creacién mediante el acuerdo adoptado por la
asamblea general convocada con esa finalidad,
con el quérum minimo establecido en el arti-
culo anterior.

La convocatoria de la asamblea constitutiva
se podra hacer a iniciativa de un mimero signi-
ficativo de consejos deportivos, que no sea in-
ferior al 25% o, si es el caso, por iniciativa de
la Secretaria General del Deporte.

Articulo 25

25.1 Laasamblea también elegira un presi-
dente y una comision gestora provisionales de
un maximo de § miembros, a fin de redactar los
estatutos de la Unién y convocar, en su mo-
mento, una nueva asamblea para decidir la apro-
bacidén de los citados estatutos y proponer el
procedimiento y 1a fecha de eleccion del presi-
dente y el érgano directivo.

25.2 Lamesa de la asamblea la presidird el
presidente de consejo deportivo de mayor edad
y actuara como secretario el representante de
consejo de menos edad.

25.3 Los acuerdos para la eleccién del pre-
sidente v la comisién gestora se tomardn por
mayoria simple y, en todos los casos, cada con-~
sejo deportivo tendra un voto.

Articulo 26

Los estatutos, sin perjuicio de los aspectos que
1a Unién de Consejos Deportivos crea oportuno
tratar, tendrdn que adaptarse en lo sea necesario
a lo que disponen este Decreto y demas norma-
tiva deportiva vigente aplicable.

DISPOSICIONES ADICIONALES

—1 Excepto lo que disponen este Decreto o
las disposiciones legales aplicables para casos
concretos, los acusrdes de asambleas, comi-
siones y otros 6rganos dependientes de los con-
sejos deportivos se adoptardn por mayoria sim-
ple de votos.

—2 En caso de disolucidon de un consejo de-~
portivo, después de la liquidacion de bienes y
fondos correspondientes, éstos se destinardn a
las finalidades deportivas que prevean sus €s-
tatutos O reglamentos o, en su defecto, revertirdn
a los organos deportivos de la Generalidad de
Catalvia.

—3 En cualquier caso, los consejos deportivos
podran establecer las zonas de competicién mas
adecuadas al desarrollo de los juegos deportivos
en edad escolar, teniendo en cuenta tanto el ni-
mero de participantes como la situacién geo-
grafica. Con esta finalidad, las citadas zonas po-
dran constituir la organizacion interna que cada
consejo deportivo crea mds oportuna.

—4 Los consejos deportivos a que hace refe-
rencia el articulo 2.1 de este Decreto, que tienen
un ambito territorial diferente del definido en
la estructura comarcal de Catalufia, son el Con-
sejo Deportivo de Barcelona, el Consejo Depor-
tivo del Barcelonés Sur (CHospitalet de Llo-
bregat) y el Consejo Deportivo del Barcelonés
Norte (Badalona, Santa Coloma de Gramenet,
Sant Adria de Besos).

—5 Los consejos deportivos constituidos por
un solo municipio podrin prescindir en sus es-
tatutos de la representacion de los consejos co-
marcales en los 6rganos de gobierno y represen-
tacién.

—6 El consejo deportivo denominado Con-
sejo del Deporte Escolar de Barcelona podrd
mantener en sus estatutos el nombramiento de
presidente y de los representantes de los centros,
asociaciones deportivas escolares y clubs, asi

como los de las federaciones deportivas cata-
lanas en la comisién directiva, mediante la
asamblea general. En cuanto a Ja junta direc-
tiva, debera estar compuesta por las represen-
taciones minimas que establece este Decreto y
las méaximas que seilalen sus estatutos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

—1 Las agrupaciones deportivas de fomento
y gestién del deporte en edad escolar que existen
con la denominacién de consejos comarcales del
deporte o deportivos y que consten debidamente
inscritas en el Registro de entidades deportivas
de la Generalidad adaptaran, mediante sus 6r-
ganos directivos actuales, sus estatutos y regla-
mentos a las disposiciones de este Decreto en
el plazo de nueve meses desde su publicacién
en el DOGC.

—2 Cada consejo deportivo, una vez forma-
lizados o adaptados sus estatutos y reglamentos,
los enviarz a la Secretaria General del Deporte,
que, previos informes pertinentes, los ratificard
o senalara las deficiencias que sea necesario en-
mendar y, si es preciso, se hardn las anotaciones
oportunas en el Registro de entidades depor-
tivas.

DISPOSICIONES FINALES

—1 El Departament de la Presidéncia, a pro-
puesta de la Secretaria General del Deporta, dic-
tard las disposiciones que sean necesarias para
aplicar este Decreto.

—2 Este Decreto entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 8 de octubre de 1990.

Jornr PuioL
Presidente de la Generalidad de Cataluiia

(90.257.068)

ORDEN

de 18 de octubre de 1990, por la que se prorroga
el plazo de adecuacion a la normativa vigente
de las casas de colonias y los albergues de ju-
ventud.

La Orden de 25 de septiembre de 1985, por
la que se establece la normativa para la aper-
tura y funcionamiento de casas de colonias y
albergues de juventud, fija, en su disposicién
transitoria 2, un plazo de cinco afios, a partir
de su entrada en vigor, a fin de adecuar las ins-
talaciones juveniles existentes en el momento de
su publicacién a lo que especifican sus articulos
5y6.

Durante este periodo de tiempo, en muchas
instalaciones juveniles se ha iniciado un proceso
de adecuacién a la normativa, proceso que,
segin el nivel inicialmente existente, las posibi-
lidades econémicas del promotor y la comple-
jidad de ejecucién del proyecto, ha sido muy de-
sigual. Esto hace que en el momento actual,
aunque el grado de cumplimiento de la norma-
tiva es elevado y que los promotores de estas ins-
talaciones han realizado esfuerzos importantes,
aiin haya un cierto mimero de casas de colonias
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y albergues de juventud que, habiendo iniciado
las obras de reforma y adecuacién, no han po-
dido alcanzar los niveles que determina la nor-
mativa.

Por todo ello,

ORDENO:
Articulo tnico

Se prorroga en un afo el plazo que establece
la disposicién transitoria 2 de la Orden de 25
de septiembre de 1985, por la que se establece
la normativa para la apertura y funcionamiento
de casas de colonias y albergues de juventud.

Barcelona, 18 de octubre de 1990

r.D. (Orden de 16.9.1986, DOGC de 24.9.1986)

JoaQurv PuioL 1 Figa
Secretario general

(90.284.038)

RESOLUCION

de 29 de octubre de 1990, de concesién de una
subvencion a la escuela de educadores en el
tiempo libre Almogavers, de Barcelona.

Considerando lo que estabiece la Orden de
17 de enero de 1990, de aprobacién de las
normas de solicitud y concesién de subvenciones
para actividades juveniles durante el ejercicio
de 1990,

HE RESUELTO:

Otorgar la cantidad de 82.500 pesetas, con
cargo a la partida 02.02.480.01/5 del presupuesto
vigente, en concepto de subvencidn, a la escuela
de educadores en el tiempo libre Almogavers,
de Barcelona.

Barcelona, 29 de octubre de 1990

Josep M. VLA 1 VICENS
Director general de Juventud

(90.299.074)

RESOLUCION

de 6 de noviembre de 1990, de concesidn de una
subvencion al Ayuntarniento de EI Masnou para
obras en un inmueble destinado a actividades
Jjuveniles.

Considerando lo que establece la Orden de
17 de enero de 1990, de aprobacién de las
normas de solicitud v concesién de subvenciones
a ayuntamientos para inmuebles destinados a
actividades juveniles, que rigen durante el ejer-
cicio de 1990;

Visto que uno de losayuntamientos benefi-
ciarios de la Resolucién de 20 de junio de 1990,
no ha justificado en el plazo establecido el pro-
grama por el que se le concedi6 una subvencion
de 1.135.000 P1a;

Vista la solicitud presentada por el Ayunta-
miento de El Masnou para un programa de
obras para inmuebles destinados a actividades
juveniles,

HE RESUELTO:

—1 Abonar la cantidad de 1.135.000 Ptaa la
partida 02.02.760.01/8, concedida por la Reso-
lucidn de 20 de junio de 1990, de concesién de
subvenciones a ayuntamientos para inmuebles
destinados a actividades juveniles.

—2 Conceder la cantidad de 1.135.000 Pta,
con cargo a la partida 02.02.760.01/8, al Ayun-
tamiento de El Masnou para un proyecto aco-
gido a la normativa de subvenciones a ayunta-
mientos para inmuebles destinados a actividades
juveniles.

Barcelona, 6 de noviembre de 1990

Josep M. VILA I VICENS
Director general de Juventud

(90.309.095)
*
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DEPARTAMENT
DE GOVERNACIO

RESOLUCION

de 26 de octubre de 1990, sobre la obra nim.
90/052/PG incluida en el Pla inico de obras
¥ servicios de Cataluiia, aiio 1990, por lo que
respecta al programa general.

Mediante el Decreto 123/1990, de 14 de mayo,
se aprobaron el Plan unico de obras y servicios
de Cataluiia, afio 1990, y sus bases de ejecucién.

La base 26.1.b) de las de ejecucion del Plan
citado faculta al conseller de Governacié para
incrementar la subvencién inicialmente apro-
bada en la financiacién de obras incluidas en
el Plan dnico de obras y servicios de Catalufia
en el supuesto de que la corporacién local co-
rrespondiente haya demostrado la imposibilidad
de atender su participacién en la financiaciéon
de la obra.

Vista la propuesta de la Direccién General de
Administracién Local en relacién con la apli-
cacién de remanentes econémicos en la finan-
ciacién del presupuesto del proyecto modificado
de la obra mim. 90/052/PG, aceptado segiin la
Resolucién de 15 de octubre de 1990 de la ci-
tada Direccién General;

Visto que se han producido remanentes sufi-
cientes por lo que respecta al fondo de rema-
nentes con los cuales se puede atender el
aumento de subvencién propuesto,

HE RESUELTO:
Articulo dnico

Aplicar, del fondo de remanentes del Plan
unico de obras y servicios de Catalufia, aflo
1990, el importe de 180.000 Pta a la financia-
cién del proyecto modificado de la obra num.
90/052/PG, titulada Rehabilitacién de un edi-
ficio cultural, que el Ayuntamiento de Estamariu
(Alt Urgell) tiene incluida en el Plan 1990, por
lo que respecta al Programa general, financia-
cién que queda de la siguiente manera:

Presupuesto total: 6.425.681 Pta.
Aportacidn del Ayuntamiento: 1.249.681 Pta.
Subvencién: 5.176.000 Pta.

Barcelona, 26 de octubre de 1990

Josep Gomas 1 MARTI
Conseller de Governacié

(50.288.036)

RESOLUCICGN

de 26 de octubre de 1990, sobre la obra nim.
90/005/PA incluida en el Pla wnico de obras
Y servicios de Catalufia, afio 1990, por lo que
respecta al programa especifico para obras de
abastecimiento de agua.

Mediante el Decreto 123/1990, de 14 de mayo,
se aprobaron el Plan iinico de obras y servicios
de Cataluiia, afio 1990, y sus bases de ejecucién.

La base 26.1.b) de las de ejecucién del Plan
citado faculta al conseller de Governacié para
incrementar la subvencién inicialmente apro-
bada en la financiacién de obras incluidas en
el Plan nico de obras y servicios de Catalufia
en el supuesto de que la corporacién local co-
rrespondiente haya demostrado la imposibilidad
de atender su participacién en la financiacién
de la obra.
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Vista la propuesta de la Direccién General de
Administracién Local en relacién con la apli-
cacién de remanentes econdmicos en la finan-
ciacién del presupuesto del proyecto modificado
de la obra mim. 90/005/PA, aceptado segin la
Resolucién de 15 de octubre de 1990 de la ci-
tada Direccién General;

Visto que se han producido remanentes sufi-
cientes por lo que respecta al fondo de rema-
nentes con los cuales se puede atender el
aumento de subvencién propuesto,

HE RESUELTO:
Articulo unico

Aplicar, del fondo de remanentes del Plan
tnico de obras y servicios de Catalufia, afto
1990, el importe de 112.448 Pta a la financia-
cién del proyecto modificado de 1a obra nim.
90/005/PA, titulada Nueva captacién Font de
la Plana, que el Ayuntamiento de Josa i Tuixén
(Alt Urgell) tiene incluida en ¢l Plan 1990, por
lo que respecta al programa especifico para
obras de abastecimiento de agua, financiacién
que queda de la manera siguiente:

Presupuesto total: 2.120.447 Pta.
Aportacién del Ayuntamiento: 602.999 Pta.
Subvencion: 1.517.448 Pta.

Barcelona, 26 de octubre de 1990

Joser Gomas 1 MArTI
Conseller de Governacié

(90.288.039)

DEPARTAMENT
D’ENSENYAMENT

RESOLUCION

de 29 de octubre de 1990, por la que se abre
convocatoria para la concesion de ayudas des-
tinadas a alumnos de segunda etapa de EGB
de los centros docentes de Cataluita para la rea-
lizacion de convivencias escolares.

De acuerdo con el Decreto 219/1989, de 1 de
agosto, de delegacién de competencias de la Ge-
neralidad a las comarcas en materia de ense-
fianza, se delegan a las comarcas las competen-~
cias atribuidas al Departament d’Ensenyament
en relacién con la programacién y gestién de
convivencias escolares, entre otras.

Para favorecer el enriquecimiento cultural de
los alumnos que actuaimente cursan la segunda
etapa de EGB en Catalufia y favorecer, asi-
mismo, sus habitos de convivencia, cooperacién
y solidaridad, el Departament d"Ensenyament
efectiia la convocatoria publica correspondiente
con el objeto de regular 1a obtencién de estas
ayudas.

En consecuencia,

HE RESUELTO:
Articulo 1

Se establece convocatoria piiblica para la con-
cesién de ayudas individuales a alumnos de cen-
tros docentes de EGB de Cataluiia con el obje-
tivo de favorecer la realizacién de actividades
extraescolares que comporten la necesidad de
una convivencia.

La concesién de las citadas ayudas se hard
con cargo a la partida 06.04.226.16, hasta un im-
porte de 13.000.000 de pesetas.

Articulo 2

2.1 Las ayudas que rige esta convocatoria
ser4n solicitadas por las familias al consejo es-
colar del centro docente respective, mediante el
modelo que estar4 a su disposicion en el mismo
centro.

2.2 Lasayudas individuales seran de 500 o
de 1.000 Pta por alumno y diz, y se valorardn
segin el baremo de ingresos familiares que se
detalla en el anexo 1 de esta Resolucién.

Articulo 3

Las convivencias se realizardn de acuerdo con
un disefio educativo que permita a los alumnos
el conocimiento del medio natural, social u otro
aspecto educativo.

Articulo 4
Las salidas se realizardn durante el curso
1990-91, excepto en ¢l periodo de vacaciones.
La duracién de las convivencias se fija en un
periodo comprendido entre 1 y 3 dias.

Articulo 5
Cada grupo de 20 alumnos ird acompafiado
de un profesor.

Articulo 6

6.1 Una vez formados los grupos de alum-
nos, el director del centro elevara a la delega-
cién territorial correspondiente o, en su caso,
al presidente del consejo comarcal correspon-
diente (en caso de haberse firmado convenio
para transferencias econémicas entre el conse-
jo comarcal y el Departament d’Ensenyament,
anexo 2, una solicitud, que estard a disposicién
de los centros en las delegaciones territoriales
o en los consejos comarcales, respectivamente.

6.2 A las solicitudes se adjuntard la docu-
mentacién siguiente:

a) Declaracién jurada del director del centro,
en la que constard que antes del viaje se con-
tratara una péliza de seguros que cubra el des-
plazamiento y la estancia de los alumnos y de
los profesores acompafiantes.

b) El proyecto pedagégico, que ha de incluir
la exposicidn de los objetivos del viaje y la pla-
nificacién de las actividades a realizar.

¢) Fotocopia de los ejemplares formalizados
por las familias solicitantes de las ayudas indi-
viduales, con el informe correspondientes del
consejo escolar.

Articulo 7

El plazo de presentacién de las instancias y
de los documentos citados en el apartado ante-
rior sera de 20 dias hébiles a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacién de esta Re-
solucién en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Articulo 8

8.1 La seleccién de las peticiones de ayudas
la realizar4 una comisién formada por repre-
sentantes del Departament d’Ensenyament O por
representantes del consejo comarcal, en caso
de haber firmado el convenio de delegacién de
competencias por parte de sus consejos comar-
cales.

8.2 Ser4n criterios prioritarios para la selec-
cién de las solicitudes:

a) Las caracteristicas socioeconémicas de la
zona donde estd ubicado el centro docente, a
fin de dar preferencia a los alumnos con menos
posibilidades de disponer de otras oportuni-
dades por razones econémicas, culturales y am-
bientales, y en este sentido tendrdn preferencia
aquellos alumnos de zonas rurales y suburbiales.

b) El informe del consejo escolar del centro.

¢) La calidad del proyecto pedagégico y su

previsible realizacidn con el méximo ap
miento.

8.3 El 6rgano de seleccién podrd pedn' in-
formacién que complemente la documentacién
presentada.

Articulo 9

Una vez realizada la seleccién, se notificard
al centro solicitante la relacién de los alumnos
a los que se les han concedido ayudas, con el
numero y el tipo de ayudas concedidas.

Articulo 10

Una vez realizadas las convivencias, el centro
elevara al delegado territorial o al consejo co-
marcal correspondiente (anexo 2) una memoria
del trabajo hecho donde se reflejardn las acti-
vidades efectuadas.

DISPOSICION FINAL
Esta Resolucién entrard en vigor el dia si-
guiente al de su publicacién en el DOGC.

Barcelona, 29 de octubre de 1990

JosEP LAPORTE I SALAS
Conseller d’Ensenyament

ANEXO 1

Limites mdximos de renta familiar neta para
solicitar ayudas para convivencias escolares
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Familias de 2 miembros computables.
Ayudas 100%: hasta 900.000 Pta.
Ayudas 50%: desde 900.001 a 1.125.000 Pra.

Familias de 3 miembros computables.
Ayudas 100%: hasta 1.350.000 Pta.
Ayudas 50%: desde 1.350.001 a 1.620.000 Pta.

Familias de 4 miembros computables:
Ayudas 100%: hasta 1.800.000 Pta.
Ayudas 50%: desde 1.800.001 a 2.016.000 Pta.

Familias de 5 miembros computables:
Ayudas 100%: hasta 2.067.000 Pta.
Ayudas 50%: desde 2.067.001 a 2.376.000 Pta.

Familias de 6 miembros computables:
Ayudas 100%: hasta 2.334.000 Pta.
Ayudas 50%: desde 2.334.001 a 2.613.000 P1a.

Familias de 7 miembros computables:
Ayudas 100%: hasta 2.600.500 Pra.
Ayudas 50%%: desde 2.600.501 a 2.912.000 Pta.

Familias de 8 miembros computables:
Ayudas 100%: hasta 2.868.000 Pta.
Ayudas 50%: desde 2.868.001 a 3.154.000 Pta.

ANEXO 2

Las comarcas que han solicitado el estable-
cimiento del convenio, en el que se asignan con
cargo a sus créditos presupuestarios los corres-
pondientes recursos econémicos, materiales y
personales para asegurar la prestacién de los ser-
vicios, son las siguientes treinta y siete:

Alt Camp, Alt Emporda, Alt Penedés, Alt Ur-
gell, Alta Ribagorga, Anoia, Bages, Baix Camp,
Baix Ebre, Baix Emporda, Baix Lobregat, Baix
Penedés, Bergueda, Cerdanya, Conca de Bar-
bera, Garrigues, Garrotxa, Gironés, Maresme,
Montsia, Noguera, Osona, Pallars Jussa, Pallars
Sobira, Pla d’Urgell, Pla de I’Estany, Priorat,
Ribera d’Ebre, Ripolleés, Segarra, Segria, Selva,
Solsonés, Tarragonés, Urgell, Vallés Occidental
y Vallés Oriental.

Los centros docentes radicados dentro de las
cuatro cormarcas restantes (Barceloneés, Garraf,
Terra Alta y Val d’Aran) se continuardn diri-
giendo a las correspondientes delegaciones te-
rritoriales.

(90.281.112)

RESOLUCION

de 30 de octubre de 1990, por la que se auto-
riza el cambio de titularidad del centro docente
privado Almi Balmes, de Barcelona.

Con el fin de resolver la solicitud presentada
en la correspondiente delegacion territorial del
Departament d’Ensenyament por el titular del
centro docente privado Almi-Balmes, de Bar-
celona, en peticidn de autorizacién para el
cambio de titularidad, se instruyé el expediente
correspondiente.

Habiéndose comprobado en el citado expe-
diente el cumplimiento de los requisitos que
exige la legislacion vigente y, en concreto, la Ley
organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
derecho a la educacidn, y el Decreto 1855/1974,
de 7 de junio, que regula el régimen juridico de
las autorizaciones a centros no estatales de en-
seflanza,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Autorizar el cambio de titularidad del centro
docente privado Almi Balmes, de Barcelona,
ubicado en la calle de Blanco de Garay, nim.
4-6, CP 08004, con el mim. de cédigo 08003351,
que pasa de don Blas Domingo Miquel a dofta
Ana Muiioz Gonzilez, con NIF 374480982K.

Articulo 2

E! nuevo titular se subroga en todas las obli-
gaciones y los derechos del concierto educativo
suscrito con el anterior titular, En consecuencia,
la delegacidn territorial que corresponda del De-
partament d’Ensenyament efectuard los tramites
necesarios para incluir las modificaciones opor-
tunas en el documento administrativo corres-
pondiente.

Articulo 3

El cambio de titularidad aprobado por esta
Resolucidn tendra efectos retroactivos desde el
dia 1 de julio de 1990.

Barcelona, 30 de octubre de 1990

JOSEP LAPORTE 1 SALAS
Conseller d’Ensenyament

(50.277.078)

RESOLUCION

de 2 de noviembre de 1990, de convocatoria
para la concesion de ayudas destinadas a
alumnos de 8° de EGB y de enseflanza secun-
daria de los centros docentes de Catalufia para
la realizacidn de vigjes diddcticos por Espaiia
¥ otros paises europeos.

El Departament d’Ensenyament considera
conveniente convocar un concurso piblico para
otorgar ayudas individuales a alumnos de 8° de
EGB y de ensefianza secundaria de los centros
docentes de Catalufia para facilitar la partici-
pacion de alumnos con menos reursos econd-
micos en viajes en grupo por paises europeos,
y, en este sentido,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Abrir convocatoria publica para otorgar ayu-
das individuales a alumnos para la realizacién
en grupo de viajes didécticos por Espaiia y otros
paises europeos.

Articulo 2

El objeto de esta convocatoria es hacer po-
sible 1a realizacién de viajes de estudios en zonas
de otras comunidades auténomas y de Europa,
sin que razones econémicas produzcan discri-
minaciones.

Articulo 3

Se aprueban las bases que tendrdn que regir
esta convocatoria, las cuales se detallan en el
anexo de esta Resolucion.

Articulo 4

La concesién de las ayudas objeto de esta Re-
solucién seran sufragadas con cargo a la par-
tida 06.04.481.07 del vigente presupuesto de la
Generalidad hasta un importe méximo de
15.000.000 de pesetas.

Articulo 5

La cantidad a asignar a los alumnos seleccio-
nados serd hasta un importe maximo de 10.000
pesetas/alumno, segun resuelva el director ge-
neral de Gestién de Profesorado y Centros Do-
centes.

DISPOSICION FINAL

El director general de Gestién de Profesorado
y Centros Docentes adoptara las medidas que
sean necesarias para la ejecucion y desarrollo
de esta Resolucién, que entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 2 de noviembre de 1990

Josep LAPORTE I SALAS
Conseller ’Ensenyament

ANEXO

—1 Podrén solicitar los beneficios de esta con-
vocatoria todos los alumnos de 8° de EGB, se-
cundaria y COU matriculados en centros de Ca-
taluiia que realicen viajes did4cticos en zonas
de otras comunidades auténomas y de Europa.

—2 Para la realizacién de esta actividad, los
centros tendran que elaborar la ruta que deseen
efectuar conforme a un disefio educativo que
propicie en los alumnos el conocimiento del
pais. Por lo tanto, tendra que incluir la exposi-
cién de los objetivos y la planificacidon de las
actividades que se llevardn a término.

—3 Los viajes a que se refiere la presente con-
vocatoria tendran que ser realizados durante el
presente curso 1990-91.

—4 Las solicitudes de ayudas, las efectuardn
los centros de ensefianza para grupos de
alumnos en un mimero no superior a 40.

Cada grupo de 20 alumnos serd acompasiado

durante el viaje al menos por un profesor del
centro solicitante, el cual se responsabilizara de
los aspectos educativos y de la organizacién del
viaje.
—5 Las solicitudes, dirigidas al delegado ter-
ritorial, las suscribird el presidente del consejo
escolar del centro y se presentardn por ejemplar
duplicado a las delegaciones territoriales corres-
pondientes del Departament d’Ensenyament en
el impreso normalizado que estara a disposicién
de los centros a las delegaciones territoriales
citadas.

A las solicitudes se adjuntard necesariamente
la documentacién siguiente:

a) Datos del centro solicitante (nombre, ¢S-
digo, teléfono, direccién, localidad).

b) El proyecto educativo a que se refiere el
apartado 2 de estas bases con especificacién del
itinerario elegido, el cual se tendr4 que incluir
en la programacién del curso.

¢) Relacién nominal de los alumnos que pon-
drédn en préictica la experiencia con indicacién
del nivel o curso que realicen y de las ayudas
individuales que soliciten.

d) Nombre de los profesores acompafiantes.

e) Calendario del viaje y previsién desglosada
de los gastos econémicos.

f) Informe del consejo escolar del centro que
haga referencia, de forma motivada, al perfil
socioecondmico de los alumnos que soliciten las
ayudas.
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g) Compromiso firmado donde conste que
se contratard una péliza de seguros que cubrird
los riesgos de los desplazamientos y enfermedad
de los alumnos.

—6 El plazo para solicitar las ayudas a las de-
legaciones territoriales de Ensenyament respec-
tivas serd de 20 dias naturales a contar desde
el dia siguiente de la fecha de publicacién en
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
de esta convocatoria.

—7 Las peticiones serdn evaluadas por una co-
misién de seleccidn previamente constituida y
nombrada por el delegado territorial correspon-
diente.

—8 Serén criterios prioritarios para la evalua-
cién de las peticiones:

a) Las caracteristicas socioeconémicas de la
zona donde estd ubicado el centro, para dar pre-
ferencia a los alumnos con menos posibilidades
de disponer de otras oportunidades por razones
econdémicas, culturales y sociales.

b) La tipologia escolar del centro.

¢) Elinforme del consejo escolar del centro.

d) La calidad del proyecto pedagégico y la
previsible realizacién con aprovechamiento md-
Ximo.

La comisién de seleccién podri pedir infor-
macién complementaria a la documentacién
presentada.

—9 Una vez realizada la seleccidn, el delegado
territorial elevard su propuesta al director ge-
neral de Gestién de Profesorado y Centros Do-
centes junto con los proyectos y la documenta-
cién que corresponda para la autorizacién
definitiva. Una vez autorizada la concesién de
ayudas, la delegacién territorial correspondiente
comunicard a los centros la cuantia y las con-
diciones de las ayudas concedidas para que el
director del centro formule la aceptacién y el
compromiso de realizar la actividad objeto de
las ayudas. Posteriormente los centros recibirdn
la asignacion econémica que les corresponda.

—10 Una vez realizada la salida, el centro
tendrd que tramitar a la delegacién territorial
correspondiente una memoria de la actividad
realizada, y 1a relacién nominal de los alumnos
beneficiarios acompafiada de la firma de los pa-
dres que justifique el recibo de la ayuda corres-
pondiente.

(90.283.095)

E ]

DEPARTAMENT
DE POLITICA TERRITORIAL
I OBRES PUBLIQUES

ORDEN

de 8 de noviembre de 1990, sobre revision de
tarifas en los servicios regulares de transporte
de viajeros por carretera.

El incremento del precio del carburante como
consecuencia del conflicto del golfo Pérsico ha
comportado un aumento de los costos en la ex-
plotacién de los servicios puiblicos regulares de
transporte de viajeros por carretera que hace ne-
cessaria una actualizacién de las tarifas de apli-
cacién a los servicios mencionados.

Por todo ello,

ORDENO:

Articulo 1

Los concesionarios de servicios publicos re-
gulares de transporte de viajeros por carretera
dependientes de la Generalidad de Catalufia po-
dréan incrementar las tarifas vigentes de percep-
cién en un 7,2%.

Articulo 2

El importe de la tarifa suplementaria por la
utilizacién de vehiculos provistos de equipo de
aire acondicionado sera de 0,45 Pta/viajero/km,
y las normas de aplicacién serdn las previstas
en la Orden del Departament de Politica Terri-
torial i Obres Publiques de 4 de agosto de 1983
(DOGC de 19.8.1983).

Articulo 3

La percepcion de tarifa suplementaria en las
expediciones realizadas los sdbados, domingos
y otros dias festivos se regird por lo que pre-
vén las resoluciones de la Direccién General
de Transportes de 21 de julio de 1980 (DOGC de
6.8.1980) y de 16 de junio de 1982 (DOGC de
21.7.1982).

Articulo 4

Los minimos de percepcién quedan fijados
en 60 Pta los dias laborables y en 65 Pta los sd-
bados, domingos y dias festivos, incluidos el im-
puesto sobre el valor afiadido y la prima del se-
guro obligatorio de viajeros.

Articulo 5§

Los concesionarios podran redondear el
precio total de los billetes, incluidos el seguro,
los impuestos y el canon de estacién, para su-
primir los precios que no sean miltiplos de 5
Pra.

Articulo 6

Los expedientes de revision de tarifas que en
el momento de la entrada en vigor de la pre-
sente Orden se encuentren en tramite conti-
nuaran tramitdndose de acuerdo con la dispo-
sicién por la qual se solicité la revision de tarifas
individualizada.

A las tarifes que resulten, se les aplicara el
incremento que prevé esta Orden.

DISPOSICION FINAL

La Direccién General de Transportes podra
dictar las instrucciones necesarias para el des-
plegamierito y aplicacion de esta Orden, que en-
trar4 en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya.

Barcelona, 8 de noviembre de 1990

JoAQUIM MOLINS 1 AMAT
Conseller de Politica Territorial
i Obres Publiques

(90.264.018)

EDICTO

de 22 de octubre de 1990, por el que se ofrece
al seftor Bartolomé Comes i Tor o a sus causa-
habientes el ejercicio del derecho de reversién
sobre un terreno colindante con la carretera
C-147, pk 122,400, en el término municipal de
La Guingueta.

A efectos de dar cumplimiento a lo que dis-
ponen los articulos 54 y 55 de la Ley de expro-
piacién forzosa, de 16 de diciembre de 1954,
sobre reversién de terrenos expropiados a su
primitivo propietario o a sus causahabientes,
previo pago del justiprecio a la Administracién,
se comunica la desafectacién de un terreno de
498 m? de superficie destinado a situar en el
mismo un elemento funcional de la carretera
(casilla de pedn caminero), actualmente fuera
de servicio, en la unidad de poblacién de La
Guingueta, en el término municipal del mismo
nornbre.

El citado terreno se expropié por la Admi-
nistracién del Estado en el afio 1915 al sefior
Bartolomé Comes i Tor para la construccién det
tramo quinto, seccién de Sort a Esterri, de la
carretera de tercer orden de Balaguer ala fron-
tera francesa.

Ignordndose el actual domicilio del sefior
Bartolomé Comes i Tor o de sus causahabientes,
se notifica la citada desafectacién mediante
anuncios que se publicardn en los tableros de
edictos del Ayuntamiento de La Guingueta y del
Departament de Politica Territorial i Obres Pi-
bliques (calle del Doctor Roux, niim. 80, en Bar-
celona), y en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 80.3 de la Ley de procedimiento
administrativo de 1958.

Los titulares que acrediten encontrarse en la
citada situacién, de primitivo propietario o de
causahabiente, podrin ejercer el citado derecho
de reversién durante el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a la fecha de publicacién
en 1os medios citados, compareciendo en el ex-
pediente de reversion que al efecto se instruye
en la Seccién de Gestién Patrimonial de este De-
partamento.

Barcelona, 22 de octubre de 1990.

FELIX MARTINEZ DE OBREGON
Jefe del Servicio de Secretaria
Administrativa

(90.292.059)

EDICTO

de 29 de octubre de 1990, sobre acuerdos de la
Comisién de Urbanismo de Barcelona refe-
rentes al municipio de Barcelona.

Exp.: 0523/90

Plan especial del sector delimitado por las ca-
lles de Tarragona, de la Diputacid, Gran Via
de les Corts Catalanes y Llan¢a y sus alrede-
dores, de Barcelona
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La Comisién de Urbanismo de Barcelona,
en las sesiones de 5 de abril de 1990 y 18 de julio
de 1990, adoptd, entre otros, los siguientes
acuerdos: :

Acuerdo de 18 de julio de 1990

Visto el acuerdo de aprobacion definitiva de
la Comisién de Urbanismo de Barcelona, de 5
de abril de 1990, referente al Plan especial de
ordenacion del sector delimitado por las calles
de Tarragona, de la Diputacid, Gran Via de les
Corts Catalanes y Llan¢a y sus alrededores, de
Barcelona, promovido por Fira de Barcelona y
remitido por el Ayuntamiento, que suspendié
su ejecutividad y publicacién en el Diari Ofi-
cial de la Generalitar de Catalunya hasta que
se aportase un texto refundido que incorporase
de oficio una serie de prescripciones;

Vista la nueva documentacién aportada por
el Ayuntamiento de Barcelona en fecha 1 de
junio de 1990, en cumplimiento del acuerdo
antes mencionado;

Dado que, aunque Barcelona es capital de
provincia, razdn por la que corresponde al con-
seller de Politica Territorial i Obres Pibliques
Ia competencia para resolver definitivamente los
planes especiales del municipio, con los informes
previos de la Comisién de Urbanismo de Bar-
celona y de la Comisién de Urbanismo de Ca-
talufia, con la condicién de que el de ésta il-
tima se entenderd que es favorable si no se emite
en el plazo de un mes (articulos 35 al 40 de la
Ley del suelo, Real Decreto 1385/1978, de 23 de
Jjunio, y Decreto de 11 de octubre de 1978), el
conseller ha delegado esta potestad a las comi-
siones de urbanismo en el ambito de su nueva
demarcacién por la Orden de 9 de mayo de 1989
(DOGC de 12.5.1989), en el que se menciona el
requisito del informe previo de la Comisién de
Urbanismo de Cataluila, que es necesario con-
siderar evacuado en los planes especiales que de-
sarrollan un Plan general que ya dispone de este
informe;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

—1 Dar conformidad al texto refundido apro-
bado por el Ayuntamiento de Barcelona en
fecha 25 de mayo de 1990, que ha sido remi-
tido por el mismo Ayuntamiento en fecha 1 de
Jjunio de 1990 en cumplimiento de las prescrip-
ciones impuestas en el acuerdo de aprobacién
definitiva del Plan especial de ordenacién del
sector delimitado por las calles de Tarragona,
de la Diputacié, Gran Via de les Corts Cata-
lanes y Llang y sus alrededores, de Barcelona,
promovido por Fira de Barcelona v remitido por
el Ayuntamiento, adoptado por la Comisién de
Urbanismo de Barcelona en fecha 5 de abril de
1990.

—2 Proceder a la publicacidn de este acuerdo
y del de aprobacidn definitiva, de S de abril de
1990, en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, a los efectos de lo que dispone el
articulo 56 de la Ley del suelo.

—3 Comunicar este acuerdo al Ayuntamiento
de Barcelona, al promotor y, en su caso, al resto
de propietarios afectados.

Acuerdo de 5 de abril de 1990

Visto el expediente del Plan especial de or-
denacién y determinacién del tipo de equipa-
miento del sector delimitado por las calles de

Tarragona, de la Diputacid, Gran Via de les
Corts Catalanes y Llanga y sus alrededores, de
Barcelona, promovido por Fira de Barcelonay
remitido por el Ayuntamiento;

Dado que, aunque Barcelona es capital de
provincia, razén por 1a que corresponde al con-
seller de Politica Territorial i Obres Publiques
la competencia para resolver definitivamente los
planes especiales del municipio, con los informes
previos de la Comisién de Urbanismo de Bar-
celona y de la Comisién de Urbanismo de Ca-
talufia, con la condicién de que el de ésta ul-
tima se entender4 que es favorable si no se emite
en el plazo de un mes (articulos 35 al 40 de la
Ley del suelo, Real Decreto 1385/1978, de 23 de
junio, y Decreto de 11 de octubre de 1978). el
conseller ha delegado esta potestad a las comi-
siones de urbanismo en el dmbito de su nueva
demarcacién por la Orden de 9 de mayo de 1989
(DOGC 12.5.1989), en el que se menciona el re-
quisito del informe previo de la Comisién de Ur-
banismo de Catalufia, que es necesario consi-
derar evacuado en los planes especiales que
desarrollan un Plan general que ya dispone de
este informe;

Dado que el presente Plan especial fue apro-
bado inicialmente por el consejo plenario del
Ayuntamiento en fecha 22 de diciembre de 1989,
y se publicé el acuerdo en el Boletin Oficial de
la provincia de Barcelona mim. 6, de 6.1.1990
y en el periédico La Vanguardia de 5.1.1990, y
provisionalmente por acuerdo del consejo ple-
nario de 9 de marzo de 1990 después de deses-
timar la unica alegacién formulada por don
Lluis Juan i Font;

Dado que el documento técnico hace refe-
rencia a la manzana de las Arenes y sus alre-
dedores;

Dado que es necesario mencionar como an-
tecedentes del presentie Plan especial que en
fecha 29 de abril de 1985 fue aprobado el Plan
especial BE-156, referido al drea comprendida
entre las calles de Tarragona, Llan¢a, Gran Via
y de 1a Diputacié, entre cuyos objetivos estaba
el de calificar la plaza de toros con la clave 72/B;

Dado que el objetivo del Plan especial es la
definicién y concrecién de las condiciones pa-
ramétricas de la futura edificacién que ha de
dar respuesta a las necesidades funcionales con
destino a la sede de la Feria de Muestras y Ex-
posiciones, y atendiendo a los compromisos de
cesidn de los espacios conseguidos con el Co-
mité Olimpico de Organizacién de los Juegos
de Barcelona, COOB’92, a partir de 1991;

Dado que el actual Plan especial propone:

a) Devolver la calificacién 7%/B del edificio
a la calificacién 7* del Plan general metropo-
litano.

b) Modificar la calificacién 17-5b de la calle
de Llanga, que vuelve a la de vial del Plan ge-
neral metropolitano, manteniéndose el trazado
actual, la ordenacién y la disposicién para el
trafico.

c) Eliminar la proteccidn del edificio, para
permitir su sustitucién dado el nuevo destino.

d) Eltecho total maximo edificable sobre ra-
sante de 32.400 m? se justifica por ser menor
del que resulta de una edificacién conforme a
los pardmetros de altura y profundidad del Plan
general metropolitano segin la clave de los sec-
tores adyacentes.

€) La gestién se ha realizado por expropia-
¢ién, que ha de concluir antes de 1991, con un

coste de 6.000.000 de Pta, financiados por Fira
de Barcelona y una aportacién del COOB’92.

Dado que, previa la aprobacién definitiva, el
informe técnico indica que es necesario consi-
derar que:

—1 La zona objeto del Plan especial resulta
incluida dentro del 4mbito de aplicacién de la
ordenanza de rehabilitacién y mejora de! En-
sanche y sujeta por tanto a aquella que establece
la Comisién Técnica para el mantenimiento y
mejora del Ensanche, que tiene la competencia
(articulo 218) para informar preceptivamente
sobre las solicitudes de derribo dentro del sector
de conservacién que establece el articulo 21 de
la mencionada ordenanza.

—2 El ambito del Plan especial abarca par-
cialmente el ambito del Plan especial de orde-
nacién del sector delimitado por las calles de
Tarragona, de la Diputacié, de Vilamar{ y Gran
Via de les Corts Catalanes, aprobado definiti-
vamente por acuerdo del Ayuntamiento de 29
de abril de 1985, producido por silencio admi-
nistrativo, y que entre otros objetivos califica
la manzana de la plaza de toros las Arenes de
zona 7*/B, destinado a equipamiento cultural,
recreativo y deportivo de titularidad publica.

El Plan especial modifica esta determinacién
de mantenimiento de la edificacién existente
en consideracién a la no inclusidn del edificio en
catdlogo, y dados los informes de la Direccién
General del Patrimonio Cultural, de 8 de enero
de 1990, que afirma que el edificio no estd afec-
tado de ninguna declaracién de bien de interés
cultural y que el Departamento ya se ha pro-
nunciado sobre la procedencia de la incoacién
y de la Comisién de Colegios Profesionales que
determinan el estado del edificio.

No es posible omitir el debate abierto a los
distintos criterios en cuanto a la conveniencia
de mantener o no la edificacidn, a pesar de ser
suficiente la plaza Monumental para hacer
frente a la reducida demanda de corridas de
toros, que ha de resultar objetivada en términos
de valor histérico patrimonial de referencia y
significacién urbana, sin omitir las considera-
ciones de las caracteristicas constructivas y la
situacion real de la obra de fabrica.

En todo caso, hay que hacer referencia a las
distintas iniciativas de reutilizacién y propuestas
de implantacién de usos o actividades que se
han realizado a lo largo de los afios sin un previo
y riguroso analisis de las posibilidades reales de
llevarlas a cabo en el recinto con las condiciones
de seguridad y viabilidad exigibles de acuerdo
con las condiciones de estabilidad apuntadas en
los informes emitidos y también al margen de
la discusidn sobre las perspectivas del futuro de-
sarrollo ferial.

—3 En cuanto al destino del equipamiento, se
plantea el cultural segiin el articulo 212.c de las
Normas urbanisticas, que hace referencia a usos
culturales y religiosos: templos, centros reli-
giosos, centros o instalaciones para congresos,
exposiciones, salas de reuniones de interés pu-
blico, social o0 comunitario y anexos deportivos
¥ recreativos.

—4 El Plan extiende la calificacion 7* a los
limites que se proponen, que suponen: invadir
el espacio parz red viaria basica determinado
por las alineaciones del vigente Plan general me-
tropolitano en la calle Tarragona, tanto en sub-
suelo como en superficie, y que no se puede jus-
tificar por la importancia de los paseos ya cons-
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truidos frente al parque del Escorxador, que no
tienen continuidad; mantener la relacién abierta
del Ensanche sobre Montjuic, y favorecer el es-
pacio de acogida de la gente que ha de visitar
el nuevo recinto ferial, por ser muy reducida la
acera propuesta.

—5 Los objetivos de la memoria fijan las ne-
cesidades en 13.500 m? de exposicién limpia y
no menos de 22.500 m2 brutos. La propuesta
evaluada en el anexo determina 18.870 m2 y
32.308 m?2 respectivamente, en tanto que 1a cons-
truida se situa en 42.280 m2.

La edificabilidad, si bien supera el indice neto
de 2,2 m? de techo/m2 de suelo para las orde-
nanzas de manzana de los sectores adyacentes,
no supera la edificabilidad resultante de la apli-
cacién de los pardmetros reguladores de altura
reguladora y profundidad edificable.

Por otro lado, normativamente, en la me-
moria P.18 y en las ordenanzas, articulo 125, se
admite la construccién de forjados intermedios
que no queden claramente acotados al techo mé-
ximo permitido, 1o que hay que precisar. La or-
denacién de volumen de los equipamientos estd
justificada por las necesidades funcionales en
cuanto al desarrollo, pero ello no significa que
pueda entenderse que no queda sujeto a la ne-
cesaria limitacién zonal.

—6 El informe municipal de diciembre de
1989 fijaba el criterio de mantenimiento de la
altura de la cornisa y didmetros actuales; no obs-
tante, el edificio consigue 26,4 m referidos a 12
rasante de la Diputacié de 27,2, lo que supone
un exceso respecto a los 23,8 m previstos en el
Plan general metropolitano para las calles de
mas de 30 m, pero que en el caso de la calle
Llanca, de 20 m de ancho, se convierten en 29,6
m de altura que contrastan con los 20,75 m re-
sultantes del ancho de la calle.

—7 El Plan hace referencia a los alrededores
y deja sin efecto en cuanto al Plan especial an-
terior el 17-5b, manteniendo su trazado y orde-
nacién. Al respecto se ha de concretar que las
determinaciones volumétricas y de calificaciones
de aquel Plan especial respecto a la manzana
de la Diputacié, Llanga y Gran Via de les Corts
Catalanes no estan modificadas en los planos
de ordenacién y, en consecuencia, se ha de en-
tender que quedan vigentes.

Vistos la Ley del suelo, el Reglamento de pla-
neamiento urbanistico, la Ley de medidas de
adecuacion del ordenamiento urbanistico en Ca-
talufia y su Reglamento de desarrollo y las
Normas urbanisticas del Plan general metropo-
litano;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

—1 Aprobar definitivamente el Plan especial
de ordenacién y determinacién del tipo de equi-
pamiento del sector delimitado por las calles de
Tarragona, de la Diputacié, Gran Via de les
Corts Catalanes y Llan¢a y sus alrededores, de
Barcelona, promovido por Fira de Barcelona y
remitido por el Ayuntamiento, suspendiendo su
publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya hasta que se remita un texto re-
fundido donde se recojan las siguientes prescrip-
ciones del Plan general, que por su naturaleza
de Plan especial y no de modificacién de Plan
general no pueden venir modificadas ni es con-
veniente modificar:

1.1 La alineacién de la calle Tarragona serd
determinada por las alineaciones del Plan ge-

neral metropolitano. El Ayuntamiento podrd ad-
mitir 1a ocupacién del subsuelo para aparca-
miento siempre que se garantice la continuidad
del paseo arbolado construido en el tramo entre
de Ia Diputacién y avenida de Roma y se man-
tengan sus rasantes sin escalonados.

1.2 La edificacidén no superaré la altura md-
xima reguladora de 25 m; se mantendra en 22
m al menos en ias fachadas del frente de ]a calle
de Llanga, sin prejuicio de la existencia por en-
cima de la altura reguladora de los elementos
técnicos de instalaciones, espacio de recorrido
de elevadores, cajas de escalera, antenas de te-
lecomunicacién y cuerpos de servicio definidos
por el articulo 223.f).

-2 Deberdn tenerse en cuenta las precisiones
siguientes:

a) Previo a cualquier tipo de licencia, serd ne-
cesario solicitar informe a Ja Comisidn Técaica
para el mantenimiento y mejora del Ensanche,
en aplicacién de los articulos 21 y 218 de la or-
denanza de rehabilitaciéon y mejora del En-
sanche.

b) Este Plan especial s6lo modifica especifi-
camente las determinaciones que hacen refe-
rencia a la plaza de toros y al cardcter de la calle
Llan¢2 en relacidn con el Plan especial del sector
delimitado por las calles de Tarragona, de la Di-
putacié, Llan¢d y Gran Via de les Corts Cata-
lanes, aprobado definitivamente, que queda vi-
gente al resto de determinaciones.

¢) El destino del equipamiento es especifica-
mente el propio de la Fira de Mostres i Exposi-
cions de Barcelona.

d) La edificabilidad propuesta, concretada en
32.400 m2, a que se hace referencia sobre rasante,
no podrd sobrepasarse por la flexibilidad en
cuanto a forjados intermedios y altillos.

—3 Comunicarlo al Ayuntamiento de Barce-
lona, al promotor y, en su caso, al resto de pro-
pietarios afectados.

Contra la anterior resolucién, que agota la
via administrativa, cabe la interposicién de re-
curso de reposicion, previo al contencioso ad-
ministrativo, ante el conseller de Politica Terri-
torial i Obres Piibliques, en el plazo de un mes
contado a partir de esta publicacién. Dicho re-
curso se entenderd desestimado si pasa otro mes
sin que haya habido resolucién expresa, que-
dando entonces abierta la via contenciosa ad-
ministrativa.

Barcelona, 29 de octubre de 1990

BraNCA FELIU 1 BORRELL
Secretaria de la Comisién de Urbanismo
de Barcelona

(90.298.022)

EDICTO

de 29 de octubre de 1990, sobre un acuerdo de
la Comisidn de Urbanismo de Barcelcna refe-
rente al municipio de Manresa.

La Comisién de Urbanismo de Barcelona, en
la sesién de 18 de julio de 1990, adoptd, entre
otros, el siguiente acuerdo:

Exp.: 0688/90
Solicitud de autorizacidn de obras de dofia M.
Dolors Torralba i Corrius para la instalacién

de una planta en una vivienda en el camino
Suanya, masia Blanca, de Manresa

Vista la solicitud de autorizacién de obras de
dofia M. Dolors Torralba i Corrius para la ins-
talacién de una plantaen una vivienda en el ca-
mino Suanya, masia Blanca, de Manresa, remi-
tida por el Ayuntamiento segiin el procedimiento
que sefiala el articulo 44 del Reglamento de
gestion;

Dado que, aungue Manresa es una poblacién
de mds de 50.000 habitantes, razén por la que
corresponde al conseller de Politica Territorial
i Obres Puibliques la competencia de resolver de-
finitivamente el presente expediente, segin el ar-
ticulo 44 del Reglamento de gestion urbanistica,
el conseller ha delegado estas competencias a
la Comisi6n de Urbanismo de Barcelona por la
Orden de 9 de mayo de 1989, publicada en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
nim. 1142, de 12.5.1989.

Visto el informe de los servicios técnicos,
segin el cual la vivienda objeto de la amplia-
cion estd emplazada en terrenos clasificados por
el Plan general de ordenacién vigente en régimen
de suelo no urbanizable;

Dado que la disposicién transitoria 4 del Plan
general de ordenacién admite obras de amplia-
cién en edificaciones existentes en suelc no ur-
banizable, realizadas antes de la aprobacién de-
finitiva del Plan general de ordenacién vigente,
supuesto dentro del cual se incluye la presente
solucién;

Dado que el Ayuntamiento ha remitido dos
proyectos de ampliacién que contienen distintas
determinaciones, el primero de fecha 10 de abrii
de 1990 y el segundo de 10 de julio de 1990;

Dado que, segin informan los servicios téc-
nicos, el proyecto presentado en fecha 10 de julio
de 1990 es el que se ajusta en conjunto a las con-
diciones de ordenacion y edificacién de la nor-
mativa urbanistica y, ademds, respeta la fachada
existente;

Vista la propuesta dela Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

Aprobar, de conformidad con los articulos 85
y 86 de la Ley del suelo, la solicitud de autori-
zacidn de obras de doiia M. Dolors Torralba Co-
rrius para la instalacién de una planta en una
vivienda existente en ¢l camino Suanya, masia
Blanca, de Manresa, remitida por el Ayunta-
miento segin el procedimiento que sedala el
articulo 44 del Reglamento de gestién urbanis-
tica y sometida al trdmite de informacién pu-
blica por Anuncio en ¢ DOGC num. 1292, de
16.5.1990, con la condicién de que el proyecto
que se autoriza de acuerdo con la parte exposi-
tiva de esta resolucién es el aportado en fecha
10 de julio de 1990.

Contra la anterior resolucién, que agota la
via administrativa, cabe la interposicién de re-
curso de reposicién, previo al contencioso ad-
ministrativo, ante el conseller de Politica Terri-
torial i Obres Publiques de la Generalidad de
Cataluiia en el plazo de un mes contado a partir
de esta publicacién en el Diari Oficial de la Ge-
neralitat de Catalunya. Dicho recurso se enten-
der4 desestimado si pasa otro mes sin que haya
habido resolucién expresa, quedando entonces
abierta la via contenciosa administrativa.

Barcelona, 29 de octubre de 1990
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BLancA FELIU 1 BORRELL
Secretaria de la Comisién de Urbanismo
de Barcelona

(90.295.039)

EDICTO

de 31 de octubre de 1990, sobre acuerdos de la
Comisidn de Urbanismo de Barcelona refe-
rentes a los municipios de Rupit i Pruit, Tara-
dell y Castellgalr.

La Comisién de Urbanismo de Barcelona, en
la sesién de 18 de julio de 1990, adopt6, entre
otros, los siguientes acuerdos:

Exp.: 0860/90
Solicitud de autorizacion de obras de doria
Elena Folch-Rusiriol i Corachan para la insta-
lacion de un museo en el paraje la Fontana, de
Rupit i Pruit

Vista la solicitud de autorizacién de obras for-
mulada por doiia Elena Folch-Rusifiol i Cora-
chan para la instalacién de un museo en el pa-
raje la Fontana, de Rupit i Pruit, remitida por
el Ayuntamiento segtin el procedimiento que se-
fiala el articulo 44 del Reglamento de gestién
urbanistica;

Dado que el objeto de la construccién es la
instalacién de un museo de instrumentos mu-
sicales y piezas de ceramica, y una sala de audi-
torio abierta al publico;

Dado que la presente solicitud se pretende si-
tuar en una finca clasificada por las Normas
subsidiarias de planeamiento en régimen de
suelo no urbanizable, calificada de zona agri-
cola;

Dado que la instalacién que nos ocupa, por
su naturaleza y caracteristicas, se puede consi-
derar como una instalacién o edificacién de in-
terés social, de acuerdo con las determinaciones
del articulo 86 de la Ley del suelo en relacién
con el articulo 85;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comision acuerda:

Aprobar, de conformidad con los articulos 85
y 86 de la Ley del suelo, la sclicitud de autori-
zacion de obras formulada por dona Elena
Folch-Rusifiol i Corachan para la instalacion de
un museo en el paraje la Fontana, de Rupit i
Pruit, remitida por el Ayuntamiento segin el
procedimiento que sefiala el articulo 44 del Re-
glamento de gestién y sometida al tramite de
informacién publica por Anuncio en el DOGC
nim. 1305, de 15.6.1990, sin que se hayan pre-
sentado alegaciones.

Exp.: 0808/90

Solicitud de autorizacion de obras del Club de
Golf Taradell-Osona para la construccion de la
casa Club, local social de la entidad en la finca
la Espanya, de Taradell

Vista la solicitud de autorizacién de obras del
Club de Golf Taradell-Osona para la construc-
~idr: “e la casa Club, local social de la entidad
en la f nca la Espanya, de Taradeli;

Dado que en la sesién de 14 de diciembre de
198¢ ia Comisién de Urbanismo de Barcelona
informo favorablemente la presente solicitud que
con cardcter de consulta fue remitida por el

Ayuntamiento, con la condicién de que la edi-
ficacién del Club social debia ser de planta baja
y se tenia que tramitar siguiendo el procedi-
miento del articulo 44 del Reglamento de ges-
tion urbanistica;

Dado que, segtin informan los servicios téc-
nicos, el proyecto presentado cumple la obser-
vacién formulada por esta Comisién de Urba-
nismo de Barcelona en fecha 14 de diciembre
de 1989;

Vista la propuesta de 12 Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

Aprobar, de conformidad con los articulos 85
y 86 de la Ley del suelo, 1a solicitud de autori-
zacién de obras del Club de Golf Taradell-Osona
para la construccién de 1a casa Club, local so-
cial de la entidad en la finca la Espanya, de Ta-
radell, remitida por el Ayuntamiento seguin el
procedimiento que sefiaia el articulo 44 del Re-
glamento de gestién y sometida al trimite de
informacién piblica por Anuncio en el DOGC
num. 1305, de 15.6.1990, sin que se hayan pre-
sentado alegaciones.

Exp.: 0585/90

Solicitud de autorizacion de obras de dofia Ra-
mona Casals i Farras para la construccion de
una vivienda en la finca el Cornet, de Castellgalf

Vista la solicitud de autorizacién de obras de
dofia Ramona Casals i Farras para la construc-
cién de una vivienda en la finca el Cornet, de
Castcllgali, remitida por el Ayuntamiento segtin
el procedimiento que seiiala el articulo 44 del
Reglamento de gestién urbanistica;

Dado que la finca objeto de la solicitud estd
clasificada por las Normas subsidiarias de pla-
neamiento vigentes en régimen de suelo no ur-
banizable, calificada con la clave 15b, conser-
vacién de las tipologias tradicionales: masias,
dentro del apartado genérico de proteccién de
lugares de interés;

Visto el informe técnico que obra en el expe-
diente, segiin el cual la nueva vivienda, ademas
de ser una ampliacién del programa familiar,
supone la sustitucién de un cubierto existente
en la finca;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

Aprobar, de conformidad con los articulos 85
y 86 de la Ley del suelo, la solicitud de autori-
zacién de obras de dofia Ramona Casals i Fa-
ITas para la construccion de una vivienda en la
finca el Cornet, de Castellgali, remitida por el
Ayuntamiento segun el procedimiento que se-
fiala el articulo 44 del Reglamento de gestidén
y sometida al trdmite de informacién piblica
por Anuncio en el DOGC num. 1305 de
15.6.1990, sin que se hayan presentado alega-
ciones.

Exp.: 0706/90

Solicitud de autorizacion de obras de dofia Ra-
mona Casals i Farras para la construccion de
una nave-almacén en la finca Cornet, de Cas-
tellgal’

Vista la solicitud de autorizacién de obras de
dofia Ramona Casals i Farras para la construc-
cién de una nave-almacén en Ia finca el Cornet,
de Casteligali, remitida por el Ayuntamiento
segun el procedimiento que sefiala el articulo
44 del Reglamento de gestién urbanistica;

Dado que la nave-almacén se pretende situar
en terrenos clasificados por las Normas subsi-
diarias de planeamiento vigentes en régimen de
suelo no urbanizable, calificados en parte con
la clave 15¢, zona de conservacién de las tipo-
logias tradicionales, y en parte con la clave 15¢,
espacios de valor paisajistico;

Dado que, de acuerdo con el contenido del
apartado de las Normas urbanisticas, regulador
del suelo no urbanizable, clave 15, el uso de
nave-almacén propuesto no figura expresamente
prohibido y se adapta a la naturaleza agricola
de la finca;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comirién acuerda:

Aprobar, de conformidad con los articulos 85
y 86 de la Ley del suelo, la solicitud de autori-
zacién de obras de dofia Ramona Casals i Fa-
rras para la construccién de una nave-almacén
en la finca el Cornet, de Castellgali, remitida
por el Ayuntamiento segin el procedimiento
que sefiala el articulo 44 del Reglamento de ges-
tién y sometida al tramite de informacién pu-
blica por Anuncio en el DOGC mim. 1305, de
15.6.1990, sin que se hayan presentado alega-
ciones.

Contra los anteriores acuerdos, que no agotan
la via administrativa, se puede interponer re-
curso de alzada ante el conseller de Politica Te-
rritorial i Obres Puibliques en el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacién del presente Edicto en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 31 de octubre de 1990

Branca FeLv 1 BoRRELL
Secretaria de la Comisién de Urbanismo
de Barcelona

(50.304.053)

EDICTO

de 6 de noviembre de 1990, sobre acuerdos de
la Comision de Urbanismo de Barcelona refe-
rentes al municipio de Igualada.

Exp.: 1210/90
Modificacién puntual del Plan general de or-
denacién de Igualada

La Comisién de Urbanismo de Barcelona, en
las sesiones de 14 de diciembre y 18 de julio,
adopté, entre otros, los siguientes acuerdos:

Acuerdo de 18 de julio de 1990

Visto el acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo de Barcelona de 14 de diciembre de 1989,
en virtud del cual se aprobaron definitivamente
las modificaciones puntuales del Plan general
de ordenacién de Igualada, promovidas y remi-
tidas por el Ayuntamiento, suspendiendo su eje-
cutividad y publicacién en ¢l Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya hasta que mediante
un texto refundido se cumplan una serie de pres-
cripciones;

Visto el texto refundido presentado por el
Ayuntamiento en cumplimiento del acuerdo pre-
sentado anteriormente;

Dado que, segtin informan los servicios téc-
nicos, el texto refundido presentado incorpora
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debidamente las prescripciones impuestas por
la Comisién de Urbanismo de Barcelona pero
suprime en la normativa de la modificacién
num. 3 injustificadamente la condicién de estar
edificada en mas de un 50%;

Dado que, a fin de poder dar la excepciona-
lidad propuesta en la mencionada modificacién
nam. 3, es necesario mantener 1a condicién de
que estén edificadas las manzanas en mas de
un 50%;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

—1 Dar conformidad al texto refundido de las
modificaciones puntuales del Plan general de
ordenacion de Igualada, formulado y aprobado
por el Ayuntamiento, en cumplimiento del
acuerdo de la Comisién de Urbanismo de Bar-
celona de 14 de diciembre de 1989, con la con-
dicidn, y en lo que se refiere a la modificacién
puntual nim. 3, relativa a las manzanas califi-
cadas de clave 13, de que sera necesario seguir
manteniendo la condicién de que ya estén edi-
ficadas en mas de un 50%, a fin de poder ad-
mitir la excepcionalidad establecida.

—2 Proceder a la publicacién de este acuerdo
en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
{unya a los efectos de su inmediata ejecutividad.

—3 Comunicarlo al Ayuntamiento de Igua-
lada.

Acuerdo de 14 de diciembre de 1989

Visto el expediente de modificaciones pun-
tuales del Plan general de ordenacién de Igua-
lada, promovido y remitido por el Ayunta-
miento;

Dado que, segiin informa el Servicio Terri-
torial, el Ayuntamiento de Igualada, en fecha
4 de julio de 1989, aprobé las modificaciones
puntuales del Plan general de ordenacién y ex-
cluyé del expediente la mencionada modifica-
cion en las manzanas calificadas de clave 13, por
considerar que era necesario establecer por se-
parado la problemadtica plantcada en esta mo-
dificacion;

Vistos el informe del Servicio Territorial y la
propuesta de la Ponencia Técnica, esta Comi-
sidén acuerda:

—1 Aprobar definitivamente las modifica-
ciones puntuales del Plan general de ordenacion
de Igualada, promovidas y remitidas por el
Ayuntamiento, suspendiendo su ejecutividad y
publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya hasta que, mediante texto refun-
dido que se presentarad por triplicado, debida-
mente diligenciado y verificado por el érgano
que otorgd la aprobaciodn provisional, se cum-
plan las siguientes prescripciones, asi como tam-
bién las resultantes del acuerdo de aprobacién
provisional:

1.1 En lo que se refiere a la modificacién
puntual 1.2, referida al vial entre la calle de Joan
Abad y el camino del Rec, se anexionard a la
documentacion grafica del texto refundido e!
plano a escala 1/1000 que se adjunta al presente
acuerdo y que obra en el expediente, adecuando
el resto de los planos al contenido del mismo
v, en consecuencia, su ambito quedara delimi-
tado por la calle de la Genesta hasta la rotonda,
clave 19-2, situada al otro lado del puente de
la carretera de Valls y calificando los terrenos
situados bajo el vial y hasta el rio Anoia de zona
de proteccién, clave 3.

1.2 En lo que se refiere a la modificacién
nim. 2, referida a la Unidad de actuacién 11,
que queda desdoblada por la propuesta modi-
ficacion, serd necesario incluir en cada nueva
unidad la cesién y urbanizacién del semivial co-
rrespondiente a la prolongacién de la avenida
de Pasteur, al nivel de la rasante de terreno, te-
niendo cardcter de sistema general, en todo caso,
la ejecucién del paso a elevado previsto en el
Plan general.

La Unidad de actvacién 11-B mantendrd la
alineacién establecida en el Plan general de or-
denacién en el arcén de la avenida de Mestre
Montaner.

1.3 En lo que se refiere a la modificacién
puntual nim. 3, referida a las manzanas califi-
cadas de clave 13, el Estudio de detalle exigido
por el Plan general para cada manzana concre-
tard la localizacion del 30% de la zona verde,
ya sea dentro de la propia manzana o en otro
lugar de la ciudad.

—2 Comunicarlo al Ayuntamiento de Igua-
lada.

Contra los anteriores acuerdos, que no agotan
la via administrativa, se puede interponer re-
curso de alzada ante el conseller de Politica Te-
rritorial i Obres Publiques en el plazo de quince
dias a contar desde el siguiente al de la publi-
cacidn del presente Edicto en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 6 de noviembre de 1990

Branca FEiru 1 BOorRRELL
Secretaria de la Comisién de Urbanismo
de Barcelona

(90.309.065)

EDICTO

de 9 de novembre de 1990, sobre acuerdos de
la Comisién de Urbanismo de Barcelona refe-
rentes al municipio de Roda de Ter.

Exp.: 1183/89

Avance del Plan parcial de ordenacion del
sector Bac de Roda y Plan parcial de ordena-
cion del subsector industrial Bac de Roda, de
Roda de Ter

La Comision de Urbanismo de Barcelona, en
las sesiones de 30 de mayo de 1990, 18 de julio
de 19901 5 de abril de 1990, adoptd, entre otros,
los siguientes acuerdos:

Acuerdo de 5 de abril de 1990

Visto el acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo de Barcelona de 5 de abril de 1989, en
virtud del cual se suspendid la aprobacién de-
finitiva del Plan parcial de ordenacion del sub-
sector industrial Bac de Roda, de Roda de Ter,
remitido por el Ayuntamiento hasta que, por un
lado, se aporte el avance del Plan parcial de or-
denacion del sector, de acuerdo con el articulo
13 de la Ley 3/1984, de medidas de adecuacién
del ordenamiento urbanistico de Cataluiia; se
fijaron unos criterios de ordenacién basicos del
avance del plan parcial, los cuales, asimismo,
se habian de ajustar al Plan parcial del subsector
mediante el correspondiente texto refundido, e
indicando al Ayuntamiento que el Plan parcial
del subsector industrial disfrutaria de ejecuti-

vidad hasta que no fuese ejecutiva la modifica-
cién de las Normas subsidiarias que la legitima;

Visto el acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo de Barcelona de 24 de enero de 1990, que
aprueba definitivamente la modificacién pun-
tual de las Normas subsidiarias de planeamiento
de Roda de Ter en el ambito del sector de suelo
apto para urbanizar Bac de Roda;

Visto el expediente del avance del Plan par-
cial de ordenacién del sector Bac de Roda, que
comprende los subsectores industrial y residen-
cial, remitido por el Ayuntamiento de Roda de
Ter, en cumplimiento del acuerdo transcrito an-
teriormente;

Dado que el avance del plan parcial se ajusta
a los criterios y las soluciones técnicas emanadas
del referido acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo de Barcelona de 5 de abril de 1989,
aunque se han introducido dos modificaciones
como consecuencia de las alegaciones presen-
tadas en el periodo de informacién al piiblico;

Visto el articulo 13 de la Ley de medidas de
adecuacion del ordenamiento urbanistico de Ca-
talufia;

Vistos el informe del Servicio Territorial y la
propuesta de la Ponencia Técnica, esta Comi-
sién acuerda:

—1 Aprobar definitivamente, a los efectos del
articulo 13 de la Ley de medidas de adecuacién
del ordenamiento urbanistico de Cataluila, el
avance del Plan parcial del sector apto para ur-
banizar Bac de Roda, que comprende los sub-
sectores industrial y residencial, remitido por el
Ayuntamiento.

—2 Recordar al Ayuntamiento de Roda de Ter
que la aprobacién definitiva del Plan parcial
de ordenacion del subsector industrial Bac de
Roda, promovido por Hilados y Tejidos Puig-
nerd, SA, y remitido por el Ayuntamiento,
queda suspendida hasta que se presente el texto
refundido en cumplimiento del punto 1.2 del
acuerdo de la Comisién de Urbanismo de Bar-
celona de 5 de abril de 1989.

—3 El subsiguiente acuerdo de aprobacion de-
finitiva de este Plan parcial del subsector indus-
trial quedara condicionado, asimismo, a la pre-
sentacién ante el Ayuntamiento de Roda de Ter,
dentro del plazo de unr mes a contar desde que
el Ayuntamiento lo requiera al promotor, de la
garantia del 12% del total del coste de implan-
tacién de servicios y ejecucién de las obras de
urbanizacién (articulos 139 del Reglamento de
planeamiento y 6 de las obras de urbanizacién
de la legalidad urbanistica) con la advertencia
de que el incumplimiento de la condicién reso-
lutoria dentro del mencionado plazo impedird
la eficacia del acto de aprobacién definitiva, sin
perjuicio de que se pueda volver a promover un
proyecto de planeamiento parcial sobre este
sector.

—4 Comunicarlo al Ayuntamiento de Roda
de Ter.

Acuerdo de 18 de julio de 1990

Visto el acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo de Barcelona de 30 de mayo de 1990, en
virtud del cual se aprobé definitivamente el Pian
parcial de ordenacién del subsector industrial
Bac de Roda, de Roda de Ter, promovido por
Hilados y Tejidos Puignerd, SA, y remitido por
¢l Ayuntamiento, pero condicionando la eficacia
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del mencionado acuerdo 2 la presentacién ante
el Ayuntamiento de Roda de Ter de la garantia
del 12% del total del coste de implantacién de
servicios y ejecucién de las obras de urbaniza-
cién;

Visto el aval remitido por el Ayuntamiento
de Roda de Ter en cumplimiento del acuerdo
relacionado anteriormente;

Dado que, aunque en la documentacién re-
mitida por el Ayuntamiento no se justifica cusl
es el valor de la obra de urbanizacién ya efec-
tuada ni cudles son las partidas que quedan por
ejecutar, de las sucesivas visitas de inspeccién
realizadas sobre el terreno a lo largo del pro-
ceso de seguimiento de la implantacién de la f4-
brica Hilados y Tejidos Puignerd, SA, se deduce
que la infraestructura urbanistica est4 practica-
mente ultimada;

Dado, por tanto, que se puede admitir que
ia cantidad del aval presentada por la empresa
promotora y aceptada por el Ayuntamiento es
suficicnte para garantizar el resto de la obra que
queda por ejecutar;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

—1 Darse por enterada del cumplimiento de
la condicién impuesta en fecha 30 de mayo de
1990.

—2 Publicar este acuerdo y el adoptado en la
sesion de 30 de mayo de 1990 en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya a los efectos
de otorgarle inmediata ejecutividad.

—3 Comunicarlo al Ayuntamiento de Roda de
Ter y a Hilados y Tejidos Puigneré, SA.

Acuerdo de 30 de mayo de 1990

Visto el acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo de Barcelona de 5 de abril de 1990 en
virtud del cual se aprobé definitivamente, a los
efectos del articulo 13 de 1a Ley de medidas de
adecuacién del ordenamiento urbanistico de Ca-
talufia, el avance del Plan parcial del sector apto
para urbanizar Bac de Roda, de Roda de Ter,
que comprende los subsectores industrial y re-
sidencial, recordando al Ayuntamiento de Roda
de Ter que la aprobacién definitiva del Plan par-
cial de ordenacién del subsector industrial que-
daba suspendida hasta que se presentase el co-
rrespondiente texto refundido, en cumplimiento
de! punto 1.2 del acuerdo de esta Comisién de
Urbanismo de 5 de abril de 1989;

Visto el texto refundido presentado por el
Ayuntamiento de Roda de Ter en fecha 18 de
mayo de 1990, en cumplimiento de los mencio-
nados acuerdos de la Comisién de Urbanismo
de Barcelona;

Dado que, segun informan los servicios téc-
nicos, el texto refundido presentado cumple de-
bidamente las prescripciones impuestas por esta
Comisién de Urbanismo pero se ha constatado
que, tanto en la documentacién grifica como
en la escrita, no se utiliza 1a terminologia de la
vigente Ley 3/1984, de 9 de enero, de medidas
de adecuacidn del ordenamiento urbanistico de
Cataluiia, que llama erréneamente a los subsec-
tores como poligonos;

Vista la propuesta de la Ponencia Técnica, esta
Comisién acuerda:

—1 Aprobar definitivamente el Plan parcial
de ordenacién del subsector industﬁﬂ Bac de

Roda, de Roda de Ter, promovido por Hilados
y Tejidos Puigneré, SA, y remitido por el Ayun-
tamiento, entendiendo que cualquier referencia
a poligonos se entenderd hecha a subsectorss.

—2 Condicionar la eficacia del acto de apro-
bacién definitiva del Plan parcial de ordenacién
del subsector industrial Bac de Roda a la pre-
sentacion ante el Ayuntamiento de Roda de Ter,
er: el plazo méximo de un mes a contar desde
que el Ayuntamiento lo requiera al promotor,
de fa garantia del 12% del total del coste de im-
plantacién de servicios y ejecucion de las obras
de urbanizacién (articulos 139 del Reglamento
de planeamiento y 6 de la Ley de proteccién a
Ia legalidad urbanistica) con la advertencia de
que ¢l incumplimiento de la condicién resolu-
toria en el mencionado plazo impediré la efi-
cacia del acto de aprobacion definitiva, sin per-
juicio de que se pueda volver a promover un
proyecto de planeamiento parcial sobre este
sector.

~—3 Supeditar la publicacién del acuerdo de
aprobacién del Plan parcial de ordenacién del
subsector industrial Bac de Roda en el Diari Ofi-
cial de la Generalitar de Catalunya a la notifi-
cacién a esta Comisién, por parte del Ayunta-
miento, de que se ha presentado la mencionada
garantfa econdémica.

—4 Comunicarlo al Ayuntamiento de Roda de
Ter y al promotor.

Contra los anteriores acuerdos, que no agotan
la via administrativa, se puede interponer re-
curso de alzada ante el conseller de Politica Te-
rritorial i Obres Publiques en el plazo de quince
dias a contar desde el siguiente al de la publi-
cacién del presente Edicto en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 9 de noviembre de 1990

Branca FELU 1 BORRELL
Secretaria de la Comisién de Urbanismo
de Barcelona

(90.309.119)

*

DEPARTAMENT
D’AGRICULTURA,
RAMADERIA I PESCA

ORDEN

de 7 de noviembre de 1990, por la que se esta-
blece el carmbio de dominio de dos viveros de
cultivo de mejillones en el poligono de viveros
de cultivo Alfacs A, distrito maritimo de Sant
Carles de la Rapita.

Vistos los expedientes de cambio de dominio,
debidamente autorizados, para llevar a cabo la
transmisién de las concesiones administrativas
correspondientes a las cuadriculas del poligono
de viveros de cultivo Alfacs A detallados en el
anexo de esta Orden;

Considerando lo que disponen la Ley
23/1984, de 25 de junio, de cultivos marinos,
yla Ley 1/1986, de 25 de febrero, de pesca ma-
ritima de Cataluiia;

Visto que en la tramitacién de los expedientes
se han realizado todas las diligencias necesarias
y que ha sido acreditada, en todo caso, la trans-
misién de 1a propiedad de los viveros, mediante
el adecuado documento de compraventa;

Vista la propuesta de 1a Direccién General de
Pesca Maritima,

ORDENO:

Articulo 1

Se declaran concesionarios de los viveros de-
tallados en el anexo de esta Orden las personas
que se citan bajo el enunciado de nuevo titular,
con las mismas condiciones expresamente con-
signadas en la Orden de concesién correspon-
diente.

Articulo 2

Los nuevos titulares se subrogan en los plazos,
los derechos y las obligaciones de los titulares
anteriores y quedan obligados a observar las dis-
posiciones vigentes sobre esta materia.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

JOAN VALLVE 1 RIBERA
Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca

ANEX0

Localizacion del vivero: cuadricula nim. 61.
Nombre del vivero: Salvador IV.
Orden de concesicdn: 18 de abril de 1985 (DOGC
539, de 20.5.1985).

Se transfieren el vivero y los derechos de con-
cesién.
Nuevo titular: Carlos Salvador Sdnchez.

Localizacion del vivero: cuadricula nim. 1.
Nombre del vivero: Salvador I.
Orden de concesidn: 21 de noviembre de 1983
(DOGC 397, de 11.1.1984).

Se transfieren el vivero y los derechos de con-
cesién.
Nuevo titular: Carlos Salvador Sénchez.

(90.260.723)
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DEPARTAMENT
DE TREBALL

ACORD

de 12 de setembre de 1990, pel qual s’'ordena la
inscripcid i la publicacic del Conveni coklectiu
de treball d’ambit de la Comunitat Autonoma de
Catalunya dels hospitals concertats de la Xarxa
Hospitalaria d’Utilitzacié Publica (XHUP).

Vist el text del Conveni collectiu de treball
d’ambit de la Comunitat Autdnoma de Catalu-
nya dels Hospitals Concertats de la Xarxa Hos-
pitalaria d’Utilitzacié Publica (XHUP), subs-
crit per la representacié de la Unié Catalana
d’Hospitals i per la de les centrals sindicals
CCOO i UGT, el dia 18 de desembre de 1989,
i conforme amb el que estableixen ’article 90.2
i 3 de la Llei 8/1980, de 10 de marg, de ’Estatut
dels treballadors, i els articles 11.2 1 37.4 de la
Llei organica 4/1979, de 18 de desembre, de ’Es-
tatut d’autonomia de Catalunya, aquesta Di-
reccié General

ACORDA:

—1 Ordenar la inscripcié del Conveni collectiu
de treball d’ambit de la Comunitat Autonoma de
Catalunya dels hospitals concertats de la Xarxa
Hospitalaria d’Utilitzacié Publica (XHUP), al
Registre de convenis d'aquesta Direccié General.

—2 Disposar que el Conveni esmentat es pu-
bliqui al Diari Oficial de la Generalitat de Ca-
talunya.

Notifiqueu aquest Acord a la Comissié ne-
gociadora del Conveni.

Barcelona, 12 de setembre de 1990

RAFAEL ORTIZ 1 CERVELLO
Director general de Relacions Laborals

1Ir CONVENI

col-lectiu per als hospitals de la XHUP nego-
ciat entre les federacions nacionals de sanitat
de Comissions QObreres i La Unié General de
Treballadors, sindicats representatius del sector,
i la Unié Catalana d’Hospitals

CariToL 1
Disposicions generals

SECCIO 1
Ambits

Article 1
Ambit funcional

El present Conveni collectiu sera d’aplicacid
als establiments sanitaris d’hospitalitzacid i as-
sisténcia que, compresos en el seu ambit terri-
torial, formin part de la Xarxa Hospitalaria
d’Utilitzacio Piblica de Catalunya.

Article 2
Ambit personal

2.1 Queden compresos dins 'ambit del Con-
veni tots els treballadors que prestin els seus ser-
veis als hospitals als quals sigui d’aplicacid, si-
guin quines siguin les seves funcions o categoria
professional.

2.2 Als llicenciats que s’incorporin als hos-
pitals afectats per aquest Conveni collectiu en

régim de formacié i d’acord amb el que esta-
bleixen els programes nacionals per a cada es-
pecialitat, sense perjudici que els sigui d’apli-
cacié la legislacié general i que, si realitzen
activitat laboral, percebin, si més no, els salaris
reflectits als annexos 3 (A i B) del present Con-
veni; no els sera d’aplicacio la resta d’articles del
Conveni.

2.3  Queden exceptuades totalment de ’apli-
cacié del Conveni collectiu les persones que s’in-
diquen a continuacid:

a) El personal d’alta direccid, que es regira
d’acord amb ¢l que estableixen els seus propis
contractes i també el Reial Decret 1382/1985,
d’l d’agost.

b) Els professionals que, en Pexercici de la
seva activitat professional lliure, cobrin per
“prestacié de serveis”, encara que realitzin la
seva activitat a locals de I’hospital mateix, do-
nats d’alta de llicéncia fiscal com a professio-
nals liberals. En aquests casos hom s’ajustara
al que estableixen els seus acords o contractes
individuals, ja siguin verbals o escrits.

¢) El personal pertanyent 2 altres empreses
que prestin serveis subcontractats.

Article 3
Ambir territorial

I>ambit del Conveni collectiu és la Comunitat
Autdnoma de Catalunya, i, per tant, afecta tos
els centres de treball compresos dins el seu ambit
funcional, baldament la seu central de 'empresa
o el seu domicili social radiqui fora de la Co-
munitat Autdénoma.

Seccié 2
Vigéncia, duracio, deniincia, prorroga, Co-
missid negociadora

Article 4
Vigencia

El present Conveni entrar2 en vigor I'endema
mateix de la data en que sigui signat. No obs-
tant aixo, les seves condicions econdomiques tin-
dran efectes des de 1’1 de gener de 1989.

Article 5
Duracio

El Conveni tindra una durada de tres anys,
per la qual cosa els seus efectes s'extingiran el
31 de desembre de 1991.

Article 6
Dentincia

La denuncia per a Ja revisio del Conveni
s’efectuara per escrit i dintre dels tres mesos an-
teriors a la data del seu venciment inicial o a
la de qualsevol de les seves prorrogues.

La denuncia es podra efectuar a través de
qualsevulla de les representacions empresarials
o sindicals signants del Conveni, i s’haura de
comunicar a les altres representacions i a 'auto-
ritat laboral.

Article 7
Prorroga

El Conveni quedar automaticament prorro-
gat en finalitzar la seva vigéncia i en els seus
propis termes, pel periode d’un any, si cap de
les representacions no procedeix a la seva de-
nincia de conformitat amb el que estableix
P’article 6.
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Article 8
Cornissid negoctadora

La Comissié negociadora del nou Conve-
ni collectiu es constituira formalment en el
termini maxim d’un mes a partir de la data
en que el Conveni sigui denunciat; actuaran en
qualitat de president i secretari d’aquesta les
persones que els membres de la Comissi, per
majoria de cadascuna de les representacions,
acordin.

Podra formar part de 1a Comissié qualsevulla
associacié empresarial amb implantacié a la Co-
munitat Autdnoma, sempre que disposi, en-
tre els seus associats, d’hospitals compresos
en ’ambit funcional del Conveni. La distribu-
cié dels membres de la representacié sera en
proporcié al nombre total de treballadors que
sumin el conjunt dels hospitals associats a ca-
dascuna de les organitzacions empresarials le-
gitimades per formar part de la Comissié ne-
gociadora.

SECCIS 3
Prelacié de normes, absorcid i compensacio,
vinculacio a la totalitat, garantia ad personam

Article 9
Prelacio de normes

Les normes que conté el present Conveni re-
gularan les relacions entre les empreses com-
preses en els seus ambits i els seus treballadors,
amb caracter preferent.

En alld que no és previst, hom s’ajustara al
que disposa I’Estatut dels treballadors i altres
disposicions d’aplicacié, amb excepcié de ’Or-
denanca laboral per al sector, que per a les em-
preses afectades pel Conveni queda substituida,
en la seva totalitat, pels pactes del present Con-
veni.

Article 10
Absorcid i compensacic

El conjunt de pactes que conté el present Con-
veni collectiu substitueix, integrament, les con-
dicions, tant econdmiques com de treball, exis-
tents en la seva entrada en vigor en qualsevol
dels centres hospitalaris afectats que en siguin;
per la qual cosa, aquestes i qualsevulla altres
queden compreses i compensades amb la nova
regulacié convinguda, i aixo independentment
del seu origen, caracter, naturalesa, denominacié
i quantia. En particular, el present Conveni subs-
titueix tots i cadascun dels convenis provincials
vigents a cada una de les quatre provincies ca-
talanes.

Quant a les disposicions futures que es pu-
guin promulgar durant la vigéncia dei Conveni,
només tindran eficacia practica quan, conside-
rades en el seu conjunt i comput anual, superin
les condicions del present Conveni, considerades
aixi en el seu conjunt i en comput anual.

Article 11
Vinculacid a la toralitat

Les condicions pactades formen un tot or-
ganic i indivisible i, a efectes de la seva aplicacié
practica, seran considerades globalment.

Article 12
Garantia ad personam

Amb caricter estrictament personal es respec-
taran les situacions personals que, en conjunt
i en cOmput anual, superin Ies condicions esta-
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blertes en el present Conveni, també conside-
rades en el seu conjunt i cOmput anual.

SECCIO 4
Comissid paritaria

Article 13
Comissié paritaria

13.1 Com a organ per a la interpretaci6 i vi-
gilancia del Conveni col-lectiu, es crea una Co-
missid paritaria que, a més, podra exercir fun-
cions de conciliaci6, mediacié i arbitratge en
aquells casos en que, les parts, de comt acord,
ho sotmetin a la seva consideracié.

13.2 La Comissi6 estara integrada per ca-
torze membres, set en representacio dels sindi-
cats i set més que representaran les organitza-
cions empresarials que, tant en un com en I’altre
cas, hagin format part de la Comissié nego-
ciadora i es distribuiran en la mateixa proporcié
obtinguda per integrar aquesta darrera Co-
missié.

Podran actuar en qualitat d’assessors, amb
veu perd sense vot, les persones que les parts
designin.

13.3 La Comissio sera presidida per 1a per-
sona que hagi presidit la Comissi6 negociadora
del Conveni collectiu i, de secretari, al seu torn,
en sera qui ho hagi estat de la Comissié.

13.4 La Comissié parjtaria es reunird sempre
que ho soliciti qualsevulla de les organitzacions
sindicals o empresarials en ella representades.
La sol-licitud es formulara per escrit i dirigida
al president, en el qual s’indicara amb ciaredat
i precisié el tema que se sotmeti a consideracié
de la Comissié.

13.5 Del que s’hagi tractat a les reunions de
la Comissié paritaria es redactara una acta que
signaran tots els assistents. Els acords es pren-
dran per majoria simple de vots, dins de cadas-
cuna de les representacions. Per poder adoptar
acords, hauran d’assistir a la reunié de la Co-
missié un minim de dos membres per cada re-
presentacid.

13.6 El domicili de la Comissié paritaria, a
efecte de comunicacions, sera a Barcelona, avin-
guda Diagonal, 520, 4t 3%, tot i que es revnira
on el president designi.

13.7 Durant la vigéncia del present Conveni,
la Comissié paritaria sera integrada per les per-
sones segtients:

Pels sindicats:

En representacié de la Unié General de Tre-

balladors (UGT):
Sr. Justo Muiloz Montalvo.
Sr. José Damidn Millan Sevilla.

En representacié de Comissions Obreres
(CCOO):

Sra. Neus Molina i Moreno.

Sr. Francisco Martinez Alias.

Sr. Fernando Cayuela Onieva.

Sr. Andrés Garcia Carrega.

Sra. Mari Carmen Marcos Alonso.
Per les orzanitzacions empresarials:

En representacié de la Unié Catalana d’Hos-

pitals:

Sr. Jordi Calsina i Soler.

Sr. Josep M. Ramirez i Ribas.

Sr. Antoni Munso i Prats.

Sr. Jordi Antoni Playa i Campamelos.
Sr. Josep Prat i Domeénech.

Sr. Carlos Escudero i Ferrer.

Sr. Amador Martinez Aynat.

CapiToL 2
Organitzacid del treball, classificacié professio-
nal, ingressos, cessaments, canvi de lloc de treball

SECCIO 1
Organitzacid del treball

Article 14
Organitzacié del treball

Lorganitzacié practica del treball, pel que fa
a les normes que conté el present Conveni i amb
les limitacions establertes per les lleis, és facultat
exclusiva de la direccid, sense perjudici del deure
d’informacié que té envers el Comit¢ d’empresa
o, si s’escau, envers els delegats de personal.

SECCIO 2
Classificacid professional

Article 15
Grups professionals

Els treballadors afectats pel present Conveni
s’integraran en un dels set grups professionals
que assenyalem a continuacié:

Grup 1. Personal assistencial titulat de grau
superior.

1.1 Facultatius en formacio.

1.2 Facultatius de plantilla.

Grup 2. Personal assistencial titulat de grau
mitja.

Grup 3. Personal assistencial amb titol i/o for-
macié professional o técnica.

Grup 4. Personal no assistencial titulat de
grau superior.

Grup 5. Personal no assistencial titulat de
grau mitja.

Grup 6. Personal no assistencial amb titol i/o
formacié professional o técnica.

Grup 7. Personal assistencial i no assistencial
sense titol.

Ladscripcié del personal a qualsevol dels
grups professionals anteriors s’indicara en els
rebuts de salaris i es realitzara sense perjudici
d’establir, a cadascun dels grups, els nivells que
es considerin convenients d’acord amb els usos
i costums de cada hospital.

No obstant aixd, els llocs de treball, amb els
seus respectius nivells, queden inclosos en els
diferents grups professionals tal com es detalla
2 l'annex 1 del present Conveni.

El contingut funcional dels diferents llocs de
treball és el que es detalla a I’annex 2 del Con-
veni, de manera succinta i no excloent.

SECCIO 3
Ingressos, cessaments, canvi de lloc de treball

Article 16
Ingressos

16.1 Els ingressos de personal, qualsevulla
que sigui la modalitat contractual emprada, es
consideraran fets a tall de prova i el seu termini
no sera superior als periodes segiients:

a) Dos mesos per a titulats de grau superior.

b) Un mes per a titulats de grau mitja, ATS
i administratius. -

¢) Catorze dies per a la resta del personal.

16.2 El periode de prova s’haura de pactar
per escrit i, durant aquest, hom podri rescindir
el contracte sense obligacié d’avisar préviament
en cas de cessament voluntari del treballador,
O d’indemnitzar si la rescissié és per iniciativa
de ’empresa.

Article 17
Cessaments

17.1 El personal que cessi voluntariament
haura de comunicar-ho per escrit a la direccié;
en aquest sentit s’estableixen els terminis de pre-
avis segiients:

a) Personal técnic de grau superior i mitja,
ATS i administratius: un mes.

b) Resta del personal: catorze dies laborals.

17.2  Als qui incompleixin els terminis de
pre-avis convinguts, I’empresa els podra deduir
de la liquidaci6 de parts proporcionals i salaris
pendents, 'equivalent diari de la seva retribucié
anual garantida per cada dia no donat del pre-
avis pactat.

Article 18
Canvi de lloc de treball. Canvi de torn. As-
censos. Plantilles del personal administratiu

18.1 La direccié esta facultada per acordar
els canvis de lloc de treball que calguin, sense
altres limitacions que les exigides per les titula-
cions académiques o professionals necessaries
per exigir la prestacié laboral i la pertinenga al
grup professional, segons queden establerts a
T’article 15 del present Conveni.

18.2 Quan el canvi comporti una modifi-
cacié substancial de les condicions de treball,
hom s’ajustara al que disposa l'article 41 de I’Es-
tatut dels treballadors.

18.3 Hom estableix preferéncia d’antiguitat
en la categoria per al canvi de torn, sempre res-
pectant, perd, les preferéncies establertes en pre-
ceptes de dret necessari (ex.: estudis).

18.4 Per cobrir les vacants que es produeixin
a les diferents categories professionals que no
impliquin funcions de direccid, comandament
O supervisid, tindra preferéncia, en igualtat de
condicions, e! personal de 'empresa degudament
capacitat, segons exigeixi la necessitat de la va-
cant a cobrir, i aplicant el criteri d’antiguitat en
aquesta capacitacié, i tot aixd independentment
de la categoria de procedéncia.

18.5 Les plantilles del personal adminis-
tratiu, per cada 10 treballadors, s’estructura-
ran de la manera segiient: 1 cap de negociat, 2
oficials administratius de 1%, 3 oficials adminis-
tratius de 2* i 4 auxiliars administratius. A les
fraccions de 10, es fara una distribucié propor-
cional.

CaritoL 3
Jornada, horaris, vacances, treball en diu-
menges, festes intersetmanals

SECCIO 1
Jornada i horaris

Article 19
Jornada

19.1 La jornada, per a cadascun dels anys
de vigéncia del Conveni, sera la que, respecti-
vament, s’indica al quadre segiient:

A=nombre d’hores per a Barcelona; B=nombre
d’hores per » Tarrapnna, Lleida i Girona.

Anys A B

1.792 1.806

1.784 1.796

1.776 1.786
unificada
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19.2 Les hores convingudes sempre s’enten-
dran de treball efectiu sense perjudici del que
disposa ’article 20.3.

Article 20
Horaris

20.1 Els horaris de treball seran els vigents
a cada hospital a I'entrada en vigor del Conveni,
amb les adaptacions necessaries per tal d’ajustar-
los a la jornada pactada d’acord amb I’article
anterior.

202 Respectant el comput anual, la jornada
es podra distribuir segons acordin, a cada hos-
pital, conjuntament la direccié i el Comité d’em-
presa o delegats de personal, fins i tot quan, per
treballar a dies alterns, se superin les nou hores
diaries. No obstant aixd, entre jornada i jornada
hi haura d’haver un descans ininterromput de
dotze hores, i també de 36 entre setmana i
setmana.

20.3 Quan es practiqui horari continu de
dotze hores a dies alterns, el personal tindra dret
a quaranta minuts de descans. Si I’horari con-
tinu supera les cinc hores, el descans sera de
quinze minuts. En ambdods casos, el descans
s’haura de concedir dintre de la jornada de tre-
ball i es considerara com de treball efectiu, i es
computara dintre de la jornada pactada a I’ar-
ticle 19.1.

El personal amb horari de treball partit no
tindra dret a cap mena de descans.

SECCIO 2
Vacances, diumenges, festius intersetmanals

Article 21
Vacances

21.1 Les vacances seran de 30 dies naturals
i, preferentment, es realitzaran als mesos com-
presos entre maig i setembre.

21.2 Quan per necessitats del servei no fos
possible de fruir-ne dintre dels mesos indicats
al nimero anterior, el treballador tindra dret a
34 dies naturals.

21.3 Les vacances es retribuiran a raé d’una
catorzena part de la retribucié anual garantida,
en la forma que queda defiuida a V'article 26 del
present Conveni.

Els conceptes variables es retribuiran d’acord
amb la mitjana del que s’ha percebut durant els
3 mesos naturals anteriors a la data del seu inici.

21.4 Per als treballadors de nou ingrés es
creara el dret al gaudiment de la part propor-
cional de les vacances que els corresponguin
quan portin, si més no, sis mesos ininterrom-
puts de treball a ’Empresa, llevat de pacte en
contra en el contracte individual.

21.5 EI calendari de vacances s’establira
anualment i haurd d’estar elaborat, almenys,
amb dos mesos d’anticipacié a la data en que
s'iniciin.

Article 22
Diumenges

22.1 La jornada pactada a l’article 19.1 es
distribuira de tal forma que els treballadors gau-
deixin d’un minim de dos diumenges de descans
al mes.

222 Per cada diumenge que es treballi, a
meés del salari ordinari, es percebran les quan-
titats segiients: 1.200 pessetes per als ATS; 1.100
pessetes per als auxiliars i 1.000 pessetes per als
subalterns.

Les quantitats que es percebin per aquest con-
cepte es recolliran al rebut de salaris sota el con-
cepte de “plus diumenge”.

Article 23
Festius intersetmanals i de Setmana Santa i
Nadal

23.1 Les hores treballades en dia festiu in-
tersetmanal que no tinguin descans compensa-
tori, s’abonaran amb un 75% de recarrec sobre
el valor de I’hora ordiniria i no als valors al-
¢ats que estableixen els annexos 6 (A i B).

23.2 Independentment dels festius interset-
manals als quals fa referéncia ’apartat anterior
i als quals s’aplicara el calendari de dies festius
que estableix el Departament de Treball, els tre-
balladors gaudiran d’un dia festiu durant el pe-
riode de Setmana Santa i d’un altre en el de
Nadal, que es podran celebrar dintre de les dues
setmanes anteriors i posteriors a la setmana que
coincideixi amb la Setmana Santa o el Nadal,
de forma que quedaran compresos dins la jor-
nada que, en cdmput anual, es pacta a I'article
19.1 del preseat Conveni.

23.3 Per cada festiu intersetmanal en que,
perqué hom té descans compensatori, no es per-
cebin les hores treballades de conformitat amb
el que s’ha pactat al mimero 1 d’aquest article,
hom percebra, a més del salari ordinari, les se-
glients quantitats al¢ades: 1.200 pessetes per als
ATS, 1.100 pessetes per als auxiliarsi 1.000 pes-
setes per als subalterns.

Les quantitats que es percebin per aquest con-
cepte es recolliran al rebut de salaris sota el con-
cepte de “plus festiu”.

CavriTOL 4
Condicions retributives. Salari base anual. Re-
tribucic anual fixa. Retribucid anual garantida.
Complements salarials. Bestretes i deduccions.
Revisions

seccié 1
Salari base anual

Article 24
Salari base anual

El salari base anual sera el que per a cadascun
dels grups professionals, llocs de trebail i nivells
s’estableixi, per a un any complet de treball i rea-
litzant la jornada pactada a I’article 19, a la co-
lumna 12 dels annexos 3 (A i B) del present Con-
veni, per a cadascun dels anys de la seva
vigéncia, amb les revisions pactades a I’article
34.2.2 del present Conveni.

SECCIO 2
Retribucié anual fixa i retribucié anual ga-
rantida

Article 25
Retribucid anual fixa
25.1 Laretribucié anual fixa sera per a cada
grup professional, lloc de treball i nivell, 1a que
s’estableix, per a2 un any complet de treball i rea-
litzant la jornada pactada a ’article 19, a l1a co-
lumna 22 dels annexos 3 (A i B) del Conveni,
per a cadascun dels anys de la seva vigéncia.
25.2 Per al comput de 12 retribucié anual
fixa es tindran en compte tots cls complements
i plusos que, amb qualsevol denominacid, ori-
gen, caracter i quantia, existeixin als diferents

hospitals, amb les iniques excepcions dels que
s’indiquen a continuacié:

Vinculacié o antiguitat.

Nocturnitat.

Responsabilitat, supervisié o comandament.
25.3 Aixi mateix, tampoc no es computaran
dintre la retribucié anual fixa les quantitats que -
es percebin per hores extraordinaries i guardies,

bé siguin de “crida” o de “preséncia”.

Article 26
Retribucid anual garantida

26.1 La retribucié anual garantida, per a
cada treballador que hagi prestat els seus ser-
veis al llarg de tot ’any i amb la jornada com-
pleta pactada a Particle 19, sera la quantitat que
resulti de sumar:

La retribucié anual fixa establerta per al seu
grup professional, lloc de treball i nivell.

El complement personal d’antiguitat que li
correspongui i en les quanties pactades a l'ar-
ticle 28 del present Conveni.

El complement de responsabilitat, supervisié
o comandament que, pel compliment d’un
carrec de responsabilitat, supervisié, coordi-
nacié, comandament, etc., tingui assignat.

262 Les quantitats que es percebin per hores
extraordinaries i guardies, tant “de crida” com
“de preséncia” no es computaran dintre de la
retribucié anual garantida.

26.3 El concepte “retribucié anual garan-
tida” absorbeix i compensa, pel fet de quedar-
hi compresa la seva totalitat, els complements
salarials existents als hospitals afectats pel Con-
veni en la data de la seva entrada en vigor sigui
quina sigui la seva denominacié, origen, ca-
racter, naturalesa i quantia.

26.4 A lefecte de facilitar 1a igualacié pro-
gressiva dels salaris durant cadascun dels tres
anys de vigeéncia del present Conveni, s’esta-
bleixen diferéncies en el salari anual base i la
retribuci6 anual fixa entre els hospitals de Bar-
celona i els de la resta de la Comunitat Autd-
noma per bé que, amb efectes des de I’l de gener
de 1992, hom haura de procedir a I'establiment
d’una sola taula de retribucions.

SECCIO 3
Complements salarials

Article 27
Gratificacions extraordinaries de juny i de
Nadal

27.1 Els treballadors tindran dret a la per-
cepcid de dues gratificacions extraordinaries que
es rebran entre els dies 15 i 20 dels mesos de juny
i desembre de cada any.

27.2 Cada una de les gratificacions extraor-
dinaries sera equivalent a una catorzena part de
1a retribucié anual garantida.

27.3 Les gratificacions garantides s’acredi-
taran de data a data i en proporcié al temps tre-
ballat.

Article 28
Complement personal d'antiguitat

28.1 Per cada any d’antiguitat a 'empresa,
el treballador percebra un complement personal
d’antiguitat en la quantia que estableix 'annex
4 del present Conveni quan es realitzi la jornada
pactada a l'article 19. Quan es contractin jor-
nades inferiors es percebra en la proporcié que
correspongui.
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28.2 Cap treballador, sigui quina sigui la
seva antiguitat a I'empresa, no podra percebre
per aquest concepte més d’un 25% del salari
anual base pactat a larticle 24 del Conveni.

283 Elcomput de 'antiguitat s’iniciara el dia
d’ingrés del treballador a 'empresa, independent-
ment de la modalitat contractual convinguda, per
bé que el dret a la percepcié del complement no
existira fins un mes després, comptat a partir de
la data en qué es compleixi ’any.

Article 29
Plus de nocturnizat

29.1 Elplus de nocturnitat consistira en un
25%0 del salari anual base pactat a larticle 24
del Conveni en relaci¢ amb la columna 1* dels
annexos 3 (A i B).

29.2 Es retribuira en proporcio a les hores tre-
ballades en el periode compreés entre les 22 i les 6
hores, tret que les hores de coincidéncia tinguin
el caracter d’extraordinaries o corresponguin a
guardies, cas en qué, d’acord amb el pactat a l'ar-
ticle 31, es retribuiran exclusivament, a raé deles
quantitats algades convingudes sense cap recarrec.

29.3 Elvalor hora del plus de nocturnitar sera
el 25% de la quantitat resultant de dividir el sa-
lari anual base corresponent al grup professional,
per la jornada anual pactada a l'article 19.

Article 30
Altres complements salarials

30.1.1 Els complements i els plusos salarials
hauran de quedar compresos dintre d’alguna de
les modalitats que estableix f’article 5 del De-
cret 2380/1973, de 17 d’agost.

30.1.2 Cada hospital seguira emprant, si ho
considera oporti, la mateixa denominacié i im-
ports dels complements i plusos que fins a la
data d’entrada en vigor del present Conveni te-
nien establerts. En tot cas, cada hospital esta-
blira lliurement els complements o plusos ne-
cessaris per garantir a cadascun dels seus
treballadors la percepcié de la retribucié anual
fixa pactada a I'article 25.

30.1.3 En el suposit que sorgeixin discrepan-
cies entre la direccid de ’hospital i el Comité
d’empresa o delegats de personal, sobre la de-
nominacié dels complements o plusos de nova
creacié necessaris per assolir la retribucié anual
fixa, import de la diferéncia quedara reflectit
en els rebuts de salaris com a “plus de Conveni”.

30.2.1 Independentment del pactat al ni-
mero 1 del present article, s’estableixen comple-
ments de responsabilitat, supervisié 0 coman-
dament que, per a dos nivells de responsabilitat
diferent, assenyala I’annex 5 del Conveni i que
percebran, sigui quin sigui el seu grup profes-
sional, lloc de treball i nivell, aquelles persones
que realitzin funcions de direccié, supervisio,
comandament o coordinacid.

30.2.2 Aquests complements de responsabi-
litat, supervisiéo o comandament es percebran
mentre es desenvolupi el treball de direccio, su-
pervisid, comandament o coordinacio i es dei-
xaran de percebre quan es deixin de realitzar,
per qualsevol causa, les funcions esmentades.

SECCIO 4
Hores extraordinaries i de guardies

Article 31
Hores extraordinaries i de guardies
31.1.1 En els hospitals de 'ambit d’aquest

Conveni, les hores extraordinaries unicament es
realitzaran en dependéncies de serveis no con-
tinus, per a la cobertura d’eventualitats extraor-
dinaries, urgents i no programables.

31.1.2 Les hores extraordinaries que s’hagin
de realitzar, d’acord amb el convingut a I’apartat
anterior, tindran la consideracié legal d’estruc-
turals a tots els efectes, sempre que la relacié
a trametre a l'autoritat laboral estigui signada
pel Comite d’empresa.

31.1.3 Sén hores extraordinaries les que so-
brepassin la jornada anual pactada en aquest
Conveni i es retribuiran a raé de les quantitats
al¢ades que es pacten en els annexos 6 (A i B).

31.1.4 Lempresa i els treballadors afectats
pel present Conveni hauran de tenir present el
limit legalment establert de 80 hores extraordi-
naries anuals per treballador.

31.2.1 En 2ls hospitals de I'ambit d’aquest
Conveni, tenen la consideracié d’hores de
guardia totes aquelles que es realitzen fora de
la jornada pactada a Particle 19, com a conse-
quieéncia de les programacions que es realitzin
per a la cobertura d'eventualitats urgents de ca-
racter assistencial i de manteniment que es pu-
guin presentar.

31.2.2 Les guardies queden excloses de la
jornada maxima legal i exceptuades del régim
d’hores extraordinaries.

31.2.3 S’estableixen dos tipus de guardia:

a) De crida. Son les guardies que no necessi-
ten la preséncia de l'afectat i es realitzen mitjan-
¢ant llista rotatoria entre els treballadors de certs
serveis funcionals i de manteniment per fer pos-
sible la seva localitzaci6 en el cas que calgués,
per causa urgent, la seva presencia a ’hospital.

b) De preséncia. Son les guardies que rea-
litzen els treballadors mitjangant llista rotatoria
quan sén a ’hospital per a la prestacio del servei
per al qual han estat requerits.

31.2.4 Les guardies, tant les de crida (llistat)
com les de preséncia, es retribuiran d’acord amb
les quantitats al¢ades que s’indiquen en 'annex 7.

31.2.5 Lapercepcié d’ambdés tipus de guar-
dies és excloent pel que fa aquests, és a dir, qui
percebi les hores de guardia al preu convingut
per a les de preséncia no podra percebre, per
aquestes mateixes hores, a més, el valor con-
vingut per a les de crida o llista.

31.3 Les quantitats que es percebin pels an-
teriors conceptes no es podran computar dintre
1a retribucié anual fixa ni dintre la retribucié
anual garantida.

SECCIO S
Bestretes

Article 32
Dietes

32.1 Els wreballadors que per necessitats del
servei hagin de desplagar-se a una localitat di-
ferent a l1a del centre de treball percebran les
dietes segiients:

a) Esmorzar: 250 Pta.

b) Dinar: 1.500 Pta.

¢) Sopar: 1.500 Pta.

Si el desplagament requereix pernoctar fora
del seu domicili habitual percebra, a més, la
quantitat de 3.000 Pta.

32.2 Aixi mateix, se’ls hauran de retribuir
les despeses de transport que els suposi el mitja
emprat i que préviament hagin convingut amb
I'empresa.

32.3 En el suposit d’utilitzacié de vehicle
propi, hom els compensara a rad de 20 Pta/km,
quantitat dins la qual queden incloses totes les
despeses, fins i tot "amortitzacid del vehicle.

Article 33
Plus de transport

Els hospitals retribuiran als seus empleats,
sigui quina sigui la seva categoria professional,
lloc de residéncia, com també el tipus de con-
tracte que els uneixi, un plus de transport de
1.000 pessetes mensuals.

seccié 6
Deduccions per rmanutencid i allotjament

Article 34
Deduccions per manutencid i allotjament

Al personal afectat pel present Conveni que tin-
gui el benefici de manutencié i allotjament, en
régim total o parcial, hom li deduira de les seves
percepcions mensuals les quantitats segiients:

I=intern en Pta; S=semiintern en Pta.

Grups I S
l1i4. .. 12.000 10.000
2i4. . 10.000 8.000
3i6. 8.000 6.500
T e . 6.500 5.500

Aguestes quantitats no seran objecte de re-
visié anual, per la qual cosa restaran invaria-
bles durant els tres anys de vigéncia del Con-
veni collectiu.

SECCIO 7
Revisions

Article 35

Increments de les condicions salarials i de les
bestretes pactades en el Conveni i les seves re-
visions

35.1 Es voluntat dels membres de la Comis-
si6 negociadora, com també dels sindicats i asso-
ciacions patronals representants en aquella, que
durant la vigeéncia d’aquest Conveni es tendeixi
a la igualaci6 dels salaris a tota la Comunitat
Autdnoma, dins cada grup professional, inde-
pendentment de la provincia on sigui ubicat ca-
da hospital i del Conveni collectiu que, anterior-
ment, els hagués estat d’aplicacid, i també que
les retribucions anuals garantides que es pactin
per al darrer any de vigéncia tinguin quanties
similars a les que siguin més habituals en la sani-
tat publica. No obstant aixd, per als hospitals
de Tarragona, Lleida i Girona, sense perjudici de
la vigéncia de tres anys pactada per al present
Conveni, s’ha considerat convenient que, tenint
en compte els inferiors salaris recollits als seus
respectius convenis col-lectius anteriors, efectuin
I'equiparacié en quatre anys i no pas en tres com
sera per a aquells que estiguin ubicats a la pro-
vincia de Barcelona. Per aixd, als annexos 316
es pacten diferents quanties per als hospitals de
Barcelona (31 6, A) i de Tarragona, Lleida i Gi-
rona (3 i 6, B), respectivament.

35.2.1 S’acorda que les taules que s’incor-
poren als annexos del present Conveni, concre-
tament els conceptes que preveuen els annexos
3 (A i B), annex 5, annexos 6 (A i B) i annex
7, no tinguin caracter tancat i, per tant, s’esta-
bleix una possible revisié caracter tancat i, per
tant, s’estableix una possible revisi¢ anual de ga-
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rantia, que no tindra efectes retroactius, en el su-
pdsit que 'IPC real corresponent a I'any natural
de qué es tracti sobrepassi, respectivament, 4’5
punts durant el 1989, 4 punts durant el 19901 3°S
punts durant el 1991. Si escau la revisié, aquesta
tindra una quantia equivalent a I’excés de I'IPC
sobre les xifres esmentades per a cadascun dels
anys. En no tenir efectes retroactius, s’aplicara
amb efectes de It de gener de I'any seglient, és a
dir, la revisié que s’escaigui per 'evolucié de
I'TPC de 1989 s’aplicara amb efectes de I'1 de ge-
ner de 1990, i aixi successivament. CIPC que
a aquests efectes es tindra en compte sera ’ela-
borat per I'INE per al conjuni de 'Estat.

35.2.2 Com a excepcié al que queda fixat a
’anterior apartat 2.1 del present article, s’acorda
que durant el 1989 el salari anual base pactat a
P’article 24 no experimentara cap revisio i, durant
els anys 1990 i 1991, la possible revisié que li sigui
d’aplicaci6, de conformitat amb el que s’ha pactat
a I’anterior apartat, tindra efectes retroactius d’1
de gener de 'any de queé es tracti, i s’aplicara sobre
el salari anual base realment percebut.

35.3 Enel moment de constituir la Comissio
negociadora del proper Conveni collectiu i de
procedir a negociar les seves condicions salariais
i de bestretes, es tindran en compte els possi-
bles desfasaments que s’hagin produit, per excés
o per defecte, durant els tres anys de vigéncia
d’aquest Conveni, respecte dels que en aqueli
moment siguin més habituals a la sanitat pi-
blica, als efectes que, corregint-los, amb efectes
des de I'1 de gener de 1992, I'equiparaci6 sala-
rial sigui una realitat, i també la igualacio dels
salaris entre tots els hospitals de la Comunitat
Autdnoma, dins cada grup professional.

CaritoL 5
Permisos, excedéncies i altres millores socials

SECCIO 1
Permisos

Article 36
Permisos retribuits

36.1 Els treballadors, avisant amb la major an-
telacio possible, i amb 'obligacio de justificar-ho,
podran gaudir dels segiients permisos retribuits:

a) De 15 dies naturals per matrimoni, que es
podran acumular en el periode de vacances.

b) De 3 a 6 dies naturals en els suposits i dis-
tribucié que s’assenyalen:

Suposits:

Mort o malaltia greu de parents fins al segon
grau per consanguinitat o afinitat.

Infantament o adopcié legal d’un fill.
Distribucid:

Tres dies si els fets s’esdevenen en localitats
catalanes.

Sis dies si s’esdevenen a localitats de fora de
Catalunya.

¢) Un dia laborable per trasllat de domicili
habitual.

d) Fins a 3 dies laborables a Pany per as-
sumptes propis, quan la gestio a efectuar coin-
cideixi amb ’horari de treball i no admeti dele-
gacio, com la tramitacié del DNI, passaport,
carnet de conduir, etc. Lempresa podra exigir
el justificant oporti del temps invertit i, de no
ser presentat o ser insuficient, no estara obli-
gada a pagar cap quaniitat. .

e) Pel temps indispensabie per al compliment
d’un deure inexcusable de caracter public.
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f) Fins a 10 dies I"any per assistir a examens
per a l'obtencidé d’un titol académic o profes-
sional. Quan el treballador presti servei al torn
de nit, gaudiri de! permis la nit anterior a la
de 'examen.

36.2 En el supdsit d’adopcid legal, la mare
adoptant podra gaudir de quatre setmanes de
permis retribuit a partir del moment de lliura-
ment del fill.

Article 37
Permis no retribuit

Els treballadors tindran dret a un permis es-
pecial no retribuit d’un any, que no computara
a efectes d’antiguitat, en els casos de malaltia
greu d’ascendents o descendents de primer grau.

SECCIO 2
Excedéncies

Article 38
Excedéncia voluntaria

38.1 Els treballadors que acreditin 1 any
d’antiguitat a I'empresa, podran sol-licitar una
excedéncia voluntaria per a un periode que no
sera inferior als 2 anys ni superior als 5 anys.

38.2 Lexcedéncia s’entendra sempre sense
dret a cap mena de retribucié i el temps de du-
racié no es computara a efectes dantiguitat.

38.3 Siel treballador no solicita el reingrés
a 'empresa abans de la seva finalitzacié, cau-
sari baixa definitiva. El reingrés estara condi-
cionat a 'existéncia d’una vacant en un lloc de
trebail similar al que ocupava en iniciar-la.

38.4 El treballador que hagi fet us del seu
dret a Iexcedéncia voluntaria no podra solli-
citar-ne una de nova fins transcorreguts quatre
anys de treball efectiu, després de conclosa I’an-
terior.

38.5 En cap cas es podra sollicitar exce-
déncia voluntaria per tal de prestar serveis en
un altre centre assistencial, tret que la direccié
expressament li ho autoritzi.

Article 39
Excedéncia especial per naixement o adopcio
legal de fill

39.1 Els treballadors d’ambdds sexes, per al
naixement de cadascun dels seus fills o en el mo-
ment de 'adopcié legal, tindran dret a una ex-
cedéncia especial que tindra una durada de tres
anys, i que comengara a comptar a partir de la
data en que finalitzi el descans reglamentari per
raaternitat, en el cas que ho solliciti la dona.
Si ambdos conjuges presten serveis a la mateixa
empresa, solament un dels dos podra sol-licitar
aquesta excedéncia.

39.2 Lexcedéncia se sollicitara sempre per
escrit amb una antelacié minima de quinze dies
naturals a la data del seu inici; aixi mateix, I'em-
presa haura de comunicar la seva concessid,
també per escrit, en el termini dels cinc dies na-
turals segiients.

39.3 En finalitzar I'excedéncia, el treballador
es reincorporara automaticament al seu loc de
treball en les mateixes condicions i, si no ho fa,
causara baixa definitiva a 'empresa.

39.4 Dexcedéncia sera sense dret a retribuci6.

Article 40
Excedeéncia especial per a l'exercici de funcions
sindicals

40.1 Els treballadors que siguin elegits per
a un carrec sindical, d’ambit local o superior,

tindran dret a una excedéncia especial per a tot
el temps que duri el seu nomenament.

40.2 El treballador excedent podra reincor-
porar-se a I'empresa en el termini de 30 dies na-
turals compitats a partir d’aquell en queé cessi en
el carrec, avisant préviament la direccié almenys
amb quinze dies naturals d’antelacié a la data
en queé solliciti la reincorporacio. Si, cessat en
el carrec, per qualsevol causa, no sollicités el
seu reingrés en el termini de 30 dies naturals,
causara baixa definitiva a I'empresa.

403 El periode d’excedéncia sera sense dret a
retribucio, si bé computard a efectes d’antiguitat.

Article 41
Excedéncia for¢osa per nomenament de carrec
public

41.1 El treballador que sigui elegit per a
un carrec ptblic que impossibiliti 1a seva assis-
téncia al treball podra sollicitar una excedén-
cia forgosa per a tota la duracié de exercici del
carrec.

41.2 Tant bon punt cessi en el seu carrec pu-
blic podra reincorporar-se a Yempresa en el ter-
mini dels 30 dies naturals segiients a la data en
qué hagi cessat, avisant préviament la direccié
almenys amb quinze dies naturals d’antelacié a
la daia en qué soliciti la reincorporacié. Si, con-
clos Pexercici del carrec, per qualsevol causa, no
sollicités el reingrés en el termini de 30 dies na-
turals, causara baixa definitiva a ’empresa.

41.3 El periode d’excedéncia sera sense dret
a retribucid, si bé es computara a efectes d'an-
tiguitat.

Article 42
Excedéncia forcosa per al compliment del servei
militar o civil

42.1 El treballador que hagi d’incorporar-
se a l'exércit per al compliment del servei mi-
litar o servei civil substitutori es considerara en
situacio d’excedéncia for¢osa per a tot el temps
que duri el servei.

422 Tan bon punt obtingui el llicenciament,
el ureballador podra reincorporar-se a 'empresa
en el termini de 30 dies naturals comptats a
partir d’aquell en qué es llicencii. Si no solli-
cités el reingrés en aquest termini, causara baixa
definitiva a 'empresa.

42.3 El termini d’excedéncia sera sense dret
a retribucid, si bé si que comptara a efectes d’an-
tiguitat.

42.4 El treballador que en el moment d’ini-
ciar aquesta excedeéncia forcosa acrediti a 'empre-
sa una antiguitat minima de dos anys, percebra
una gratificacié consistent en dues mensualitats
de la seva retribucié anual garantida que esta-
bleix Particle 26 del present Conveni.

SECCIO 3
Lacrancia

Article 43
Pauses i reducci6 de jornada per lactancia
Els treballadors tindran dret a una pausa
d’una hora en el seu treball, que podran dividir
en dues fraccions de mitja hora, quan es des-
tini 2 Palletament del seu fill menor de nou
mesos. Es podra substituir la pausa o inter-
rupcié de la jornada, per una reduccié de la
jornada normal de mitja hora que, segons el seu
parer, podra aplicar a I’inici 0 a "'acabament
d’aquesta.
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SECCIO 4
Reduccio de jornada

Article 44
Reduccid de jornada per tenir cura d’un menor
o disminuit fisic

44.1 Qualsevol treballador que tingui sota
el seu carrec directe un menor de sis anys o un
disminuit fisic o psiquic, i sempre que no exer-
ceixi cap altra activitat retribuida, tindra dret
a una reduccié de la jornada normal de treball
d’almenys un terg de la seva durada, amb la dis-
minucié proporcional del salari. Si treballen
ambdés conjuges a la mateixa empresa, sola-
ment podra exercir aquest dret un d’ells.

44.2 Lhorari de treball a realitzar es convin-
dra entre la Direcci6 i interessat i se’n donara
coneixement al Comité d’empresa o delegats de
personal i, en cas de desacord, el treballador po-
dra reclamar davant la Magistratura de treball.

SECCIO §
Canvi de lloc de treball durant 'embaras

Article 45
Canvi de lloc de treball durant l'embaras
Quan lexercici del treball habitual resulti
penods per a 'embarassada, 'empresa facilitara
el canvi a un alire Hoc de trebali dintre la seva
categoria professional i, sempre que sigui pos-
sible, dintre del torn habitual i quan es presentin
les condicions objectives per fer-ho.

SECCIO 6
Arrest del treballador

Article 46
Garanties en cas d’arrest

El weballador que per qualsevol motiu sigui
detingut per 'autoritat competent i sigui sotmeés a
processament, si fos alliberat ner sobreseiment de
la causa o absolt per senténcia ferma, tindra dret
a reincorporar-se a empresa i en el lloc de treball
que ocupava. Si aixd no féra possible per ocupar-
lo un altre treballador, 1i sera assignat un altre
lloc, per bé que se li respectara el salari anual
base corresponent al seu grup professional.

Lanterior garantia no sera d’aplicacié a
aquells treballadors que, a més del seu proces-
sament per la jurisdiccié ordinaria, per haver
estat acomiadats de ’empresa, hagin arribat a
un acord amb aquesta darrera, signant el corres-
ponent saldo i quitanga, o bé el seu acomiada-
ment hagi estat declarat procedent en senténcia
ferma de la jurisdiccié laboral.

CapiTOL 6
Millores en l'accid protectora de la Seguretat
Social. Jubilacid. Defuncio

SECCIO 1
Complements de prestacions per ILT

Article 47
Malaltia comuna
47.1 Enels casos d’ILT derivada de malaltia
comuna, les empreses garantiran als seus treballa-
dors el complement necessari perqué, sumat a la
prestaci¢ reglamentaria de la Seguretat Social,
percebin la totalitat de la retribucié anual garan-
tida pactada a Particle 26 del present Conveni.
47.2 Lempresa solament estara obligada a
abonar aquest complement fins a un maxim de

90 dies per any natural, sigui en un sol procés
d’ILT o en diversos processos.

Article 48
Accident
48.1 En els processos d’ILT derivats d’acci-
dent, sigui aquest laboral o no, les empreses ga-
rantiran als seus treballadors el complement ne-
cessari perqueé percebin, sumada a la prestacié,
la mateixa quantitat pactada a Particle 47.1.
48.2 Lempresa solament estara obligada a
retribuir aquest complement fins a un maxim
de 90 dies per any natural, ja sigui en un sol
procés I’ILT o en diversos processos.

SECCIO 2
Jubilacié

Article 49
Jubilacié als 64 anys

Com a mesura per al foment de 'ocupacié
s’acorda que els treballadors amb 64 anys d’edat
que desitgin acollir-se a la jubilacié anticipada
amb el 100% de 1a prestacié a que tindrien dret,
puguin fer-ho; en aquest cas, 'empresa on presti
serveis estara obligada a substituir-lo en la ma-
nera i condicions que regula el Reial Decret
119471985, de 17 de juliol, als articles 1 i 2.

Article 50
Jubilacié als 65 anys

50.1 Els treballadors, independentment del
grup professional al qual pertanyin, hauran de
jubilar-se forgosament quan compleixin els 65
anys d'edat.

502 En el moment del cessament percebran,
a més de la liquidaci6 de parts preporcionals
1 salaris acreditats, un premi de jubilacié equi-
valent a'import de tres mensualitats de la seva
retribucié anual garantida.

50.3 Unicament el treballador no es veura
obligat a jubilar-se, fins i tot havent fet els 65
anys dedat, quan no acrediti els preceptius
quinze anys de caréncia que exigeix la Llei
26/1985, del 31 de juliol. En aquest cas, la ju-
bilaci6 tindra lloc forgosament en completar els
quinze anys de caréncia.

SECCIO 3
Defuncié

Article 51
Defuncid
En cas de mort natural d’un treballador, I’hos-
pital pagara als familiars d’aquest la indemnit-
zacié d’'una mensualitat de la retribucié anual
fixa pactada a P’article 25 del present Conveni.
Si la defuncié es produis en Pacte de servei
© com aconseqiiéncia seva, la indemnitzacié que
hauran de rebre els familiars sera de tres men-
sualitats.

CariToL 7
Seguretat i higiene en el treball

SECCIO |
Comités i vigilants de seguretat

Article 52
Comitésde vigilancic | iiigienz | vigifanis de se-
guretat

Les empreses de fins a 50 treballadors hauran
de tenir un vigilant de seguretat i les de plan-
tilla de fins a 100 treballadors, dos vigilants.
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Les de més de 100 treballadors constituiran els
comités de Seguretat i Higiene. Les seves fun-
cions seran les que estableix I'Ordre del 9 de
marg de 1971.

SECCIO 2
Revisid i assistencia médica. Proteccid contra
radiacions

Article 53
Revisions medigues

Tot el personal afectat pel present Conveni
tindra el dret i Pobligacié de sotmetre’s a una
revisié6 meédica anual a cirrec de empresa.

Article 54
Assisténcia médica

54.1 Les empreses afectades per aquest Con-
veni donaran assisténcia médica gratuita als
seus empleats, fins i tot als beneficiaris de la
butlleta de la Seguretat Social, si bé limitada a
les especialitats que tinguin concertades amb
rICS.

54.2 Quan no es pugui presentar autorit-
zacio de visita per part de I'ICS, les empreses
efectuaran el 50% de descompte 2 les consultes
i exploracions que es realitzin als empleats,
també al seu cdnjuge, pares, fills i germans,
sempre que convisquin al mateix domicili que
el treballador i estiguin al seu carrec,

Article 55
Proteccid contra radiacions

En els casos en qué el personal desenvolupi
la seva activitat a dependéncies on es treballi
amb equips de radiologia, radioterapia i medi-
cina nuclear, haura de disposar d’eines protec-
tores. Chospital haura d’establir els oportuns sis-
temes de control per mesurar la radiacié rebuda
i desenvolupar aquelles accions i proves que es
considerin necessiries per vetllar per la seguretat
del personal, aiés el caracter de la legislacié vi-
gent pel que fa a aquest tema.

SECCIO 3
Menjadors

Article 56
Menjadors

56.1 Tots els hospitals afectats pel present
Conveni, sigui quin sigui el nombre dels seus
treballadors, hauran de disposar d’un local ha-
bilitat adequadament per menjar al centre de
treball.

56.2 En aquest local es proporcionaran di-
nars o sopars als treballadors als quals els cal-
gui fer-los al centre de treball a causa del seu
horari de servei. A més d’aquest personal, tam-
bé gaudiran d’aquest servei els treballadors,
I'hora d’inici o de finalitzacié de jornada dels
quals coincideixi en mitja hora amb ’horar; es-
tablert per I'’hospital per al dinar o el sopar,
sempre que aixd sigui possible perque sigui obert
el local.

56.3 El treballador pagard com a contra-
prestacié per aquest servei la quantitat de 255
pessetes per dinar o sopar durant el 1989. Amb
efectes d’1 de gener de 1990 i 1991, hom revi-
sara la quantitat convinguda, essent incremen-
tada en percentatge similar a 'augment experi-
mentat per 'IPC durant ’any natural anterior,
segons els indexs oficials de 'INE per al con-
junt de PEstat.
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SECCIG 4
Roba de treball

Article 57
Roba de treball

57.1 Els hospitals hauran de facilitar als seus
treballadors I'equip de treball necessari, i també
els uniformes i complements habituals.

57.2 El manteniment de 'equip i el rentat
o planxat de la roba de treball anira a carrec
de I’hospital.

57.3 Els equips i uniformes es renovaran pe-
riddicament i segons el que exigeixi el seu estat
de deteriorament.

57.4 Tots els treballadors, dintre del centre
de treball, estaran obligats a portar el seu uni-
forme habitual complet, i també els distintius
que I’hospital hagi establert.

CariToL 8
Accid sindical

SECCIO 1
Comités d'empresa i delegats de personal. Sec-
cions sindicals

Article 58
Comités d’'empresa i delegats de personal

58.1 Larepresentacid collectiva dels treba-
lladors sefectuara a través dels comités d’em-
presa o, si escau, dels delegats de personal, que
seran elegits segons estableixin les lleis.

58.2 Els seus drets, obligacions i garanties
es regiran pel que estableixi el titol IT de I'Es-
tatut dels treballadors, i entre les seves compe-
téncies se’ls reconeixen les segiients:

a) Ser informats per la Direcci6 sobre I'evo-
lucié professional 1 econdmica del sector hos-
pitalari, situacié de Phospital, evolucié probable
de 'ocupacid, concerts amb P'ICS, etc.

b) Coneixer el balang, compte de resultats i
la memoria de I'exercici comptable i, en cas que
I’empresa revesteixi la forma de societat per ac-
cions o participacions, ser informats dels altres
documents que es donin a coneéixer als socis.

¢) Participar en la implantacié i gestié del
Fons Social en el cas que empresa, d’acord amb
el Comite, decideixi fer-ho.

d) Coneixer els models de contracte de tre-
ball escrit que s’utilitzin a I’empresa i també¢ els
documents que justifiquin la determinacié de
la relacio laboral.

e) Dret a acumular en un o diversos mem-
bres del Comité d’empresa o delegats de per-
sonal i delegats sindicals que siguin d’una ma-
teixa seccid sindical o sindicat, el sobrant d’hores
sindicals no emprades pels altres representants
dels treballadors, del seu credit disponible, sense
que per 'esmentada acumulacié pugui sobre-
passar cap d’ells un maxim de 70 hores men-
suals, per a jornades ordinaries.

Als serveis centrals es procurara que s del
credit horari no comporti la desatencié del servei.

f) Les hores emprades pels comités d’~mrresa
o delegats de personal, en reunions convocac. s
per la direccié d’empresa, seran en quzisevol cxn
retribuides, sense ser computades dintre wol
crédit d’hores sindicals.

g) Els representants sindicals que participin
a la Comissié negociadora del present Conveni
collectiu tindran dret a la concessié dels per-
misos retribuits que siguin necessaris per a I'exer-
cici adequat de la seva tasca com a negociadors.

h) Lempresa no podra denegar una sortida
sindical, quan el representant sindical I'hagi
sollicitada amb una antelacié minima de 24
hores. En el cas que el representant sindical hagi
esgotat el seu crédit mensual d’hores sindicals
retribuides, les que sobrepassin seran sense dret
a retribucio.

i) Als delegats de personal i membres del Co-
mité d’empresa se’ls reconeix el dret d’expressar
amb absoluta llibertat les seves opinions en ma-
teries concernents a ’esfera de la representacio
sindical, com també la llibertat en I'exercici del
carrec, d’acord amb el que estableix la legislacié
vigent.

Article 59
Seccions sindicals

A les emprescs amb plantilla superior a 150
treballadors es podran constituir seccions sin-
dicals i nomenar delegats sindicals, que es re-
giran d’acord amb el que disposa I’article 10 de
la Llei organica de la llibertat sindical.

SECCIO 2
Quota i canon sindical

Article 60
Retencid de la quota sindical

60.1 A peticié escrita dels delegats sindicals,
o directament dels sindicats, 'empresa descomp-
tara en el rebut mensual de salaris del treba-
llador afiliat, 'import de la quota sindical fi-
xada pel sindicat.

60.2 Per procedir a efectuar la retencié men-
sual, en sera un requisit imprescindible que el
treballador ho autoritzi mitjangant un escrit di-
rigit a la Direcci6 de 'empresa, en qué s’especi-
ficara el sindicat al qual se n’ha de fer lliura-
ment, 'import de la quota mensual, i també
Pespecificacié que el seu import sigui lliurat al
delegat sindical de 'empresa, o bé directament
al sindicat.

60.3 Les quotes sindicals recaptades per
'empresa seran Lliurades al delegat sindical o al
sindicat dintre dels quinze dies naturals segiients
a la data en qué s’hagi practicat la retencio.

60.4 La sollicitud i manera per a la retencié
de 1a quota sindical s'efectuara per periodes d’'un
any natural, encara que el descompte es faci
mensualment. En el cas que el treballador afi-
liat no desitgi que hom li segueixi practicant el
descompte de la quota abans que finalitzi I'any,
haura de comunicar-ho per escrit a la Direccié
amb quinze dies d’antelacid.

Article 61
Canon sindical

S’estableix un canon per 'import de 500 pes-
setes per treballador, a l’efecte de compensar els
sindicats per les despeses que els ha ocasionat
la negociacid del present Conveni.

Lempresa les descomptara, en una sola ve-
gada, als treballadors que, amb aquesta fina-
litat, ho autoritzin per escrit. Lempresa liurara
la suma de les quantitats deduides 2 la persona
que designi el sindicat.

CapiTOL 9
Regim disciplinari

SECCIO 1
Faltes
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Article 62
Faltes

62.1 Hom considerara falta tot acte o omissio
del treballador que suposi una infraccié dels
deures i funcions que tingui encomanats o re-
sulti contrari al que preceptuen les disposicions
legals vigents.

622 Les faltes o infraccions laborals dels tre-
balladors es classifiquen en lleus, menys greus,
greus i molt greus.

Article 63
Graduaci6 de les faltes

De conformitat amb la classificacié que conté
I'article anterior, i sense caracter restrictiu, I'enu-
meracié de les faltes és la segiient:

63.1 Faltes lleus:

a) Les de puntualitat injustificada en I’assis-
téncia al treball, superior a deu minuts i infe-
rior a vint, que no causin perjudici irreparable.

b) La mera desatencid o descortesia amb les
persones amb qué es relacioni durant el servei.

¢) Les concernents a la manca de pulcritud
personal.

d) No cursar al seu temps la baixa per ma-
laltia, tret que es provés la impossibilitat d’haver-
ho fet.

e) No comunicar a ’empresa el canvi de do-
micili en el termini maxim de cinc dies després
d’haver-lo realitzat.

f) Lainobservanga intranscendent de normes
0 mesures reglamentaries.

63.2 Faltes menys greus:

a) Lareiteracié o reincidéncia en la comissioé
de faltes Ueus.

b) Absentar-se del treball durant la jornada la-
boral sense el permis necessari o causa justifica-
da, sempre que no s’ocasioni perjudici irreparable.

¢) No posar cura en la prestacié del servei
amb la diligéncia que cal.

d) No comunicar a I'empresa les vicissituds
familiars que puguin afectar les assegurances so-
cials i plusos familiars dins els cinc dies segiients
a la seva produccié o incomplir els terminis de
pre-avis que assenyala l'article 17 per als casos
de cessament voluntari en els seus serveis.

e) La mera desobediéncia als superiors en
qualsevol materia del servei, sempre que la ne-
gativa no fos manifestada verbalment, cas en
queé es qualificara com a falta greu.

f) Laimprudéncia en el treball respecte d’alld
previst a qualsevol de les normes sobre seguretat
i higiene, que no ocasioni accidents seriosos o
danys al personal o elements de treball.

63.3 Faltes greus:

a) La reiteracié o reincidéncia en la comissié
de faltes menys greus.

b) Faltar al treball un dia sense causa justi-
ficada.

¢) Pronunciar blasféemies en acte de servei,
i també mantenir discussions injustificades o
violentes durant el trebail.

d) La simulacié de malaltia o accident.

e) Falsejar les dades aportades a les declara-
cions formulades a qualsevol dels efectes legals
per als quals es sollicitin.

f) Lembriaguesa, sempre que no sigui habi-
tual, cas en qué es considerara com a falta molt
greu.

g) Les d’indiscrecid, negligéncia o d'ética pro-
fessional, sempre que no motivin reclamacié per
part de tercers o impliquin perjudicis irreparables,
cas en qué es qualificaran com a faltes molt greus.
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63.4 Faltes molt greus:

Mereixen aquesta consideracid totes les que
preveu I'article 54 de ’Estatut dels treballadors,
i també I’abiis d’autoritat per part dels caps.

Article 64
Sancions

Les sancions que puguin imposar-se al per-
sonal que hagi incorregut en falta o faltes de-
gudament comprovades seran les segiients:

64.1 Per faltes lleus:

Amonestacid verbal o per escrit; suspensié de
sou i feina fins a dos dies.

64.2 Per faltes menys greus:

Suspensié de sou i feina de 3 a 10 dies.

64.3 Per faltes greus:

Suspensié de sou i feina d’1] a 20 dies.

64.4 Per faltes molt greus:

Suspensié de sou i feina de 21 a 60 dies; tras-
llat de Departament o Servei per un periode de
3 mesos fins a un any; inhabilitacié per ascendir
de categoria durant tres anys com a maxim; aco-
miadament.

Article 65
Procediment sancionador

65.1 Les sancions es comunicaran a I'interes-
sat per escrit i, de les greus, se’n donara coneixe-
ment al Comité d’empresa o delegat de personal.

65.2 Per a la imposicid de sancions per faita
molt greu s’instruird expedient sumari.

Lexpedient s’iniciara trametent al treballador
un plec de carrecs en qué s’exposaran succinta-
ment els fets que se suposen constitutius de falta.
Tot seguit s’enviara al Comité d'empresa o de-
legats de personal que, com el treballador
afectat, disposara de cinc dies habils per mani-
festar, per escrit que trametra a la Direccid, el
que consideri convenient per a 'aclariment dels
fets. La Direccid, tancat el termini de cinc dies
habils, encara que ¢l treballador afectat o els re-
presentants sindicals no hagin fet s del seu dret
a formular allegacions escrites, podra imposar
al treballador la sancié que consideri procedent,
d’acord amb la gravetat de la falta i el que s’ha
pactat al present Conveni.

La sancié es comunicara per escrit al treba-
llador i tot seguit es traslladara al Comité d’em-
presa o als delegats de personal.

ANNEX 1

Grup professional: 1.1, personal assistencial ti-
tulat de grau superior (facultatius en formacid).
Llocs de treball que engloba: metge, farma-
céutic, quimic, bidleg.

Nivells: 1, 11, L.

Grup professional: 1.2, personal assistencial ti-
tulat de grau superior (facultatius de plantilla).
Llocs de treball que engloba: metge, farma-
ceutic, quimic, fisic, bidleg, psicodleg.

Nivells: 1, 11, II1.

Grup professional: 2, personal assistencial ti-
tulat de grau mitja.

Llocs de treball que engloba: ATS/DE, fisiote-
rapeuta, assistent social, matrona, terapeuta
ocupacional.

Grup professional: 3, personal assistencial amb
titulaciéd/formacié professional o técnica.
Llocs de treball que engloba: auxiliar de clinica,
vetllador psiquiatric, ATE 1.

Nivell: 1.

Grau professional: 3, personal assistencial amb
titulacié/formacié professional o técnica.
Llocs de treball que engloba: puericultor, ATE
2, optometrista.

Nivell: 11.

Grup professional: 4, personal no assistencial
titulat de grau superior.

Llocs de treball que engloba: advocat, arqui-
tecte, economista, informatic, enginyer.

Grup professional: 5, personal no assistencial
titulat de grau mitja.

Llocs de treball que englobe: aparellador, gra-
duat social, mestre, perit, enginyer técnic, titulat
mercantil o técnic.

Grup professional: 6, personal no assistencial
amb titulacié/formacié professional o técnica.
Llocs de treball que engloba: auxiliar adminis-
tratiu, ajudant d’oficis, telefonista, conserge.

Nivell: 1.

Grup professional: 6, personal no assistencial
amb tituiacié/formacié professional o técnica.
Llocs de treball que engloba: oficial adminis-
tratiu, oficial d’oficis.

Nivell: 11.

Grup professionai: 7, personal assistencial i no
assistencial sense titulacié/formacié.

Llocs de treball que engloba: portalliteres, me-
canic sanitari, ajudant sanitari, netejador, mos-
50, ped.

ANNEX 2

Contingut funcional dels diferents grups pro-
Sessionals i llocs de treball

Grups 1i4
Personal titulat de grau superior.

Sén eis graduats superiors que, dotats amb
el seu corresponent titol i amb la capacitat legal
per a Pexercici de 1a seva professio, desenvolupen
amb responsabilitat i iniciativa les activitats en-
comanades al lloc de treball i a la funcié per
2 la qual foren contractats.

Hom no descriu el contingut funcional dels
respectius llocs de treball englobats en aquests
dos grups professionals, per tal com les tasques
a realitzar queden automaticament assenyalades
per raé del titol necessari per a 'execucié de ca-
dascun d’ells.

Els nivells dels Ilocs de treball del grup pro-
fessional 1 es defineixen seguidament:

1.1 Facultatius en formacié.

Sén els post-graduats que s’integren a ’hos-
pital per al seguiment de plans de capacitacié
i formacid, de contingut tedrico-practic, que
tenen una durada que oscil-la entre tres i cinc
anys, segons els casos. Aquests plans es desen-
volupen mitjangant programes anuals, renova-
bles 0 no, segons les condicions del pla de ca-
pacitacié i formacié de cada hospital.

Nivell I: Es el post-graduat que segueix el
primer any d’un Pla de capacitacié i formacio.

Nivell II: Es el post-graduat que segueix el
segon any d’un Pla de capacitacié i formacio.

Nivell III i successius: Es el post-graduat que
segueix el tercer, quart o cinqué any d’un Pla
de capacitacid i formacié.

1.2 Facultatius de plantilla.

Sén els post-graduats contractats per I'hospital
per a l'exercici de la seva professi6 i dedicats a
les activitats assistencials, docents o d’investigacié
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encomanades en cada cas al seu lloc de treball.

Nivel I: Es el facultatiu Pexperiéncia profes-
sional hospitalaria del qual, després de la seva
Hicenciatura, no arriba als cinc anys.

Nivel II: Es el facultatiu 'experiéncia professio-
nal hospitalaria del qual, després de la seva llicen-
clatura, supera els cinc anys, sense arribar als deu.

Nivell IfI: Es el facultatiu, Pexperiéncia pro-
fessional hospitalaria del qual, després de la seva
llicenciatura, supera els deu anys.

Grups 2i5
Personal titulat de grau mitja.

So6n els graduats mitjans que, dotats amb el
seu corresponent titol i amb capacitat legal per
a I'exercici de la seva professio, desenvolupen
amb responsabilitat i iniciativa, i amb un alt ni-
vell de capacitacié i experiéncia, les activitats
encomanades al lloc de treball i a la funcié per
als quals foren contractats.

Hom no descriu el contingut funcional dels
respectius llocs de treball englobats en aquests
dos grups professional, per tal com les tasques
a realitzar queden automaticament assenyalades
per raé del titol necessari per a ’execucio de ca-
dascun d’ells.

Grups 3ié6
Personal amb titol i/o formacié professional o
técnica.

Sén els empleats que, amb una formacié ba-
sica minima de batxillerat (0 amb una formacié
professional especifica, segons la funcid), tenen
els coneixements i ’experiéncia necessaris i acre-
ditats, per desenvolupar, amb responsabilitat i
iniciativa, perod sota supervisi6, les activitats en-
comanades al lloc de treball i a la funcié per
als quals foren contractats.

El contingut funcional dels respectius Hocs de
treball englobats en aquests dos grups profes-
sionals, que tot seguit hom desenvolupa, és me-
rament enunciatiu, i pot ser limitat o ampliat
amb tasques de tipus similar a les encomanades
a cadasct, quan aixi ho requereixin les circums-
tancies 1 les necessitats del servei.

Personal assistencial:

El personal englobat aqui ha d’efectuar i/0
collaborar en la realitzaci6 de tasques técniques
necessaries per a la practica de determinacions
analitiques, examens radioldgics, actes terapéu-
tics preventius, curatius o rehabilitadors), i téc-
niques assistencials diverses. Actua sota control
i supervisié directa o indirecta del titulat mitja
i/0 superior del qual depén. El diferent nivell
queda determinat pel grau de responsabilitat 1
iniciativa i pel nivell de capacitacié i experiéncia
acreditats en cada cas.

Personal no assistencial:

El personal englobat aqui ha d’efectuar i/o
collaborar en la realitzacié de tasques técniques
d’oficis diversos, d’'administracié, de recepci6, de
serveis generals, etc. Actua sota control i supervi-
si6 directa del titulat mitja i/o superior del qual
depeén. El diferent nivell queda determinat pel
grau de responsabilitat i iniciativa i pel nivell de
capacitacio i experiéncia acreditat en cada cas.
Grup 7
Personal sense titol i/o formacid.

Sén els empleats que, amb una formacié ba-
sica minima académica i/o professional, exe-
cuten, per indicacio del personal del qual de-
penen, les tasques rutinaries i/o0 repetitives,
encomanades al lloc de treball i funcié per als
quals foren contractats.
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ANEX0 3 (A)
Salario base anual y retribucién anual fija para jornadas completas en Barcelona
SB=salario base anual; RF=retribucién anual fija.
SB 1989 RF/14 1989 RF/14 1990 RF/14 1991
Grupos/PT Total /14 Total /14 Grupos/PT Total /14 Total /14
Personal asistencial Facultativos o IX.........occovveenn 1.925.849 137.561 2.227.613 159.115
Facult. en form. n. L................. 1297.581 92.684 1.297.581 92.684 Facultativos n. III ... .. 2.066.370 147.598 2.438.395 174.171
Facult. en form. n. I ... ... L418.703 101.336 1.418.703 101.336 De grado medio....... . 1.673.483 119.535 1.898.945 135.639
Facult. en form. n. III........... 1.539.525 109.966 1.539.525 109.966 Con titul./form. n. .. .. L191.553 85111 1.313.757 93.840
Facultativos n. L........... ... 1.539.525 109.966 1.763.061 125933 Con titul./form. n. IT............... 1.309.056 93.504 1.474.627 105.330
Facultativos n. II... ... 1.563.033 111.645 1.860.590 132.899 Personal no asistencial
Facult. n. III ... ... 1.659.684 118.549 2.015.977 143.998 Titulados superiores................... 1.856.871 132.634 2.136.597 152.614
De grado medio..... ... 1.530.931 109.352 1.708.131 122.009 De grado medio.......... .. 1.636.203 116.872 1.843.025 131.645
Con titul./form. n. L.... ... 1153221 82.373 1233.526 88.109 Con titul./form. n. I.. . 1.152.643 82332 1.267.404 90.529
Con titul./form. n. II............. 1.299.688 92.835 1.397.267 99.805 Con titul./form. n. II 1.360.237 97.160 1.466.520 104.751
Personal no asistencial Personal sf/no asistencial
Titulados superiores................... 1.659.684 118.549 1.888.438 134.888 Sin titul./form ........ccoooeereennen. 1.064.595 76.043 1.192.712 85.194
De grado medio..... . 1.446.651 103.332 1.627.815 116.273 N _ . _
Con titul./form. 1. T 1153221 82373 1216117 86865  Jornada anual: afio 1990=1.796 h; afio 1991=1.786 b.
Con titul./form. n. II............. 1.299.688 92.835 1.375.457 98.247
Personal st/no asistencial A o4
Sin titul./form ... 1.023.460 73.104 1.109.759 79.269
Jornada anual: afio 1989=1.792 h.. Plus de vinculacién para jornadas completas para Catalufia
RF/14 1990 RF/14 1991 AT=afos trabajados.
Grupos/PT Total /14 Total /14 1989-1992 1989-1992
Personal asistencial AT Total /14 AT Total /14
Facuilt. en form. n. L.............. 1.297.581 92.684 1.297.581 92.684
Facult. en form. n. 11........... 1418703 101336 1418703 101336 e O
Facult. en form. n. III.. ... 1.539.525 109.966 1.539.525 109.966 T A y T ine y
. oot 3. ... 22.485 1.606 108315 7.737
Facultativos n. I........ ... 1.986.598 141.900 2210.134 157.867 3 20019 2137 112.845 8.060
Facultativos n. II ... ... 2.158.148 154.153 2.455.705 175.408 s T 37444 2.675 117:360 8383
Facultativos n. III. .. 2.372.269 169.448 2.728.562 194.897 5 " 44.608 3.186 121,920 8708
De grado medio......... ... 1.885.331 134.667 2.062.531 147.324 g T 51.426 3.673 126.450 9'032
Con titul./form. n. L.... ... 1.313.831 93.845 1.394.136 99.581 8 57912 4.136 130'995 9:357
Con titul./form. n. II................ 1.494.845 106.775 1.592.424 113.745 64-12/8 4.580 135:510 9.679
Personal no asistencial 69.983 4'999 140.055 10'004
Titulados superiores.................. 2.117.191 151.228 2.345.945 167.568 T 25.506 5.393 143.542 10:253
De grado medio......... .. 1.808.979 129213 1.990.143 142.153 T 807 43 5767 147.028 10.502
Con titul./form. n. I.... .. 1279.012 91.358 1.341.907 95.850 85619 6115 150.514 10.751
Con titul./form. n. II............... 1.451.225 103.659 1.526.994 109.071 90’195 62142 154,000 11.000
Personal si/no asistencial - 94'665 6.762 1‘7.486 11:249
Sin titul./form ... 1.196.059 85.433 1.282.358 91.597 - . <
Jornada anual: afio 1990=1.784 h.; afio 1991=1.776 h.
ANEXO 5
Anexo 3 (B) Plus de responsabilidad para jornadas completas para Catalufia
Salqrio ba_se anual y retribucion anual fija para jornadas completas en 1989 1990 1991
Lleida, Girona y Tarragona S5 18 RE/16 1985 Grupos/PT Total /14 Total /14 Total /14
14 . T
Personal asistencial
Grupos/PT Toral /14 Toal /M pogtnrl.... 329.141 23510 411.426 20.388 493.711 35265
Personal asistencial Facult. n. r. II.......... 661.244 47232 826.555 59.040 991.866 70.848
Facult. en form. n. I................. 1.297.419 92.673 1.297.419 92.673 Grado med. n. r. I.. 186.929 13.352 233.661 16.690 280.393 20.038
Facult. en form. n. II .. .. 1.297.419 92.673 1.314.169 93.869 Grade med. n. r. II. 268.154 19.154 335.193 23.942 402.231 28.731
Facult. en form. n. III. ... 1.297.419 92.673 1.334.087 95.292 Personal no asistencial
Facultativos n. I........... .. 1322321 94.452 1.560.850 111.489 Tit. superiores n. r. I 154.094 11.007 192.617 13.758 231.141 16.510
Facultativos n. II ... .. 1322321 94.452 1.624.085 116.006 Tit, superiores n. r. Il 254.756 18.197 318.445 22.746 382.134 27.295
Facultativos n. III . .. 1322321 94452 1.694.346 121.025 Grado med. n. . I.. 134.746 9.625 168.433 12.031 202.120 14.437
De grado medio......... . 1.222.560 87326 1.448.022 103.430 Grado med. n. r. I1. 177.707 12.693 222.134 15.867 266.561 19040
Con titul./form. n. I.... .. 947.146 176.653 1.069.350 76.382
Con titul./form. n. IT.............. 977.915 69.851 1.143.486 81.678
Personal no asistencial ANEXO 6 (A)
Titulados superiores.................. 1.297.419 92.673 1.577.145 112.653
De grado medio......... . 1.222.560 87.326 1.429.382 102.099 Valor hora extra en Barcelona
Con titul./form. n. I... ... 923122 65937 1.037.883 74.134
Con titul./form. o, 1. 1147670 81976 1253953 89.563 ~ OWPOS/PT 1985 1990 1991
Personal si/no asistencial Personal asistencial
Sin titul./form ........................ 808.361 57.740 936.478 66.891 ;ac. en ;orm. n. Ii ......................................... l.Osg 11522 1132;3
Jornada anual: afio 1989=1.806 b. Toc o form, o THi 123 1340 Laswo
Facn. L. 1.524 1.699 1.890
RF/14 1990 RF/14 1991 Fac n. II. 1625 1839  2.053
Grupos/PT Toral /14 Total /14 paepn I 1759 2105 2451
Personal asistencial De grado medio...... 1.478 1.655 1.831
Facult.en form. n. I................. 1.297.419 92.673 1.297.419 92.673 Con tit./form. n. I.... e 1062 1.143 1.225
Facult. en form. n. II.. ... 1330919 95.066 1.347.668 96.262 Con tit./form. n. Il 1.204 1.303 1403
Facult. en form. n. III. ... 1.370.755 97.911 1.407.423 100.530 Personal no asistencial
Facultativos n. I......... . 1.799.380 128.527 2.037.909 145.565 Tit. SUPETIOTeS .......ccovovieiiee e 1.625 1.839 2.053
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Grupos/PT 1989 1990 1991 Grupos/PT 1989 1990 1991
De grado medio.............cccoeeeiniiiiie 1.378 1.526 1.676 Con titul./form. n. I ....ccccocoeenevevinren. 1066 1.184 1.296
Con tit./form. n. I.... . 1053 1.126 1.200 Personal st/no asistencial
Con tit./form. o Il........cccooieeiiiecn, 1.193 1.281 1.371 Sin titul/formM.......oceeveeeeeeeee e 794 919 1.040
Personal si/no asistencial
Sin titul./form..........c...oooemiiiee, 956 1.043 1.130
ANEXO 7
ANEXO 6 (B) Van.r hora de guan{ia para Cataluria
Valor hora extra en Girona, Lleida y Tarragona L=lista; P=presencia.
Grupos/PT 1989 1990 1991  Smpos/PT L p L P L P
Personal asistencial oot outencial 200 750 208 780 215 807
Facult. en form. n. 1o, 1.118 1.163 1204 . R
Facultativos........ .. 250 925 260 962 269 996
Facult. en form. n. Il ..o, 1.148 1.221 1.293 .
- De grado medio ....... .. 175 700 182 728 188 753
Facult. en form. n. ..o, 1.176 1.280 1.380 C i/t 1 150  6GO 156 624 161 646
FACWIt, B Lo oo 1291 1485 1741 on tit./form. 1. I..
Con tit./form. n. II............. 160 650 166 676 172 700
Facult. 0. 1. 1.343 1.599 1.584 . 3
Personal no asistencial
Facult. n. III........ . 1456 1.815 2.168 . A
A Tit. superiores........................ 200 - 800 208 832 215 861
De grado medio..... 1.233 1.453 1.668 y
< De grado medio ....... 150 600 156 624 161 646
Con titul./form. n. [. 905 1.025 1.141 Con Hit./f i 10 500 114 520 118 538
Con titul./form. . IL.........ooocoooororoooeeeoeen, 970 1130 1286 n tit./iorm. . 1...
Personal no asistencial Con nt./form. n. II 125 550 130 572 135 592
Titulados SUPETIOTES........ocoovvvvrerror e 1336 1599 1854  gersonalsl/no asistencial 00 450 104 468 108 434
De grado medio......... 1193 1.373 1.548 - T
Con titul./form. n. I 883 1.001 1.118 (90.249.075)
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DEPARTAMENT
D’INDUSTRIA I ENERGIA

RESOLUCION

de 11 de octubre de 1990, de autorizacion ad-
ministrativa y declaracion de la utilidad piiblica
de instalaciones eléctricas. Exp.: FS/ce-226615,
228027, 228029, 230430, 230431, 230432,
234353/89.

Cumplidos los tramites reglamentarios en los
expedientes promovidos a peticién de Hidroe-
léctrica de Cataluiia, SA, con domicilio en Bar-
celona, avda. de Vilanova, nim. 12-14, en so-
licitud de autorizacién administrativa y decla-
racién de la utilidad publica de las instalaciones
que se detallan, a los efectos de la imposicion
de servidumbre de paso, de acuerdo con lo que
disponen la Ley 10/1966, de 18 de marzo, sobre
expropiacién forzosa y sanciones en materia de
instalaciones eléctricas, y su Reglamento ejecu-
tivo aprobado por el Decreto 2619/1966, de 20
de octubre; el Decreto 2617/1966, de 20 de oc-
tubre, sobre autorizaciones de instalaciones eléc-
tricas, el decreto 1775/1966, de 22 de julio, sobre
el régimen de autorizacién, ampliacién y tras-
lado de industrias; los reglamentos técnicos es-
pecificos y disposiciones concordantes,

HE RESUELTO:

—1 Autorizar al peticionario las instalaciones
eléctricas cuyas principales caracteristicas son:

Exp.: FS/ce-226615/89.

Conversién de la linea aérea a 25 kV Sant
Andreu-Matar6 1-2 en subterrdanea con dos cir-
cuitos de 0,474 zm de longitud y seis conduc-
tores; con origen en el apoyo nim. 9 de la linea
Sant Andreu-Matard y final en el apoyo num.
12 de la linea Sant Andreu-Matard, en el tér-
mino municipal de Barcelona.

Presupuesto: 9.579.637 Pta.

Exp.: FS/ce-228027/89.

Conversién de 1a linea a 11 kV Premia de Dalt-
2 en subterrdnea, con un circuito y tres conduc-
tores, de 0,504 km de longitud; con origen en el
apoyo num. 6 de la linea Premia de Dalt-2 y final
en el apoyo num. 14 de la linea Premia de Dalt-
2, en el término municipal de Premia de Dalt.
Presupuesto: 3.270.000 Pta.

Exp.: FS/ce-228029/89.

Enlace con cable subterrdneo a 25 kV, con un
circuito y tres conductores de 0,17C km de lon-
gitud; con origen en el apoyo num. 107 de la
linea Badalona 3-4 y final en el centro de trans-
formacién 404, en el término municipal de
Premia de Dalt.

Presupuesto: 1.817.000 Pta.

Exp.: FS/ce-230430/89.

Cable subterrdneo a 25 kV, con dos circuitos
vy seis conductores, de 0,060 km de longitud; con
origen en el apoyo num. 19 de la linea Cabrils
y final en el num. 19 de la linea Cabrils, y esta-
blecimiento del Centro de Transformacién 419
Tolra-4, en el término municipal de Cabrils.
Presupuesto: 1.227.000 Pta.

Exp.: FS/ce-230431/89.

Conversién de la linea a 11 kV en subterrdanea,
con dos circuitos y seis conductores, de 0,450
km de longitud; con origen en el apoyo num.
335 de la linea Badalona 1-2 y final en el apoyo
nim. 342 de la linea Badalona 1-2, y estableci-
miento del centro de transformacién 474 Mas
Terrillo, en el término municipal de Cabrera
de Mar.

Presupuesto: 4.515.000 Pta.

Exp.: FS/ce-230432/89.

Linea mixta de enlace Vilassar de Dalt 3 y
4 a 25 kV, con dos circuitos y seis conductores,
de 1,222 km de longitud de linea aérea y 0,365
km cable subterrdneo con origen en el apoyo
nim. 52 de la linea Cornises 1-2 y final en el
centro de transformacién 263 Folc y centro de
transformacién 375 jura, en el término muni-
cipal de Vilassar de Dalt.
Presupuesto: 13.746.000 Pta.

Exp.: FS/ce-234353/89.

Ampliacién de la linea aérea a 25 kV, Cor-
nises 1-2 con cuatro circuitos y doce conduc-
tores, de 0,343 km de longitud; con origen en
el apoyo nim. 57 de la linea Cornises 1-2 y final
en el apoyo niim. 60 de la linea Cornises 1-2,
en el término municipal de Premia de Dalt.
Presupuesto: 5.980.000 Pta.

—2 Declarar, en concreto, la utilidad publica
de las instalaciones que se autorizan, a los
efectos que prevén la Ley 10/1966, de 18 de
marzo, sobre expropiacion forzosa y sanciones
en materia de instalaciones eléctricas, y su Re-
glamento de aplicacion, aprobado por el De-
creto 2619/1966, de 20 de octubre.

Contra esta Resolucién, que no agota la via
administrativa, se puede interponer recurso de
alzada ante el director general de Energia del
Departament d’Induistria i Energia de la Gene-
ralidad de Catalufia, en el plazo de quince dias
hébiles a partir del siguiente al de su notifi-
cacion.

Barcelona, 11 de octubre de 1990

JAUME FARRE I SOLSONA
Jefe de la Seccidn de Autorizaciones
Energéticas de Barcelona, en funciones

PG-16366 (90.281.080)

RESOLUCION
de 22 de octubre de 1990, de autorizacidn ad-
ministrativa de una instalacion eléctrica. Exp.:
FS/ce-3278/89.

Cumplidos los tramites reglamentarios en el
expediente promovido a peticién de 1a Empresa
Nacional Hidroeléctrica del Ribagorzana, con
domicilio en Barcelona, paseo de Gracia, nim.
132, en solicitud de autorizacién para la amplia-
cion de la ER Palau, y en cumplimiento de lo
que disponen el Decreto 2617/1966, de 20 de oc-
tubre, sobre autorizacién de instalaciones eléc-
tricas, el Real Decreto 3275/1982, de 12 de no-
viembre, que desarrolla el Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad
en centrales eléctricas, subestaciones y centros
de transformacién, y el Decreto 1775/1967, de
22 de julio, sobre el régimen de instalacién, am-
pliacién y traslado de industrias,

HE RESUELYO:

Autorizar al peticionario la instalacién eléc-
trica cuyas principales caracteristicas son:

Exp.: FS/ce-3278/89

Ampliacién de la ER Palau, en el término
municipal de Palau de Plegamans (Barcelona),
con diez celdas de salida de linea a 25 kV; cada
una de estas celdas se equiparard con un dis-

yuntor, un seccionador de puesta a tierra y trans-
formadores de medida y proteccién adecuados.
Presupuesto: 45.000.000 de Pta.

Barcelona, 22 de octubre de 1990

JaoMme FARRZ 1 SOLSONA
Jefe de la Seccidn de Autorizaciones
Energéticas de Barcelona

PG-016354 (90.290.055)

%
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DEPARTAMENT
DE GOVERNACIO

RESOLUCION

de 25 de octubre de 1990, por la que se regula
la situacidn de los funcionarios que partici-
paron en el concurso de méritos para la provi-
sion de puestos de trabajo correspondientes al
cuerpo subaiterno de administracién de la Ge-
neralidad (drdenes de 8 de mayo de 1989 y 18
de octubre de 1989).

La Sentencia dictada por la Seccién 22 de la
Sala de Io Contencioso Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluiia, que es-
tima el recurso contencioso administrativo num.
1428/1989, interpuesto por la Confederacién
Sindical de la Comision Obrera Nacional de Ca-
talufia (CONC-CCOO) contra la Orden de 29
de junio de 1989, por la que se desestima el re-
curso de reposicion interpuesto contra la Orden
de § de mayo de 1989, de convocatoria de con-
curso de méritos para la provisidn de los puestos
de trabajo correspondientes al cuerpo subalterno
de administracién de la Generalidad, anula las
bases 3.2, 10.1 y 11 de este concurso de méritos.

Dado que mediante la Resolucién de 25 de
octubre de 1990 se da cumplimiento a la Sen-
tencia mencionada, se debe proceder a regular
la situacién de los funcionarios que participaron
=n el concurso de méritos para la provisién de
puestos de trabajo correspondientes al cuerpo
subalterno de administracién de la Generalidad.

Per todo ello,

HE RESUELTO:

—1 Los funcionarios que participaron como
concursantes forzosos, acogidos a la base 3, en
el concurso anulado, y que fueron destinados
definitivamente por la Orden de 18 de octubre
de 1989 a los puestos de trabajo que ocupan ac-
tualmente, quedardn adscritos provisionalmente
a estos puestos de trabajo, estando obligados
a participar en el primer concurso de méritos
para la provisidn de los puestos de trabajo co-
rrespondientes al cuerpo subalterno que se con-
voque, a los efectos de obtener un nuevo des-
tino definitivo.

—2.1 Los funcionarios que participaron como
concursantes voluntarios, acogidos a la base 2,
en el concurso anulado, y que fueron destinados
definitivamente por la Orden de 18 de octubre
de 1989, tendran el derecho a efectuar, en el
plazo mdximo de diez dias a partir de la fecha
de publicacién de 1a presente Resolucién en el
Diari Oficial de la Generalitar de Catalunya,
la opcién entre permanecer en la situacién de
adscripcidn provisional en el puesto de trabajo
que ocupan actualmente y al que fueron desti-
nados una vez resuelto el concurso de méritos
impugnado, o volver al puesto de trabajo que
ocupaban con anterioridad a su participacién
en ¢l concurso de méritos.

2.2 Los funcionarios a que hace referencia
el apartado anterior efectuaran la opcién pre-
vista en la sede de la Direccién General de la
Funcién Publica, Via Laietara, nim. 69, 6°
piso, 08003 Barcelona, entend:éndose que si no
comparecen, permanecen en la situacion de ads-
cripcion provisional en el puesto de trabajo que
ocupan actualmente, debiendo participar en un
proximo concurso de méritos a los efectos de
obtener destino definitivo.

—3 Los funcionarios incluidos en el anexo 2
de la Orden de 29 de noviembre de 1989, de

CARGOS Y PERSONAL

nombramiento de funcionarios del cuerpo su-
balterno de administracién de la Generalidad
de Cataluila (DOGC ntim. 1227, de 4.12.1989),
procedentes de las pruebas selectivas convocadas
por la Orden de 30 de noviembre de 1988 (nim.
de registro 01/88), destinados de forma defini-
tiva mediante la resolucién de los secretarios ge-
nerales de los departamentos a los que fueron
destinados como consecuencia del acto piblico
realizado en fecha 4 de noviembre de 1989, en
la facultad de Ciencias quimicas y fisicas, de
Barcelona, quedaran adscritos de forma provi-
sional al puesto de trabajo que actualmente
ocupan, a la espera de participar en la2 nueva
adjudicacién de las plazas que queden vacantes
una vez se haya resuelto el concurso de méritos
para la provisién de los puestos de trabajo co-
rrespondientes al cuerpo subalterno.

—4 Los secretarios generales dictardn nuevas
resoluciones por las que se adscribira provisio-
nalmente a los puestos de trabajo que ocupan
actualmente a todos aquellos funcionarios que
se vean afectados por lo que disponen los apar-
tados anteriores, salvo aquellos que hubiesen ob-
tenido un lugar de trabajo con carécter defini-
tivo de acuerdo con la normativa vigente.

Barcelona, 25 de octubre de 1990

Josep Gomis 1 MARTI
Conseller de Governacié

(90.295.132)

RESOLUCION

de 25 de octubre de 1990, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia de 17 de mayo
de 1990 de la Seccién 2° de la Sala de lo Con-
tencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Cataluiia, dictada en el recurso
contencioso num. 1¢28/89.

La Seccién 22 de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cataluiia, en fecha 17 de mayo de 1990, ha
dictado Sentencia en el recurso contencioso admi-
nistrative mim. 1428/89, interpuesto por la Con-
federacion Sindical de la Comisién Obrera Na-
cional de Catalufia (CONC-CCOQO) contra la
Orden de 29 de junio de 1989, por la que se deses-
tima el recurso de reposicién interpuesto contra
la Orden de 8 de mayo de 1989, por Ia que se
convoca concurso de méritos para la provisién de
los puestos de trabajo correspondientes al cuerpo
subalterno de administracién de la Generalidad
(DOGC nim. 1146, de 24.5.1989). La parte dis-
positiva de la mencionada Sentencia establece:

“En atencién a todo lo expuesto, la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Cataluiia, Seccién 2%, ha
decidido:

*>—1 Estimar el presente recurso y, en conse-
cuencia, anular, por no ser conformes a derecho,
las bases 3.2, 10.1 y 11 de la Orden de 8 de mayo
de 1989, del conseller de Governacid, por la que
se convoca concurso de méritos para la provi-
sion de puestos de trabajo del cuerpo subalterno
de la Generalidad de Tatalufia.

’~2 No efectuar airibucién de costas™.

Visto el texto de la Sentencia, y de confor-
midad con lo que disponen los articulos 103 y
concordantes de la Ley reguladora de la juris-
diccién contenciosa administrativa,

DOGC 1368 —16.11.1990

HE RESUELTO:

Disponer el cumplimiento, en sus términos
exactos, de la Sentencia de la Seccién 2* de la
Sala de lo Contencioso Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluila, dictada
en el recurso contencioso administrativo mim.
1428/89, que procede a anular las bases 3.2, 10.1
y 11 del concurso de méritos para la provisién
de los puestos de trabajo correspondientes al
cuerpo subalterno de administracién de la Ge-
neralidad, convocado por la Orden de 8 de mayo
de 1989.

Barcelona, 25 de octubre de 1990

p.D. (Ordre de 4.7.1987, DOGC de 16.7.1987)

M. IMMACULADA FOLCHI 1 BONAFONTE
Secretaria general

(90.295.143)

RESOLUCION

de 29 de octubre de 1990, de nombramiento de
don Angel Vicente i Sanchez como coordinador
técnico de relaciones sindicales de la Direccion
General de la Funcion Publica.

Vista la Resolucién de 29 de agosto de 1990
(DOGC ntim. 1344, de 17.9.1990), de convoca-
toria para la provisién, por libre designacién, del
puesto de coordinador/a técnico/a de relaciones
sindicales de la Direccidn General de la Funcién
Publica del Departament de Governacié;

Vista la propuesta del director general de la
Funcién Publica del Departament de Gover-
nacid en la que se manifiesta que don Angel Vi-
cente i Sanchez es la persona mds idénea para
ocupar el citado puesto;

En uso de las atribuciones que me confiere
la normativa vigente de la Generalidad de Ca-
taluila en materia de régimen interior,

HE RESUELTO:

Se nombra a don Angel Vicente i Sianchez
coordinador técnico de relaciones sindicales de
1a Direccién General de la Funcién Priblica del
Departament de Governacid, con los derechos
y deberes inherentes al cargo.

Barcelona, 29 de octubre de 1990

Josep Gomas 1 MaRTI
Conseller de Governacié

(90.296.104)

RESOLUCION

de 7 de noviembre de 1990, de convocatoria de
pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo
de titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufta, gedlogos y geofisicos (mim. de registro
de la convocatoria 17/9G).

Visto lo que disponen los articulos 34 y si-
guientes y la disposicién transitoria 7 de la Ley
17/1985, de 23 de julio; el articulo 1 de la Ley
9/1986, de 10 de noviembre, y el Reglamento de
seleccién de personal de los funcionarios de la
Administracién de la Generalidad;
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Visto el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28
de mayo de 1990, de aprobacién de la oferta pu-
blica de empleo de la Administracién de la Ge-
neralidad para el afio 1990, publicado mediante
la Resolucion de 31 de mayo de 1990 del De-
partament de Governacié (DOGC nim. 1302,
de 8.6.1990);

En uso de las competencias que me atribuye
el articulo 12 de la Ley 17/1985, de 23 de julio,
y de acuerdo con lo establecido en el articulo
80 de la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de or-
ganizacién, procedimiento y régimen juridico
de la Administracién de la Generzlidad,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Se abre la convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 4 plazas de personal del cuerpo de
titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufia, gedlogos y geofisicos.

Las funciones que deben desempefiar los
miembros del cuerpo de titulados superiores en
las plazas objeto de esta convocatoria son las
que corresponden al estudio, la propuesta, el
control, la ejecucion y la inspeccién de las ta-
reas técnicas propias de la titulacién académica
de licenciado en Ciencias, seccién de Fisica o
de Geologia.

Articulo 2

Las citadas pruebas se realizaran con sujecion
a las bases que figuran en el anexo 1 de esta Re-
solucion, y de acuerdo con el programa de temas
indicados en los anexos 2 y 3.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

Josgp Gomis 1 MARTI
Conseller de Governacié

ANEXO 1

—1 Normas generales

1.1 Se abre la convocatoria de pruebas se-
lectivas para el ingreso en el cuerpo de titulados
superiores de la Generalidad de Catalufia, ged-
logos y geofisicos, cuyo personal se destina al
estudio, la propuesta, el control, la ejecucién y
la inspeccion de las tareas técnicas propias de
la titulacion académica de licenciado en Cien-
cias, seccidn de Fisica o de Geologia.

1.2 El nimero total de plazas es de 4, de
acuerdo con la oferta publica de empieo de la
Administracién de la Generalidad para el aito
1990, publicada por la Resolucién de 31 de mayo
de 1990 del Departament de Governacié (DOGC
nim. 1302, de 8.6.1990), para el turno libre.

1.3 De acuerdo con lo que establece el De-
creto 238/1987, de 20 de julio, de integracién
laboral de las personas disminuidas, y de con-
formidad con las bases 1.9 y 2.1.d), el aspirante
disminuido debe adjuntar a la instancia el cer-
tificado del equipo oficial de valoracién de dis-
minuciones, que depende del Instituto Catalan
de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS), que
acredite la condicién legal de disminuido, la
compatibilidad o no para el desarrollo de las
tareas y funciones correspondientes a las plazas
a cubrir v, si procede, las adaptaciones que el
aspirante necesite para la realizacién de pruebas
y las que necesite en el puesto de trabajo.

Los interesados deben dirigirse a los centros
de atencién a disminuidos siguientes:

En Barcelona:

CAD nim. 1. Barcelona, calle de Calabria,
ntim. 129-131. Tel. 426.08.37. Para Barcelona
ciudad, excepto los distritos III, IVy V; y las
comarcas del Bages, el Bergueda y Osona.

CAD nim. 3. Badal, calle de Badal, mim.
102. Tel. 331.21.62. Para los distritos III, IV y
V de Barcelona, los municipios de CHospitalet
de Llobregat, Sant Just Desvern y Esplugues de
Llobregat, y las comarcas de Anoia, Garraf, el
Alt Penedes y el Baix Llobregat.

CAD num. 4. Terrassa, calle de Prat de la
Riba, num. 30-32. Tel. 785.83.00. Para las co-
marcas del Vallés Occidental y el Valles Oriental.

CAD num. 9. Badalona, avenida del Marqués
de Mont-roig, nim. 64. Tel. 387.41.08. Para los
municipios de Santa Coloma de Gramenet, Sant
Adria de Besds y Badalona, y la comarca del
Maresme.

En Girona:

CAD nuim. 5. Girona, carretera de Barcelona,
niim. 69. Tel (972) 21.70.12. Para Girona, ciudad
¥y comarcas.

En Lleida:

CAD num. 6. Lleida, avenida del Segre, num.
5. Tel. (973) 24.41.00. Para Lleida, ciudad y co-
marcas.

En Tarragona:

CAD num. 7. Tarragona, avenida de An-
dorra, nim. 9. Tel. (977) 21.34.71. Para Tarra-
gona, ciudad y comarcas.

Para mas informacién, jos aspirantes se
pueden dirigir al Servicio de Atencién a Dismi-
nuidos del Instituto Catalédn de Asistencia y Ser-
vicios Sociales, tel. 490.00.78, ext. 423, Bar-
celona.

1.4 Larealizacidn de estas pruebas selectivas
se ajusta a lo que establecen la Ley 17/1985, de
23 de julio; el Reglamento de seleccién de per-
sonal de la Administracion de la Generalidad
de Cataluila; el articulo 103 de la Constitucién
Espafiola; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y las
presentes bases.

1.5 El procedimiento de seleccién de los as-
pirantes es el de concurso-oposicién libre.

1.6 Fase de concurso. En la fase de concurso
se valora exclusivamente el tiempo de servicios
prestados en cualquier administracién publica,
hasta la fecha de publicacién de la presente con-
vocatoria, ejerciendo funciones adecuadas a las
plazas a cubrir, de acuerdo con los méritos que
los aspirantes hayan alegado en su instancia.
Sera condicién indispensable para valorar los
citados méritos acreditarlos mediante certificado
del secretario general, en el supuesto de servicios
prestados en la Generalidad de Cataluiia, o cer-
tificado del érgano competente en materia de
personal, en el supuesto de prestacién de servi-
cios en otras administraciones ptiblicas, en el cual
deben constar de forma expresa el régimen ju-
ridico, la especialidad de las funciones, el cuerpo
0 la categoria y las fechas que sefialen el periodo
de prestacién de servicios hasta la fecha de pu-
blicacién de la presente convocatoria.

Este certificado debera presentarse en el pla-
z0 de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

El baremo de evaluacién es el siguiente:

Los servicios prestados en cualquier adminis-
tracién publica en puestos de trabajo en los
cuales se desarrollen funciones adecuadas a las
plazas a cubrir se valoran a razén de 0,2 puntos
por mes trabajado, hasta un maximo del 33%
de la puntuacion total alcanzable en las pruebas
obligatorias de la fase de oposicidén.

No obstante, para los aspirantes incluidos en
la disposicién transitoria 7 de la Ley 17/1985,
de 23 de julio, la valoracién de servicios es a
razén de 0,2 puntos por mes trabajado, hasta
el 45%, como méximo, de la puntuacién total
alcanzable en las pruebas obligatorias de la fase
de oposicién.

La valoracién de la fase de concurso se har
publica al mismo tiempo y en el mismo lugar
que la lista de calificaciones a que hace refe-
rencia la base 1.7.1.b).

1.7 Fase de oposicion. Estd constituida por
las pruebas obligatorias y la prueba voluntaria
que a continuacidn se indican:

1.7.1 Pruebas.

a) Primera prueba (de cardcter obligatorio).

Consiste en desarrollar por escrito un tema
genérico de entre tres que propondra el tribunal,
relacionado con las cuestiones contenidas en los
grupos de materias siguientes del programa de
temas comunes que figura en el anexo 2 (temas
1 al 30): derecho administrativo general, derecho
constitucional y estatutario, organizacién poli-
tica y administrativa del Estado y gestion de per-
sonal y Seguridad Social.

El tiempo para la realizacién de esta prueba
no puede ser superior a tres horas. )

La calificacién de esta prueba serd de 0 a 10
puntos. La puntuacién minima para superarla’
debe ser de 5 puntos.

Las calificaciones se haran publicas en el
lugar de realizacién de la prueba, con especifi-
cacion de los recursos que se puedan interponer.

b) Segunda prueba (de cardcter obligatorio).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en desarrollar por escrito
dos temas de los cuatro que el tribunal extraerd
al azar de entre los temas a que hace referencia
el anexo 3.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas.

La calificacion de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

Segundo: consiste en resolver por escrito un
supuesto practico de los dos que planteard el
tribunal, sobre materias referentes a la parte del
temario objeto de esta prueba a que hace refe-
rencia el anexo 3.

Salvo que el tribunal acuerde lo contrario en
funcidn de los supuestos practicos que se plan-
teen, los opositores pueden disponer del mate-
rial técnico y la documentacién que crean con-
veniente para la realizacién de este ejercicio.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas y treinta mi-
nutos.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

La calificacién de esta segunda prueba se de-
terminard calculando la media de las puntua-
ciones obtenidas en ambos ejercicios.

Las calificaciones de cada uno de los ejerci-
cios y dei global de 1a prueba se haran publicas
en el lugar de realizacién de la prueba, con es-
pecificacion de los recursos que se puedan in-
terponer. Las calificaciones mencionadas, dado
1o que dispone la base 5.4, no prejuzgardn en
ningiin caso a los aspirantes aprobados en el
proceso selectivo ni el orden de éstos que prevé
la base 1.7.4.

¢) Tercera prueba (de caricter voluntario).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en la realizacién, por es-
crito, de un supuesto planteado por el tribunal
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en el idioma extranjero oficial escogido por el
aspirante.

Segundo: consiste en mantener con el tri-
bunal, o la persona que éste designe, una con-
versacion en el idioma extranjero oficial esco-
gido por el aspirante.

El tiempo para la realizacidn de esta prueba,
en su cémputo global, no puede ser superior a
una hora.

A juicio del tribunal, se puede valorar esta
prueba hasta 1 punto.

Sélo podrén realizar la prueba voluntaria los
aspirantes que lo hayan hecho constar en el
apartado b) de la solicitud, “Otros datos refe-
rentes a la convocatoria”, del modelo normali-
zado, indicando el idioma escogido, que tnica-
mente podra ser uno.

1.7.2 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, los
aspirantes, a lo largo de las pruebas, deben de-
mostrar que estdn debidamente capacitados en
¢l conocimiento de las dos lenguas oficiales en
Cataluiia.

1.7.3 La calificacién de la fase de oposicién
se determina sumando las puntuaciones obte-
nidas en las pruebas obligatorias y en la prueba
voluntaria.

1.7.4 El orden definitivo de aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo se determina su-
mando los puntos obtenidos en la fase de con-
curso mas los de las calificaciones de la fase de
oposicién. En caso de empate, el orden se esta-
blece atendiendo la mayor edad de los aspi-
rantes.

En ningun caso el nimero de aspirantes pro-
puestos podra exceder el nimero de plazas
ofrecidas.

El tribunal publicarz la lista definitiva dis-
tinguiendo a los aspirantes que, de acuerdo con
las plazas objeto de convocatoria, hayan supe-
rado el proceso selectivo, los cuales seran pro-
puestos para su nombramiento como funciona-
rios. La lista definitiva relacionard los aspirantes
por orden de puntuacién final en el proceso se-
lectivo.

La puntuacién de la fase de concurso no se
puede aplicar para superar las diferentes pruebas
obligatorias de la fase de oposicidn.

1.8 La fecha, la hora y el lugar de realiza-
cién de la primera prueba se especificardn en
la resolucién que prevé la base 4.1, por la que
se declare aprobada la lista de aspirantes admi-
tidos y excluidos de la presente convocatoria.

La fecha, la hora y el lugar de las siguientes
pruebas las determinari el tribunal, y se publi-
cardn junto con los resultados de la prueba an-
terior.

A los aspirantes que no comparezcan, salvo
los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por el tribunal, se les excluird de la
prueba. ¥ cousiguientemente de la oposicidn.

1.9 El tribunal puede autorizar la adapta-
cién de los medios de realizacién de las pruebas
de los aspirantes que tengan la condicién legal
de disminuido, de manera que gocen de igualdad
de oportunidades respecto a los otros aspirantes.

—2 Requisitos de los aspirantes

2.1 Para tomar parte en la presente convo-
catoria, los aspirantes deben cumplir los requi-
sitos siguientes:

a) Tener la ciundadania espaiiola.

b) Tener cumplidos los 18 afios.

c) Poseer el titulo de licenciado en Ciencias,
seccion de Fisica o de Geologia o estar en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que fina-

liza el plazo de presentacién de solicitudes para
tomar parte en las pruebas selectivas.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica ne-
cesaria para el ejercicio de las funciones de las
plazas a cubrir.

€) No estar separado por causa de expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién publica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones piblicas por sentencia
firme.

—3 Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria deben dirigirse al conseller de Go-
vernacio y formalizarse segin el modelo nor-
malizado de instancia aprobado por la Orden
del conseller de Governacié de 13 de mayo de
1987 (DOGC num. 843, de 25.5.1987).

3.2 Las solicitudes se pueden presentar en
el Registro general del Departament de Gover-
nacié y en el de las delegaciones territoriales del
Gobierno de la Generalidad, o bien se pueden
enviar por cualquiera de los medios que esta-
blece el articulo 66 de la Ley de procedimiento
administrativo, en el plazo de los 20 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la publi-
cacién de la presente convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya. Las di-
recciones donde deben presentarse las solicitudes
son las siguientes:

Departament de Governacié, Via Laietana,
nim. 69, 08003 Barcelona.

Delegacion Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Catalufia en Girona, Gran Via de
Jaume I, nitm. 9, 17001 Girona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Catalufia en Lleida, av. de Blondel,
num. 11, 8°, 25002 Lleida.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluila en Tarragona, rambla
Nova, num. 58-60, 3°, 43004 Tarragona.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas mencionadas en el parrafo anterior.

3.3 Junto con la solicitud, los aspirantes
deben aportar una fotocopia confrontada del
documento nacional de identidad.

3.4 Los aspirantes deben satisfacer la tasa
de 2.500 pesetas que prevé el articulo 31 del De-
creto legislativo 1/1989, de 23 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de los pre-
ceptos de la Ley 5/1986, de 8 de mayo, con las
modificaciones introducidas por las leyes de pre-
supuestos y 1a Ley 18/1987, de 13 de julio.

El pago debe efectuarse en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Cataluilta mediante in-
greso en caja, o bien por giro postal o telegra-
fico, en la cuenta corriente nim. 500.02-027010-
44, “Generalidad de Catalufia. Governacid. Ac-
ceso a cuerpos de funcionarios”. Cuando el pago
se efectde por giro postal o telegrafico, sera ne-
cesario que como nombre del remitente conste
el del mismo aspirante, el cual deberd adjuntar
a la instancia la fotocopia del resguardo de la
imposicién. No se admitirdn como sistema de
pago las transferencias bancarias.

En la solicitud debe figurar el sello de 1a Caja
de Cataluiila en el apartado reservado a la en-
tidad bancaria, que es acreditativo del abono
de la tasa correspondiente. Su ausencia deter-
mina la exclusién del aspirante,

En ningun caso el pago en la Caja de Catalu-
fia sustituird el trdmite de presentacién de la so-
licitud ante la Administracién, en tiempo y for-
ma, de acuerdo con lo que establece la base 3.2.

3.5 Los aspirantes que participen en la fase
de concurso deberdn aportar el certificado a que

hace referencia la base 1.6 dentro de! plazo de
los veinte dias naturales que establece 1a base 3.2.

3.6 Los aspirantes deben observar, entre
otras, las instrucciones siguientes para rellenar
la solicitud:

a) Se deben consignar de forma clara y con
mayisculas todos los datos personales que fi-
guran en el modelo normalizado de solicitud.

b) En el apartado de la solicitud “Num. de
registro de la convocatoria”, epigrafe “Datos de
la convocatoria”, del modelo normalizado, debe
consignarse el num. de registro de la presente
convocatoria, es decir, el 17/90.

¢) En el apartado “Condicién”, epigrafe “Ser-
vicios prestados en la Administracién”, debe es-
pecificarse el tipo de vinculacién con la Admi-
nistracién (funcionario, interino, laboral
temporal, laboral indefinido, eventual, etc.).

d) En el momento de efectuar el abono de
la tasa en la Caja de Cataluila, en los epigrafes
“Cuenta corriente nim?’ e “Importe de la tasa
de inscripcién”, del modelo normalizado, es ne-
cesario que figuren consignados el nimero de
cuenta y el importe de la tasa de inscripcion a
que hace referencia la base 3.4.

e) En el apartado d) de la instancia, epigrafe
“Otros datos referentes a la convocatoria”, del
modelo normalizado, el aspirante debe con-
signar el turno en el cual participa, es dedir, libre,
segun lo que establece la base 1.2.

—4 Admisién de los aspirantes

4.1 Antes del plazo de un mes a contar desde
la finalizacién del plazo de presentacién de ins-
tancias, el conseller de Governacié dictars una
resolucién por la que aprobar4 la lista de aspi-
rantes admitidos y excluidos de la presente con-
vocatoria. Dicha resolucién se publicard en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya e
indicard el lugar donde se encuentran expuestas
las listas.

4.2 Contra la resolucién a que hace refe-
rencia la base anterior, los interesados pueden
interponer recurso de reposicién ante el conse-
ller de Governaci6, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publica-
cién en el Diari Oficial de la Generalitat de Ca-
talunya.

Los errores materiales se pueden corregir en
cualquier momento.

—5 Tribunales

5.1 El tribunal calificador de las pruebas lo
componen los miembros siguientes:
Presidente: Jaume Miranda Canals.
Presidente suplente: Cai Puigdefabregas Tomas.
Vocales titulares:

1 Joan Palau Ramirez.

2 Alfons Bayo Dalmau.

3 Andreu Galofré Torredemer.

4 Joan Terrades Batallé.

Vocales suplentes:

1 Carme Olivera Lloret.

2 Francesc Xavier Berastegui Batalla.

3 Josep Lluis Goma Matilla.

4 Enric Banda Tarradellas.

5.2 Eltribunal puede disponer, si asi 1o cree
conveniente, la incorporacién de asesores espe-
cialistas para que colaboren con sus miembros
en la valoracién de las pruebas.

5.3 El tribunal tiene la categoria primera de
las que establece el Decreto 337/1988, de 17 de
octubre, modificado por el Decreto 203/1989,
de 17 de julio.

5.4 Elwibunal no puede aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un nimero
superior de aspirantes al de las plazas ofrecidas.
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El tribunal facilitard al aspirante y al érgano
convocante la informacion que se le requiera en
relacién con las puntuaciones que haya obtenido
el aspirante.

5.5 La abstencion y la recusacion de los
miembros del tribunal debe ajustarse a lo que
prevén los articulos 20 y 21 de la Ley de proce-
dimiento administrativo.

5.6 EIl tribunal debe escoger uno de sus
miembros vocales para que actiie como secre-
tario.

5.7 A efectos de comunicaciones y otras in-
cidencias, el tribunal tiene su sede en la Escuela
de Administracién Publica de Cataluiia, av. de
Pearson, mim. 28, Barcelona, la cual presta el
apoyo material y técnico necesario para su ac-
tuacién.

5.8 En cualquier momento, el tribunal
puede requerir a los aspirantes la acreditacién
de su personalidad mediante la presentacién del
documento nacional de identidad.

5.9 La autoridad convocante, por si misma
o a propuesta del presidente del tribunal, puede
pedir, a los efectos procedentes, 12 acreditacién
de los aspectos necesarios cuando crea que ha
habido inexactitudes o falsedades en las cuales
hayan podido incurrir los aspirantes, que po-
dran ser excluidos motivadamente de la convo-
catoria en cualquier momento cuando no cum-
plan los requisitos.

5.10 El orden de actuacién de los aspirantes
en las pruebas se iniciard por el primer aspirante
cuyo apellido empiece por la letra “Y”, de con-
formidad con el sorteo realizado el dia 28 de
marzo de 1990 (Resolucion del director general
de la Funcién Publica de 3 de abril de 1990,
DOGC ntm. 1279, de 11.4.1990).

—6 Lista de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento de funcionarios de
carrera

6.1 El tribunal, una vez hecha publica la lista
prevista en la base 1.7.4 en el lugar de realiza-
cién de la dltima prueba obligatoria, elevard la
propuesta de nombramiento al érgano convo-
cante, especificando la fecha de publicacion de
dicha lista.

6.2 Los aspirantes propuestos deberdn pre-
sentar en la Direccién General de 1a Funcién Pu-
blica, dentro del plazo de los 20 dias naturales
contados desde 1a fecha de publicacion de la lista
de aprobados, la documentacion siguiente:

a) Una fotografia mate (tamaflo pasaporte).

b) Titulo de licenciado en Ciencias, seccidén
de Fisica o de Geologia (fotocopia confrontada).

¢) Declaracién de no estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones
piiblicas ni estar separado mediante expediente
disciplinario cel servicio de ninguna adminis-
tracién publica.

d) Declaracidn de no estar incluido en nin-
gune de los supuestos de incompatibilidades que
prevé la legislacion vigente, o ejercer, dentro del
plazo de toma de posesién, 1a opcién que prevé
el articulo 10 de la Ley 21/1987, de 26 de no-
viembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracién de la Generalidad.

e) Certificado médico oficial acreditativo de
poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria
para el ejercicio de las tareas propias de las
plazas a cubrir, 2 que hace referencia la base 1.1
de la presente convocatoria. Este certificado
debe haber sido expedido dentro de los 3 meses
anteriores a su presentacion.

Quedan exentos de aportar este certificado los
aspirantes propuestos que tengan la condicién

de funcionario de la Generalidad de Cataluiia,
condicién que deberan acreditar documen-
talmente.

Asimismo, quedan exentos de aportar dicho
certificado los aspirantes propuestos que ten-
gan la condicién legal de disminuido y hayan
aportado previamente el certificado que prevé
la base 1.3.

6.3 EI conseller de Governacié nombrard
funcionarios a los aspirantes propuestos que
hayan aportado dentro del plazo establecidola
documentacidn sefialada en la base anterior, los
cuales dispondrdn de un mes desde la publica-
cién de dicho nombramiento en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya para efec-
tuar el juramento 0 la promesa y la toma de
posesién del cargo ante el secretario general del
departamento correspondiente. Una vez hayan
tomado posesion, los nuevos funcionarios deben
seguir y superar el curso complementario de for-
macién que establece la base 7.1, en la Escuela
de Administracién Publica de Cataluiia.

6.4 Los aspirantes propuestos que no pre-
senten la documentacién necesaria dentro del
plazo de los 20 dias a que se refiere la base 6.2,
salvo los casos de fuerza mayor que serdn de-
bidamente comprobados por la autoridad con-
vocante, y los que no cumplan los requisitos ne-
cesarios, no podradn ser nombrados y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir en
caso de falsedad.

—7 Curso complementario de formacion

7.1 La Escuela de Administracién Publica
de Catalufia organizard la realizacién del curso
complementario de formacién, al cual deben
asistir obligatoriamente los funcionarios nom-
brados, a fin de facilitar su integracién en la or-
ganizacién de la Generalidad y su adaptacién
al puesto de trabaio al cual sean destinados.

7.2 La duracién del curso, que no serd infe-
rior a las 30 horas lectivas, asi como su conteni-
do, los determinar4 la Escuela de Administracién
Priblica de Catalufia. con la colaboracién de los
departamentos interesados, a efectos de garan-
tizar la concordancia entre las materias impar-
tidas y los conocimientos y habilidades reque-
ridos para ocupar los puestos de trabajo a los
cuales se haya adscrito a los nuevos funcionarios.

7.3 Los afectados por el deber de asistencia
al curso complementario de formacién podrin
solicitar de la Escuela de Administracién Pu-
blica de Cataluiia que se les convalide parte o
partes de ese curso cuando acrediten, mediante
la oportuna certificacion, haber seguido cursos
de duracién y contenido andlogos a la parte o
partes del curso complementario que pretendan
convalidar.

7.4 Una vez realizado con aprovechamiento
el curso complementario de formacion, la Es-
cuela de Administracion Publica de Cataluiia
entregara el certificado correspondiente, que de-
berd incluirse en el expediente personal del fun-
cionario.

7.5 Los funcionarios que, a criterio de la Es-
cuela de Administracién Publica de Cataluiia,
no sigan el curso complementario de formacién
con aprovechamiento, deberdn asistir a los
cursos de igual condicidén que se organicen hasta
que se determine, mediante la expedicién del cer-
tificado antes mencionado, que su grado de
aprovechamiento es suficiente.

—8 Periodo de prdcticas
El personal nombrado funcionario debe rea-
lizar el periodo de précticas en las condiciones
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y con la duracién que establecen los articulos
32 y siguientes del Reglamento de seleccién de
personal.

Quedar4 exento del periodo de practicas el
personal que haya estado prestando servicios en
la Generalidad en puestos de trabajo de la ca-
tegoria de las plazas objeto de convocatoria du-
rante al menos 6 meses.

~—9 Norma final

Los interesados pueden interponer recursos
de reposicién contra la convocatoria y sus bases,
ante el conseller de Governacid, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién. Este recurso se entenderd desesti-
mado por silencio administrativo si transcurre
un mes sin que haya resolucién expresa, y que-
dar4, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa ante la Sala correspondiente del tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluiia, durante
el plazo de un afio contado desde la interposi-
cién del recurso de reposicion.

Asimismo, los interesados pueden interponer
recurso de alzada contra los actos administra-
tivos que se deriven de la actuacién del tribunal,
ante el conseller de Governacid, en el plazo de
los 15 dias contados desde su notificacién o pu-
blicacién. Este recurso se entenderd desestimado
por silencio administrativo si transcurren tres
meses sin que haya resolucién expresa, y que-
dara, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa, ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Cataluiia, du-
rante el plazo de un afio contado desde la in-
terposicion del recurso de alzada.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren proce-
dente para la defensa de sus intereses.

ANEX0 2
PROGRAMA DE TEMAS COMUNES
Derecho administrativo general

Tema 1

La Administracién publica: concepto. La Ad-
ministracion: las funciones y los poderes del Es-
tado. La Administracion y el Derecho adminis-
trativo.

Tema 2

El acto administrativo: concepto y clases. Ele-
mentos del acto administrativo. La cuestién de
los actos politicos o de gobierno. El silencio ad-
ministrativo.
Tema 3

El procedimiento administrativo: concepto y
naturaleza. El procedimiento administrativo
como garantia. Normas reguladoras. La Ley
1371989, de 14 de diciembre: contenido, estruc-
tura e innovaciones. La organizacién adminis-
trativa.
Tema 4

Los recursos administrativos: concepto, na-
turaleza juridica y clases. Elementos subjetivos
y objetivos. El procedimiento en via de recurso.
Los recursos de alzada y de reposicién.

Tema 5

Los contratos administrativos: naturaleza, ele-
mentos y clases. La seleccién del contratista.
Contenido y efectos de los contratos adminis-
trativos: prerrogativas de la Administracion. La
revisién de precios.
Tema 6

El ejercicio de la potestad expropiadora. Pro-
cedimiento general expropiatorio. Peculiaridades
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del procedimiento de urgencia. Reversién de los
bienes expropiados. Garantias jurisdiccionales.

Tema 7

Organizacién administrativa. El érgano ad-
ministrativo: concepto y naturaleza. Clases de
Srganos: especial referencia a los érganos cole-
giados. La competencia administrativa: naturale-
za, clases y criterio de delimitacién. Coordinacion
y jerarquia. Desconcentracién. La descentraliza-
cién. La delegacion de funciones, la advocacién
y la sustitucidn.

Tema 8

E! derecho de asociacién sindical. Legislacién
vigente. Principios fundamentales y régimen ju-
ridico. Especial referencia a la Ley 9/1987, de
12 de junio, de 6rganos de representacién, de-
terminacién de las condiciones de trabajo y par-
ticipacién del personal al servicio de las admi-
nistraciones piblicas.

Derecho constitucional y estatutario. Organi-
zacidn politica y administrativa del Estado

Tema 9

La Constitucién espaiola de 1978. Contenido
bdsico y principios constitucionales. Su rigidez:
el procedimiento de reforma. Los derechos fun-
damentales y las libertades piblicas.

Tema 10

E! Tribunal Constitucional. Competencias,
materias y procesos ante el Tribunal Censtitu-
cional.

Tema 11

Las Cortes Generales. E1 Congreso de los Di-
putados y el Senado: composicidn y funciones.
E! Tribunal de Cuentas y el Defensor del Pueblo.

Tema 12

El poder judicial. El Consejo General del
Poder Judicial: crganizacién y competencias. La
regulacién constitucional de la justicia.

Tema 13

El Gobierno. Funciones y potestades en el sis-
tema constitucional espafiol. La designacién y
remocién del Gobierno y de su presidente. Com-
posicién del Gobiernc.

Tema 14

Organos periféricos de la Administraci6n del
Estado. Los delegados del Gobierno en las co-
munidades auténomas. Los gobernadores ci-
viles. Otros 6rganos de 1a Administracién peri-
férica.
Tema 15

Las comunidades auténomas (I). Los esta-
tutos de autonormia: naturaleza y tipologia. Las
vias de acceso a la autonomia. La organizacién
de las comunidades auténomas.

Tema 16

Las comunidades auténomas (II). La delimi-
tacién de competencias entre el Estado y las co-
munidades en la Constitucién y en los estatutos
de autonomia. Las potestades legislativas de las
comunidades auténomas.

Tema 17

Las comunidades auténomas (III). Relaciones
entre el Estado y las comunidades auténomas.
La coordinacién y el control sobre la actividad
de las comunidades auténomas.

Tema 18

La Administracién local. Entes que la inte-
gran. Regulacién constitucional. La Ley de bases
de régimen local. La Ley 8/1987, de 15 de abril,
municipal y de régimen local de Catalufia.

Tema 19

El Estatuto de autonomia de Catalufia. Con-
tenido basico y principios fundamentales. Su ri-
gidez: el procedimiento de reforma.

Tema 20

Tipologia de las competencias de 1a Genera-
lidad: las competencias exclusivas, las concu-
rrentes, las ejecutivas.

Tema 21

Analisis del titulo preliminar del Estatuto. Ca-
talufia como nacionalidad. El idioma, la ve-
cindad administrativa.

Tema 22

El presidente de 1a Generalidad. El Consejo
Ejecutivo. La organizacién administrativa de la
Generalidad: los departamentos. Los orga-
nismos auténomos. Las empresas piblicas.

Tema 23

E! Parlamento de Catalufia: régimen juridico,
funcionamiento y atribuciones. Relaciones entre
el presidente de la Generalidad, el Consejo Eje-
cutivo y el Parlamento.

Tema 24

El Sindic de Greuges. La Sindicatura de
Cuentas. El Consejo Consultivo. El Tribunal Su-
perior de Justicia de Catalufia.

Gestion de personal. Seguridad Sociai

Tema 25

La Ley de la funcién publica de la Adminis-
tracién de la Generalidad de Catalufia: estruc-
tura y contenido. La Ley 9/1986, de 10 de no-
viembre, de cuerpos de funcionarios de la
Generalidad de Cataluiia: estructura y con-
tenido.

Tema 26

La seleccién de funcionarios piblicos. Requi-
sitos para el ingreso en la funcién piblica. La
carrera administrativa y provisién de puestos de
trabajo. Promocion de los funcionarios.

Tema 27

Derechos y deberes de los funcionarios pu-
blicos. Las incompatibilidades. Las situaciones
de los funcionarios. Especial referencia a la Ley
21/1987, de 26 de noviembre, de incompatibili-
dades del personal al servicio de 1a Generalidad
de Cataluiia.

Tema 28
Responsabilidades de los funcionarios pu-
blicos. Andlisis de su régimen disciplinario.

Tema 29

El personal laboral al servicio de las admi-
nistraciones publicas. Seleccién. Derechos y de-
beres. Negociacion laboral, conflictos y conve-
nios colectivos.

Tema 30

La Seguridad Social. Régimen general. Afi-
liacién y cotizacidén. Accidn protectora: contin-
gencias y prestaciones.

ANEXO 3
Programa de temas especificos

El que figura en la Orden del conseller de Go-
vernacié de 3 de agosto de 1987 (DOGC num.
878, pag. 3305, de 17.8.87).

(90.222.027)

RESOLUCION

de 7 de noviembre de 1990, de convocatoria de
pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo
de titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talunia, bidlogos (nim. de registro de la con-
vocatoria 20/90).

Visto lo que disponen los articulos 34 y si-
guientes y las disposiciones transitorias 5y 7 de
la Ley 17/1985, de 23 de julio; el articulo 1 de
la Ley 9/1986, de 10 de noviembre v el Regla-
mento de seleccién de personal, y el Reglamento
de provisién de puestos de trabajo, de promo-
cién profesional y de promocidn interna de los
funcionarios de la Administracién de la Gene-
ralidad;

Visto el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28
de mayo de 1990, de aprobacidn de Ia oferta pui-
blica de empleo de la Administracion de la Ge-
neralidad para el afto 1990, publicado mediante
la Resolucién de 31 de mayo de 1990 del De-
partament de Governacié (DOGC mim. 1302,
de 8.6.1990);

En uso de las competencias que me atribuye
el articulo 12 de la Ley 17/1985, de 23 de julio,
y de acuerdo con lo establecido en el.articulo
80 de 1a Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de or-
ganizacién, procedimiento y régimen juridico
de la Administracién de la Generalidad,

HE RESUELTO:

Articulo 1 i

Se abre la convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 14 plazas de personal del cuerpo de
titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufia, bidlogos.

Las funciones que deben desempeiiar los
miembros del cuerpo de titulados superiores en
las plazas objeto de esta convocatoria son las
que corresponden al estudio, la propuesta, el
control, la ejecucién y la inspeccién de las ta-
reas técnicas propias de la titulacién académica
de licenciado en Ciencias biolégicas.

Articulo 2

Las citadas pruebas se realizardn con sujecién
a las bases que figuran en ¢l anexo 1 de esta Re-
solucién, y de acuerdo con el programa de temas
indicados en los anexos 2 y 3.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

Josep Gomis 1 MARTI
Conseller de Governacié

ANEXO 1

—1 Normas generales

1.1 Se abre la convocatoria de pruebas se-
lectivas para el ingreso en el cuerpo de titulados
superiores de la Generalidad de Catalufia, bid-
logos, cuyo personal se destina al estudio, la pro-
puesta, el control, la ejecucién y la inspeccién
de las tareas técnicas propias de la titulacién aca-
démica de licenciado en Ciencias biolégicas.

1.2 El nimero total de plazas es de 14, de
acuerdo con la distribucién siguiente:

12.1 13 plazas correspondientes a la oferta
publica de empleo de la Administracién de la
Generalidad para el afio 1990, publicada por la
Resolucién de 31 de mayo de 1990 del Depar-
tament de Governacié (DOGC num. 1302, de
8.6.1990).
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12.2 1 plaza parael personal incluido en la
disposicidn transitoria 5 de la Ley 17/1985, de
23 de julio.

1.3 Las plazas incluidas en los apartados an-
teriores se distribuyen de acuerdo con lo que
sigue:

1.3.1 3 plazas de las previstas en el apartado
1.2.1 para el turno de promocién interna que
prevén el articulo 55 y siguientes del Decreto
6571987, de 15 de enero.

13.2 9 plazas de las previstas en el apartado
1.2.1 para el turno libre.

1.3.3 1 plaza del total comprendido en el
apartado 1.2.1 para aquellos aspirantes que
tengan la condicién legal de disminuido y que
participen en €l turno libre.

1.3.4 1 plaza para el turno de promocién in-
terna para el personal incluido en la disposicion
traasitoria S de la Ley 17/1985, de 23 de julio.

1.3.5 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 27 del Decreto 2871986, de 30 de enero,
de Reglamento de seleccién de personal de la
Administracion de la Generalidad, se reserva un
10% adicional del total de plazas comprendidas
en el apartado 1.2.1 para los aspirantes que, una
vez superados todos los requisitos del proceso
selectivo, no hayan obtenido plaza. Estos aspi-
rantes permaneceran en situacién de expecta-
tiva de nombramijento y tan sélo seran nom-
brados funcionarios en la medida en que se
produzcan vacantes.

Las plazas sin cubrir del turno de promocién
interna previsto en la base 1.3.1 y la prevista en
la base 1.3.3 se acumularan a las plazas del turno
libre.

La plaza sin cubrir del turno previsto en la
base 1.3.4 no se podrd acumular en ningiin otro
turno.

Las personas que tomen parte en esta con-
vocatoria no podran participar en mds de un
turno.

1.4 Los aspirantes que tengan la condicién
legal de disminuido deben formular la opcién a
la plaza reservada incluida en la base 1.3.3enla
solicitud de participacién en la convocatoria, en
el apartado e) del modelo normalizado, “Otros
datos referentes a la convocatoria™ Si no se for-
mula expresamente esta opcion, no se conside-
rara al aspirante dentro de las plazas reservadas.

1.41 De acuerdo con lo que establece el
Decreto 23871987, de 20 de julio, de integra-
cién laboral de las personas disminuidas, y de
conformidad con las bases 1.3.3, 1.10 y 2.1.d),
el aspirarite disminuido debe adjuntar a la ins-
tancia el certificado del equipo oficial de va-
loracién de disminuciones, que depende del
Instituto Catalan de Asistencia y Servicios So-
ciales (ICASS), que acredite la condicién legal
de disminuido, la compatibilidad 0 no para el
desarrollo de las tareas y funciones correspon-
dientes a las plazas a cubrir v, si procede, las
adaptaciones que el aspirante necesiie para la
realizacidén de pruebas y las que necesite en el
puesto de trabajo.

Los interesados deben dirigirse a los centros
de atencién a disminuidos siguientes:

En Barcelona:

CAD num. 1. Barcelona, calle de Calabria,
num. 129-131. Tel. 426.08.37. Para Barcelona
ciudad, excepto los distritos III, IV y V; y las
comarcas del Bages, el Bergueda y Csona.

CAD num. 3. Badal, calle de Badai, num.
102. Tel. 331.21.62. Para los distritos 111, [V y
V de Barcelona, los municipios de LUHospitalet
de Llobregat, Sant Just Desvern y Esplugues de

Llobregat, y las comarcas de Anoia, Garraf, el
Alt Penedés y el Baix Llobregat.

CAD num. 4. Terrassa, calle de Prat de la
Riba, num. 30-32. Tel. 785.83.00. Para las co-
marcas del Vallés Occidental y el Vallés Oriental.

CAD nim. 9. Badalona, avenida del Marqués
de Mont-roig, nim. 64. Tel. 387.41.08. Para los
municipios de Santa Coloma de Gramenet, Sant
Adria de Besos y Badalona, v la comarca del
Maresme.

En Girona:

CAD num. 5. Girona, carretera de Barcelona,
num. 69. Tel (972) 21.70.12. Para Girona, ciudad
y comarcas.

En Lleida:

CAD num. 6. Lleida, avenida del Segre, niim.
5. Tel. (973) 24.41.00. Para Lleida, ciudad y co-
marcas.

En Tarragona:

CAD num. 7. Tarragona, avenida de An-
dorra, num. 9. Tel. (977) 21.34.71. Para Tarra-
gona, ciudad y comarcas.

Para mas informacién, los aspirantes se
pueden dirigir al Servicio de Atencién a Dismi-
nuidos del Instituto Catalan de Asistencia y Ser-
vicios Sociales, tel. 490.00.78, ext. 423, Barce-
lona.

1.5 Larealizacidén de estas pruebas selectivas
se ajusta a lo que establecen la Ley 17/1985, de
23 de julio; el Reglamento de seleccidn de per-
sonal de la Administracion de la Generalidad
de Cataluila; el Reglamento general de previ-
sidn de puestos de trabajo, de promocién pro-
fesional y de promocién interna de los funcio-
narios de la Administracion de la Generalidad
de Cataluiia; el articulo 103 de la Constitucién
Espafiola; l1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, y las
presentes bases.

1.6 El procedimiento de seleccidn de los as-
pirantes es el siguiente:

1.6.1 El de concurso-oposicién para los as-
pirantes del turno libre y para los del turno de
promocién interna que establecen el articulo 55
y siguientes del Decreto 65/1987, de 15 de enero.

1.6.2 El de oposicién para el personal in-
cluido en el turno de promocidn interna esta-
blecido en la disposicidn transitoria 5 de la Ley
17/198S, de 23 de julio.

1.7 Fase de concurso. En la fase de concurso
se valora exclusivamente el tiempo de servicios
prestados en cualquier administracién publica,
hasta la fecha de publicacién de la presente con-
vocatoria, ejerciendo funciones adecuadas a las
plazas a cubrir, de acuerdo con los méritos que
los aspirantes hayan alegado en su instancia.
Sera condicién indispensable para valorar los
citados méritos acreditarlos mediante certificado
del secretario general, en el supuesto de servi-
cios prestados en la Generalidad de Cataluita,
o certificado del 6rgano competente en materia
de personal, en el supuesto de prestacién de ser-
vicios en otras administraciones publicas, en el
cual deben constar de forma expresa el régimen
juridico, la especialidad de las funciones, el
cuerpo o la categoria y las fechas que sefialen
el periodo de prestacién de servicios hasta la
fecha de publicacién de la presente convo-
catoria.

Este certificado deberd presentarse en el pla-
zo de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

El baremo de evaluacién es el siguiente:

Los servicios prestados en cualquier adminis-

tracién publica en puestos de trabajo en los

cuales se desarrollen funciones adecunadas a las
plazas a cubrir se valoran a razén de 0,2 puntos
por mes trabajado, hasta un maximo dei 33%
de la puntuacién total alcanzable en las pruebas
obligatorias de la fase de oposicién.

No obstante, para los aspirantes incluidos en
la disposicién transitoria 7 de la Ley 17/1985,
de 23 de julio, la valoracién de servicios es a
razén de 0,2 puntos por mes trabajado, hasta
el 45%, como médximo, de la puntuacién total
alcanzable en las pruebas obligatorias de la fase
de oposicién.

La valoracién de la fase de concurso se hara
publica al mismo tiempo y en el mismo lugar
que la lista de calificaciones a que hace refe-
rencia la base 1.8.1.b).

1.8 Fase de oposicidn. Est4 constituida por
las pruebas obligatorias y la prueba voluntaria
que a continuacién se indican:

1.8.1 Pruebas.

a) Primera prueba (de cardcter obligatorio).

Consiste en desarrollar por escrito un tema
genérico de entre tres que propondr4 el tribunal,
relacionado con las cuestiones contenidas en los
grupos de materias siguientes de! programa de
temas comunes que figura en el anexo 2 (temas
1 al 30): derecho administrativo general, derecho
constitucional y estatutario, organizacién poli-
tica y administrativa del Estado y gestién de per-
sonal y Seguridad Social.

El! tiempo para la realizacién de esta prueba
no puede ser superior a tres horas.

La calificacion de esta prueba serd de 0 a 10
puntos. La puntuacién minima para superarla
debe ser de 5 puntos.

Las calificaciones se hardn publicas en el
lugar de realizacién de la prueba, con especifi-
cacién de los recursos que se puedan interponer.

b) Segunda prueba (de cardcter obligatorio).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en desarrollar por escrito
dos temas de ios cuatro que el tribunal extraerd
al azar de entre los temas a que hace referencia
el anexo 3.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puatuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

Segundo: consiste en resolver por escrito un
supuesto practico de los dos que planteard el
tribunal, sobre materias referentes a la parte del
temario objeto de esta prueba a que hace refe-
rencia el anexo 3.

Salvo que el tribunal acuerde lo contrario en
funcion de los supuestos practicos que se plan-
teen, los opositores pueden disponer del mate-
rial técnico y la documentacién que crean con-
veniente para la realizacidn de este ejercicio.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas y treinta mi-
nutos.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

La calificacion de esta segunda prueba se de-
terminard calculando la media de las puntua-
ciones obtenidas en ambos ejercicios.

Las calificaciones de cada uno de los ejerci-
cios y del global de 1a prueba se haran piblicas
en el lugar de realizacion de la prueba, con es-
pecificacién de los recursos que se puedan in-
terponer. Las calificaciones mencionadas, dado
lo que dispone la base 5.4, no prejuzgardn en
ningin caso a los aspirantes aprobados en el
proceso selectivo ni el orden de éstos que prevé
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la base 1.8.4, sin perjuicio de lo que estabiece
la base 1.3.5.

c) Tercera prueba (de cardcter voluntario).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en la realizacién, por es-
crito, de un supuesto planteado por el tribunal
en el idioma extranjero oficial escogido por el
aspirante.

Segundo: consiste en mantener con el tri-
bunal, o la persona que éste designe, una con-
versacidn en el idioma extranjero oficial esco-
gido por el aspirante.

Eltiempo para la realizacion de esta prueba,
en su computo global, no puede ser superior a
una hora.

A juicio del wribunal, se puede valorar esta
prueba hasta 1 punto.

Sélo podrén realizar la prueba voluntaria los
aspirantes que lo hayan hecho constar en el
apartado b) de la solicitud, *““Otros datos refe-
rentes a la convocatoria”, del modclo normali-
zado, indicando el idioma escogido, que tnica-
mente podra ser uno.

1.8.2 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, los
aspirantes, a lo largo de las pruebas, deben de-
mostrar que estan debidamente capacitados en
el corocimiento de las dos lenguas oficiales en
Cacaluiia.

1.8.3 Lacalificacion de la fase de oposicidén
se determina sumando las puntuaciones obte-
nidas en las pruebas obligatorias y en la prueba
voluntaria.

1.8.4 El orden definitivo de aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo se determina su-
mando los puntos obtenidos en la fase de con-
curso mas los de las calificaciones de la fase de
oposicién. En caso de empate, el orden se esta-
blece atendiendo la mayor edad de los aspi-
rantes.

En ningun caso el nimero de aspirantes pro-
puestos podra exceder el mimero de plazas ofre-
cidas, sin perjuicio de lo que establece la base
1.3.5.

El tribunal publicard la lista definitiva dis-
tinguiendo a los aspirantes que, de acuerdo con
las plazas objeto de convocatoria, hayan supe-
rado el proceso selectivo, 10s cuales serdn pro-
puestos para su nombramiento como funciona-
rios v, en su caso, los aspirantes aprobados
incluidos dentro del 10% adicional, que tan sélo
serdn nombrados en ocasion de vacante. En
ambos casos, la lista definitiva relacionara los
aspirantes por orden de puntuacion final en el
proceso selectivo.

La puntuacioén de la fase de concurso no s¢
puede aplicar para superar las diferentes pruebas
obligatorias de la fase de oposicion.

1.9 La fecha, la hora y el lugar de realiza-
cién de la primera prueba se especificaran en
la resolucion que prevé la base 4.1, por la que
se declare aprobada la lista de aspirantes admi-
tidos y excluidos de la presente convocatoria.

La fecha, la hora y el lugar de las siguientes
pruebas las determinara el tribunal, y se publi-
caran junto con los resultados de la prueba an-
terior.

A los aspirantes que no comparezcan, salvo
los casos debidamente justificados y librer- :nte
apreciados por el tribunal, se les excluira de la
prueba, y consiguientemente de la oposicién.

1.10 El tribunal puede autorizar la adapta-
cién de los medios de realizacién de las pruebas
de los aspirantes que tengan la condicién legal
de disminuido, de manera que gocen de igualdad
de oportunidades respecto a los otros aspirantes.

—2 Regquisitos de los aspirantes

2.1 Para tomar parte en la presente convo-
catoria, les aspirantes deben cumplir los requi-
sitos siguientes:

a) Tener la ciudadania espafiola.

b) Tener cumplidos los 18 afios.

c) Poseer el titulo de licenciado en Ciencias
bioldgicas o estar en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que finaliza el plazo de presen-
tacion de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica ne-
cesaria para el ejercicio de las funciones de las
plazas a cubrir.

e) No estar separado por causa de expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracion ptiblica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones piiblicas por sentencia
firme.

2.2 Los aspirantes que concurran en el turno
de promocién interna previsto en la base 1.3.1
deben cumplir, ademas, los requisitos que esta-
blece el articulo 57 del Reglamento de provisién
de puestos de trabajo, de promocién profesional
y de promocion interna de los funcionarios de
la Administracién de la Generalidad.

2.3 Por lo que se refiere a los funcionarios
que acceden en virtud de la disposicién transi-
toria S de la Ley 17/1985, de 23 de julio, serd
necesario ademds: prestar servicios en la Gene-
ralidad de Cataluiia, ejercer las funciones pro-
pias de las plazas a cubrir, proceder de otras ad-
ministraciones publicas y que en fecha 31 de
diciembre de 1984 ejercieran funciones supe-
riores o ocuparan puestos de mando superiores
a los que corresponden a su cuerpo o escala de
origen, y que puedan acreditarlo documen-
talmente.

2.4 Los requisitos establecidos en las bases
2.2 y 2.3 deben cumplirse el 1iltimo dia de plazo
de presentacién de solicitudes y deben continuar
cumpliéndose hasta 1a fecha de nombramiento
como funcionario.

—3 Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esia
convocatoria deben dirigirse al conseller de Go-
vernacié y formalizarse segin el modelo nor-
malizado de instancia aprobado por la Orden
del conseller de Governacié de 13 de mayo de
1987 (DOGC num. 843, de 25.5.1987).

3.2 Las solicitudes se pueden presentar en
el Registro general del Departament de Gover-
nacid y en el de las delegaciones territoriales del
Gobierno de la Generalidad, o bien se pueden
enviar por cualquiera de los medios que esta-
blece el articulo 66 de !a Ley de procedimiento
administrativo, en ei plazo de los 20 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la publi-
cacién de la presente convocatoria en el Digri
Oficial de la Generalitat de Catalunya. Las di-
recciones donde deben presentarse las solicitudes
son las siguientes:

Departament de Governacié, Via Laietana,
nam. 69, 08003 Barcelona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluia en Girona, Gran Via de
Jaume I, nim. 9, 17001 Girona.

Delegacion Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Lleida, av. de Blondel,
num. 11, 8°, 25002 Lleida.

Delegacion Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Tarragona, rambla
Nova, nim. 58-60, 3°, 43004 Tarragona.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas mencionadas en el parrafo anterior.

3.3 Junto con la solicitud, los aspirantes
deben aportar una fotocopia confrontada del
documento nacional de identidad.

3.4 Los aspirantes deben satisfacer la tasa
de 2500 pesetas que prevé el articulo 31 del De-
creto legislativo 1/1989, de 23 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de los pre-
ceptos de la Ley 5/1986, de 8 de mayo, con las
modificaciones introducidas por las leyes de pre-
supuestos y la Ley 18/1987, de 13 de julio.

El pago debe efectuarse en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Catalufia mediante in-
greso en caja, o bien por giro postal o telegra-
fico, en la cuenta corriente nim. 500.02-027010-
44, “Generalidad de Catalufia. Governacié. Ac-
ceso a cuerpos de funcionarios”. Cuando el pago
se efectiie por giro postal o telegréfico, serd ne-
cesario que como nombre del remitente conste
el del mismo aspirante, el cual debers adjuntar
a la instancia la fotocopia del resguardo de la
imposicién. No se admitirdn como sistema de
pago las transferencias bancarias.

En la solicitud debe figurar el sello de la Caja
de Cataluiia en el apartado reservado a la en-
tidad bancaria, que es acreditativo del abono
de la tasa correspondiente. Su ausencia deter-
mina la exclusién del aspirante.

En ningiin caso el pago en la Caja de Catalu-
fia sustituira el tramite de presentacién de la soli-
citud ante la Administracién, en tiempo y forma,
de acuerdo con lo que establece la base 3.2.

3.5 Los aspirantes que participen en la fase
de concurso deberadn aportar el certificado a que
hace referencia la base 1.7 dentro del plazo de
los veinte dias naturales que establece la base 3.2.

3.6 Los aspirantes deben observar, entre
otras, las instrucciones siguientes para rellenar
la solicitud:

a) Se deben consignar de forma clara y con
mayusculas todos los datos personales que fi-
guran en el modelo normalizado de solicitud.

b) En el apartado de Ia solicitud “Num. de
registro de la convocatoria”, epigrafe “Datos
de la convocatoria”, del modelo normalizado,
debe consignarse el nim. de registro de la pre-
sente convocatoria, es decir, el 20/90.

¢) En el apartado “Condicién”, epigrafe “Ser-
vicios prestados en la Administracién”, debe es-
pecificarse el tipo de vinculacién con la Admi-
nistracién (funcionario, interino, laboral
temporal, laboral indefinido, eventual, etc).

d) En el momento de efectuar el abono de
la tasa en la Caja de Catalufia, en los epigrafes
“Cuenta corriente nim?’ e “Importe de la tasa
de inscripcién”, del modelo normalizado, es ne-
cesario que figuren consignados el nimero de
cuenta y el importe de la tasa de inscripcion a
que hace referencia la base 3.4.

e) En el apartado d) de la instancia, epigrafe
“Otros datos referentes a la convocatoria”, del
modelo normalizado, el aspirante debe con-
signar el turno en el cual participa, es decir, libre
O promocion interna o disposicién transitoria
S, segin lo que establecen las bases 1.3.1, 1.3.2,
1.3.4, 2.2 y 2.3. Ningun aspirante podra parti-
cipar en mas de un turno.

—4 Admision de los aspirantes

4.1 Antes del plazo de un mes a contar desde
la finalizacién del plazo de presentacién de ins-
tancias, el conseller de Governacié dictard una
resolucion por la que aprobar4 la lista de aspi-
rantes admitidos y excluidos de la presente con-
vocatoria. Dicha resolucién se publicaré en el
DOGC e indicara el lugar donde se encuentran
expuestas las listas.
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4.2 Contra la resolucién a que hace refe-
rencia la base anterior, los interesados pueden
interponer recurso de reposicién ante el conse-
ller de Governacid, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el DOGC.

Los errores materiales se pueden corregir en
cualquier momento.

~—5 Tribunales

5.1 Eltribunal calificador de las pruebas lo
componen los miembros siguientes:
Presidente: Joan Ignasi Puigdollers Noblom.
Presidente suplente: Francesc Robert Graupera.
Vocales titulares:

1 Alex de Juan Monzdén.

2 Maria Angels Valbuena Hernandez.

3 Josep Bou Tomas.

4 Pere Marti Mainar.

Vocales suplentes:

1 Ramon Lluis Lletjés Castells.

2 Mariona de Torres Aguilar.

3 Montserrat Albet Tetas.

4 Josep Pere Camino Pons.

5.2 Eltribunal puede disponer, si asi lo cree
conveniente, 12 incorporacion de asesores espe-
cialistas para que colaboren con sus miembros
en la valoracién de las pruebas.

5.3 Eltribunal tiene la categoria primera de
las que establece el Decreto 337/1988, de 17 de
octubre, modificado por e! Decreto 203/1989,
de 17 de julio.

5.4 Eltribunal no puede aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un niimero
superior de aspirantes al de las plazas ofrecidas,
sin perjuicio de lo que establece la base 1.3.5
en lo que se refiere al 10% adicional.

El wribunal facilitard al aspirante y al érgano
convocante la informacién que se le requiera en
relacién con las puntuaciones que haya obtenido
¢l aspirante.

5.5 La abstencidn y la recusacién de los
miembros del tribunal debe ajustarse a lo que
prevén los articulos 20 y 21 de la Ley de proce-
dimiento administrativo.

5.6 EI tribunal debe escoger uno de sus
miembros vocales para que actie como se-
cretario.

5.7 A efectos de comunicaciones y otras inci-
dencias, el tribunal tiene su sede en la Escuela de
Administracién Publica de Cataluiia, av. de Pear-
son, nim. 28, Barcelona, la cual presta el apoyo
material y técnico necesario para su actuacion.

5.8 En cualquier momento, el tribunal
puede requerir a los aspirantes la acreditacion
de su personalidad mediante la presentacion del
documento nacional de identidad.

5.9 Laautoridad convocante, por si misma
o a propuesta del presidente del tribunal, puede
pedir, a los efectos procedentes, 1a acreditacién
de los aspectos necesarios cuando crea que ha
habido inexactitudes o falsedades en las cuales
hayan podido incurrir los aspirantes, que po-
dran ser excluidos motivadamente de la convo-
catoria en cualquier momento cuando no cum-
plan los requisitos.

5.10 Elorden de actuacién de los aspirantes
en las pruebas se iniciara por el primer aspirante
cuvo apellido empiece por 1a letra “Y”, de con-
formidad con el sorteo realizado el dia 28 de
marzo de 1990 (Resolucidn del director general
de la Funcidén Publica de 3 de abril de 1990,
DOGC num, 1279, de 11.4.1950).

—6 Lista de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento de funcionarios de
carrera

6.1 Eltribunal, una vez hecha publica la lista
prevista en ]a base 1.8.4 cn el lugar de realiza-
cién de laltima prueba obligatoria, elevard la
propuesta de nombramiento al érgano convo-
cante, especificando la fecha de publicacién de
dicha lista.

6.2 Los aspirantes propuestos deberdn pre-
sentar en la Direccién General de la Funcién Pi-
blica, dentro del plazo de los 20 dias naturales
contados desde la fecha de publicacién de la lista
de aprobados, la documentacién siguiente:

a) Una fotografia mate (tamaiflo pasaporte).

b) Titulo de licenciado en Ciencias biol6égicas
(fotocopia confrontada).

¢) Declaracién de no estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones
publicas ni estar separado mediante expedieate
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién piblica.

d) Declaracién de no estar incluido en nin-
gumno de los supuestos de incompatibilidades que
prevé la legislacion vigente, o ejercer, dentro del
plazo de toma de posesion, la opcién que prevé
el articulo 10 de la Ley 21/1987, de 26 de no-
viembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracion de la Generalidad.

¢€) Certificado médico oficial acreditativo de
poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria
para el ejercicio de las tareas propias de las
plazas a cubrir, a que hace referencia la base 1.1
de la presente convocatoria. Este certificado
debe haber sido expedido dentro de los 3 meses
anteriores a su presentacion.

Quedan exentos de aportar este certificado los
aspirantes propuestos que tengan la condicién
de funcionario de la Generalidad de Cataluiia,
condicién que deberdn acreditar documen-
talmente.

Asimismo, quedan exentos de aportar dicho
certificado los aspirantes propuestos que tengan
la condicién legal de disminuido y hayan apor-
tado previamente el certificado que prevé la base
1.4.1.

f) Los aspirantes propuestos del turno de pro-
mocion interna y los incluidos en la disposicién
transitoria 5 de la Ley 17/1985, de 23 de iulio,
deben presentar, ademads, una certificacion ex-
pedida por el secretario general del Departa-
mento al que estan adscritos, en la que conste
expresamente que el aspirante cumple los requi-
sitos a que hacen referencia las bases 2.2, 2.3
y 2.4.

6.3 El conseller de Governacié nombrara
funcionarios a los aspirantes propuestos que
hayan aportado dentro del plazo establecido la
documentacién sefialada en la base anterior, los
cuales dispondrédn de ur mes desde la publica-
cion de dicho nombramiento en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya para efec-
tuar el juramento o la promesa y la toma de
posesidn del cargo ante el secretario general del
departamento correspondiente. Una vez hayan
tomado posesion, los nuevos funcionarios deben
seguir y superar el curso complementario de for-
macidn que establece la base 7.1, en la Escuela
de Administracién Publica de Cataluiia.

6.4 Los aspirantes propuestos que no pre-
senten la documentacion necesaria dentro del
plazo de los 20 dias a que se refiere la base 6.2,
salvo los casos de fuerza mayor que serdn de-
bidamente comprobados por la autoridad con-
vocante, y los que no cumplan los requisitos ne-
cesarios, no podran ser nombrados y quedarén
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir en
caso de falsedad.

—7 Curso complementario de formacion

7.1 La Escuela de Administracién Publica
de Catalufia organizara la realizacién del curso
complementario de formacién, al cual deben
asistir obligatoriamente los funcionarios nom-
brados, a fin de facilitar su integracién en la or-
ganizacién de la Generalidad y su adaptacién
al puesio de trabajo al cual sean destinados.

7.2 Laduracién del curso, que no serd infe-
rior a las 30 horas lectivas, asi como su conteni-
do, los determinar4 la Escuela de Administracién
Piblica de Cataluiia, con la colaboracién de los
departamentos interesados, a efectos de garan-
tizar la concordancia entre las materias impar-
tidas y los conocimientos y habilidades reque-
ridos para ocupar los puestos de trabajo a los
cuales se haya adscrito a los nuevos funciona-
rios.

7.3 Los afectados por el deber de asistencia
al curso complementario de formacién podran
solicitar de la Escuela de Administracién Pu-
blica de Catalufia que se les convalide parte o
partes de ese curso cuando acrediten, mediante
la oportuna certificacién, haber seguido cursos
de duracién y contenido anilogos a la parte o
partes del curso complementario que pretendan
convalidar. Cuando se trate de funcionarios aco-
gidos al turno de promocidn interna, éstos po-
drén pedir la convalidacién de las horas lectivas
destinadas a los conocimientos introductorios
de cardcter general.

7.4 Una vez realizado con aprovechamiento
el curso complementario de formacién, la Es-
cuela de Administracién Publica de Cataluila
entregard el certificado correspondiente, que de-
bera incluirse en el expediente personal del fun-
cionario.

7.5 Los funcionarios que, a criterio de la Es-
cuela de Administracién Publica de Cataluita,
no sigan el curso complementario de formacion
con aprovechamiento, deberan asistir a los
cursos de igual condicién que se organicen hasta
que se determine, mediante la expedicién del cer-
tificado antes mencionado, que su grado de
aprovechamiento es suficiente.

—8 Periodo de prdcticas

El personal nombrado funcionario debe rea-
lizar el periodo de précticas en las condiciones
v con la duracién que establecen los articulos
32 y siguientes del Reglamento de seleccion de
personal.

Quedar4 exento del periodo de practicas el
personal que haya estado prestando servicios en
la Generalidad en puestos de trabajo de la ca-
tegoria de las plazas objeto de convocatoria du-
rante al menos 6 meses.

—9 Norma final

Los interesados pueden interponer recursos
de reposicién contra la convocatoria y sus bases,
ante el conseller de Governacid, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién. Este recurso se entenderd desesti-
mado por silencio administrativo si transcurre
un mes sin que haya resolucidn expresa, y que-
dar4, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa ante la Sala correspondiente del tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluiia, durante
el plazo de un afio contado desde la interposi-
¢idén del recurse de reposicidn.

Asimismo, los interesados pueden interponer
recurso de alzada contra los actos administra-
tivos que se deriven de la actuacién del tribunal,
ante el conseller de Governacid, en el plazo de
los 15 dias contados desde su notificacién o pu-
blicacién. Este recurso se entenderd desestimado
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por silencio administrativo si transcurren tres
meses sin que haya resolucién expresa, y que-
dard, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa, ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, du-
rante el plazo de un aflo contado desde la in-
terposicion del recurso de alzada.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren proce-
dente para la defensa de sus intereses.

ANEXO 2
Programa de temas comunes

Ver anexo 2 pag. 5183

ANEX0 3
Programa de temas especificos

El que figura en la Orden del conseller de Go-
vernacié de 17 de agosto de 1987 (DOGC num.
885, pég. 3497, de 2.9.1987).

(90.225.070)

RESOLUCION

de 7 de noviembre de 1990, de convocatoria de
pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo
de titulados superiores de la Generalidad de Ca-
taluria, quimicos (nuim. de registro de la con-
vocatoria 21/90).

Visto lo que disponen los articulos 34 y siguien-
tes y la disposicion transitoria 7 de la Ley 17/1985,
de 23 de julio; el articulo 1 de la Ley 9/1986,
de 10 de noviembre; el Reglamento de selec-
cidn de personal, y el Reglamento de provision
de puestos de trabajo, de promocién profesional
y de promocién interna de los funcionarios de
la Administracién de la Generalidad;

Visto el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28
de mayo de 1990, de aprobacion de la oferta pu-
blica de empleo de la Administracion de la Ge-
neralidad para el afio 1990, publicado mediante
1a Resolucién de 31 de mayo de 1990 del De-
partament de Governacié (DOGC num. 1302,
de 8.6.1990);

En uso de las competencias que me atribuye
el articulo 12 de la Ley 17/1985, de 23 de julio,
y de acuerdo con lo establecido en el articulo
80 de la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de or-
ganizacién, procedimiento y régimen juridico
de la Administracion de la Generalidad,

HE RESUELTO:

Articulo i

Se abre 1a convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 9 plazas de personal del cuerpo de
titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufia, quimicos.

Las funciones que deben desempeiiar los
miembros del cuerpo de titulados superiores en
las plazas objeto de esta convocatoria son las
que corresponden al estudio, la propuesta, el
control, la ejecucién y la inspeccién de las ta-
reas técnicas propias de la titulacién académica
de licenciado en Ciencias quimicas.

Articulo 2
Las citadas pruebas se realizard.- con sujecion
a las bases que figuran en el anexc 1 de esta Re-

solucidn, y de acuerdo con el programa de temas
indicados en los anexos 2 y 3.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

Josep GoMis 1 MARTI
Conseller de Governaci6

ANEXO0 1

—1 Normas generales

1.1 Se abre la convocatoria de pruebas se-
lectivas para el ingreso en el cuerpo de titulados
superiores de Ia Generalidad de Cataluifia, qui-
micos, cuyo personal se destina al estudio, la
propuesta, el control, 1a ejecucion y 1a inspec-
cion de las tareas técnicas propias de la titula-
cién académica de licenciado en Ciencias qui-
micas.

1.2 El nimero total de plazas es de 9, de
acuerdo con la oferta piblica de empleo de la
Administracién de la Generalidad para el afio
1990, publicada por la Resolucién de 31 de mayo
de 1990 del Departament de Governacioé (DOGC
num. 1302, de 8.6.1990).

1.3 Las plazas incluidas en el apartado an-
terior se distribuyen de acuerdo con lo que sigue:

1.3.1 2plazas de las previstas en el apartado
1.2 para el turno de promocién interna que
prevén el articulo 55 y siguientes del Decreto
65/1987, de 15 de enero.

13.2 7 plazas de las previstas en el apartado
1.2 para el turno libre.

Las plazas sin cubrir del turno de promocién
interna previsto en la base 1.3.1 se acumulardn
a las plazas del turno libre.

Las personas que tomen parte en esta con-
vocatoria no podrdn participar en mas de un
turno.

1.4 Deacuerdo con lo que establece el De-
creto 238/1987, de 20 de julio, de integracién
laboral de las personas disminuidas, y de con-
formidad con las bases 1.10 y 2.1.d), el aspirante
disminuido debe adjuntar a la instancia el cer-
tificado del equipo oficial de valoracién de dis-
minuciones, que depende del Instituto Cataldn
de Asistencia y Servicios Sociales {1CASS), que
acredite 1a condicién legal de disminuido, la
compatibilidad o no para el desarrollo de las
tareas y funciones correspondientes a las plazas
a cubrir y, si procede, las adaptaciones que el
aspirante necesite para la realizacién de pruebas
y las que necesite en el puesto de trabajo.

Los interesados deben dirigirse a los centros
de atencidn a disminuidos siguientes:

En Barcelona:

CAD mim. 1. Barcelona, calle de Calabria,
nim. 129-131. Tel. 426.08.37. Para Barcelona
ciudad, excepto los distritos 1II, IVy V; y las
comarcas del Bages, el Bergueda y Osona.

CAD nim. 3. Badal, calle de Badal, num.
102. Tel. 331.21.62. Para los distritos 111, IV y
V de Barcelona, los municipios de ZHospitalet
de Llobregat, Sant Just Desvern y Esplugues de
Llobregat, y las comarcas de Anoia, el Garraf,
el Alt Penedés y el Baix Llobregat.

CAD nim. 4. Terrassa, calle de Prat de la
Riba, nium. 30-32. Tel. 785.83.00. Para las co-
marcas del Valles Occidental y el Vallés Oriental.

CAD num. 9. Badalona, avenida del Marqués
de Mont-roig, mim. 64. Tel. 387.41.08. Para los
municipios de Santa Coloma de Gramenet, Sant
Adria de Besds y Badalona, y la comarca del
Maresme.

En Girona:

CAD nim. 5. Girona, carretera de Barcelona,
num. 69. Tel (972) 21.70.12. Para Girona, ciudad
y comarcas.

En Lleida:

CAD mim. 6. Lleida, avenida del Segre, num.
5. Tel. (973) 24.41.00. Para Lleida, ciudad y co-
marcas.

En Tarragona:

CAD num. 7. Tarragona, avenida de An-
dorra, nim. 9. Tel. (977) 21.34.71. Para Tarra-
gona, ciudad y comarcas.

Para mds informacién, los aspirantes se
pueden dirigir al Servicio de Atencién a Dismi-
nuidos del Instituto Cataldn de Asistencia y Ser-
vicios Sociales, tel. 490.00.78, ext. 423, Bar-
celona.

1.5 La realizacién de estas pruebas selectivas
se ajusta a lo que establecen la Ley 17/1985, de
23 de julio; el Reglamento de seleccién de per-
sonal de la Administracién de la Generalidad
de Cataluila; el Reglamento general de provi-
sién de puestos de trabajo, de promocién pro-
fesional y de promocion interna de los funcio-
narios de la Administracion de la Generalidad
de Cataluiia; el articulo 103 de 1a Constitucién
Espaiiola; 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, y las
presentes bases.

1.6 El procedimiento de seleccidn de los as-
pirantes es el de concurso-oposicién.

1.7 Fase de concurso. En la fase de concurso
se valora exclusivamente el tiempo de servicios
prestados en cualquier administracion publica,
hasta la fecha de publicacién de Ia presente con-
vocatoria, ejerciendo funciones adecuadas a las
plazas a cubrir, de acuerdoe con los méritos que
los aspirantes hayan alegado en su instancia.
Sera condicién indispensable para valorar los
citados méritos acreditarlos mediante certificado
del secretario general, en el supuesto de servi-
cios prestados en la Generalidad de Cataluiia,
o certificado del 6rgano competente en materia
de personal, en el supuesto de prestacién de ser-
vicios en otras administraciones publicas, en el
cual deben constar de forma expresa el régimen
juridico, la especialidad de las funciones, el
cuerpo o la categoria y las fechas que sefialen
el periodo de prestacion de servicios hasta la
fecha de publicacién de la presente convoca-
tona.

Este certificado deberd presentarse en el pla-
2o de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

El baremo de evaluacién es el siguiente:

Los servicios prestados en cualquier adminis-
tracion publica en puestos de trabajo en los
cuales se desarrollen funciones adecuadas a las
plazas a cubrir se valoran a razén de 0,2 puntos
por mes trabajado, hasta un méximo del 33%
de la puntuacién total alcanzable en las pruebas
obligatorias de la fase de oposicién.

No obstante, para los aspirantes incluidos en
la disposicién transitoria 7 de la Ley 17/1985,
de 23 de julio, la valoracién de servicios es a
razén de 0,2 puntos.por mes trabajado, hasta
el 45%, como maximo, de la puntuacién total
alcanzable en las pruebas obligatorias de la fase
de oposicién.

La valoracién de la fase de concurso se hard
ptblica al mismo tiempo y en el mismo lugar
que la lista de calificaciones a que hace refe-
rencia la base 1.8.1.b).

1.8 Fase de oposicién. Estd constituida por
las pruebas obligatorias y la prueba voluntaria
que a continuacién se indican:
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1.8.1 Pruebas.

a) Primera prueba (de cardcter obligatorio).
Consiste en desarrollar por escrito un tema
genérico de entre tres que propondra el tribunal,
relacionado con las cuestiones contenidas en los
grupos de materias siguientes dei programa de
temas comunes que figura en el anexo 2 (temas
1 al 30): derecho administrativo general, derecho
ccnstitucional y estatutario, organizacion poli-
tica y administrativa del Estado y gestién de per-
sonal y Seguridad Social.

El tiempo para la realizacién de esta prueba
no puede ser superior a tres horas.

La calificacion de esta prueba serd de 0 a 10
puntos. La puntuacién minima para superarla
debe ser de 5 puntos.

Las calificaciones se haran publicas en el
lugar de realizaciéon de la prueba, con especifi-
cacién de los recursos que se puedan interponer.
b) Segunda prueba (de caracter obligatorio).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en desarrollar por escrito
dos temas de los cuatro que el tribunal extraerd
al azar de entre los temas a que hace referencia
ei anexo 3.

El tiempo para la realizacidn de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarle debe ser de 5 puntos.

Segundo: consiste en resolver por escrito un
supuesto practico de los dos que planteara e}
tribunal, sobre materias referentes a la parte del
temario objeto de esta prueba a que hace refe-
rencia el anexo 3.

Salvo que el tribunal acuerde lo contrario en
funcién de los supuestos practicos que se plan-
teen, los opositores pueden disponer del mate-
rial técnico y la documentacién que crean con-
veniente para la realizacién de este ejercicio.
El tiempo para la realizacidn de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas y treinta mi-
nutos. ’

La calificacidn de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

La calificacidn de esta segunda prueba se de-
terminara calculando la media de las puntua-
ciones obtenidas en ambos ejercicios.

Las calificaciones de cada uno de los ejerci-
cios v del global de 1a prueba se hardn piblicas
en el lugar de realizacién de la prueba, con es-
pecificacién de los recursos que se puedan in-
terponer. Las calificaciones mencionadas, dado
lo que dispone la base 5.4, no prejuzgaran en
ningin caso a los aspirantes aprobados en el
proceso selectivo ni el orden de éstos que prevé
la base 1.§.4.

¢) Tercera prueba (de caridcter voluntario).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en la realizacién, por es-
crito, de un supuesto planteado por el tribunal
en el idioma extranjero oficial escogido por el
aspirante.

Segundo: consiste en mantener con el tri-
bunal, o la persona que éste designe, una con~
versacién en e! idioma extranjero oficial esco-
gido por el aspirante.

El tiempo para la realizacién de esta prueba,
en su computo global, no puede ser superior a
una hora.

A juicio del tribunai, se puede valorar esta
prueba hasta 1 punto.

Sélo podran realizar la prueba voluntaria los
aspirantes que lo hayan hecho constar en el
apartado b) de la solicitud, “Otros datos refe-

rentes a la convocatoria”, del modelo normali-
zado, indicando el idioma escogido, que tinica-
mente podrd ser uno.

1.8.2 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 19 de 12 Ley 30/1984, de 2 de agosto, los
aspirantes, a lo largo de las pruebas, deben de-
mostrar que estdn debidamente capacitados en
el conocimiento de las dos lenguas oficiales en
Cataluiia.

1.8.3 La calificacién de la fase de oposicién
se determina sumando las puntuaciones obte-
nidas en las pruebas obligatorias y en la prueba
voluntaria.

1.8.4 El orden definitivo de aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo se determina su-
mando los puntos obtenidos en la fase de con-
curso mds los de las calificaciones de la fase de
oposicién. En caso de empate, el orden se esta-
blece atendiendo la mayor edad de los aspi-
rantes.

En ningiin caso el mimero de aspirantes pro-
puestos podra exceder el mimero de plazas ofre-
cidas.

EIl tribunal publicari la lista definitiva dis-
tinguiendo a los aspirantes que, de acuerdo con
las plazas objeto de convocatoria, hayan supe-
rado el proceso selectivo, los cuales serdan pro-
puestos para su nombramiento como funciona-
rios. La lista definitiva relacionard los aspirantes
por orden de puntuacién final en el proceso se-
lectivo.

La puntuacién de la fase de concurso no se
puede aplicar para superar las diferentes pruebas
obligatorias de la fase de oposicién.

1.9 La fecha, la hora y el lugar de realiza-
cién de la primera prueba se especificardn en
la resolucidén que prevé la base 4.1, por la que
se declare aprobada la lista de aspirantes admi-
tidos y excluidos de la presente convocatoria.

La fecha, la hora y el lugar de las siguientes
pruebas las determinar4 el tribunal, y se publi-
cardn junto con los resultados de la prueba an-
terior.

A los aspirantes que no comparezcan, salvo
los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por el tribunal, se les excluira de la
prueba, y consiguientemente de la oposicién.

1.10 El tribunal puede autorizar la adapta-
cion de los medios de realizacién de las pruebas
de los aspirantes que tengan la condicién legal
de disminuido, de manera que gocen de igualdad
de oportunidades respecto a los otros aspirantes.

—2 Requisitos de los aspirantes

2.1 Para tomar parte en la presente convo-
catoria, los aspirantes deben cumplir los requi-
sitos siguientes:

a) Tener la ciudadania espafiola.

b) Tener cumplidos los 18 aitos.

¢) Poseer el titulo de licenciado en Ciencias
quimicas o estar en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que finaliza el plazo de presentacién
de solicitudes para tomar parte en las pruebas
selectivas.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica ne-
cesaria para el ejercicio de las funciones de las
plazas a cubrir.

¢) No estar separado por causa de expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracion puiblica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas por sentencia
firme.

2.2 Los aspirantes que concurran en el turno
de promocidn interna previsto en la base 1.3.1
deben cumplir, ademds, los requisitos que esta-
blece el articulo 57 del Reglamento de provision
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de puestos de trabajo, de promocién profesional
y de promocion interna de los funcionarios de
Ja Administracién de la Generalidad.

2.3 Los requisitos establecidos en la base 2.2
deben cumplirse el Gltimo dia de plazo de pre-
sentaci6n de solicitudes y deben continuar cum-
pliéndose hasta la fecha de nombramiento como
funcionario.

—3 Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria deben dirigirse al conseller de Go-
vernacié y formalizarse segin el modelo nor-
malizado de instancia aprobado por la Orden
del conseller de Governacié de 13 de mayo de
1987 (DOGC miim. 843, de 25.5.1987).

3.2 Las solicitudes se pueden presentar en
el Registro general del Departament de Gover-
nacié y en el de las delegaciones territoriales del
Gobierno de la Generalidad, o bien se pueden
enviar por cualquiera de los medios que esta-
blece el articulo 66 de la Ley de procedimiento
administrativo, en ¢l plazo de los 20 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de la presente convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya. Las di-
recciones donde deben presentarse las solicitudes
son las siguientes:

Departament de Governacid, Via Laietana,
nim. 69, 08003 Barcelona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Girona, Gran Via de
Jaume 1, nim. 9, 17001 Girona.

Delegacién Territorial del Gobierno de Ia Ge-
neralidad de Cataluia en Lleida, av. de Blondel,
num. 11, 8° 25002 Lleida.

Delegacion Territorial det Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Tarragona, rambla
Nova, niim. 58-60, 3°, 43004 Tarragona.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas mencionadas en el pérrafo anterior.

3.2 Junto con la solicitud, los aspirantes
deben aportar una fotocopia confrontada del
documento nacional de identidad.

3.4 Los aspirantes deben satisfacer la tasa
de 2500 pesetas que prevé el articulo 31 del De-
creto legislativo 1/1989, de 23 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de los pre-
ceptos de la Ley 5/1986, de 8 de mayo, con las
modificaciones introducidas por las leyes de pre-
supuestos y la Ley 18/1987, de 13 de julio.

El pago debe efectuarse en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Catalufia mediante in-
greso en caja, o bien por giro postal o telegra-
fico, en 1a cuenta corriente nim. 500.02-027010-
44, “Generalidad de Cataluiia. Governaci6. Ac-
ceso a cuerpos de funcionarios”. Cuando el pago
se efectiie por giro postal o telegréfico, serd ne-
cesario que como nombre del remitente conste
el del mismo aspirante, el cual deber4 adjuntar
a la instancia la fotocopia del resguardo de la
imposicién. No se admitirdn como sistema de
pago las transferencias bancarias.

En la solicitud debe figurar el sello de 12 Caja
de Catalula en el apartado reservado a la en-
tidad bancaria, que es acreditativo del abono
de la tasa correspondiente. Su ausencia deter-
mina la exclusidn del aspirante.

En ningin caso €l pago en la Caja de Catalufia
sustituird el trémite de presentacién de la soli-
citud ante la Administracién, en tiempo y forma,
de acuerdo con lo que esiablece la base 3.2.

3.5 Los aspirantes que participen en la fase
de concurso deberdn aportar el certificado a que
hace referencia la base 1.7 dentro del plazo de
los veinte dias naturales que establece la base 3.2.
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3.6 Los aspirantes deben observar, entre
otras, las instrucciones siguientes para rellenar
la solicitud:

a) Se deben consignar de forma clara y con
mayusculas todos los datos personales que fi-
guran en el modeio normalizado de solicitud.

b) En el apartado de la solicitud “Num. de
registro de la convocatoria™, epigrafe “Datos de
la convocatoria”, del modelo normalizado, debe
consignarse el nim. de registro de la presente
convocatoria, es decir, el 21/90.

¢) En el apartado “Condicidn”, epigrafe “Ser-
vicios prestados en l2 Administracién”, debe es-
pecificarse el tipo de vinculacién con la Admi-
nistraciéon (funcionario, interino, laboral
temporal, laboral indefinido, eventual, etc.).

d) En el momento de efectuar el abono de
la tasa en la Caja de Cataluifia, en los epigrafes
“Cuenta corriente num?’ e “Importe de la tasa
de inscripcion”, del modelo normalizado, es ne-
cesario que figuren consignados el niimero de
cuenta y el importe de la tasa de inscripcion a
que hace referencia la base 3.4.

e) En el apartado d) de la instancia, epigrafe
“Otros datos referentes a la convocatoria”, del
modelo normalizado, ¢! aspirante debe con-
signar el turno en el cual participa, es decir, libre
o promocién interna, segin lo que establecen
las bases 1.3, 1.3.2 y 2.2. Ningtn aspirante
podrad participar en mds de un turno.

—4 _Admisién de los aspirantes

4.1 Antesdel plazo de un mes a contar desde
la finalizaci6n del plazo de presentacion de ins-
tancias, el conseller de Governaci6 dictara una
resolucién por la que aprobar4 la lista de aspi-
rantes admitidos y excluidos de la presente con-
vocatoria. Dicha resolucion se publicara en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya e
indicara el lugar donde se encuentran expuestas
las listas.

4.2 Contna la resoluciéon a que hace refe-
rencia la base anterior, los interesados pueden
interponer recurso de reposicién ante el conse-
ller de Governacid, en el plazo de un mes a
contar desde ¢l dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat de Ca-
talunya.

Los errores materiales se pueden corregir en
cualquier momento.

—5 Tribunales

5.1 Eltribunal calificador de las pruebas lo
componen los miembros siguientes:
Presidente: Ramon Pons Argila.

Presidente suplente: Joan Terrades Batallé.
Vocales titulares:

1 Santiago Minguez Sanz.

2 Josep Maria Cortal Soler.

3 Carlos Gonzdlez Garcia.

4 Gemma Rauret Dalmau.

Vocales suplentes:

1 Ricard Seix Creus.

2 Miquel Ferrer Puig.

3 Montserrat Muiioz del Pozo.

4 Maria Teresa Galceran Huguet.

5.2 Eltribunal puede disponer, si asi lo cree
conveniente, la incorporacion de asesores espe-
cialistas para que colaboren con sus miembros
en la valoracion de las pruebas.

5.3 El tribunal tiene la categoria primera de
las que establece el Decreto 337/1988, de 17 de
octubre, modificado por el Decreto 203/1989,
de 17 de julio.

5.4 El tribunal no puede aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un numero
superior de aspirantes al de las plazas ofrecidas.
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El tribunal facilitard al aspirante y al érgano
convocante la informacién que se le requiera en
relacién con las puntuaciones que haya obtenido
el aspirante.

5.5 La abstencién y la recusacién de los
miembros del tribunal debe ajustarse a lo que
prevén los articulos 20 y 21 de la Ley de proce-
dimiento administrativo.

5.6 El tribunal debe escoger uno de sus
miembros vocales para que actiie como se-
cretario.

5.7 A efectos de comunicaciones y otras in-
cidencias, el tribunal tiene su sede en la Escuela
de Administracién Puiblica de Cataluiia, av. de
Pearson, num. 28, Barcelona, la cual presta el
apoyo material y técnico necesario para su ac-
tuacién.

5.8 En cualquier momento, el tribunal
puede requerir a los aspirantes la acreditacién
de su personalidad mediante la presentacién del
documento nacional de identidad.

5.9 Laautoridad convocante, por si misma
0 a propuesta del presidente del tribunal, puede
pedir, a los efectos procedentes, la acreditacidn
de los aspectos necesarios cuando crea que ha
habido inexactitudes o falsedades en las cuales
hayan podido incurrir los aspirantes, que po-
dran ser excluidos motivadamente de 1a convo-
catoria en cualquier momento cuando no cum-
plan los requisitos.

5.10 El orden de actuacion de los aspirantes
en las pruebas se iniciard por el primer aspirante
cuyo apellido empiece por la letra “Y”, de con-
formidad con el sorteo realizado el dia 28 de
marzo de 1990 (Resolucién del director general
de la Funcién Publica de 3 de abril de 1990,
DOGC niim. 1279, de 11.4.1990).

-—6 Lista de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento de funcionarios de
carrera

6.1 Eltribunal, una vez hecha publica la lista
prevista en la base 1.8.4 en el lugar de realiza-
cién de la dltima prueba obligatoria, elevard la
propuesta de nombramiento al érgano convo-
cante, especificando la fecha de publicacién de
dicha lista.

6.2 Los aspirantes propuestos deberdn pre-
sentar en la Direccién General de la Funcién Pa-
blica, dentro del plazo de los 20 dias naturales
contados desde la fecha de publicacién de l1a lista
de aprobados, la documentacién siguiente:

a) Una fotografia mate (tamaiio pasaporte).

b) Titulo de licenciado en Ciencias quimicas
(fotocopia confrontada).

c) Declaracién de no estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones
publicas ni estar separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién publica.

d) Declaracion de no estar incluido en nin-
guno de los supuestos de incompatibilidades que
prevé la legislacidn vigente, o ejercer, dentro del
plazo de toma de posesién, la opcién que prevé
el articulo 10 de la Ley 21/1987, de 26 de no-
viembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracion de la Generalidad.

¢) Cernificado médico oficial acreditativo de
poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria
para el ejercicio de las tareas propias de las
plazas a cubrir, a que hace referencia la base 1.1
de la presente convocatoria. Este certificado
debe haber sido expedido dentro de los 3 meses
anteriores a su presentacién.

Quedan exentos de aportar este certificado los
aspirantes propuestos que tengan la condicién

de funcionario de la Generalidad de Catalufia,
condicién que deberdn acreditar documental-
mente.

Asimismo, quedan exentos de aportar dicho
certificado los aspirantes propuestos que tengan
la condicién legal de disminuido y hayan apor-
tado previamente el certificado que prevé la
base 1.4.

f) Los aspirantes propuestos del turno de pro-
mocién interna deben presentar, ademds, una
certificacién expedida por el secretario general
del Departamento al que estan adscritos, en la
que conste expresamente que el aspirante cumple
los requisitos a que hacen referencia las bases
22y23.

6.3 El conseller de Governacié nombrard
funcionarios a los aspirantes propuestos que
hayan aportado dentro del plazo establecido la
documentacién sefialada en la base anterior, los
cuales dispondrdn de un mes desde la publica-
cion de dicho nombramiento en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya para efec-
tuar el juramento o la promesa y la toma de
posesién del cargo ante el secretario general del
departamento correspondiente. Una vez hayan
tomado posesién, los nuevos funcionarios deben
seguir y superar el curso complementario de for-
macién que establece 1a base 7.1, en la Escuela
de Administracién Publica de Cataluiia.

6.4 Los aspirantes propuestos que no pre-
senten la documentacién necesaria dentro del
plazo de los 20 dias a que se refiere la base 6.2,
salvo los casos de fuerza mayor que seran de-
bidamente comprobados por la autoridad con-
vocante, y 1os que no cumplan los requisitos ne-
cesarios, no podran ser nombrados y quedardn
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de Ia res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir en
caso de falsedad.

~7 Curso complementario de formacidn

7.1 La Escuela de Administracién Publica
de Cataluila organizara la realizacién del curso
complementario de formacién, al cual deben
asistir obligatoriamente los funcionarios nom-
brados, a fin de facilitar su integracién en la or-
ganizacion de la Generalidad y su adaptacién
al puesto de trabajo al cual sean destinados.

72 La duracién del curso, que no sera infe-
rior a las 30 horas lectivas, asi como su conte-
nido, los determinara la Escuela de Administra-
cién Piiblica de Catalufla, con la colaboracién
de los departamentos interesados, a efectos de
garantizar ]a concordancia entre las materias im-
partidas y los conocimientos y habilidades reque-
ridos para ocupar los puestos de trabajo a los
cuales se haya adscrito a los nuevos funcionarios.

7.3 Los afectados por el deber de asistencia
al curso complementario de formacién podrédn
solicitar de la Escuela de Administracién Pui-
blica de Cataluifia que se les convalide parte o
partes de ese curso cuando acrediten, mediante
la oportuna certificacién, haber seguido cursos
de duracién y contenido andlogos a la parte o
partes dei curso complementario que pretendan
convalidar. Cuando se trate de funcionarios aco-
gidos al turno de promocidn interna, éstos po-
drén pedir la convalidacién de las horas lectivas
destinadas a los conocimientos introductorios
de cardcter general.

7.4 Una vez realizado con aprovechamiento
el curso complementario de formacién, 1a Es-
cuela de Administracién Piblica de Catalufta
entregara el certificado correspondiente, que de-
berd incluirse en el expediente personal del fun-
cionario.
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7.5 Los funcionarios que, a criterio de la Es-
cuela de Administraciéon Publica de Cataluiia,
no sigan el curso complementario de formacién
con aprovechamiento, deberdn asistir a los
cursos de igual condicién que se organicen hasta
que se determine, mediante la expedicién del cer-
tificado antes mencionado, que su grado de
aprovechamiento es suficiente.

—8 Periodo de prdcticas

El personal nombrado funcionario debe rea-
lizar el periodo de practicas en las condiciones
y con la duracién que establecen los articulos
32 y siguientes del Reglamento de seleccién de
personal.

Quedara exento del periodo de précticas el
personal que haya estado prestando servicios en
la Generalidad en puestos de trabajo de la ca-
tegoria de las plazas objeto de convocatoria du-

te al menos 6 meses.

—9 Norma final

Los interesados pueden interponer recursos
de reposicion contra la convocatoria y sus bases,
ante el conseller de Governaci6, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién. Este recurso se entenderd desesti-
mado por silencio administrativo si transcurre
un mes sin que haya resolucion expresa, y que-
dard, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa ante la Sala correspondiente del tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluiia, durante
el plazo de un afio contado desde la interposi-
cién del recurso de reposicién.

Asimismo, los interesados pueden interponer
recurso de alzada contra los actos administra-
tivos que se deriven de la actuacién del tribunal,
ante el conseller de Governacid, en el plazo de
los 15 dias contados desde su notificacién o pu-
blicacion. Este recurso se entendera desestimado
por silencio administrativo si transcurren tres
meses sin que haya resolucién expresa, y que-
dar4d, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa, ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Cataluila, du-
rante el plazo de un afio contado desde la in-
terposicidn del recurso de alzada.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren proce-
dente para la defensa de sus intereses.

ANEXO 2
Programa de temas comunes
Ver anexo 2 pag. 5183

ANEX0 3
Programa de temas especificos

El que figura en la Orden del conseller de Go-
vernacié de 17 de agosto de 1987 (DOGC nim.
885, pag. 3498, de 2.9.1987).

(90.225.067)

RESOLUCION

de 7 de noviembre de 1990, de convocatoria de
pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo
de titulados superiores de la Generalidad de Ca-
taluria, cartografos (nim. de registro de la con-
vocatoria 22/90).

Visto lo que disponen los articulos 34 y si-
guientes y la disposicion transitoria 7 de la Ley

17/1985, de 23 de julio; el articulo 1 de la Ley
9/1986, de 10 de noviembre; el Reglamento de
seleccion de personal, y el Reglamento de pro-
visién de puestos de trabajo, de promocién pro-
fesional y de promocidn interna de los funcio-
narios de la Administracién de la Generalidad;

Visto el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28
de mayo de 1990, de aprobacién de la oferta pi-
blica de empleo de la Administracién de la Ge-
neralidad para el afio 1990, publicado mediante
la Resolucién de 31 de mayo de 1990 del De-
partament de Governacié (DOGC ntm. 1302,
de 8.6.1990);

En uso de las competencias que me atribuye
el articulo 12 de la Ley 17/1985, de 23 de julio,
y de acuerdo con lo establecido en el articulo
80 de la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de or-
ganizacion, procedimiento y régimen juridico
de la Administracién de la Generalidad,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Se abre la convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 8 plazas de personal del cuerpo de
titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufia, cartdgrafos.

Las funciones que deben desempeiiar los
miembros del cuerpo de titulados superiores en
las plazas objeto de esta convocatoria son las
que corresponden al estudio, la propuesta, el
control, la ejecucion y la inspeccién de las ta-
reas técnicas propias de la titulacién académica
de licenciado en Ciencias, seccidn de Fisica; en
Ciencias bioldgicas; en Ciencias matematicas;
en Geografia e historia, seccién de Geografia;
o en Informdtica; de ingeniero de telecomuni-
caciones o ingeniero de caminos, canales y
puertos.

Articide 2

Las citadas pruebas se realizardn con sujecion
a las bases que figuran en el anexo 1 de esta Re-
solucidn, y de acuerdo con el programa de temas
indicados en los anexos 2 y 3.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

Josep Gomis 1 MARTI
Conseller de Governacid

ANEXO 1

—1 Normas generales

1.1 Se abre la convocatoria de pruebas se-
lectivas para el ingreso en el cuerpo de titulados
superiores de la Generalidad de Cataluiia, car-
tégrafos, cuyo personal se destina al estudio, la
propuesta, el control, la ejecucién y la inspec-
cién de las tareas técnicas propias de la titula-
cién académica de licenciado en Ciencias, sec-
cién de Fisica; en Ciencias bioldgicas; en
Ciencias matemadticas; en Geografia e historia,
seccién de Geografia; o en Informdtica; inge-
niero de telecomunicaciones o ingeniero de ca-
minos, canales y puertos.

1.2 El numero total de plazas es de 8, de
acuerdo con la oferta publica de empleo de la
Administracién de la Generalidad para el afio
1990, publicada por la Resolucién de 31 de mayo
de 1990 del Departament de Governacié (DOGC
nim. 1302, de 8.6.1990).

1.3 Las plazas incluidas en el apartado an-
terior se distribuyen de acuerdo con lo que sigue:
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1.3.1 2 plazas de las previstas en el apartado
1.2 para el turno de promocién interna que
prevén el articulo 55 y siguientes del Decreto
65/1987, de 15 de enero.

1.3.2 6 plazas de las previstas en el apartado
1.2 para el turno libre.

Las plazas sin cubrir del turno de promocién
interna previsto en la base 1.3.1 se acumulardn
a las plazas del turno libre.

Las personas que tomen parte €n esta con-
vocatoria no podrén participar en mds de un
turno.

1.4 De acuerdo con lo que establece el De-
creto 23871987, de 20 de julio, de integracién
laboral de las personas disminuidas, y de con-
formidad con las bases 1.10 y 2.1.4), el aspirante
disminuvido debe adjuntar a la instancia el cer-
tificado del equipo oficial de valoracién de dis-
minuciones, que depende del Instituto Cataldn
de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS), que
acredite la condicién legal de disminuido, Ia
compatibilidad o no para el desarrollo de las
tareas y funciones correspondientes a las plazas
a cubrir y, si procede, las adaptaciones que el
aspirante necesite para la realizacién de pruebas
y las que necesite en el puesto de trabajo.

Los interesados deben dirigirse a los centros
de atencién a disminuidos siguientes:

En Barcelona:

CAD nuim. 1. Barcelona, calle de Calabria,
npum. 129-131. Tel. 426.08.37. Para Barcelona
ciudad, excepto los distritos III, IVy V; y las
comarcas del Bages, el Bergueda y Osona.

CAD num. 3. Badal, calle de Badal, nim.
102. Tel. 331.21.62. Para los distritos IIJ, IV y
V de Barcelona, los municipios de EHospitalet
de Llobregat, Sant Just Desvern y Esplugues de
Llobregat, y las comarcas de Anoia, el Garraf,
el Alt Penedés y el Baix Llobregat.

CAD nim. 4. Terrassa, calle de Prat de la
Riba, nim. 30-32. Tel. 785.83.00. Para las co-
marcas del Vallés Occidental y el Vallés Oriental.

CAD num. 9. Badalona, avenida del Marqués
de Mont-roig, nim. 64. Tel. 387.41.08. Para los
municipios de Santa Coloma de Gramenet, Sant
Adria de Besds y Badalona, y la comarca del
Maresme.

En Girona:

CAD nim. S. Girona, carretera de Barcelona,
nim. 69. Tel (972) 21.70.12. Para Girona, ciudad
y comarcas.

En Lleida:

CAD nim. 6. Lleida, avenida del Segre, nim.
5. Tel. (973) 24.41.00. Para Lleida, ciudad y co-
marcas.

En Tarragona:

CAD nim. 7. Tarragona, avenida de Axn-
dorra, nim. 9. Tel. (977) 21.34.71. Para Tarra-
gona, ciudad y comarcas.

Para mas informacidn, los aspirantes se pueden
dirigir al Servicio de Atencién a Disminuidos del
Instituto Cataldn de Asistencia y Servicios So-
ciales, tel. 490.00.78, ext. 423, Barcelona.

1.5 Larealizacién de estas pruebas selectivas
se ajustaa lo que establecen la Ley 17/1985, de
23 de julio; el Reglamento de seleccién de per-
sonal de la Administracién de la Generalidad
de Cataluiia; el Reglamento general de provi-
sién de puestos de trabajo, de promocién pro-
fesional y de promocién interna de los funcio-
narios de la Administracién de la Generalidad
de Catalufia; el articulo 103 de la Constitucién
Espaiiola; Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto, y las
presentes bases.
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1.6 El procedimiento de seleccion de los as-
pirantes es ¢l de concurso-oposicién.

1.7 Fase de concurso. En la fase de concurso
se valora exclusivamente el tiempo de servicios
prestados en cualquier administracién piblica,
hasta la fecha de publicacién de la presente con-
vocatoria, ejerciendo funciones adecuadas a las
plazas a cubrir, de acuerdo con los méritos que
los aspirantes hayan alegado en su instancia.
Sera condicién indispensable para valorar los
citados méritos acreditarlos mediante certificado
del secretario general, en el supuesto de servi-
cios prestados en la Generalidad de Catalufta, o
certificado del érgano competente en materia de
personal, en el supuesto de prestacidén de servi-
cios en otras administraciones publicas, en el cual
deben constar de forma expresa el régimen ju-
ridico, la especialidad de las funciones, el cuerpo
0 la categoria y las fechas que sefialen el periodo
de prestacion de servicios hasta la fecha de pu-
blicacién de !a presente convocatoria.

Este certificado deberd presentarse en ¢l pla-
zo de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

El baremo de evaluacién es el siguiente:

Los servicios prestados en cualquier adminis-
tracién publica en puestos de trabajo en los
cuales se desarrolien funciones adecuadas a las
plazas a cubrir se valoran a razén de 0,2 puntos
por mes trabajado, hasta un miximo del 33%
de la puntuacion total alcanzable en las pruebas
obligatorias de la fase de oposicidon.

No obstante, para los aspirantes incluidos en
la disposicidn transitoria 7 de la Ley 17/1985,
de 23 de julic, la valoracién de servicios es a
razén de 0,2 puntos por mes trabajado, hasta
el 45%, como maximo, de la puntuacién total
alcanzabie en las pruebas obligatorias de la fase
de oposicion.

La valoracién de la fase de concurso se hard
publica al mismo tiempo y en el mismo lugar
que la lista de calificaciones a que hace refe-
rencia la base 1.8.1.b).

1.8 Fase de oposicién. Estd constituida por
las pruebas obligatorias y la prueba voluntaria
que a continuacidn se indican:

1.8.1 Pruebas.

a) Primera prueba (de caricter obligatorio).

Consiste en desarrollar por escrito un tema
genérico de entre tres que propondrd el tribunal,
relacionado con las cuestiones contenidas en los
grupos de materias siguientes del programa de
temas comunes que figura en el anexo 2 (temas
1 al 30): derecho administrativo general, derecho
constitucional y estazutario, organizacidn poli-
tica y administrativa del Estado y gestién de per-
sonal y Seguridad Social.

El tiempo para la realizacién de esta prueba
no puede ser superior a tres horas.

La calificacion de esta prueba serd de 0 a i0
puntos. La puntuacién minima para superarla
debe ser de 5 puntos.

Las calificaciones se haran puablicas en el
lugar de realizacién de.la prueba, con especifi-
cacion de los recursos que se puedan interponer.

b) Segunda prueba (de caracter obligatorio).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en desarrollar por escrito
dos temas de los cuatro que el tribunal extraerd
al azar de entre los temas a que hace referencia
el anexo 3.

El tiempe para Ia realizacidn de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacidon minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

Segundo: consiste en resolver por escrito un
supuesto préctico de los dos que plantears el
tribunal, sobre materias referentes a la parte del
temario objeto de esta prueba a que hace refe-
rencia el anexo 3.

Salvo que el tribunal acuerde lo contrario en
funcién de los supuestos practicos que se plan-
teen, los opositores pueden disponer del mate-
rial técnico y la documentacién que crean con-
veniente para la realizacién de este ejercicio.

El tiempo para ]a realizacién de este gjercicio
no puede ser superior a dos horas y treinta mi-
nutos.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

La calificacién de esta segunda prueba se de-
terminaré calculando la media de las puntua-
ciones obtenidas en ambos ejercicios.

Las calificaciones de cada uno de los ejerci-
cios y del global de la prueba se haran publicas
en el lugar de realizacién de la prueba, con es-
pecificacién de los recursos que se puedan in-
terponer. Las calificaciones mencionadas, dado
lo que dispone la base 5.4, no prejuzgardn en
ningun caso a los aspirantes aprobados en el
proceso selectivo ni el orden de éstos que prevé
la base 1.8.4.

¢) Tercera prueba (de cardcter voluntario).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en Ia realizacién, por es-
crito, de un supuesto planteado por el tribunal
en el idioma extranjero oficial escogido por el
aspirante.

Segundo: consiste en maniener con el tri-
bunal, o la persona que éste designe, una con-
versacion en el idioma extranjero oficial esco-
gido por el aspirante.

El tiempo para la realizacidn de esta prueba,
en su computo global, no puede ser superior a
una hora.

A juicio del tribunal, se puede valorar esta
prueba hasta 1 punto.

Sélo podrén realizar la prueba voluntaria los
aspirantes que lo hayan hecho constar en el
apartado b) de 1a solicitud, “Otros datos refe-
rentes a la convocatoria”, del modelo normali-
zado, indicando el idioma escugido, que tinica-
mente podra ser uno.

1.8.2 De acuerdo con lo que establece e} ar-
ticulo 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, los
aspirantes, a lo largo de las pruebas, deben de-
mostrar que estdn debidamente capacitados en
el conocimiento de las dos lenguas oficiales en
Cataiuila.

1.8.3 La calificacion de la fase de oposicién
se determina sumando las puntuaciones obte-
nidas en las pruebas obligatorias y en la prueba
voluntaria.

1.8.4 El orden definitivo de aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo se determina su-
mando los puntos obtenidos en ia fase de con-
curso mds los de las calificaciones de la fase de
oposicién. En caso de empate, el orden se esta-
blece atendiendo la mayor edad de los aspirantes.

En ningtin caso el nimero de aspirantes pro-
puestos podrd exceder el ndimero de plazas
ofrecidas.

El tribunal publicard la lista definitiva dis-
tinguiendo a los aspirantes que, de acuerdo con
las plazas objeto de convocatoria, hayan supe-
rado el proceso selectivo, los cuales serdn pro-
puestos para su nombramiento como funciona-
rios, La lista definitiva relacionar4 los aspirantes
por orden de puntuacién final en el proceso se-
lectivo.
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La puntuacién de la fase de concurso no se
puede aplicar para superar las diferentes pruebas
obligatorias de la fase de oposicién.

1.9 La fecha, la hora y el lugar de realiza-
cién de la primera prueba se especificardn en
la resolucion que prevé la base 4.1, por la que
se declare aprobada la lista de aspirantes admi-
tidos y excluidos de la presente convocatoria.

La fecha, la hora y el lugar de las siguientes
pruebas las determinard el tribunal, y se publi-
cardn junto con los resultados de 1a prueba an-
terior.

A los aspirantes que no comparezcan, salvo
los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por el tribunal, se les excluird de la
prueba, y consiguientemente de la oposicién.

1.10 El tribunal puede autorizar la adapta-
cién de los medios de realizacién de las pruebas
de los aspirantes que tengan la condicién legal
de disminuido, de manera que gocen de igualdad
de oportunidades respecto a los otros aspirantes.

—2 Requisitos de los aspirantes

2.1 Para tomar parte en la presente convo-
catoria, los aspirantes deben cumplir los requi-
sitos siguientes:

a) Tener la ciudadania espaiiola.

b) Tener cumplidos los 18 aitos.

¢) Poseer el titulo de licenciado en Ciencias,
seccion de Fisica, Ciencias biolégicas, Ciencias
matematicas, en Geografia e historia, seccién
de Geografia, o en Informdtica, ingeniero de te-
lecomunicaciones o ingeniero de caminos ca-
nales y puertos o estar en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que finaliza el plazo de
presentacion de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica ne-
cesaria para el ejercicio de las funciones de las
plazas a cubrir.

¢) No estar separado por causa de expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracion publica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones piblicas por sentencia
firme.

22 Los aspirantes que concurran en el turno
de promocidn interna previsto en la base 1.3.1
deben cumplir, ademas, los requisitos que esta-
blece el articulo 57 del Reglamento de provisién
de puestos de trabajo, de promocién profesional
y de promocién interna de los funcionarios de
la Administracién de la Generalidad.

2.3 Los requisitos establecidos en la base 2.2
deben cumplirse el Gltimo dia de plazo de pre-
sentacion de solicitudes y deben continuar cum-
pliéndose hasta la fecha de nombramientc como
funcionario.

—3 Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria deben dirigirse al conseller de Go-
vernaci6 y formalizarse segin el modelo nor-
malizado de instancia aprobado por la Orden
del conseller de Governacié de 13 de mayo de
1987 (DOGC nim. 843, de 25.5.1987).

3.2 Las solicitudes se pueden presentar en
el Registro general del Departament de Gover-
nacié y en el de las delegaciones territoriales del
Gobierno de la Generalidad, o bien se pueden
enviar por cualquiera de los medios que esta-
blece el articulo 66 de 1a Ley de procedimiento
administrativo, en el plazo de los 20 dias natu-
rales contados desde el ~iquiente al de 12 publi-
cacion de la presente cosv.ratoria en el Diari
Oficial de la Generalitar «c Cataicnya. Las di-
recciones donde deben presentarse L5 solicitudes
son las siguientes:
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Departament de Governaci6, Via Laietana,
nim. 69, 08003 Barcelona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Girona, Gran Via de
Jaume I, ndm. 9, 17001 Girona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Lleida, av. de Blondel,
ndm. 11, 8°, 25002 Lleida.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Tarragona, rambla
Nova, num. 58-60, 3°, 43004 Tarragona.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas mencionadas en el pdrrafo anterior.

3.3 Junto con la solicitud, los aspirantes
deben aportar una fotocopia confrontada del
documento nacional de identidad.

3.4 Los aspirantes deben satisfacer la tasa
de 2.500 pesetas que prevé el articulo 31 del De-
creto legislativo 1/1989, de 23 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de los pre-
ceptos de la Ley 5/1986, de 8 de mayo, con las
modificaciones introducidas por las leyes de pre-
supuestos y la Ley 18/1987, de 13 de julio.

El pago debe efectuarse en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Cataluiia mediante in-
greso en caja, o bien por giro postal o telegri-
fico, en la cuenta corriente mim. 500.02-027010-
44, “Generalidad de Catalufia. Governaci6. Ac-
ceso a cuerpos de funcionarios”. Cuando el pago
se efectie por giro postal o telegrafico, serd ne-
cesario que como nombre del remitente conste
el del mismo aspirante, el cual debera adjuntar
a la instancia la fotocopia del resguardo de la
imposicién. No se admitiran como sistema de
pago las iiansferencias bancarias.

En la solicitud debe figurar el sello de la Caja
de Catalufia en el apartado reservado a la en-
tidad bancaria, que es acreditativo del abono
de la tasa correspondiente. Su ausencia deter-
mina la exclusién del aspirante.

En ningan caso el pago en la Caja de Ca-
talufa sustituira el trémite de presentaciéon
de 1a solicitud ante 1a Administracién, en tiem-
po y forma, de acuerdo con lo que establece la
base 3.2.

3.5 Los aspirantes que participen en la fase
de concurso deberan aportar el certificado a que
hace referencia la base 1.7 dentro del plazo de
los veinte dias naturales que establece la base 3.2,

3.6 Los aspirantes deben observar, entre
otras, las instrucciones siguientes para rellenar
ia solicitud:

a) Se deben consignar de forma clara y con
mayusculas todos los datos personales que fi-
guran en el modelo normalizado de solicitud.

b) En el apartado de la solicitud “Nim. de
registro de la convocatoria™, epigrafe “Datos de
la convocatoria”, del modelo normalizado, debe
consignarse el nim. de registro de la presente
convocatoria, es decir, el 22/90.

¢) En el apartado “Condicion”, epigrafe “Ser-
vicios prestados en la Administracién”, debe es-
pecificarse el tipo de vinculacién con la Admi-
nistracién (funcionario, interino, laboral
temporal, laboral indefinido, eventual, etc.).

d) En el momento de efectuar el abono de
la tasa en la Caja de Cataluiia, en los epigrafes
“Cuenta corriente num?’ e “Importe de la tasa
de inscripcién”, del modelo normalizado, es ne-
cesario que figuren consignados el nimero de
cuenta y el importe de la tasa de inscripcion a
que hace referencia la base 3.4.

e) En el apartado d) de la instancia, epigrafe
“Otros datos referentes a la convocatoria”, del
modelo normalizado, el aspirante debe con-
signar el turno en el cual participa, es decir, libre

o promocién interna segun lo que establecen las
bases 1.3.1, 1.3.2, y 2.2. Ningtin aspirante podrd
participar en méas de un turno.

—4 Admisidn de los aspirantes

4.1 Aantes del plazo de un mes a contar desde
la finalizacién del plazo de presentacién de ins-
tancias, el conseller de Governacié dictard una
resolucién por la que aprobara 1a lista de aspi~
rantes admitidos y excluidos de la presente con-
vocatoria. Dicha resolucién se publicard en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya e
indicaré el lugar donde se encuentran expuestas
las listas.

4.2 Contra la resolucidén a que hace refe-
rencia la base anterior, los interesados pueden
interponer recurso de reposicion ante el conse-
ller de Governacio, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publica-~
cién en el Diari Oficial de la Generalitat de Ca-
talunya.

Los errores materiales se pueden corregir en
cualquier momento.

—5 Tribunales

5.1 El uibunal calificador de las pruebas lo
componen los miembros siguientes:
Presidente: Jaume Miranda Canals.
Presidente suplente: Antoni Paradell Ferrer.
Vocales titulares:

1 Francesc Conforto Tutzo.

2 Luis Lago Meléndez.

3 José Riera Gervilla.

4 Carles Carreres Verdaguer.

Vocales suplentes:

1 Josep Lluis Colomer Alberich.

2 Josep Ramugosa Garrido.

3 Ismael Colomina Fosch.

4 Félix Martinez de Obregén.

5.2 Eltribunal puede disponer, si asi lo cree
conveniente, la incorporacién de asesores espe-
cialistas para que colaboren con sus miembros
en la valoracién de las pruebas.

5.3 Eltribunal tiene la categoria primera de
las que establece el Decreto 337/1988, de 17 de
octubre, modificado por el Decreto 203/1989,
de 17 de julio.

5.4 El tribunal no puede aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un niimero
superior de aspirantes al de las plazas ofrecidas.

El tribunal facilitard al aspirante y al 6rgano
convocante la informacién que se le requiera en
relacion con las puntuaciones que haya obtenido
el aspirante.

5.5 La abstencidén y la recusacién de los
miembros del tribunal debe ajustarse a lo que
prevén los articulos 20 y 21 de la Ley de proce-
dimiento administrativo.

5.6 El tribunal debe escoger uno de sus
miembros vocales para que actie como se-
cretario.

5.7 A efectos de comunicaciones y otas in-
cidencias, el tribunal tiene su sede en la Escuela
de Administracién Publica de Cataluiia, av. de
Pearson, num. 28, Barcelona, la cual presta el
apoyo material y técnico necesario para su ac-
tuacion.

5.8 En cualquier momento, el tribunal
puede requerir a los aspirantes la acreditacion
de su personalidad mediante la presentacién del
documento nacional de identidad.

5.9 La autoridad convocante, por si misma
0 a propuesta del presidente del tribunal, puede
pedir, a los efectos procedentes, la acreditacién
de los aspectos necesarios cuando crea que ha
habido inexactitudes o falsedades en las cuales
hayan podido incurrir los aspirantes, que po-

drén ser excluidos motivadamente de la convo-
catoria en cualquier momento cuando no cum-
plan los requisitos.

5.10 El orden de actuacién de los aspirantes
en las pruebas se iniciara por el primer aspirante
cuyo apellido empiece por la letra “Y”, de con-
formidad con el sorteo realizado el dia 28 de
marzo de 1990 (Resolucién del director general
de la Funcién Piiblica de 3 de abril de 1990,
DOGC nim. 1279, de 11.4.1990).

—6 Lista de aprobados, presentacién de do-
cumentos y nombramiento de funcionarios de
carrera

6.1 El tribunal, una vez hecha publica la lista
prevista en la base 1.8.4 en el lugar de realiza-
cién de la Gltima prueba obligatoria, elevara la
propuesta de nombramiento al érgano convo-
cante, especificando la fecha de publicacién de
dicha Hsta.

6.2 Los aspirantes propuestos deberan pre-
sentar en la Direccién General de la Funcién Pu-
blica, dentro del plazo de los 20 dias naturales
contados desde la fecha de publicacion de la lista
de aprobados, la documentacidn siguiente:

a) Una fotografia mate (tamaiflo pasaporte).

b) Titulo de licenciado en Ciencias, seccién
de Fisica; en Ciencias biologicas; en Ciencias
matemdticas; en Geografia e historia, seccién
de Geografia; o en Informaética; ingeniero de te-
lecomunicaciones o ingeniero de caminos, ca-
nales y puertos (fotocopia confrontada).

¢) Declaracion de no estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones
publicas ni estar separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién publica.

d) Declaracion de no estar incluido en nin-
guno de los supuestos de incompatibilidades que
prevé la legislacién vigente, o ejercer, dentro del
plazo de toma de posesién, la opcioén que prevé
el articulo 10 de la Ley 21/1987, de 26 de no-
viembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracién de la Generalidad.

e) Certificado médico oficial acreditativo de
poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria
para el ejercicio de las tarexs propias de las
plazas a cubrir, a que hace referencia la base 1.1
de la presente convocatoria. Este certificado
debe haber sido expedido dentro de los 3 meses
anteriores a su presentacién.

Quedan exentos de aportar este certificado los
aspirantes propuestos que tengan la condicién
de funcionario de la Generalidad de Catalufia,
condicién que deberdn acreditar documen-
talmente.

Asimismo, quedan exentos de aportar dicho
certificado los aspirantes propuestos gue ten-
gan la condicién legal de disminuido y hayan
aportado previamente el certificado que prevé
la base 1.4.

f) Los aspirantes propuestos del turno de pro-
mocién interna, deben presentar, ademds, una
certificacién expedida por el secretario general
del Departamento al Que estdn adscritos, en la
que conste expresamente que el aspirante cumple
los requisitos a que hacen referencia las bases
22y23.

6.3 El conseller de Governacié nombrard
funcionarios a los aspirantes propuestos que
hayan aportado dentro del plazo establecido la
documentacién sefialada en la base anterior, los
cuales dispondrdn de un mes desde la publica-
cién de dicho nombramiento en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya para efec-
tuar el juramento o la promesa y la toma de
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posesion del cargo ante el secretario general del
departamento correspondiente. Una vez hayan
tomado posesion, los nuevos funcionarios deben
seguir y superar el curso complementario de for-
macion que establece la base 7.1, en la Escuela
de Administracién Publica de Cataluiia.

6.4 Los aspirantes propuestos que no pre-
senten la documentacién necesaria dentro del
plazo de los 20 dias a que se refiere la base 6.2,
salvo los casos de fuerza mayor que serdn de-
bidamente comprobados por la autoridad con-
vocante, y 10s que no cumplan los requisitos ne-
cesarios, no podran ser nombrados y quedardn
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir en
caso de falsedad.

—7 Curso complementario de formacidn

7.1 La Escuela de Administracién Piblica
de Cataluiia organizar4 la realizacién del curso
complementario de formacién, al cual deben
asistir obligatoriamente los funcionarios nom-
brados, a fin de facilitar su integracién en Ia or-
ganizacion de la Generalidad y su adaptacion
al puesto de trabajo al cual sean destinados.

7.2 La duracién del curso, que no serd infe-
rior a las 30 horas lectivas, asi como su conte-
nido, los determinard la Escuela de Administra-
cion Publica de Cataluiia, con la colaboracién
de los departamentos interesados, a efectos de
garantizar la concordancia entre las materias im-
partidas y los conocimientos y habilidades reque-
ridos para ocupar los puestos de trabajo a los
cuales se haya adscrito a los nuevos funcionarios.

7.3 Los afectados por el deber de asistencia
al curso complementario de formacién pedrdn
solicitar de la Escuela de Administracion Pu-
blica de Cataluila que se les convalide parte o
partes de ese curso cuando acrediten, mediante
la oportuna certificacién, haber seguido cursos
de duracién y contenido anilogos a la parte o
partes del curso complementario que pretendan
convalidar. Cuando se trate de funcionarios aco-
gidos al turno de promocién interna, éstos po-
drdn pedir la convalidacion de las horas lectivas
destinadas a los conocimientos introductorios
de caracter general.

7.4 Una vez realizado con aprovechamiento
el curso complementario de formacién, la Es-
cuela de Administracién Publica de Cataluiia
entregara el certificado correspondiente, que de-
bera incluirse en el expediente personal del fun-
cionario.

7.5 Los funcionarios que, a criterio de la Es-
cuela de Administraciéon Publica de Cataluiia,
no sigan el curso complementario de formacién
con aprovechamiento, deberan asistir a los
cursos de igual condicion que se organicen hasta
que se determiine, mediante la expedicidn del cer-
tificado antes mencionado, que su grado de
aprovechamiento es suficiente.

—8 Periodo de prdcticas

El personal nombrado funcionario debe rea-
lizar el periodo dc praciicas en las condiciones
y con la duracién que establecen los articulos
32 y siguientes del Reglamento de seleccién de
personal.

Quedara exento del periodo de practicas el
personal que haya estado prestardo servicios en
la Generalidad en puestos de trabajo de la ca-
tegoria de las plazas objeto de convocatoria du-
rante al menos 6 meses.

—9 Norma final
Los interesados pueden interponer recursos
de reposicién contra la convocatoria y sus bases,

ante el conseller de Governacig, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion. Este recurso se entenderd desesti-
mado por silencio administrativo si transcurre
un mes sin que haya resolucion expresa, y que-
dard, entonces, expedita la via contenciosa ad-
ministrativa ante la Sala correspondiente del tri-
bunal Superior de Justicia de Catalufia, durante
el plazo de un afio contado desde la interposi-
cion del recurso de reposicidn.

Asimismo, los interesados pueden interponer
recurso de alzada contra los actos administra-
tivos que se deriven de la actuacién del tribunal,
ante el conseller de Governacio, en el plazo de
los 15 dias contados desde su notificacién o pu-
blicacién. Este recurso se entenderd desestimado
por silencio administrativo si transcurren tres
meses sin que haya resolucion expresa, y que-
dard, entonces, expedita la via contenciosa ad-
minpistrativa, ante la Sala correspondiente del
Tribura! Superior de Justicia de Cataluiia, du-
rante el plazo de un afio contado desde la in-
terposicion del recurso de alzada.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren proce-
dente para la defensa de sus intereses.

ANEXO0 2
Programa de temas comunes
Ver anexo 2 pag. 5183

ANEX0 3
Programa de temas especificos

El que figura en la Orden del conseller de Go-
vernacié de 17 de agosto de 1987 (DOGC ntim.
885, pdg. 3500, de 2.9.1987).

(90.225.064)

RESOLUCION

de 7 de noviembre de 1990, de convocatoria de
pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo
de titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufia, gedgrafos (nim. de registro de la con-
vocatoria 23/90).

Visto lo que disponen los articulos 34 y si-
guientes y la disposicién transitoria 7 de la Ley
1771985, de 23 de julio; el articulo 1 de la Ley
9/1986, de 10 de noviembre, y el Reglamento de
seleccion de personal de los funcionarios de la
Administracién de la Generalidad;

Visto el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28 de
mayo de 1990, de aprobacion de la oferta priblica
de empleo de la Administracién de la Generali-
dad para el afio 19590, publicado mediante la Re-
solucién de 31 de mayo de 1990 del Departament
de Governacié (DOGC num. 1302, de 8.6.1990);

En uso de las competencias que me atribuye
el articulo 12 de la Ley 17/1985, de 23 de julio,
y de acuerdo con lo establecido en e} articulo
80 de la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de or-
ganizacién, procedimiento y régimen juridico
de la Administracion de la Generalidad,

HE RESUELTO:

Articulo 1
Se abre la convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 3 plazas de personal del cuerpo de

titulados superiores de la Generalidad de Ca-
talufia, gedgrafos. .

Las funciones que deben desempeiiar los
miembros del cuerpo de titulados superiores en
las plazas objeto de esta convocatoria son las
que corresponden al estudio, la propuesta, el
control, la ejecucién y Ja inspeccién de las ta-
reas técnicas propias de la titulacién académica
de licenciado en Geografia e historia, seccién
de Geografia.

Articulo 2

Las citadas pruebas se realizardn con sujecion
a las bases que figuran en el anexo 1 de esta Re-
solucién, y de acuerdo con el programa de temas
indicados en los anexos 2 y 3.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

Josep Gowmis 1 MARTI
Conseller de Governacié

ANEXO 1

—1 Normas generales

1.1 Se abre la convocatoria de pruebas se-
lectivas para el ingreso en el cuerpo de titulados
superiores de la Generalidad de Cataluiia, geo-
grafos, cuyo personal se destina al estudio, la
propuesta, el control, la ejecucidn y la inspec-
cidén de las tareas técnicas propias de la titula-
cién académica de licenciado en Geografia e his-
toria, seccién de Geografia.

1.2 El mimero total de plazas es de 3, de
acuerdo con la oferta piblica de empleo de la
Administracién de la Generalidad para el afio
1990, publicada por 1a Resolucién de 31 de mayo
de 1990 del Departament de Governacié (DOGC
nim. 1302, de 8.6.1990) para el turno libre.

1.3 De acuerdo con lo que establece el De-
creto 238/1987, de 20 de julio, de integracién
laboral de las personas disminuidas, y de con-
formidad con las bases 1.9 y 2.1.d), el aspirante
disminuido debe adjuntar a la instancia el cer-
tificado del equipo oficial de valoracién de dis-
minuciones, que depende del Instituto Cataldn
de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS), que
acredite la condicion legal de disminuido, la
compatibilidad o no para el desarrollo de las
tareas y funciones correspondientes a las plazas
a cubrir y, si procede, las adaptaciones que el
aspirante necesite para la realizacidn de pruebas
y las que necesite en el puesto de trabajo.

Los interesados deben dirigirse a los centros
de atencién a disminuidos siguientes:

En Barcelona:

CAD mim. 1. Barcelona, calle de Calabria,
nim. 129-131. Tel. 426.08.37. Para Barcelona
ciudad, excepto los distritos III, IVy V: y las
comarcas del Bages, el Bergueda y Osona.

CAD nim. 3. Badal, calle de Badal, nim.
102, Tel. 331.21.62. Para los distritos III, IV y
V de Barcelona, los municipios de IHospitalet
de Llobregat, Sant Just Desvern y Esplugues de
Llobregat, y las comarcas de Anoia, Garraf, el
Alt Penedés y el Baix Llobregat.

CAD mim. 4. Terrassa, calle de Prat de la
Riba, niim. 30-32. Tel. 785.83.00. Para las co-
marcas del Valles Occidental y e} Vallés Oriental.

CAD niim. 9. Badalona, avenida de! Marqués
de Mont-roig, nim. 64. Tcl. 387.41.08. Para los
municipios de Santa Co'oma je Gramenet, Sant
Adria de Besos y Badalona, y la comarca del
Maresme.
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En Girona:

CAD nim, 5. Girona, carretera de Barcelona,
num. 69. Tel (972) 21.70.12. Para Girona, ciudad
y comarcas.

En Lleida:

CAD num. 6. Lleida, avenida del Segre, niim.
5. Tel. (973) 24.41.00. Para Lleida, ciudad y co-
marcas.

En Tarragona:

CAD num. 7. Tarragona, avenida de An-
dorra, nim. 9. Tel. (977) 21.34.71. Para Tarra-
gona, ciudad y comarcas.

Para mads informacidn, los aspirantes se
pueden dirigir al Servicio de Atencién a Dismi-
nuidos del Instituto Catalan de Asistencia y Ser-
vicios Sociales, tel. 490.00.78, ext. 423, Bar-
celona.

1.4 La realizacién de estas pruebas selectivas
se ajusta a lo que establecen la Ley 17/1985, de
23 de julio; el Reglamento de seieccién de per-
sonal de la Administracion de la Generalidad
de Cataluiia; el articulo 103 de la Constitucion
Espaiiola; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y las
presentes bases.

1.5 El procedimiento de seleccién de los as-
pirantes es el de concurso-oposicion libre.

1.6 Fase de concurso. En la fase de concurso
se valora exclusivamente el tiempo de servicios
prestados en cualquier administracién publica,
hasta la fecha de publicacién de la presente con-
vocatoria, ejerciendo funciones adecuadas a las
plazas a cubrir, de acuerdo con los méritos que
los aspirantes hayan alegado en su instancia.
Sera condicién indispensable para valorar los
citados méritos acreditarlos mediante certificado
del secretario general, en el supuesto de servi-
cios prestados en la Generalidad de Cataluila,
o certificado del érgano competente en materia
de personal, en el supuesto de prestacion de ser~
vicios en otras administraciones piiblicas, en el
cual deben constar de forma expresa el régimen
juridico, la especialidad de las funciones, el
cuerpo o la categoria y las fechas que sefialen
el periodo de prestacién de servicios hasta la
fecha de publicacién de la presente convo-
catoria.

Este certificado deberd presentarse en el pla-
zo de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

El baremo de evaluacién es el siguiente:

Los servicios prestados en cualquier adminis-
tracion publica en puestos de trabajo en los
cuales se desarrollen funciones adecuadas a las
plazas a cubrir se valoran a razén de 0,2 puntos
por mes trabajado, hasta un méximo del 33%
de la puntuacion total alcanzable en las pruebas
obligatorias de 1a fase de oposicidén.

No obstante, para los aspirantes incluidos en
la disposicién transitoria 7 de la Ley 17/198S5,
de 23 de julio, la valoracién de servicios es a
razdn de 0,2 puntos por mes trabajado, hasta
el 45%, como maximo, de la puntuacidn total
alcanzable en las pruebas obligatorias de la fase
de oposicion.

La valoracién de la fase de concurso se hard
publica al mismo tiempo y en el mismo lugar
que la lista de calificaciones a que hace refe-
rencia la base 1.7.1.b).

1.7 Fase deoposicién. Est4 constituida por
las pruebas obligatorias y la prueba voluntaria
que a continuacidn se indican:

1.7.1 Pruebas.

a) Primeraprueba (de cardcter obligatorio).

Consiste en desarrollar por escrito un tema
genérico de entre tres que propondrd el tribunal,

relacionado con las cuestiones contenidas en los
grupos de materias siguientes del programa de
temas comunes que figura en el anexo 2 (temas
1 al 30): derecho administrativo general, derecho
constitucional y estatutario, organizacion poli-
tica y administrativa del Estado y gestién de per-
sonal y Seguridad Social.

El tiempo para la realizacién de esta prueba
no puede ser superior a tres horas.

La calificacién de esta prueba serd de 0 a 10
puntos. La puntuacién minima para superarla
debe ser de S puntos.

Las calificaciones se hardn piblicas en el
lugar de realizacién de la prueba, con especifi-
cacién de los recursos que se puedan interponer.

b) Segunda prueba (de carécter obligatorio).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en desarrollar por escrito
dos temas de los cuatro que el tribunal extraerd
al azar de entre los temas a que hace referencia
el anexo 3.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

Segundo: consiste en resolver por escrito un
supuesto prictico de los dos que planteard el
tribunal, sobre materias referentes a la parte del
temario objeto de esta prueba a que hace refe-
rencia el anexo 3.

Salvo que el tribunal acuerde lo contrario
en funcién de los supuestos practicos que se
planteen, los opositores pueden disponer del
material técnico y la documentacién que crean
conveniente para la realizacién de este ejerci-
cio.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas y treinta mi-
nutos.

La calificacién de este ejercicio serd de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de S puntos.

La calificacion de esta segunda prueba se de-
terminara calculando la media de las puntua-
ciones obtenidas en ambos ejercicios.

Las calificaciones de cada uno de los ejerci-
cios y del global de la prueba se haran puiblicas
en el lugar de realizacién de la prueba, con es-
pecificacién de los recursos que se puedan in-
terponer. Las calificaciones mencionadas, dado
lo que dispone la base 5.4, no prejuzgaran en
ningiin caso a los aspirantes aprobados en el
proceso selectivo ni el orden de éstos que prevé
la base 1.7.4.

¢) Tercera prueba (de caracter voluntario).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en la realizacién, por es-
crito, de un supuesto planteado por el tribunal
en el idioma extranjero oficial escogido por el
aspirante.

Segundo: consiste en martener con el tri-
bunal, o la persona que éste designe, una con-
versacidn en el idioma extranjero oficial esco-
gido por el aspirante.

El tiempo para la realizacién de esta prueba,
en su cémputo global, no puede ser superior a
una hora.

A juicio del tribunal, se puede valorar esta
prueba hasta 1 punto.

Sélo podran realizar la prueba voluntaria los
aspirantes que lo hayan hechc constar en el
apartado b) de la soiicitud, “Otros datos refe-
rentes a la convocatoria”, de! modelo normali-
zado, indicando el idioma escogido, que tnic +-
mente podrd ser uno.
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1.7.2 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, los
aspirantes, a lo largo de las pruebas, deben de-
mostrar que estdn debidamente capacitados en
el conocimiento de las dos lenguas oficiales en
Cataluila.

1.7.3 La calificacién de la fase de oposicién
se determina sumando las puntuaciones obte-
nidas en las pruebas obligatorias y en Ia prueba
voluntaria.

1.7.4 E! orden definitivo de aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo se determina su-
mando los puntos obtenidos en la fase de con-
curso mds los de las calificaciones de la fase de
oposicién. En caso de empate, el orden se esta-
blece atendiendo la mayor edad de los aspi-
rantes.

En ningiin caso el nimero de aspirantes pro-
puestos podrd exceder el nimero de plazas
ofrecidas.

El tribunal publicara la lista definitiva dis-
tinguiendo a los aspirantes que, de acuerdo con
las plazas objeto de convocatoria, hayan supe-
rado el proceso selectivo, los cuales seran pro-
puestos para su nombramiento como funciona-
rios. La lista definitiva relacionar4 los aspirantes
por orden de puntuacién final en el proceso se-
lectivo.

La puntuacién de la fase de concurso no se
puede aplicar para superar las diferentes pruebas
obligatorias de la fase de oposicién.

1.8 La fecha, la hora y el lugar de realiza-
cién de la primera prueba se especificardn en
1a resolucién que prevé la base 4.1, por la que
se declare aprobada la lista de aspirantes admi-
tidos y excluidos de la presente convocatoria.

La fecha, la hora y el lugar de las siguientes
pruebas las determinard el tribunal, y se publi-
caran junto con los resultados de la prueba an-
terior.

A los aspirantes que no comparezcan, salvo
los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por el tribunal, sc les excluira dela
prueba, y consiguientemente de la oposicién.

1.9 El tribunal puede autorizar la adapta-
cién de los medios de realizacion de las pruebas
de los aspirantes que tengan la condicidn legal
de disminuido, de manera que gocen de igualdad
de oportunidades respecto a los otros aspirantes.

—2 Requisitos de los aspirantes

2.1 Para tomar parte en la presente convo-
catoria, los aspirantes deben cumplir los requi-
sitos siguientes:

a) Tener la ciudadania espafiola.

b) Tener cumplidos los 18 aifios.

¢) Poseer el titulo de licenciado en Geografia
e historia, seccién de Geografia, o estar en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que fina-
liza el plazo de presentacién de solicitudes para
tomar parte en las pruebas selectivas.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica ne-
cesaria para el ejercicio de las funciones de las
plazas a cubrir.

e) No estar separado por causa de expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracidn publica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones piiblicas por sentencia
firme.

—3 Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria deben dirigirse al conseller de Go-
vernacié y formalizarse segin el modelo nor-
malizado de instancia aprobado por la Orden
del conseller de Governacié de 13 de mayo de
1987 (DOGC nim. 843, de 25.5.1987).
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3.2 Las solicitudes se pueden presentar en
el Registro general del Departament de Gover-
nacié y en el de las delegaciones territoriales del
Gobierno de la Generalidad, o bien se pueden
enviar por cualquiera de los medios que esta-
blece el articulo 66 de la Ley de procedimiento
administrativo, en el plazo de lcs 20 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la publi-
cacién de la presente convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya. Las di-
recciones donde deben presentarse las solicitudes
son las siguientes:

Departament de Governacié, Via Laietana,
num. 69, 08003 Barcelona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluiia en Girona, Gran Via de
Jaume 1, nam. 9, 17001 Girona.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Cataluila en Lleida, av. de Blondel,
num. 11, 8°, 25002 Lleida.

Delegacion Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Catalufia en Tarragona, rambla
Nova, ntim. 58-60, 3°, 43004 Tarragona.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas mencionadas en el parrafo anterior.

3.3 Junto con la solicitud, los aspirantes
deben aportar una fotocopia confrontada del
documento nacional de identidad.

3.4 Los aspirantes deben satisfacer la tasa
de 2.500 pesetas que prevé el articulo 31 del De-
creto legislativo 1/1989, de 23 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de los pre-
ceptos de la Ley 5/1986, de 8 de mayo, con las
modificaciones introducidas por las leyes de pre-
supuestos y ia Ley 18/1987, de 13 de julio.

El pago debe efectuarse en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Catalufia medianie in-
greso en caja, o bien por giro postal o telegra-
fico, en la cuenta corriente nim. 500.02-027010~
44, “Generalidad de Catalufia. Governacid. Ac-
ceso a cuerpos de funcionarios™. Cuando el pago
se efectiie por giro postal o telegrafico, serd ne-
cesario que como nombre del remitente conste
el del mismo aspirante, el cual deberd adjuntar
a la instancia la fotocopia del resguardo de la
imposicion. No se admitirdn como sistema de
pago las transferencias bancarias.

En la solicitud debe figurar el sello de la Caja
de Catalufia en el apartado reservado a la en-
tidad bancaria, que es acreditativo del abono
de la tasa correspondiente. Su ausencia deter-
mina la exclusién del aspirante.

En ningiin caso el pago en la Caja de Cata-
lufia sustituira el tramite de presentacién de
la solicitud ante la Administracidn, en tiempo
y forma, de acuerdo con lo que establece la
base 3.2.

3.5 Los aspirantes que participen en la
fase de concurso deberan aportar el certificado
a que hace referencia la base 1.6 dentro del pla-
zo de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

3.6 Los aspirantes deben observar, entre
otras, las instrucciones siguientes para rellenar
1a solicitud:

a) Se deben consignar de forma clara y con
mayusculas todos los datos personales que fi-
guran en el modelo normalizado de solicitud.

b) En el apartado de la solicitud “Nim. de
registro de la convocatoria”, epigrafe “Datos de
la convocatoria”, del modelo normalizado, debe
consignarse el nim. de registro de la presente
convocatoria, es decir, el 23/90.

c) En el apartado “Condicién”, epigrafe “Ser-
vicios prestados en la Administracién”, debe es-
pecificarse el tipo de vinculacién con la Admi-

nistracién (funcionario, interino, laboral tem-
poral, laboral indefinido, eventual, etc.).

d) En el momento de efectuar el abono de
la tasa en la Caja de Cataluila, en los epigrafes
“Cuenta corriente nim?” e “Importe de la tasa
de inscripcion”, del modelo normalizado, es ne-
cesario que figuren consignados el nimero de
cuenta y el importe de la tasa de inscripcién a
que hace referencia la base 3.4.

€) En el apartado d) de la instancia, epigrafe
“Qtros datos referentes a la convocatoria”, del
modelo normalizado, el aspirante debe con-
signar el turno en el cual participa, es decir, libre,
segin lo que establece la base 1.2.

—4 Admision de los aspirantes

4.1 Antes del plazo de un mes a contar desde
la finalizacién del plazo de presentacién de ins-
tancias, el conseller de Governaci6 dictara una
resolucién por la que aprobar4 la lista de aspi-
rantes admitidos y excluidos de la presente con-
vocatoria. Dicha resolucién se publicara en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya e
indicara el lugar donde se encuentran expuestas
las listas.

4.2 Contra la resolucién a que hace refe-
rencia la base anterior, los interesados pueden
interponer recurso de reposicidn ante el conse-
ller de Governaci6, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publica-
cidn en el Diari Oficial de ia Generalitat de Ca-
talunya.

Los errores materiales se pueden corregir en
cualquier momento.

—5 Tribunales

5.1 El tribunal calificador de las pruebas lo
componen los miembros siguientes:
Presidente: Joan Terrades Batallé.

Presidente suplente: Carles Carreres Verdaguer.
Vocales titulares:

1 Ricard Seix Creus.

2 Josep Lluis Colomer Alberich.

3 Carme Montaner Garcia.

4 Isabel Rueda Midrquez.

Vocales suplentes:

1 Raquel Sistaré Lanas.

2 Antoni Sanmamed Corral.

3 Josep A. Grau Reinés.

4 Xavier Mateu Llevadot.

5.2 El tribunal puede disponer, si asi lo cree
conveniente, la incorporaciéon de asesores espe-
cialistas para que colaboren con sus miembros
en la valoracién de las pruebas.

5.3 Eltribunal tiene la categoria primera de
las que establece el Decreto 337/1988, de 17 de
octubre, modificado por el Decreto 203/1989,
de 17 de julio.

5.4 El tribunal no puede aprobar ni decla-
rar que ha superado el proceso selectivo un ni-
mero superior de aspirantes al de las plazas ofre-
cidas.

El tribunal facilitard al aspirante y al 6rgano
convocante la informacién que se le requiera en
relacion con las puntuaciones que haya obtenido
el aspirante.

5.5 La abstencién y la recusacién de los
miembros del tribunal debe ajustarse a 1o que
prevén los articulos 20 y 21 de la Ley de proce-
dimiento administrativo.

5.6 El tribunal debe escoger uno de sus
miembros vocales para Que actie como se-
cretario.

5.7 A efectos de comunicaciones y otras in-

cidencias, el tribunal tiene su sede en la Escuela

de Administracién Publica de Cataluiia, av. de
Pearson, nim. 28, Barcelona, la cual presta el

apoyo materia? ¥ técnico necesario para su ac-
tuacion.

5.8 En cualquier momento, el tribunal
puede requerir a los aspirantes la acreditacién
de su personalidad mediante 1a presentacion del
documento nacional de identidad.

5.9 Laautoridad convocante, por si misma
0 a propuesta del presidente del tribunal, puede
pedir, a los efectos procedentes, la acreditacién
de los aspectos necesarios cuando crea que ha
habido inexactitudes o falsedades en las cuales
hayan podido incurrir los aspirantes, que po-
drdn ser excluidos motivadamente de la convo-
catoria en cualquier momento cuando no cum-
plan los requisitos.

5.10 El orden de actuacién de los aspirantes
en las pruebas se iniciara por el primer aspirante
cuyo apellido empiece por la letra “Y™, de con-
formidad con el sorteo realizado el dia 28 de
marzo de 1990 (Resolucién del director general
de la Funcién Publica de 3 de abril de 1990,
DOGC mim. 1279, de 11.4.1990).

—6 Lista de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramsento de funcionarios de
carrera

6.1 El tribunal, una vez hecha piiblica la lista
prevista en la base 1.7.4 en el lugar de realiza-
cién de la Gltima prueba obligatoria, elevard la
propuesta de nombramiento al érgano convo-
cante, especificando la fecha de publicacion de
dicha lista.

6.2 Los aspirantes propuestos deberdn pre-
sentar en la Direccién General de la Funcién Pu-
blica, dentro del plazo de los 20 dias naturales
contados desde la fecha de publicacion de la lista
de aprobados, la documentacién siguiente:

a) Una fotografia mate (tamaiflo pasaporte).

b) Titulo de licenciado en Geografia e his-
toria, seccién de Geografia (fotocopia con-
frontada).

¢) Declaracién de no estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones
publicas ni estar separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién publica.

d) Declaracién de no estar incluido en nin-
guno de los supuestos de incompatibilidades que
prevé la legislacion vigente, o ejercer, dentro del
plazo de toma de posesidn, la opcién que prevé
el articulo 10 de la Ley 21/1987, de 26 de no-
viembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de la Administracién de la Genera-
lidad.

e) Certificado médico oficial acreditativo de
poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria
para el ejercicio de las tareas propias de las
plazas a cubrir, a que hace referencia 1a base 1.1
de la presente convocatoria. Este certificado
debe haber sido expedido dentro de los 3 meses
anteriores a su presentacién.

Quedan exentos de aportar este certificado los
aspirantes propuestos que tengan la condicién
de funcionario de la Generalidad de Cataluiia,
condicién que deberdn acreditar documental-
mente.

Asimismo, quedan exentos de aportar dicho
certificado los aspirantes propuestos que ten-
gan la condicién legal de disminuido y hayan
aportado previamente el certificado que prevé
1a base 1.3.

6.3 EI conseller de Governacié nombrard
funcionarios a los aspirantes propuestos que
hayan aportado dentro del plazo establecido la
documentacién sefialada en la base anterior, los
cuales dispondran de un mes desde la publica-
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cion de dicho nombramiento en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya para efec-
tuar el juramento o la promesa y la toma de po-
sesion del cargo ante el secretario general del
departamento correspondiente. Una vez hayan
tomado posesién, los nuevos funcionarios deben
seguir y superar el curso complementario de for-
macién que establece la base 7.1, en la Escuela
de Administracién Piblica de Cataluiia.

6.4 Los aspirantes propuestos que no pre-
senten la documentacién necesaria dentro del
plazo de los 20 dias a que se refiere la base 6.2,
salvo los casos de fuerza mayor que seran de-
bidamente comprobados por la autoridad con-
vocante, y los que no cumplan los requisitos ne-
cesarios, no podran ser nombrados y quedardn
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir en
caso de falsedad.

—7 Curso complementario de formacién

7.1 La Escuela de Administracién Piiblica
de Cataluiia organizara la realizacién del curso
complementario de formacién, al cual deben
asistir obligatoriamente los funcionarios nom-
brados, a fin de facilitar su integracion en la or-
ganizacion de la Generalidad y su adaptacion
al puesto de trabajo al cual sean destinados.

72 La duracién del curso, que no serd
inferior a las 30 horas lectivas, asi como su con-
tenido, los determinard la Escuela de Adminis-
tracién Phiblica de Cataluiia, con la colabora-
cién de los departamentos interesados, a efectos
de garantizar la concordancia entre las mate-
rias impartidas y los conocimientos y habili-
dades requeridos para ocupar los puestos de tra-
bajo a los cuales se haya adscrito a los nuevos
funcionarios.

7.3 Los afectados por el deber de asistencia
al curso complementario de formacion podran
solicitar de la Escuela de Administracién Pu-
blica de Cataluiia que se les convalide parte o
partes de ese curso cuando acrediten, mediante
la oportuna certificacién, haber seguido cursos
de duracidn y contenido andlogos a la parte o
partes del curso complementario que pretendan
convalidar.

7.4 Una vez realizado con aprovechamiento
el curso complementario de formacion, la Es-
cuela de Administracién Publica de Catalufia
entregara el certificado correspondiente, que de-
bera incluirse en el expediente personal del fun-
cionario.

7.5 Los funcionarios que, a criterio de la Es-
cuela de Administraciéon Publica de Catalufa,
no sigan el curso complementario de formacién
con aprovechamiento, deberan asistir a los
cursos de igual condicién que se organicen hasta
que se determine, mediante la expedicion del cer-
tificado antes mencionado, que su grado de
aprovechamiento es suficiente.

~—8 Periodo de prdcticas

El personal nombrado funcionario debe rea-
lizar el periodo de précticas en las condiciones
y con la duracién que establecen los articulos
32 y siguientes del Reglamento de seleccion de
personal.

Quedara exento del periodo de précticas el
personal que haya estado prestando servicios en
1a Generalidad en puestos de trabajo de la ca-
tegoria de las plazas objeto de convocatoria du-
rante al menos 6 meses.

—9 Norma final
Los interesados pueden interponer recursos
de reposicién contra la convocatoria y sus bases,

ante el conseller de Governaci6, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién. Este recurso se entendera desesti-
mado nor silencio administrativo si transcurre
un mes sin que haya resolucién expresz, y que-
dar4, entonces, expedita la via contencicsa ad-
ministrativa ante la Sala correspondiente del tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluiia, durante
el plazo de un afio contado desde la interposi-
cién del recurso de reposicion.

Asimismo, los interesados pueden interpo-
ner recurso de alzada contra los actos admi-
nistrativos que se deriven de la actuacién del
tribunal, ante el conseller de Governacid, en el
plazo de los 15 dias contados desde su notifi-
cacién o publicacién. Este recurso se entenderd
desestimado por silencio administrativo si trans-
curren tres meses sin que haya resolucién
expresa, y quedar4, entonces, expedita la via
contenciosa administrativa, ante la Sala corres-
pondiente del Tribunal Superior de Justicia
de Catalufia, durante el plazo de un afio con-
tado desde la interposicién del recurso de al-
zada.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren proce-
dente para la defensa de sus intereses.

ANEXO 2
Programa de temas comunes
Ver anexo 2 pag. 5183

ANEXO 3
Programa de temas especificos

El que figura en la Orden del conseller de Go-
vernacié de 15 de febrer de 1988 (DOGC num.
959, pag. 781, de 29.2.88).

(90.225.022)

RESOLUCION

de 7 de noviembre de 1990, de convocatoria de
pruebas selectivas para el ingreso en el cuerpo
de diplomados de la Generalidad de Cataluia,
arquitectos técnicos (nim. de registro de la con-
vocatoria 35/90).

Visto lo que disponen los articulos 34 y si-
guientes y las disposiciones transitorias 3, 4 y
7 de la Ley 17/1985, de 23 de julio; el articulo
2 de la Ley 9/1986, de 10 de noviembre; el Re-
glamento de seleccién de personal, y el Regla-
mento de provisién de puestos de trabajo, de
promocion profesional y de promocién interna
de los funcionarios de la Administracion de la
Generalidad;

Visto el Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 28
de mayo de 1990, de aprobacién de la oferta pi-
blica de empleo de 1a Administracién de 1a Ge-
neralidad para el afio 1990, publicado mediante
la Resolucién de 31 de mayo de 1990 del De-
partament de Governacié (DOGC mim. 1302,
de 8.6.1990);

En uso de las competencias que me atribuye
el articulo 12 de la Ley 17/1985, de 23 de julio,
y de acuerdo con lo establecido en el articulo
80 dela Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de or-
ganizacién, procedimiento y régimen juridico
de la Administracién de la Generalidad,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Se abre la convocatoria de pruebas selectivas
para cubrir 40 plazas de personal del cuerpo de
diplomados de la Generalidad de Cataluiia, ar-
quitectos técnicos.

Las funciones que deben desempeiiar los
miembros del cuerpo de diplomados en las
plazas objeto de esta convocatoria son las deri-
vadas del ejercicio profesional de la titulacién
académica de arquitecto técnico y las de cola-
boracion en las tareas especificas de estudio, de
control, de ejecucién y de inspeccién que co-
rresponden a los cuerpos del grupo A.

Articulo 2

Las citadas pruebas se realizardn con sujecién
a las bases que figuran en el anexo 1 de esta Re-
solucién, y de acuerdo con el programa de temas
indicados en los anexos 2 y 3.

Barcelona, 7 de noviembre de 1950

Josep Gomis 1 MARTI
Conseller de Governacié

ANEXO 1

—1 Normas generales

1.1 Se abre la convocatoria de pruebas se-
lectivas para el ingreso en el cuerpo de diplo-
mados de 1a Generalidad de Cataluila, arqui-
tectos técnicos, cuyo personal se destina al
ejercicio profesional de la titulacién académica
de arquitecto técnico y las funciones de cola-
boracidn en las tareas especificas de estudio, de
control, de ejecucidon y de inspeccién que co-
rresponden a los cuerpos del grupo A.

1.2 El mimero total de plazas es de 40, de
acuerdo con la distribucién siguiente:

1.2.1 34 plazas correspondientes a la oferta
publica de empleo de la Administracién de la
Generalidad para el afio 1990, publicada por la
Resolucién de 31 de mayo de 1990 del Depar-
tament de Governacié (DOGC nim. 1302, de
8.6.1990).

1.2.2 6 plazas para el personal incluido en
las disposiciones transitorias 3 y 4 de la Ley
17/198S, de 23 de julio.

1.3 Las plazas incluidas en los apartados an-
teriores se distribuyen de acuerdo con lo que
sigue:

1.3.1 7 plazas de las previstas en el apartado
1.2.1 para el turno de promocién interna que
prevén el articulo 55 y siguientes del Decreto
65/1987, de 15 de enero.

1.3.2 26 plazas de las previstas en el apar-
tado 1.2.1 para el turno libre.

1.3.3 1 plaza del total comprendido en el
apartado 1.2.1 para aquellos aspirantes que
tengan la condicién legal de disminuido y que
participen en el turno libre.

1.3.4 6 plazas para el personal que, cum-
pliendo las condiciones de categoria contractual
y de titulacién necesarias, preste servicios en la
Generalidad de Cataluiia ejerciendo las fun-
ciones propias de las plazas a cubrir y se en-
cuentre incluido en alguna de las situaciones si-
guientes en ‘a fecha en que expire el plazo de
presentacién de solicitudes y contintie cum-
plienuo las citadas condiciones hasta la fecha
de ncmbramiento como funcionario:

a) Personal comprendido en la disposicién
transitoria de la Ley 4/1981, de 4 de junio, que
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por aplicacidn de la disposicién adicional 1 de
esta Ley adquirié expectativa de acceso ala fun-
cién piublica de la Generalidad.

b) Personal que adquirié expectativa de ac-
ceso a la funcién publica de la Generalidad me-
diante la superacién de pruebas para contra-
tados administrativos, publicadas en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya antes del
15 de marzo de 1984, de acuerdo con lo que es-
tablece el articulo 4 de la Ley 4/1981, de 4 de
junio.

¢) Personal contratado administrativo por el
Estado o con nombramiento de funcionario in-
terino y transferido a la Generalidad de Cata-
lufia durante la etapa preautonémica.

d) Personal contratado administrativo por el
Estado o con nombramiento de funcionario in-
terino antes de la entrada en vigor de la Ley
4/1981, de 4 de junio, y transferido con poste-
rioridad a la citada Ley.

e) Personal laboral cuyas plazas, al amparo
de lo que establece la disposicion adicional 2
de la Ley 4/1981, de 4 de junio, han sido clasi-
ficadas como equiparables a puestos de funcio-
narios por Acuerdo del Consejo Ejecutivo.)

1.3.5 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 27 del Decreto 28/1986, de 30 de enero,
de Reglamento de seleccidn de personal de la
Administracién de la Generalidad, se reserva un
10% adicional del total de plazas comprendidas
en el apartado 1.2.1 para los aspirantes que, una
vez superados todos los requisitos del proceso
selectivo, no hayan obtenido plaza. Estos aspi-
rantes permaneceran en situacién de expecta-
tiva de nombramiento y tan sélo serdn nom-
brados funcionarios en la medida en que se
produzcan vacantes.

Las plazas sin cubrir del turno de promocién
interna previsto en la base 1.3.1 y la prevista en
la base 1.3.3 se acumularan a las plazas del turno
libre.

Las plazas sin cubrir del turno previsto en la
base 1.3.4 no se podran acumular en ningiin otro
turno.

Las personas que tomen parte en esta con-
vocatoria no podrdn participar en mds de un
turno.

1.4 Los aspirantes que tengan la condicién
legal de disminuido deben formular la opcién
a las plazas reservadas incluidas en la base 1.3.3
en la solicitud de participacién en la convoca-
toria, en el apartado e) del modelo normalizado,
“Otros datos referentes a la convocatoria”. Si
no se formula expresamente esta opcion, no se
considerara al aspirante dentro de las plazas re-
servadas.

1.4.1 De acuerdo con Jo que establece el De-
creto 238/1937, de 20 de julio, de integracién
laboral de las personas disminuidas, y de con-
formidad con las bases 1.3.3, 1.10y 2.1.d), el as-
pirante disminuido debe adjuntar a la instancia
el certificado del equipo oficial de valoracién
de disminuciones, que depende del Instituto Ca-
talan de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS),
que acredite la condicién legal de disminuido,
la compatibilidad o no para el desarrollo de las
tareas y funciones correspondientes a las plazas
a cubrir y, si procede, las adaptaciones que el
aspirante necesite para la realizacién de pruebas
v las que necesite en el puesto de trabajo.

Los interesados deben dirigirse a los centros
de atencién a disminuidos siguientes:

En Barcelona:
CAD nim. 1. Barcelona, calle de Calabria,
nim. 129-131. Tel. 426.08.37. Para Barcelona

ciudad, excepto los distritos III, IV y V; y las
comarcas del Bages, el Bergueda y Osona.

CAD nim. 3. Badal, calle de Badal, atm.
102. Tel. 331.21.62. Para los distritos III, IV y
V de Barcelona, los municipios de LHospitalet
de Llobregat, Sant Just Desvern y Esplugues de
Llobregat, y las comarcas de Anoia, el Garraf,
el Alt Penedeés y el Baix Llobregat.

CAD num. 4. Terrassa, calle de Prat de la
Riba, mim. 30-32. Tel. 785.83.00. Para las co-
marcas del Vallés Occidental y el Vallés Oriental.

CAD mim. 9. Badalona, avenida del Marques
de Mont-roig, num. 64. Tel. 387.41.08. Para los
municipios de Santa Coloma de Gramenet, Sant
Adria de Besos y Badalona, y l1a comarca del
Maresme.

En Girona:

CAD mim. S. Girona, carretera de Barcelona,
nim. 69. Tel (972) 21.70.12. Para Girona, ciudad
y comarcas.

En Lleida:

CAD num. 6. Lleida, avenida del Segre, niim.
5. Tel. (973) 24.41.00. Para Lleida, ciudad y co-
marcas.

En Tarragona:

CAD num. 7. Tarragona, avenida de An-
dorra, nim. 9. Tel. (977) 21.34.71. Para Tarra-
gona, ciudad y comarcas.

Para mas informacién, los aspirantes se
pueden dirigir al Servicio de Atencidn a Dismi-
nuidos del Instituto Cataldn de Asistencia y Ser-
vicios Sociales, tel. 490.00.78, ext. 423, Barce-
lona.

1.5 La realizacién de estas pruebas selectivas
se ajusta a lo que establecen la Ley 17/1985, de
23 de julio; el Reglamento de seleccién de per-
sonal de la Administracién de la Generalidad
de Cataluiia; el Reglamento general de provi-
sién de puestos de trabajo, de promocién pro-
fesional y de promocién interna de los funcio-
narios de la Administracién de la Generalidad
de Cataluiia; el articulo 103 de la Constitucién
Espaiiola; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y las
presentes bases.

1.6 El procedimiento de seleccidn de los as-
pirantes es el siguiente:

1.6.1 El de concurso-oposicién para los
aspirantes del turno libre y para los del turno
de promocién interna que establecen el articulo
55 y siguientes del Decreto 65/1987, de 15 de
enero.

1.6.2 El de oposicién para el personal in-
cluido en las disposiciones transitorias 3 y 4 de
la Ley 17/1985, de 23 de julio.

1.7 Fase de concurso. En la fase de concurso
se valora exclusivaimnente el tiempo de servicios
prestados en cualquier administracién publica,
hasta !a fecha de publicacién de la presente con-
vocatoria, ejerciendo funciones adecuadas a las
plazas a cubrir, de acuerdo con los méritos que
los aspirantes hayan alegado en su instancia.
Serd condicién indispensable para valorar los
citados méritos acreditarios mediante certificado
del secretario general, en el supuesto de servi-
cios prestados en la Generalidad de Cataluiia,
o certificado del érgano competente en materia
de personal, en el supuesto de prestacidn de ser-
vicios en otras administraciones publicas, en el
cual deben constar de forma expresa el régimen
juridico, la especialidad de las funciones, el
cuerpo o la categoria y las fechas que seiialen
el periodo de prestacion de servicios hasta la
fecha de publicacién de la presente convoca-
toria.

Este certificado deber4 presentarse en el pla-
zo de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2
El baremo de evaluacién es el siguiente:

Los servicios prestados en cualquier adminis-
tracién piblica en puestos de trabajo en los
cuales se desarrollen funciones adecuadas a las
plazas a cubrir se valoran a razén de 0,2 puntos
por mes trabajado, hasta un mdéximo del 33%
de la puntuacién total alcanzable en las pruebas
obligatorias de la fase de oposicién.

No obstante, para los aspirantes incluidos en
la disposicién transitoria 7 de la Ley 17/1985,
de 23 de julio, la valoracién de servicios es a
razén de 0,2 puntos por mes trabajado, hasta
el 45%, como méximo, de la puntuacién total
alcanzable en las pruebas obligatorias de la fase
de oposicién.

La valoracién de la fase de concurso se hard
publica al mismo tiempo y en el mismo lugar
que la lista de calificaciones a que hace refe-
rencia Ia base 1.8.1.b).

1.8 Fase de oposicion. Esta constituida por
las pruebas obligatorias y la prueba voluntaria
que a continuacién se indican:

1.8.1 Pruebas.

a) Primera prueba (de caricter obligatorio).

Consiste en desarrollar por escrito un tema
genérico de entre tres que propondra el tribunal,
relacionados con las cuestiones contenidas en
los grupos de materias siguientes, del programa
de temas comunes que figura en el anexo 2
(temas 1 al 24): organizacién del Estado y de
la Administracién publica, derecho constitu-
cional y estatutario, derecho administrativo ge-
neral, gestidn de personal y Seguridad Social y
derecho financiero y tributario.

El tiempo para la realizacién de esta prueba
no puede ser superior a dos horas.

La calificacién de esta prueba sera de 0 a 10
puntos. La puntuacién minima para superarla
debe ser de S puntos.

Las calificaciones se hardn publicas en el
lugar de realizacién de la prueba, con especifi-
cacion de los recursos que se puedan interponer.

b) Segunda prueba (de cardcter obligatorio).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en desarrollar por escrito
dos temas de los cuatro que el tribunal extraerd
al azar de entre los temas a que hace referencia
el anexo 3.

El tiempo para 1a realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas.

La calificacién de este ejercicio sera de O a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntos.

Segundo: consiste en resolver por escrito un
supuesto préctico de los dos que planteard el
tribunal, sobre materias referentes a la parte del
temario objeto de esta prueba a que hace refe-
rencia el anexo 3.

Salvo que el tribunal acuerde lo contrario
en funcién de los supuestos practicos que se
planteen, los opositores pueden disponer del
material técnico y la documentacién que crean
conveniente para la realizacién de este ejerci-
cio.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio
no puede ser superior a dos horas y treinta
minutos.

La calificacién de este ejercicio seré de 0 a
10 puntos. La puntuacién minima para supe-
rarlo debe ser de 5 puntes.

La calificacién de esta segunda prueba se de-
terminard haciendo la media de las puntua-
ciones obtenidas en ambos ejercicios.
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Las calificaciones de cada uno de los ejerci-
cios y del global de la prueba se hardn piblicas
en el lugar de realizacion de la prueba, con es-
pecificacion de los recursos que se puedan in-
terponer. Las calificaciones mencionadas, dado
lo que dispone la base 5.4, no prejuzgarén en
ninguin caso a los aspirantes aprobados en el
proceso selectivo ni el orden de estos que prevé
la base 1.8.4, sin perjuicio de lo que establece
la base 1.3.5.

¢) Tercera prueba (de cardcter voluntario).
Consta de dos ejercicios:

Primero: consiste en la realizacién, por es-
crito, de un supuesto planteado por el tribunal
en el idioma extranjero oficial escogido por el
aspirante.

Segundo: consiste en mantener con el tri-
bunal, o la persona que éste designe, una con-
versacion en el idioma extranjero oficial esco-
gido por el aspirante.

El tiempo pare la realizacién de esta prueba,
en su cdmputo global, no puede ser superior a
una hora.

A juicio del tribunal, se puede valorar esta
prueba hasta 1 punto.

Sélo podrdn realizar la prueba voluntaria los
aspirantes que lo hayan hecho constar en el
apartado b) de la solicitud, “Otros datos refe-
rentes a la convocatoria”, del modelo normali-
zado, indicando el idioma escogido, que tinica-
mente podra ser uno.

1.8.2 De acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, los
aspirantes, a lo largo de las pruebas, deben de-
mostrar que estan debidamente capacitados en
el conocimiento de las dos lenguas oficiales en
Cataluiia.

1.8.3 La calificacién de la fase de oposicién
se determina sumando las puntuaciones obte-
nidas en las pruebas obligatorias y en la prueba
voluntaria.

1.8.4 E! orden definitivo de aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo se determina su-
mando los puntos obtenidos en la fase de con-
curso mas los de las calificaciones de la fase de
oposicién. En caso de empate, el orden se esta-
blece atendiendo la mayor edad de los aspi-
rantes.

En ningin caso el nimero de aspirantes pro-
puestos podra exceder el namero de plazas ofre-
cidas, sin perjuicio de lo que establece la base
1.3.5.

El tribunal publicard la lista definitiva dis-
tinguiendo a los aspirantes que, de acuerdo con
las plazas objeto de convocatoria, hayan supe-
rado el proceso selectivo, los cuales serdn pro-
puestos para su nombramiento como funciona-
rios y, en su caso, los aspirantes aprobados
incluidos dentro del 10% adicional, que tan sélo
serén nombrados en ocasidn de vacante. En
ambos casos, la lista definitiva relacionaré los
aspirantes por orden de puntuacién final en el
proceso selectivo.

La puntuacién de la fase de concurso no se
puede aplicar para superar las diferentes pruebas
obligatorias de la fase de oposicidn.

1.9 La fecha, la hora y el lugar de reali-
zacion de la primera prueba se especificaran
en Ia resolucién que prevé la base 4.1, por Ia
que se declare aprobada la lista de aspirantes
admitidos y excluidos de la presente convoca-
toria.

La fecha, la hora y el lugar de las siguientes
pruebas las determinara el tribunal, y se publi-
caran junto con los resultados de la prueba an-
terior.

A los aspirantes que no comparezcan, salvo
los casos debidamente justificados y libremeate
apreciados por el tribunal, se les excluird de la
prueba, y consiguientemente de la oposicion.

1.10 Eltribunal puede autorizar la adapta-
cién de los medios de realizacion de las pruebas
de los aspirantes que tengan la condicién legal
de disminuido, de manera que gocen de igualdad
de oportunidades respecto a los otros aspirantes.

—2 Requisitos de los aspirantes

2.1 Para tomar parte en la presente convo-
catoria, los aspirantes deben cumplir los requi-
sitos siguientes:

a) Tener la ciudadania espaiiola.

b) Tener cumplidos los 18 afos.

¢) Poseer el titulo de arquitecto técnico o
estar en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que finaliza el plazo de presentacidn de so-
licitudes para tomar parte en las pruebas se-
Jectivas.

d) Poseer la capacidad fisica y psiquica ne-
cesaria para el ejercicio de las funciones de las
plazas a cubrir.

e) No estar separado por causa de expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién publica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas por sentencia
firme.

22 Los aspirantes que concurran en el turno
de promocién interna previsto en la base 1.3.1
deben cumplir, ademds, los requisitos que esta-
blece el articulo 57 del Reglamento de provisién
de puestos de trabajo, de promocién profesional
y de promocién interna de los funcionarios de
la Administracion de la Generalidad.

2.3 Losaspirantes que concurran en el turno
previsto en la base 1.3.4, ademads, deben estar
prestando servicios en la Generalidad de Cata-
lufia ejerciendo las funciones propias de las
plazas ofrecidas, tener la categoria contractual
adecuada a estas plazas y encontrarse incluidos
en esta categoria en alguna de las situaciones
siguientes:

2.3.1 Personal comprendido en la disposi-
cion transitoria de la Ley 4/1681, de 4 de junio,
que por aplicacion de la disposicién adicional
1 de esta Ley adquirié expectativa de acceso a
1a funcién piblica de la Generalidad.

2.3.2 Personal que adquirié expectativa de
acceso a la funcién piblica de la Generalidad
mediante 1a superacién de pruebas para contra-
tados administrativos, publicadas en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya antes del
15 de marzo de 1984, de acuerdo con lo que es-
tablece el articulo 4 de la Ley 4/1981, de 4 de
junio.

2.3.3 Persoral contratado administrativo
por el Estado o con nombramiento de funcio-
nario interino y transferido a la Generalidad du-
rante la etapa preautonémica.

2.3.4 Personal contratado administrativo
por el Estado o con nombramiento de funcio-
nario interino antes de la entrada en vigor de

la Ley 4/1981, de 4 de junio, y transferido con

posterioridad a dicha Ley.

2.3.5 Personal laboral cuyas plazas, al am-
paro de lo que establece la disposicién adicional
2 dela Ley 4/1981, de 4 de junio, Lian sido cla-
sificadas como equiparables a puestos de fun-
cionarios por Acuerdo del Consejo Ejecutivo.

2.4 Los requisitos establecidos en las bases
2.2y 2.3 deben cumplirse el dltimo dia de plazo
de presentacién de solicitudes y deben continuar
cumpliéndose hasta Ia fecha de nombramiento
como funcionario.

—3 Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta
convocatoria deben dirigirse al conseller de Go-
vernacié y formalizarse segun el modelo nor-
malizado de instancia aprobado por la Orden
del conseller de Governaci6 de 13 de mayo de
1987 (DOGC nim. 843, de 25.5.1987).

3.2 Las solicitudes se pueden presentar en
el Registro genera! del Departament de Gover-
nacié y en el de las delegaciones territoriales del
Gobierno de la Generalidad, o bien se pueden
enviar por cualquiera de los medios que esta-
blece el articulo 66 de la Ley de procedimiento
administrativo, en el plazo de los 20 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la publi-
cacién de la presente convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya. Las di-
recciones donde deben presentarse las solicitudes
son las siguientes:

Departament de Governaci6, Via Laietana,
nim. 69, 08003 Barcelona.

Delegacion Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Catalufia en Girona, Gran Via de
Jaume I, mim. 9, 17061 Girona.

Delegacion Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Catalufia en Lleida, av. de Blondel,
num. 11, 8°, 25002 Lieida.

Delegacién Territorial del Gobierno de la Ge-
neralidad de Catalufia en Tarragona, rambla
Nova, mim. 58-60, 3°, 43004 Tarragona.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas mencionadas en el parrafo anterior.

3.3 Junto con la solicitud, los aspirantes
deben aportar una fotocopia confrontada del
documento nacional de identidad.

3.4 Los aspirantes deben satisfacer la tasa
de 2.000 pesetas que prevé el articulo 31 del De-
creto legislativo 1/1989, de 23 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de los pre-
ceptos de la Ley 5/1986, de 8 de mayo, con las
modificaciones introducidas por las leyes de pre-
supuestos y la Ley 18/1987, de 13 de julio.

El pago debe efectuarse en cualquiera de las
oficinas de la Caja de Cataluiia mediante in-
greso en c¢aja, o bien por giro postal o telegra-
fico, en la cuenta corriente nim. 500.02-027010-
44, “Generalidad de Catalufia. Governacié. Ac-
ceso a cuerpos de funcionarios”. Cuando el pago
se efectie por giro postal o telegrafico, serd ne-
cesario que como nombre del remitente conste
el del mismo aspirante, el cual deberd adjuntar
a la instancia la fotocopia del resguardo de la
imposicién. No se admitiran como sistema de
pago las transferencias bancarias.

En la solicitud debe figurar el sello de la Caja
de Catalufia en el apartado reservado a la en-
tidad bancaria, que es acreditativo del abono
de la tasa correspondiente. Su ausencia deter-
mina la exclusién del aspirante.

En ningiin caso el pago en la Czaja de Ca-
talufia sustituird el tramite de presentacién de
la solicitud ante la Administracién, en tiempo
y forma, de acuerdo con lo que establece la
base 3.2.

3.5 Los aspirantes que participen en la fase
de concurso deberdn aportar el certificado a
que hace referencia la base 1.7 dentro del pla-
z0 de los veinte dias naturales que establece la
base 3.2.

3.6 Los aspirantes deben observar, entre
otras, las instrucciones siguientes para rellenar
1a solicitud:

a) Se deben consignar de forma clara y con
mayusculas todos los datos personales que
figuran en el modelo normalizado de solici-
tud.
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b) En el apartado de la solicitud “Num. de
registro de la convocatoria”™, epigrafe “Datos de
la convocatoria”, del modelo normalizado, debe
consignarse el num. de registro de la presente
convocatoria, es decir, el 35/90.

¢) Enel apartado “Condicidn”, epigrafe “Ser-
vicios prestados en la Administracion”, debe es-
pecificarse el tipo de vinculacién con la Admi-
nistracién (funcionario, interino, laboral
temporal, laboral indefinido, eventual, etc.).

d) En el momento de efectuar el abono de
la tasa en la Caja de Cataluiia, en los epigrafes
“Cuenta corriente niim?’ e “Importe de la tasa
de inscripcion”, del modelo normalizado, es ne-
cesario que figuren consignados el mimero de
cuenta y el importe de la tasa de inscripcién a
que hace referencia la base 3.4.

e) En el apartado d) de la instancia, epigrafe
“Otros datos referentes a la convocatoria”, del
modelo normalizado, el aspirante debe con-
signar el turno en el cual participa, es decir, libre
0 promocion interna o disposiciones transito-
rias 3 0 4, segin lo que establecen las bases 1.3.1,
1.3.2, 1.3.4, 2.2 y 2.3. Ningun aspirante podra
participar en mas de un turno.

—4 Admision de los aspirantes

4.1 Antesdel plazo de un mes a contar desde
la finalizacidn del plazo de presentacién de ins-
tancias, el conseller de Governacié dictard una
resolucién por la que aprobard la lista de aspi-
rantes admitidos y excluidos de la presente con-
vocatoria. Dicha resolucién se publicard en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya e
indicard el lugar donde se encuentran expuestas
las listas.

4.2 Contra la resolucidén a que hace refe-
rencia la base anterior, los interesados pueden
interponer recurso de reposicion ante el conse-
iler de Governacid, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publica-
cién en el DOGC.

Los errores materiales se pueden corregir en
cualquier momento.

—5 Tribunales

5.1 Eltribunal calificador de las pruebas lo
componen los miembros siguientes:
Presidente: Joan Antoni Solans Huguet.
Presidente suplente: Xavier Montoro Chiner.
Vocales titulares:

1 Caterina Ramis Llompart.

2 Ramon Batlle Salud.

3 Antoni Biosca Sagastuy.

4 Jaume Amat Reyero.

Vocales suplentes:

1 Climent Soler Pons.

2 Rafael Almendral Veza.

3 Pedro Ardoy Aibar.

4 Adoracié Tellado Rossell6.

5.2 Eltribunal puede disponer, si asi lo cree
convenicnte, la incorporacidn de asesores espe-
cialistas para que colaboren con sus miembros
en la valoracién de las pruebas.

5.3 Eltribunal tiene la categoria segunda de
las que establece el Decreto 337/1988, de 17 de
octubre, modificado por el Decreto 203/1989,
de 17 de julio.

5.4 El tribunal no puede aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un mimero
superior de aspirantes al de las plazas ofrecidas,
sin perjuicio de lo que establece la base 1.3.5
en lo que se refiere al 10% adicional.

El tribunal facilitara al aspirante y al érgano
convocante la informacién que se le requiera en
relacion con las puntuaciones que haya obtenido
el aspirante.

5.5 La abstencién y la recusacién de los
miembros del tribunal debe ajustarse a lo que
prevén los articulos 20 y 21 de la Ley de proce-
dimiento administrativo.

5.6 El tribunal debe escoger uno de sus
miembros vocales para que actie como se-
cretario.

5.7 A efectos de comunicaciones y otras in-
cidencias, el tribunal tiene su sede en la Escuela
de Administracion Piblica de Cataluiia, av. de
Pearson, nim. 28, Barcelona, la cual presta el
apoyo material y técnico necesario para su ac-
tuacion.

5.8 En cualquier momento, el tribunal
puede requerir a los aspirantes la acreditacién
de su personalidad mediante la presentacién del
documento nacional de identidad.

5.9 Laautoridad convocante, por si misma
0 a propuesta del presidente del tribunal, puede
pedir, a los efectos procedentes, la acreditaciéon
de los aspectos necesarios cuando crea que ha
habido inexactitudes o falsedades en las cuales
hayan podido incurrir los aspirantes, que po-
drdn ser excluidos motivadamente de la convo-
catoria en cualquier momento cuando no cum-
plan los requisitos.

5.10 El orden de actuacién de los aspirantes
en las pruebas se iniciara por el primer aspirante
cuyo apellido empiece por la letra “Y”, de con-
formidad con el sorteo realizado el dia 28 de
marzo de 1990 (Resolucién del director general
de 1a Funcién Publica de 3 de abril de 1990,
DOGC num. 1279, de 11.4.1990).

—6 Lista de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento de funcionarios de
carrera

6.1 El tribunal, una vez hecha piiblica Ia lista
prevista en la base 1.8.4 en el lugar de realiza-
cidn de la dltima prueba obligatoria, elevara la
propuesta de nombramiento al érgano convo-
cante, especificando la fecha de publicacién de
dicha lista.

6.2 Los aspirantes propuestos deberdn pre-
sentar en la Direccién General de la Funcién Pu-
blica, dentro del plazo de los 20 dias naturales
contados desde la fecha de publicacién de 1a lista
de aprobados, la documentacién siguiente:

a) Una fotografia mate (tamafio pasaporte).

b) Titulo de arquitecto técnico (fotocopia
confrontada).

¢) Declaracién de no estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones
publicas ni estar separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna adminis-
tracién publica.

d) Declaracién de no estar incluido en nin-
guno de los supuestos de incompatibilidades
que prevé l1a legislacién vigente, o ejercer, dentro
del plazo de toma de posesién, la opcién que
prevé el articulo 10 de la Ley 21/1987, de 26 de
noviembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de la Administracién de la Genera-
lidad.

e) Certificado médico oficial acreditativo de
poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria
para el ejercicio de las tareas propias de las
plazas a cubrir, a que hace referencia la base 1.1
de la presente convocatoria. Este certificado
debe haber sido expedido dentro de los 3 meses
anteriores a su presentacion.

Quedan exentos de aportar este certificado los
aspirantes propuestos que tengan la condicién
de funcionario de la Generalidad de Catalufia,
condicién que deberian acreditar documental-
mente.

Asimismo, quedan exentos de aportar dicho
certificado los aspirantes propuestos que ten-
gan la condicién legal de disminuido y hayan
aportado previamente el certificado que prevé
Ia base 14.1.

f) Los aspirantes propuestos del turno de pro-
mocidn interna y los incluidos en las disposi-
ciones transitorias 3 y 4 de la Ley 17/1985, de
23 de julio, deben presentar, ademas, una cer-
tificacién expedida por el secretario general del
Departamento al que estdn adscritos, en 12 que
conste expresamente que el aspirante cumple ios
requisitos a que hacen referencia las bases 2.2,
23y24.

6.3 El conseller de Governacié nombrard
funcionarios a los aspirantes propuestos que
hayan aportado dentro del plazo establecido la
documentacién sefialada en la base anterior, los
cuales dispondrdn de un mes desde 1a publica-
cién de dicho nombramiento en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya para efec-
tuar el juramento o la promesa y la toma de
posesidn del cargo ante el secretario general del
departamento correspondiente. Una vez hayan
tomado posesién, los nuevos funcionarios deben
seguir y superar el curso complementario de for-
macién que establece la base 7.1, en la Escuela
de Administracién Piblica de Cataluiia.

6.4 Los aspirantes propuestos que no pre-
senten la documentacidn necesaria dentro del
plazo de los 20 dias a que se refiere la base 6.2,
salvo los casos de fuerza mayor que serdn de-
bidamente comprobados por la autoridad con-
vocante, y los que no cumplan los requisitos ne-
cesarios, no podradn ser nombrados y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir en
caso de falsedad.

—7 Curso complementario de formacién

7.1 La Escuela de Administracién Publica
de Cataluiia organizara la realizacién del curso
complementario de formacién, al cual deben
asistir obligatoriamente los funcionarios nom-
brados, a fin de facilitar su integracion en la or-
ganizacién de la Generalidad y su adaptacién
al puesto de trabajo al cual sean destinados.

7.2 La duraciéon del curso, que no serd
inferior a las 30 horas lectivas, asi como su con-
tenido, los determinard la Escuela de Adminis-
tracion Piiblica de Cataluiia, con la colabora-
cién de los departamentos interesados, a efectos
de garantizar la concordancia entre las mate-
rias impartidas y los conocimientos y habili-
dades requeridos para ocupar los puestos de tra-
bajo a los cuales se haya adscrito a los nuevos
funcionarios.

7.3 Los afectados por el deber de asistencia
al curso complementario de formacién podran
solicitar de la Escuela de Administracién Pu-
blica de Catalufia que se les convalide parte o
partes de ese curso cuando acrediten, mediante
1a oportuna certificacién, haber seguido cursos
de duracién y contenido andlogos a Ia parte o
partes del curso complementario que pretendan
convalidar. Cuando se trate de funcionarios aco-
gidos al turno de promocion interna, éstos po-
drdn pedir la convalidacién de las horas lectivas
destinadas a los conocimientos introductorios
de carécter general.

7.4 Una vez realizado con aprovechamiento
el curso complementario de formacién, la Es-
cuela de Administracién Publica de Cataluiia
entregara el certificado corresporndiente, que de-
berd incluirse en el expediente personal del fun-
cionario.
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practiques, de conformitat amb el que esta-
bleixen les disposicions transitories 3.21 4.1 de
la Llei 17/1985, de 23 de juliol.

Aixi mateix, quedara exempt del periode de
practiques el personal que hagi estat prestant
serveis a la Generalitat en liocs de treball de la
categoria de Jes places objecte de convocatoria
durant almenys 4 mesos.

~—9 Norma final

Els interessats poden interposar recurs de re-
posicié contra la convocatdria i les seves bases,
davant el conseller de Governacid, en el termini
d’un mes a comptar de 'endema de la seva pu-
blicacié. Aquest recurs es considerara desestimat
per silenci administratiu si passa un mes sense
que hi hagi resolucié expressa, i quedara, ales-
hores, expedita la via contenciosa administra-
tiva, davant la Sala corresponent del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, durant el ter-
mini d’un any comptador des de la interposicié
del recurs de reposicio.

Aixi mateix, els interessats poden interposar
recurs d’algada contra els actes administratius
que es derivin de Pactuacié del tribunal, da-
vant el conseller de Governacid, en el termini
dels 15 dies comptadors des de 1a seva notifi-
caci6 o publicacié. Aquest recurs es conside-
rara desestimat per silenci administratiu si
transcorren tres mesos sense que hi hagi reso-
lucié expressa, i quedar, aleshores, expedita
la via contenciosa administrativa, davant la
Sala corresponent del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, durant el termini d’un
any comptador des de la interposicié del re-
curs d’algada.

Igualment, els interessats poden interposar
qualsevol altre recurs que considerin procedent
per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX 2
PROGRAMA DE TEMES COMUNS

Organitzacid de I’Estat i de I’Administracio pu-
blica. Dret constitucional i estatutari

Tema 1
La Constitucié de 1978: estructura i con-
tingut. El titol preliminar: principis generals.

Tema 2

Drets i deures fonamentals. El Defensor del
Poble. El Tribunal Constitucional. El recurs d’'in-
constitucionalitat. El recurs d’empara. Conflicte
de competéncies.

Tema 3

Les Corts Generals. Composicid, atribucions
i funcionament. EI Govern en el sistema cons-
titucional espanyol. Designacié i durada. Res-
ponsabilitat dels seus membres.

Tema 4

LAdministracié central de I’Estat. El Consell
de Ministres. El president del Govern. Els mi-
nistres. ’Administracié periférica de ’Estat. Els
delegats del Govern a les comunitats autdnomes.
Els governadors civils.

Tema S5 -

Lorganitzaci6 territorial de I’Estat. Les comu-
nitats autdnomes: constitucid, competéncies i
estatuts d’autonomia. I’ Administraci6 local: la
provincia i el municipi. Lorganitzacié territo-
rial de Catalunya.

Tema 6

LEstatut de Catalunya: analisi del titol pre-
liminar. Catalunya com a nacionalitat. I’idioma,
el veinatge administratiu. Titol primer de I’Es-
tatut: competéncies de la Generalitat. Lorganit-
zacié comarcal de Catalunya: especial referéncia
a la Llei 6/1987, de 4 d’abril.

Tema 7

El president de la Generalitat. El Consell Exe-
cutiu: composicid, caracter, atribucions i fun-
cionament. Lorganitzacié dels departaments.
Els consellers.

Tema 8

El Parlament de Catalunya: régim juridic,
funcionament i atribucions. Relacions entre el
president de la Generalitat, el Consell Executiu
i el Parlament.

Tema 9

El Consell Consuitiu. El Sindic de Greuges.
La Sindicatura de Comptes. El Tribunal Supe-
rior de Justicia de Catalunya.

Dret administratiu general

Tema 10

Disposicions normatives amb forga de llei. El
reglament: concepte, naturalesa i classes. Limits
de la potestat reglamentaria. Altres fonts del dret
administratiu. Autonomies i sistema de fonts.

Tema 11

Els principis d’organitzacié administrativa:
competéncia, jerarquia, coordinacié, descentra-
litzacié, desconcentracié i tutela.

Tema 12

D’acte administratiu: concepte i classes. Exe-
cutivitat i suspensié. La seva execucid. La seva
motivacié i notificacié.
Tema 13

El procediment administratiu: normes regu-
ladores. Referéncia especial a la Llei 13/1989,
de 14 de desembre. Principis generals del pro-
cediment administratiu.

Tema 14

Fases del procediment administratiu general.
El silenci administratiu. El procediment san-
cionador.

Tema 15

Els recursos administratius: concepte i classes.
Elements subjectius i objectius. El procediment
en via de recurs. Els recursos d’al¢ada, de re-
posicié, de siplica i de revisié.

Tema 16

Els contractes administratius: concepte i
classes. La seleccio del contractista. Drets i obli-
gacions del contractista i de PAdministracié.

Gestid de personal i Seguretat Social

Tema 17

La Llei 17/1985, de 23 de juliol, de la funcié
ptblica de PAdministracié de la Generalitat de
Catalunya (I): estructura i contingut. La Llei
9/1986, de 10 de novembre, de cossos de fun-
cionaris de la Generalitat de Catalunya: estruc-
tura i contingut. Situacions dels funcionaris.

Tema 18

Y.a Ll 17/1985, de 23 de juliol, de la funcié
piiblica 4e PAdministracié de la Generalitat de
Catalunya (II): responsabilitats dels funcionaris
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puiblics. Analisi del seu régim disciplinari. Drets
i deures dels funcionaris.
Tema 19

La Llei 17/1985, de 23 de juliol, de la funcid
plblica de ’Administracié de la Generalitat de
Catalunya (II): retribucions i incompatibilitats
dels funcionaris piblics.

Tema 20

El régim de la Seguretat Social dels funcio-
naris. La Muface. Els drets passius. La Munpal.
La jubilacié: concepte i requisits.

Tema 21

La Llei organica de llibertat sindical. La par-
ticipacié dels funcionaris en la determinacié de
les condicions de treball. Organs de repre-
sentacio.

Tema 22

El personal laboral al servei de les adminis-
tracions publiques. Seleccid. Drets i deures. Ne-
gociaci6 laboral, conflictes i convenis collectius.

Drer financer i tributari

Tema 23

El pressupost de la Generalitat. Regulacié en
la Llei de finances publiques de Catalunya. Es-
tructura del pressupost de la Generalitat. Clas-~
sificacié organica, econdmica i funcional. Do-
cuments comptables.

Tema 24
El control de la despesa publica. El Tribunal
de Comptes i la Sindicatura de Comptes.

ANNEX 3
Programa de temes especifics

El que figura en I’Ordre del conseller de Go-
vernacio de 3 d’agost de 1987 (DOGC nim. 878,
pag. 3310, de 17.8.1987).

(50.220.061)

%
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DEPARTAMENT
D’ENSENYAMENT

ORDRE

de 2 de novembre de 1990, per la qual es ro-
menen funcionaris en practiques dels cossos
d’ensenyaments secundaris.

De conformitat amb el que estableixen les or-
dres de 12 d’abril de 1990 (DOGC nim. 1280,
pag. 1505, de 18.4.1990), de 17 d’abril de 1989
(DOGC num. 1133, pag. 1686, de 19.4.1989), i
de 26 de marg de 1988 (DOGC num. 971, pag.
1310, de 28.3.1988}, per les quals es van convocar
proves per a la provisié de places de funcionaris
docents dels cossos de professors agregats de
batxillerat, professors numeraris d’escoles de
mestratge industrial, mestres de taller d’escoles
de mestratge industrial, professors agregats d’es-
coles oficials d’idiomes i professors d’entrada
i mestres de taller d’escoles d’arts aplicades i
oficis artistics a Catalunya,

ORDENO:

Article 1

Es nomenen funcionaris en practiques dels
cossos de professors agregats de baxxillerat, pro-
fessors numeraris i mestres de taller d’escoles de
mestratge industrial, professors agregats d’escoles
oficials d’idiomes i professors d’entrada i mes-
tres de taller d’escoles d’arts aplicades i oficis ar-
tistics, els opositors que van superar les fases de
concurs i oposicid de les proves convocades per
I'Ordre de 12 d’abril de 1990 (DOGC mim. 1280,
pag. 1505, de 18.4.1990) i que es detallen a 'annex
1 d’aquesta Ordre, amb indicacié del mimero de
registre de personal que sels assigna.

Article 2
Es nomenen funcionaris en practiques els
opositors que van superar les fases de concurs

ANNEX 1
Cos de professors numeraris d’EMI

i d’oposicié de les proves convocades per a la
provisié de places de professors agregats de bat-
xillerat, professors numeraris i mestres de taller
d’escoles de mestratge industrial a Catalunya,
convocades per les ordres de 17 d’abril de 1989
(DOGC niim. 1133, pag. 1686, de 19.4.1989), i
de 26 de marg de 1988 (DOGC nim. 971, pag.
1310, de 28.3.1988), i que es detallen 2 I'annex
2 d’aquesta Ordre, amb indicacié del nimero
de registre de personal que se’ls assigna.

Article 3

Es declaren definitivament exclosos dels
cossos de professors agregats de batxillerat, pro-
fessors numeraris d’escoles de mestratge indus-
trial i mestres de taller d’escoles de mestraige
industrial, respectivament, els opositors que es
detallen a P’annex 3 d’aquesta Ordre, els quals
van superar les fases de concurs i oposicié de
les proves convocades per I’Ordre de 12 d’abril
de 1990 (DOGC nim. 1280, pag. 1505, de
18.4.1990), perqué hi han renunciat.

Article 4

S’autoritza ’ajornament de la fase de practi-
ques als opositors que van superar les fases de
concurs i oposicid de les proves convocades per
I'Ordre de 12 d’abril de 1990 (DOGC niim. 1280,
pag. 1505, de 18.4.1990), els quals es detallen
a 'annex 4 d’aquesta Ordre.

Article 5

Es declaren definitivament exclosos dels
cossos de professors agregats de batxillerat
i professors numeraris d’escoles de mestratge
industrial els opositors que es detallen a I'an-
nex 5 d’aquesta Ordre, els quals van superar les
fases de concurs i oposicié convocades per les
ordres de 17 d’abril de 1989 (DOGC mim. 1133,

pag. 1686, de 19.4.1989), perqué hi han renun-
ciat.

Article 6

El nomenament com a funcionaris en prac-
tiques tindra efectes econdmics i administratius
des de la data en qué els interessats hagin pres
possessi6 de les seves destinacions provisionals,
data que no podra ser anterior al dia 24 de se-
tembre de 1990.

Article 7

Els opositors que estiguin prestant serveis re-
munerats a ’Administracié com a funcionaris
de carrera, interins, contractats o laborals, sens
perjudici de la situacié administrativa o laboral
que els correspongui atenent la normativa vi-
gent, hauran de fer, durant la seva condici6 de
funcionaris en practiques, I’opcié relativa a les
seves retribucions, de conformitat amb el que
estableix el Reial Decret 456/1986, de 10 de fe-
brer (BOE de 6.3.1986).

Article 8

La Direccié General de Gestié de Professorat
i Centres Docents dictara les instruccions ne-
cessaries per al desplegament d’aquesta Ordre.

Di1sPOsSICIO FINAL

Contra aquesta Ordre, els interessats podran
interposar recurs de reposicié davant el Depar-
tament d’Ensenyament, en el termini d’un mes
des de I'endemai de la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 2 de novembre de 1990

JosEp LAPORTE I SALAS
Conseller d’Ensenyament

N. Cognoms i nom DNI NRP N Cognoms i nom DNI NRP
Assignatura: Tecnologia electronica. 15 Bosch Cuenca, Jorge..............coocuen.... 77910161 I33ECBP0001022
01 Goémez Martinez, Mariano................. 46213328 I33ECBP0001114 16 Fava Agud, Xavier...... . ... 35121974 133ECBP0001027
02 Altesa Amils, Pedro-Ramoén................ 40602685 I33ECBP0001038 17 Segarra Mullerat, Montserrat.. ... 40890399 I33ECBP0001066
Assignatura: Dibuix. 18 Abri! Fgrrer, Maria Carme... ... 40927846 I33ECBP0001068
0! Carbajal Navarro, Eusebio C. ... 37786114 I33ECBP0001024 1S Farré Vilalta, Inmaculada................... 40894376 I133ECBP0001057
02 Padilla Boix, M. Angeles............ . 38071872 I33ECBP0001168 Assignatura: Llengua i literatura espanyoles.
03 Goémez Plazuelo, Maria Carmen 38558686 I133ECBP0001163 01 Mateo Comas, JOSE€ ............covevrvveveen, 39329541 I33ECBP0001030
04 Esteban Gran, Eva Maria. ... 17216015 I33ECBP0001079 02 Brabo Sudrez, Carlos .......................... 18008327 I33ECBP0001023
05 Cuerda Quintana, Antonio-Felipe ... 42953072 133ECBP0001041 03 Sdez Céceres, José Antonio .............. . 77102780 I33ECBP0001133
06 Utrilla Carrera, Francisca. ... .. 46550440 I33ECBPO001155 04 Miguel Sidnchez, Agustina....... ... 78022226 I33ECBP0001031
07 Arnaiz Hidalgo, Fernando......... .. 14881550 I33ECBPO0001158 05 Loépez Braso, Maria Antonia .. ... 36502449 I33ECBP0O01117
08 Navascues Cunchillos, José Maria ... 17686916 I33ECBP0001032 06 Romeo Gdélvez, Ana Isabel ... .. ... 73077732 I33ECBP0001052
Assignatura: Llengua i literatura catalanes. 07 Rodriguez Gonzdlez, Maria..... ... 38051727 I33ECBP0001035
08 Lopez Lépez, Alberto Carlos............. 40950249 I33ECBP0001118
01 Castellé Semente, Anna................... 40881237 I33ECBP0001077 .
N 09 Diaz Sancho, M. Dolores ..... ... 40916671 I33ECBP000I078
02 Martorell Coca, Josep Maria............ 39676799 I133ECBP0001086 R
10 Bastante Ribes, M. Rosa.... ... 36510920 I33ECBP0001141
03 Romaguera Guell, M. Teresa.............. 40308279 I33ECBP0001051 <
. . - 11 Paune Fernandez, Alfred................... 33915398 I33ECBP0O001127
04 Masanella Quiles, Radl.......... 46671713 133ECBP0001045 .
. 2 12 Vernet Pons, Viceng..........ccoeooveuennnne.nn. 39850383 I33ECBP0001099
05 Puigdevall Tarres, M. Fatima.. . 40306907 I33ECBP0001131 - . ]
s 13 Romero Alvarez, Maria Jesus............ 29087656 I33ECBP0001094
06 Estruga Moncada, Délia.................... 40843901 I33ECBP0001080 . A
) 14 Ferniandez Cubero, Jesis Rubén....... 11042830 I33ECBP0001058
07 Murtrd Ferran, Rosa Maria ... 39681402 J33ECBP0001088 15 Lamarca Marti Jaan 39329948 I33ECBPOOOI116
08 Gaya Catasts, Jaume........... . 35069021 I33ECBPO0001147 artnez, JUan...............
09 Barnola Gasch, Marina............. ... 41079911 I133ECBP0001019 Assignatura: Tecnologia administrativa i comercial.
10 Graells Juanos, Ramon.......... T 35029729 I33ECBPO000i148 Ol Tarres Valldolitx, Miquel.................... 40285446 I33ECBP0001G54
11 Farré Vilalta, M. del Carmen............. 40879715 I33ECBP0001145 02 Garcia Carcelen, Enrique .. ... 43396166 I33ECBP00C1081
12 Ramirez Juanola, Maria Dolors......... 40305463 I133ECBP0001049 03 Flores Estolt, Montserrat ... ... 77102953 I33ECBP0001112
13 Vidiella Recasens, Montserrat.... . 39854360 I33ECBP0O001100 04 Garcia Rodriguez, Isabel.... ... 42159295 I33ECBP0001045
14 Fa Carné, Maria Antonia.................. 40888244 133ECBP0001056 05 Feu Pujolar, Antonio ..........c................ 40293528 I33ECBP0001044
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N Cognoms i nom DNI NRP N Cognoms i nom DNI NRP
06 Jurado Coérdoba, Manuel ................. 33864342 I33ECBPO0001166 Assignatura: Educacié fisica.
07 Torres Meseguer, José Luis. ... 77883716 I33ECBP0001098 01 Vendrell Gali, Esther................ccc....ee. 39329816 I33ECBP0001138
08 Yla-Catala Bore, Niria.......... ... 77080575 I33ECBP0001139 02 Alonso Octavio, Maria Estela. . 35085345 I33ECBP0001104
09 Calavera Subirana, Mercedes . ... 39328088 I33ECBP0001107 03 Delgado Jurado, Jorge............. . 38440136 I33ECBP0001143
10 Garrote Vilchez, Germén.................... 38433334 I33ECBP0001146 04 Oliva Fornos, Juan Carlos .. . 40886024 I33ECBP0001061
11 Olives Felip, Josep Carles................. 40870354 I33ECBP0001062 05 Roda Cortey, M. Asuncién ................ 37724811 I33ECBP0001034
12 Vallverdu Ldépez, Moisés..... ... 40851594 I133ECBP0001156 06 Cerezuela Violeta, Jesiis Carlos. . 17145637 I33ECBP0001025
13 Ivorra Ivorra, Antonio........... ... 21611098 I133ECBP0001150 07 Arin Sola, Carolina..................... . 18649868 I33ECBP0001072
14 Barranco Navarro, Maria José.. ... 29088132 I33ECBP0001020 08 Soler Regas, M. Pilar . 46211887 I33ECBP0001154
15 Ralda Simé, Eduardo Luis ..... ... 40913307 I33ECBP0001092 09 Camuiias Clemares, Susana ............... 43402257 [33ECBP0001108
16 Gonzdlez Ferran, M. Dolores.............. 37283813 I33ECBP0001164 10 Trullén Feliu, Montserrat................... 40919367 I133ECBP0001135
; . > ept 12 Barrufet Martin, Maria Carmen 40874468 I133ECBPC001074
'&“’é’s'gg‘:"sfmacw humanistica. 13 Vinos Solanellas, Montserrat ... 40883942 133ECBP0001101
vador, José Antonio........... 37694782 I33ECBPO0001153 s .
02 Verdt Ramo, Andrés......... 46221113 I33ECBPOgolos7 14 Codina Trenzano, Alejandro.. 38500163  I33ECBPO0OL159
03 Miquel Marti, Ferran 46002426 133ECBPO001124 15 Garcia Guirado, Paloma...................... 38481251 I33ECBP0001113
04 Mayol Calvet, Jordi.. ... 46021761 I33ECBP0001122 Assignatura: Fisica i quimica.
05 Ferrando Puig, Emilio......... ... 18879345 I33ECBP0001111 01 Egea Bach, M. Rosa.......c.cccc.cocoeninn. 39129204 I33ECBP0001160
06 Aznar Garcia, Rosa Maria..... ... 46553383 I33ECBP0001105 02 Girbes Fumado, Jaime José.............. 40907362 I33ECBP0001083
07 Agustin Siénchez, Montserrat. ... 37318210 I33ECBP0001102 03 Marco Ariza, Maria Jesus....... . 50785415 I33ECBP0001029
08 Fantova Ibaifiez, Fco. Javier.............. 40877618 I33ECBPO0001110 04 Colon Mur, M. Paz............... . 73189012 I33ECBP0001109
Assignatura: Tecnologia de delineacié. 05 Corredor Piferrer, Maria Luisa.. . 78000305 I33ECBP0001040
01 Borras Climent, JOIdi....................... 46221803 I33ECBPO001039 06 De Genover Illa, M. ROS2 ...c.cvooooe 40430607 I33ECBPO001046
02 Puig Bosch, Salvador.................... 39849792 I133ECBPO00l0St 07 Mestre Fontanals, M. Rosa .... - 37695449 133ECBPO0OLIZ3
08 Poza Andres, Francisco............ . 13057438 I33ECBP0001130
Assignatura: Tecnologia sanitaria. 09 Delgado Sadornil, José Luis ... . 13089490 I33ECBP0001144
01 Pi Borralleras, Gloria..............c....... 17998118 I33ECBP0001128 10 Bercet Niflerola, Raul Vicente............ 73381032 I33ECBP0001075
02 Cardona Grau. M. del Mar............. 39673276 I33ECBP0001076 11 Alcald Jauregui, M. Luisa... . 15797749 I33ECBP0001103
Assignatura: Anglés. 13 Berga Piitol, Mario.............. . 38420516 133ECBP0001142
01 Roca Domingo, Javier ... 46222718 133ECBP0001033 14 Zaragoza Marqués, Felipe. - 40849095 I33ECBP0001140
02 Farré Espar, Pilar.........o.ccoooocoon... 40855725 133ECBP0001026 15 Roher Martori, Jaime.................... 77529966 I33ECBP0001132
03 Driéguez Pons, Pilar............... ... 38037216 I33ECBP0001043 Assignature: Tecnologia del metall.
04 Lozano Vives, Maria Dolores ............. 38475476 I133ECBP0001120 01 Pons Llobet, Juan.............cccccoooorvriinn 39312070 I33ECBP0001129
07 Gonzilez Menéndez, M. Covadonga. 09392048 I33ECBP0001165 Assignatura: Ciéncies naturals
08 Matamoros Torta, M. Angeles.......... 40928619 I33ECBP0001087 . .
09 Jarque Civera, Bernat ................... 73373767 133ECBPoool11s ~ OF Palahi Cervera, Albert ..o 40514543  133ECBPO001126
10 Legares Cererols, Anna.... 46671363 I33ECBP0001133 02 Se}'ra Comaposada,'Ceha ........... . 39329745 I33ECBP0001134
12 Solé Clavero. M. Teresa ........ . 39674869 I33ECBP0001096 03 GOU}CZ EIOICS, Marxa Mercedes. . 43391159 I33ECBP0001059
14 Adell Sancho, Maria Begofia . .. 40927439 I33ECBP0001069 04 Vallés Sala, Florenci................ccoooen 39325002 I33ECBP0001137
15 Roig Bonillo, M. Carmen...... .. 38436360 I33ECBP0001036 Assignatura: Formacié empresarial.
17 Adidn Vidal, M. Felicitas..... .. 11915135 I33ECBP0001037 01 Garriga Palau, Margarita ................. 77782893 I33ECBP0001082
18 Albareda Costa, Montserrat............... 39170375 I33ECBP0001157 02 Hernandez Camisén, Germadn .. 07434655 I33ECBP0001149
Assignatura: Matematiques. 03 Barrull Ribalta, Ehsa. ............... . 39157065 I33ECBP0001106
01 Mufioz Font, GlOTa ... 36901079 I33ECBPOOI2s 04 Agras Estalella, Jordi. .o 39862845 133ECBP0001070
02 Planelles Agramunt, Misericordia...... 39860607 I33ECBP0001090
03 Daunis Estadella, Josep................... 40313167 I33ECBP0001042 Cos de mestres de taller d’EMI
04 Reverte Meca, Gloria........... ... 37625840 I33ECBP0001170 N
06 Reverte Ferre, José Manuel. ... " 40922786 I133ECBPOOOI0S3 - Cognoms inom DNI NRP
07 lzquierdo Terreros, Maria Jesus........ 17200229 I33ECBP0001151 Assignatura: Practiques de metall.
09 Uranga Zurutuza, Pedro José... 15893657 I33ECBP0001136 01 Mallorquin Egea, Salvador................ 38416966 I13SECBP0000390
10 Roca Martinez, Ramén ........... o 78072689 I133ECBP0001064 02 Pavon Jiménez, Juan José.............. 39325705 I35ECBP0000411
11 Pastor Saporta, Domingo Vicente...... 18932785 I33ECBP0001089 Assignatura: Practiques d’hoteleria i turisme.
12 Saiias Rodellas, Joan........... .......... 90000519 I33ECBP0001053 01 Sanz Barberd, Encarnacién................ 40926078 I35ECBP0000405
13 Alcon Ferreres, Maria Pilar. ... ... 39848325 133ECBP0001071 02 Jardi Serres, JOrdi..........cccocooccovierirnn 78579022 I135ECBP0000403
14 Pifiol Martinez, Laureano. ... 39022340 I33ECBP0001169 Assignatura: Practiques d'electronica
iz Eg"m‘]\‘,;‘a.M°mf°““.’ Rosa Lidon... 18933109 I33ECBPOOOI073 ™y 47 Garcia, Frandisco........... 52148361 I13SECBP0000421
pez Molina, Antonio..................... 17998718 I33ECBPO0001119 ” . A
17 Linares Pedresa, Francisco . .. 38418537 I33ECBP0001152 02 Garcia (_}arcxa, Juan Carlos. - 38547199 I3SECBP0000409
18 Fiol Vidal, Jaime.......... . 78196935 I33ECBPOOOll62 O3 Lopez Jiménez, Manuel ... ~ 38442654 13SECBPO000417
19 Roma Maza, Alberto...... " 40889116 I33ECBPO001065 04 Comaposada Rius, Josep M. .......... 46582571 I35ECBP0000416
21 Rodriguez Fonseca, Emilio..... ... 40235381 I33ECBP0001050 Assignatura: Practiques administratives i comercials.
22 Hueso Pérez, M. Inmaculada ... ... 40914373 I33ECBP0001084 01 Ruiz Sitja, ROSEr.........cocovvvriiviieennne 46531872 I135ECBP0000413
23 Lopez Flores, Diego Manuel.. .. 27244045 I33ECBP000108S 02 Muntadas Llorach, Francesc Xavier . 46580331 I3SECBP0000418
24 Lerenz Saumell, Santiago....... ... 37718944 I33ECBP0001028 03 Vizquez de Parga Andrade, Maria ... 39681181 I35ECBP0000408
25 Martinez Marina, Paloma .................. 46037780 I33ECBP000112}1 04 Trias Llop, M. Pilar ....................... 78579569 I13SECBP0000407
26 Bayod Ceron, M. Luisa................ 37725641 I33ECBP0001021 05 Miquel Rodriguez, Isabel. .. 46586934 I35ECBP0000399
27 Muniesa Velilla, José Ignacio. . 73153119 I33ECBP0001060 06 Robles Flores, Juana ........ 38553062 I35ECBP0000419
28 Burrel Solana, Irene ... ... 18008119 I33ECBPO0001055 07 Latorre Melet, José Maria... 40860973 I3SECBP0000398
29 Lépez Jiménez, Vicente ... ... 39165567 I33ECBPO0001167 08 Barca Luz, M. del Carmen.. . 38437627 I35ECBP0000420
30 Rovira Eiximeno, José...... ... 40903399 I33ECBP0001095 09 Aparicio Buendia, Carmen.................. 39679950 I3SECBP0000400
31 Tomas Acosta, M. Carmen. .. 40922245 I33ECBP0001097 10 Sarrado Galdn, Maria Alegria............ 73192214 I3SECBP0000414
32 Espuiles Colet, Jordi..............cc....... 33886565 I33ECBP0001161 11 Torres Velasco, David...............ccocc..... 77910688 I35ECBP0000396
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12 Subirats Llad, Alejandrina................ 40923605 I35ECBP0000406 49 Estrada Rodriguez, Fco. Antonio....... 40972257 I48ECBP0001837
13 Torné Vidal, Antonio.............. .. 39344723 I35ECBP0000415 50 Ferndndez Montraveta, Ana Maria.... 43499588 I48ECBP0001839
14 Prieto Merchdn, Maria Jesiis .. 43397589 I35ECBP0000412 51 Navarro Garcia, José Luis................. 33879423 I48ECBP0001939
15 Serrat Sola, Ana M. ... 40516874 13SECBP0000395 52 Miquel Baro, Josefa .......................... 78073792 I48ECBP0O001776
. . s s 53 Cantallops Fiol, M. Margarita............ 43022268 I48ECBP0001712
Assignatura: Practiques sanitaries. 54 Lapeyra Piella, Ana Maria......... ... 37244468 148ECBP0001853
01 Gardella Darre, Rosa.......... ... 40602695 I3SECBP0000402 55 Gonzdlez Condom. Mont L 38060396 I48ECBP0001907
02 Castellé Semente, Maria del Carme... 40868294 I35SECBP0000397 ° ondom, Moniserra
03 Vinuesa Aumedes, M. Teresa ............. 46328041 I35ECBP0000391 Assignatura: Fisica i quimica.
Assignatura: Taller de perruqueria i estética 01 Valle Ferrer, Susana............................. 37268344 I4SECBP0001749
0l Brujats Barnes, M. Dolors ... 40304969 I35ECBP0000392 03 Mata Corretger, Josep.. - 40303416 148ECBPO001764
02 Llenas Vilallonga, Rosa M 36933559 13SECBP0000389 04 Castella Rovira, F. Xavier................. 40914888 I48ECBP0001832
* > T 05 Canalias Bocos, Teresita N. J. .......... 46111987 148ECBP0001830
Assignatura: Practiques d’informatica de gestio. 06 Roig Moreno, Javier............... ... 37746963 I48ECBP0001885
01 Campo Sanagustin, Alicia................. 17869870 I35ECBP0000401 07 Sanso Vergeli, Immaculada ... .... 38502560 I43ECBP0001892
02 Ferrer Manuel, Jaume . 38486320 I3SECBP0000393 08 Pla Sentis, Carlos.............. ............. 37618140 148ECBP0001740
03 Canet Ricart, Edvard................ ... 77306958 I3SECBP0000388 . L .
Assignatura: Musica.
Assignatura: Practiques de moda i confeccid. 01 Grau Folch, Jorge José........................ 18936936 I48ECBP0001727
01 Moreno Onieva, Manuela Angeles..... 40977171 I35ECBP0000422 02 Mir Pons, BOris.........c.coooevveveiive, 35097156 148ECBP0001916
02 Jiménez Serradilla, M. Natividad. ..... 35084411 I35SECBP0000410 03 Sans Castellvi, Joan ... .... 38401739 I48ECBP0001923
03 Gelada Camps, Concepcidn ... 40303794 135ECBP0000394 04 Fl6 Lario, M. Teresa.................... .... 35018684 I48ECBP0001843
05 Domingo Belando, M. Carmen.......... 39673941 I48ECBP0001790
Cos de professors agregats de batxillerat Assignatura: Ciéncies naturals.
N. Cognoms i nom DNI NRP 01 Call Pujol, Carles... ............ccocoeevive. 39321202 I48ECBP0001710
Assignatura: Anglés 02 Jiménez Llorens, Ana Maria .............. 40876374 I48ECBP0001773
0l Paradis Puig, M. del Carmen ... 40424531 I48ECBPOO0IS74 00 Gomez Vila, Roser............. . 40302693 Y4SECBP0001849
. y . 04 Casares Romeva, Teresa ... ... 46224559 I48ECBP0001902
02 Aguila Sans, Marija Teresa.............. 77782772 148ECBP0001781 : )
N 05 Olivella Pedregal, Elisenda .... ... 46325997 I48ECBP0001867
03 Aragdn Calvo, Juan . ... 38768898 I48ECBP0001821
06 Isbert Roca, Marc......................... 35011195 I48ECBP0001909
04 Ferran Larraz, Elena ..................... 46118274 I48ECBP0001720 .
. 07 Romay Saye, Javier...................... 14924377 I48ECBP0001741
05 Caufape Rius, Montserrat................ 40898977 I48ECBP0001768
. . 09 Padrés Matarrodona, M. del Carmen 39341441 I148ECBP0001941
06 Flotats Vicens, Sergio............. ... 37367549 I48ECBP0001933 10 Miré Miré, Concencidn 33875189 I48ECBP0001937
07 Farriol Castafié, Marta..................... 33891428 I48ECBP0001931 ? L -
08 Outes Jiménez, Soledad .... 50710553 I48ECBP0001872 Assignatura: Educaci6 fisica.
09 Grassi Fabregas, Silvia ... ... 46229195 I48ECBP0001726 01 Bistuer Icardo, Florenci..................... 38782781 I48ECBP0001827
10 Mitjavila Gubieras, Joan ... 33936466 I48ECBP0001860 02 Cano Alonso, Didac......................... 46528650 I148ECBP0001831
11 Mola Obiols, Maria Teresa............... 40879460 I48ECBP0001777 03 Dispes Roig, Marta......................... 40519242 I48ECBPO0001757
12 Fabra Riviere, Elena ... 37289351 I48ECBPO0001716 04 Rodellas Parés, Carlos ........ ... 35002162 148ECBP0001884
13 Castafio Montserrat, Eduard.. ... 38553929 I48ECBP0001713 05 Manau Javierre, M. Eugenia. ... 18019298 I48ECBP0001936
14 Pujoi Toda, Maria Josepa ........... ... 77780412 I48ECBP0001807 06 Martinez Tomé, Mireia........... ... 43682938 I48ECBP0001733
15 Cermefio Aguado, Montserrat............ 38548913 I48ECBP0001834 08 Lobez Pérez, German..................... 35040619 I48ECBP0001775
16 Lopez Oliver, Luis R. ... ... 22643956 I48ECBP0001854 09 Ortoll Espinet, Silvia ... 39676119 I48ECBP0001871
17 Salas Monforte, Rosa M. ............. 37739636 I48ECBP0001887 11 Abadia Barrios, Rosario..................... 33923062 I48ECBP0001818
20 Palau Solanzjl, M. l?olors ,,,,,,,,,,, .. 39293238 I48ECBP0001873 Assignatura: Dibuix
21 Arrieta Murillo, Elisa M. P. S.. ... 17851192 148ECBPOO0IS23 ("7 40 Comengns, Jorge ... 22535893 I48ECBPO001751
22 Gamisans Berenguer, Rosa................ 39340306 I48ECBP0001845 " y
. . . 02 Fiol Canals, M. Montserrat ... 36969111 I148ECBP0001723
23 Ques Jorda, Maria Francisca.............. 42998073 148ECBP0001881 . !
N . N 03 Cabellos De Gregorio, Mariano . ....... 38787180 I48ECBP0001829
24 Pujol Gil, Isabel Maria.................. 39672518 I48ECBP0001765 9 A .
: N 04 Aragonés Balagué, Marina ... 40518489 I48ECBP0001752
25 Moreno Patifio, M. Leocadia... .. ... 43682604 I48ECBP0001864 .
N A 05 Negre Dalmau, José........ .. 40298078 I48ECBPO001865
26 Escorihuela Pujol, Lamberto ...... ... 78056338 I48ECBP0001769 06 Varona Pla, M. Rosa 38069361 I4SECBPGO01S00
27 Orfila Sintes, Julia Francisca .. ... 41496241 I48ECBPO0001869 2, M.
28 Pamies Fort, M. Lourdes......... ... 39858914 I48ECBP0001804 Assignatura: Filosofia.
29 Julve Hernandez, Ivon.......... ... 46523175 I48ECBP0001852 01 Lerin Riera, Javier Ramén.................. 46223173 I48ECBP0001728
30 Forcadell Guinjoan, Montserrat ........ 39865203 I48ECBP0001794 02 Bayod Brau, Jordi............... ... 35018995 I48ECBP0O001706
31 Avalos Garcia, Antonio Javier........ 79285433 I48ECBP0O001817 03 Garcia Martinez, Isidro... . ... 77883780 I48ECBP0001724
32 Cuellar Vinaixa, Gloria... ... 40433696 I48ECBPO001756 04 Rosales Sebastid, Ramén Ernesto ...... 40927939 I48ECBP0001812
33 Grijalbo Verderas, Ana Maria. .... 39864687 I48ECBP0001798 05 Carbo Sanchis, Enric Pau................. 40923190 I48ECBP0001788
34 Guzmdn Lopez, César............... ... 37375138 I148ECBP0001850 06 Marti Olivella, Pere ... 37694249 I48ECBP0001799
35 Marti Ruiz, M. Eulalia . ... .... 77098933 I48ECBP0001800 07 Carrién Robles, Fortunato................... 33872043 I148ECBP0001928
36 Velazguez Lucas, M. Isabel ... ... .. 27242634 I48ECBP0001901 08 Alvarez Fernandez, Mariano ............... 09654088 I148ECBP0001703
37 Pérez Pérez, Montserrat.................. 77733635 I48ECBP0O001942 09 Pérez Sanchez, Jordi. ... ... 36973626 I48ECBP0001943
38 Castillo Rios, Natividad .............. .. 35093330 I48ECBP0001833 10 Fernindez Paz, Gabriel ... 33910030 I48ECBP0001840
39 Ortega Rodriguez, Maria Teresa 35023074 I48ECBP0001870 11 Rabal Queixalos, Félix . ... 77100516 I48ECBP0001920
40 Martinez Garcia, Marta............ .. ... 37286183 I48ECBPO0001913 12 Ferrer Gracia, Joan ...... ... 33935476 I48ECBP0001721
41 Salazar Noguera, Joana Adelaida...... 39687833 I48ECBP0001813 13 Temporal Oleart, Josep....... ... 77625720 I48ECBP0001926
42 Freixes Montes, Maria Isabel ... 40867436 I48ECBP0001770 14 Santolaria Arrontes, Juan... ... 37284487 I48ECBP0001744
43 Ruiz Hernandez, M. del Carmen...... 46661968 I48ECBP0001886 15 Serrano Acedo, Pedro.......... .. 39170766 X48ECBP0001945
44 Sénchez Clemente, Maria José ... 72530416 I148ECBP0001889 17 Sanza Benito, José Luis .. 77283343 I48ECBP0001894
45 Sudrez Rabasso, Venancio G. ... 36560564 I48ECBP0001747 18 Prieto Alvarez, Gerard 35060709 I148ECBP0001918
46 Renedo Garciapons, Teresa.................. 39861814 I148ECEP0001811 19 Llauradé Ciuranete, Jacinto.. ... 40881264 I48ECBP0001774
47 Farrés Costafreda, Roser ...... ... 38078104 I48ECBP0001904 20 Giralt Pros, Rosa Maria ... ... 39670826 I48ECBP0001796
48 Fontanals Ortiz, Gemma ... 46339251 I48ECBP0001905 21 Ferndndez Garcia, Emilia.................... 38548151 I48ECBP0O001838
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Assignatura: Grec. 19 Pereira Rodriguez, Juan Manuel ........ 43398388 I48ECBP0001738
01 Pérez Asensio, Jorge...................... 18949580 148ECBP0001739 20 Dominguez Corchero, Miguel ............. 40312818 I48ECBPO0001759
02 Torné Teixid.o', Ramon..................... 40882140 I48ECBP0001899 Assignatura: Geografia i historia.
03 Noel Juncosa, Teresa...... ... 35039143 I48ECBP0001866 01 Gratacds Rius, Josep 77894008 148ECBP000I762
04 Teixidor Sagarra, Judit......... .... 35089309 I48ECBP0001898 02 Bragulat Isach, Juan Maria ... 40296694 14SECBP0001753
05 Domarco Dopazo, Gerardo. ... ... 34955659 I48ECBP0001758 03 Puiol Forn Jc;rdi v 37252563 148ECBP0001878
06 Ochagavia Ramirez, Teresa....... .... 16536869 I48ECBP0001940 04 La;nenca A’]os MPllar T 17844214 148ECBP000IOI]
07 Gutiérrez Fernindez, Teresa . ... 38071581 I48ECBP0001S08 05 Labella Onieva’, Nian’a Jés;é " 16448777 148ECBP0001910
08 Mayans Mevel, EQUardo ................ 46119094 148ECBPO00ISIS (g vVila Despujol, RAMOR .................... 37664477 48ECBP00OI7S0
Assignatura: Llati. 07 Salvadé Valentines, Ramon........ ... 40822904 148ECBP(0001888
01 Quintilla Zanuy, Maria Teresa............ 40895684 I4SECBP0001779 08 Serrano Rubio, Enrique................ ... 36554921 I48ECBP0001745
02 Garcia Ruiz, Isabel ... ... 35107961 I48ECBP0001725 09 Borras Galceran, Jaume ... ... 39855041 I48ECBP0001787
03 Romero Rodriguez, Montserrat .......... 43684252 I48ECBP0001742 10 Monclis Llop, Montserrat ... ... 39846107 148ECBP0001802
04 Pujol Massaguer, Concepcion.... ........ 33933329 I48ECBP0001879 11 Alegre Bernad, Maria Teresa ... 40865613 148ECBP0001767
05 Diez Gutiérrez, M. Goretti................ 35025696 148ECBP0001903 12 Fonts Soler, M. Carmen ................... 77293845 148ECBP0001844
06 Ferran Sans, Ramon........... 39870287 I148ECBP0001793 13 Sénchez Cervelld, JOsé...........ccccoo.. ... 40914380 I48ECBP0001814
07 Martinez Mofiux, Daniel 38074299 I48ECBP0001914 14 Comas Salido, M. Teresa... ... 40429652 I48ECBPOQO001755
08 Lopez Manzano, Maria Josefa 33879623 I148ECBP0001935 15 Alcon Vidal, M. Belén... ... 39668143 I48ECBP0001783
09 Albéniz Fornells, Josep .......c.oooe. 39180423 I48ECBP000181S 16 Puy Sorribas, Luis ... ... 39295783 I148ECBP0001880
10 Teodoro Peris, José Luis ... ... 52690877 148ECBP0001815 17 Narviez Ferri, Manuela Fca. .. . 37318048 I48ECBP0001736
11 Puig Ortiz, M. Teresa.... ... 78075641 I48ECBP0001778 18 Marba Rins, Josep M. ... ... 40954141 I48ECBP0001731
12 Giralt Soler, Sebastia ..................... 43412721 I48ECBP0001846 19 Aragonés Micolau, Antonio. ... 38499580 I48ECBP0001822
Assignatura: Llengua i literatura catalanes. 20 Poblet Romeu, Marcel-Joan........ .... 38554380 I48ECBP0001877
01 Llorca Berrocal, Viceng ... 43500798 14SECBP0001730 21 De la Rosa Botaya, Antonio José ... 43400864 I48ECBPO00L715
02 Figueras Trull, Jaume.. ... . 39161711 I148ECBP0001722 22 Sanguesa Alicart, Marcos................... 18921240 I48ECBP0001891
03 Serra Santamaria, Jaume............. 46510968 148ECBP0001896 23 Ejido Chamarro, Carlos.... 38061381 148ECBP0001836
04 Fité Pons, Anna Maria ... 38771929 I48ECBP0001842 24 Oller Vila, Josep............... - 39333655 148ECBP0001868
05 Martin Tubau, Enrique 90001801 I4SECBP0001856 25 Descarrega Martin, Francisco ............ 38437332 I148ECBP0001835
06 Badal Franco, José Luis........ ISR 46601280 I48ECBP0001705 Assignatura: Matematiques.
07 Camps Mundé, Montserrat ..... . 37605405 I48ECBP0001711 0l Ramirez Roma, Josep.........cc......... . 77290466 148ECBP0001882
08 Llados Pujol, Maria........cocvien. 35085835 I48ECBPO001729 03 Gomez Vizquez, Concepeion.............. 35045413 148ECBP0001848
09 Cucurell Ferri, Miquel..... ... 38768761 148ECBP0001930 04 Trujels Albet, ANtODi.....c.......ccc.conro. 37741405 148ECBP0001780
10 Rovirosa Birbe, Nuria..... ... 46215745 I48ECBP0001743 05 Pérez Lopez, Juli ..o 39335013 148ECBP0001I875
11 Ferrer Gracia, Jordi..................... 33935475 I48ECBP0001841 06 Masip Aymi, M. del Pilar .. 77832353 I48ECBP0001734
12 Serrasolsas Domenech, Lluis............ 43502492 I148ECBP0001746 07 Lépez Garcia, José Diego ...........c.... 07003691 I4SECBP0001934
13 Alberich Forns, Magdalena........ ... 39864671 I48ECBP0001782 08 Fandos Tello, M. Joaquina.............. 36976396 148SECBP0001717
14 Del Rey Torres, Amelia...... .. 38489293 I48ECBP0001921 09 Mendiz Noguero, Isabel.... 37287080 I48ECBP0001735
15 Quer Aiguade, Pere....... . 77625973 I48ECBP0001919 10 Batlle Moreso, Mercé ...........cccc.cceo. 37322376 148ECBP0001786
16 Farrera Casas, NUria ... 456531615  148ECBP0001718 11 Bulbena Burdo, M. de les Neus. 77111947 148ECBP0001828
17 Pifias Dalmau, Rosa Isabel ... .. 39679423 148ECBP0001806 12 Gomez Ruiz, Carlos Ignacio............. 13891547 148ECBP0001761
18 Huguet Soler, Elisabeth .. . 46551979 148ECBP000185] 13 Lépez Ramirez, Mercedes................. 24829462 [48ECBP0001855
19 Grau Verdd, Antoni... s 39673676 148ECBP0001757 14 Martinez Jiménez, M. Concepcién ... 16796148 148ECBP0001732
20 Barniol Minoves, M. Carme . .. 77735080 148ECBP0001825 15 Serra Gibert, M. de la Merced .......... 35060443 148ECBP0001944
21 Reiié Teule, M. Alba ... ... . 41079823 I48ECBP0001810 16 Feijoo Martin, Juan Carlos................. 19092772 148ECBP0001792
22 Casulleras Sanchez, Silvia ... 35047487 I48ECBP0001714 17 Fornals Sanchez, Purificacion............ 35033978 I48ECBP0001906
23 Fernandez Pou, Marja.................. 40310950 I48ECBP0001760 18 Molas Auque, M. Misericordia.. 39864537 148ECBP000IS01
24 Buixeda Company, Anna Maria .. ..... 40309910 I48ECBP0001754 19 Querol Giner, Manuel ........... 18932462 148ECBP0001809
25 Queral Marti, Elena ....... . 39869699 T48ECBP0001808 20 Segarra Wecker, Yolanda... . 38549500 I48ECBP0001895
26 Soldevila Puig, Rosa Maria................ 39300284 I148ECBP0001897 21 Pena Tubella, Merce .........c..ccccccovueees 38383193 [48ECBP0001737
27 Picas Clariso, Maria Carmen........... 39340434 I48ECBP0001876 22 Garcia Balaguer, Ubaldo .................... 40918017 148ECBP0001795
28 Torné Puigdemont, M. Dolors........... 46671155 148ECBP0001766 23 Lopez Faxedas, M. Angels .. 40300293 I48ECBP0001763
29 Espluga Escoda, Niria ... -... 39863434 148ECBP0001791 24 Colom Sagreras, Gabriel.......... .. 43035991 [48ECBP0001789
30 Balcells Figueras, M. Dolors.............. 39866670 148ECBP0001785 25 Fernandez Garcia, M. Paloma 46517039 I148ECBP0001719
Assignatura: Llengua i literatura espanyoles. 26 Graiid Amigo, NUria ... 40892730 I4S8ECBPO0001772
01 Penna Perpina, Inmaculada ... 39855843 148ECBP0001805 27 Martinez Martinez, Martin................ 24326563 148ECBP0001858
02 Aparicio Tesan, Alberto... . . 35074202 I48ECBP0001704 28 Martinez Castro, Alejandro. .. 36933280 I48ECBP0001857
03 Riverola Fabregues, M. Magdalena . 43402129 I48ECBP0001883 29 Beltran Rueda, Santiago...... .. 35082467 148ECBP0001709
04 Mufioz Tenllado, Araceli.. ... 43497268 I48ECBP0001938 30 Giné Mesa, Jaime............. . 40884547 I48ECBPO00I771
05 Bauret Ciutad, M. Cristina .... . 38073674 I48ECBP0001826 31 Beltran Prades, Josefina................ 18933683 148ECBP0001708
06 Alcon Dominguez, M. Jesis.. . 33888539 148ECBP0001820 32 Sanz Espuny, M. JOSE...........cooinninns 40921566 148ECBP0001893
07 Lépez Ferrero, M. Carmen.... ... 38556663 148ECBP0001912 33 Pagés Pallisé, Maria Carmen.... .. 39853846 I48ECBP0001803
08 Vicente Aisa, M. JOsé ... 17865870 148ECBP0001816 34 Bellart Castellvi, M. del Carme.......... 78074316 I48ECBP0001707
09 Antich Salvado, Montserrat ... . 39862043 I48ECBP0001784 35 Trubat Dalmau, Jordi...........ooooo 37738658 J48ECBP0001748
10 Atienza Cerezo, Encarnacién 40976312 I48ECBP0001824 36 Alvarez Madi, Antonio............cccccocene 37657165 HSECBP0001927
11 Del Castillo Duran, Fernando C. ... 35020209 I4SECBP(0001929 37 Simarro Grande, Anna Maria............ 33960367 I48ECBP0001924
12 Moro Rodriguez, Pablo M. .. ... 35092745 I48ECBP0001917
13 Menchodn Sdnchez, Julia....... ... 38421373 I48ECBP0001859 Cos de professors agregats d’EOI
14 Moreno Girones, M. Cristina ... 38078028 I48ECBP0001863 N
15 Figols Rocz, Jaume ... .......ccoccre 77733075 I48ECBP00193z M- Cognomsinom DNI NRP
17 Sanchez-Colomer Ruiz, M. Fernanda 46538460 I48ECBP0001850 Assignatura: Frances.
18 Sonet Lopez, Anna... 46111202 I48ECBP0001925 01 Colomer Nassivet, Rosa...........c.c.o.. 77885046 1S4ECBP0000043
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Assignatura: Alemany. Assignatura: Dibuix lineal.
01 Lledo Garcia, Isabel......................... 46319142 I54ECBP0000045 01 .Pardal Fornos, Fernando ................... 37701036 I122ECBP0000059
Assignatura: Angles. Assignatura: Dibuix artistic.
01 Codern Bove, Elisabet......................... 46221155 IS4ECBP0000042 01 Isern Torras, Jordi ............c..cccovvevvvn.. 35066684 I22ECBP0000061
02 De Lucas Calvo, M. Mercedes............ 40515455 I1S4ECBP0000044 02 Corral Tort, Maria José..... . 35037149 I122ECBP0000057
Assignatura: Grec modern. 03 Dinares Coma, Mariano 77101794 122ECBP0000060
01 Magadan Olives, Maria Teresa............ 37272369 IS4ECBP0000041

Cos de mestres de taller d’EAAOA
Cos de professors d'entrada d’EAAOA N. Cognoms i nom DNI NRP
N. Cognoms i nom DNI NRP Assignatura: Dibuix publicitari.
Assignatura: Matematiques. 01 Jaumira Sala, Josep.............c.cccoeuu.... 77105680 I123ECBP0000036
01 Mejias Gil, Andrés ..................c.ccoc.... 46030937 I22ECBP0000058 02 Oliva S4dnchez, Martin ........................ 37349431 I23ECBP0000035

ANNEX 2

Opositors procedents del concurs-oposicié con-
vocat per I'Ordre de 26 de marg de 1988 (DOGC
num. 971, pag. 1310, de 28.3.1988)

PROFESSORS AGREGATS DE BATXILLERAT

Assignarura: Educacid fisica.

DNT: 39.860.904.

Cognoms i nom: Taixés Dolcet, Joaquim.
NRP: 148ECBP0001280.

Opositors procedents del concurs-oposicio con-
vocat per Ordre de 17 d’abril de 1989 (DOGC
num. 1133, pag. 1686, de 19.4.1989)

PROFESSORS AGREGATS DE BATXILLERAT

Assignatura: Matematiques.

DNI: 77.910.765.

Cognoms i nom: Palmada Privat, Josep M.
NRP: 148ECBP0C01702.

Assignatura: Anglés.

DNI: 17.850.339.

Cognoms i nom: Calvo Burgos, M. Clara.
NRP: 148ECBP0001697.

PROFESSORS NUMERARIS
D’ESCOLES DE MESTRATGE INDUSTRIAL

Assignatura: Llengua i literatura espanyoles.
DNI: 35.094.011.

Cognoms i nom: Cidmara Navarro, Ricard.
NRP: 133ECBP0001004.

Assignatura: Llengua i literatura catalanes.
DNI: 40.878.834.

Cognoms i nom: Reig Caubet, Elisabet.
NRP: 133ECBP0001003.

Assignatura: Angleés.

DNI: 78.076.634.

Cognoms i nom: Faura Sauret, Jacint.
NRP: 133ECBP0001006.

MESTRES DE TALLER
D’ESCOLES DE MESTRATGE INDUSTRIAL
Assignatura: Practiques administratives i co-
mercials.

DNI: 40.926.243.

Cognoms i nom: Pérez Santiago, Justo.
NRP: 135ECBP0000387.

ANNEX 3
PROFESSORS AGREGATS DE BATXILLERAT

DNI: 17.712.125.
Cognoms i nom: Pablo Urbano, Fernando.
Assignatura: Ciéncies naturals.

DNI: 41.444.910.

Cognoms i nom: Tur Rosells, M. Jestis.
Assignatura: Anglés.

DNI: 37.281.135.

Cognoms i nom: Salvador Villanueva, Viceng.
Assignatura: Educacié fisica.

ANNEX 4

Opositors als quals s’ha qutoritzat I'ajornament
de la fase de practiques

PROFESSORS AGREGATS DE BATXILLERAT

Assignarura: Filosofia.

DNI: 46.121.619.

Cognoms i nom: Veciana Tormo, Robert.
NRP: 148ECBP0001950.

Assignatura: Llengua i literatura espanyoles.
DNI: 43.405.208.

Cognoms i nom: Morales Monje, Victoriano.
NRP: 148ECBP0001949.

Assignatura: Matematiques.

DNI: 39.326.275.

Cognoms i nom: Moreno Furner, Josep M.
NRP: 148ECBP0001952.

Assignatura: Matematiques.

DNI: 38.434.294.

Cognoms i nom: Ruiz Vegas, Fco. Javier.
NRP: J48ECBP0001948.

Assignatura: Fisica i quimica.

DNI: 35.098.789.

Cognoms i nom: Gémez Bosquet, Ramén.
NRP: 148ECBP0001946.

Assignatura: Anglés.

DNI: 46.671.363.

Cognoms i nom: Legares Cererols, Anna.
NRPF: 148ECBP0001951.

Assignatura: Educacié fisica.

DNI: 37.691.978.

Cognoms i nom: Rigol Roig, Rosa M.
NNRP: 148ECBP0001947.

PROFESSORS NUMERARIS
D'ESCOLES DE MESTRATGE INDUSTRIAL

Assignatura: Matematiques.

DNI: 18.933.683.

Cognoms i nom: Beltran Prades, Josefina.
NRP: 133ECBP0001172.

Assignarura: Matematiques.

DNI: 40.884.547.

Cognoms i nom: Ciné Mesa, Jaime,
NRP: 133ECBP0001175.

Assignatura: Matematiques.

DNI: 40.300.293.

Cognoms i nom: Lépez Faxedas, M. Angels.
NRP: I33ECBP0001178.

Assignatura: Fisica i quimica.

DNTI: 38.502.560.

Cognoms i nom: Sansé Vergeli, Inmaculada.
NRP: I33ECBP0001182.

Assignatura: Anglés.

DNI: 46.118.274.

Cognoms i nom: Ferran Larraz, Elena.
NRP: 133ECBP0001173.

Assignatura: Angles.

DNI: 39.340.306.

Cognoms i nom: Gamisans Berenguer, Rosa.
NRP: 133ECBP0001174.

Assignatura: Angleés.

DNI: 37.375.138.

Cognoms i nom: Guzmin Lépez, César.
NRP: 133ECBP0001176.

Assignatura: Anglés.

DNI: 46.523.175.

Cognoms i nom: Julve Herndandez, Ivonne.
NRP: 133ECBP0001177.

Assignatura: Angles.

DNI: 43.682.604.

Cognoms i nom: Moreno Patifio, M. Leocadia.
NRP: 133ECBP000I1179.

Assignatura: Anglés.

DNI: 77.780.412.

Cognoms i nom: Pujol Toda, M. Josepa.
NRP: I33ECBP0001180.

Assignatura: Angles.

DNI: 39.861.814.

Cognoms i nom: Renedo Garciapons, Teresa.
NRP: I33ECBP0001181.

Assignatura: Educacié fisica.

DNI: 40.893.608.

Cognoms i nom: Capdevila Secanell, Jaume.
NRP: 133ECBP00OL171.

ANNEX 5

Opositors procedents del concurs-oposicié con-
vocat per I’Ordre de 17 d‘abril de 1989 (DOGC
num. 1133, pag. 1686, de 19.4.1989)

PROFESSORS NUMERARIS
D'ESCOLES DE MESTRATGE INDUSTRIAL

DNI: 37.795.570.
Cognoms i nom: Gracia Abadias, M. Carmen.
Assignatura: Llengua i literatura espanyoles.
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DNI: 78.000.707
Cognoms i nom: De Pouplana Fanals, M. Teresa.
Assignatura: Llengua i literatura catalanes.

DNI: 77.475.191.
Cognoms i nom: Juvanteny Arroyo, Judit.
Assignatura: Llengua i literatura catalanes.

DNI: 73.382.342.

Cognoms i nom: Peris Mari, M. Carmen.
Assignatura: Matematiques.

DNI: 40.921.994.

Cognoms i nom: Adan Chavarria, Pere A.
Assignatura: Matematiques.

DNI: 37.266.798.

Cognoms i nom: Sufler Sanchez, M. del Carmen.
Assignatura: Fisica i quimica.

DNI: 40.872.740.

Cognoms i nom: Jovell Brunet, M. Dolors.
Assignatura: Fisica i quimica.

DNI: 17.716.816.

Cognoms i nom: Ortiz Gutiérrez, M. Dolores.
Assignarura: Fisica i quimica.

DNI: 17.865.844.

Cognoms i nom: Burrel Celaya, Ana Isabel.
Assignatura: Fisica i quimica.

DNI: 40.887.973.

Cognoms § nom: Bellmunt Borras, M. Mercedes.
Assignarura: Fisica i quimica.

DNI: 77.830.904.

Cognoms i nom: Requesens Torrelles, Merce.
Assignatura: Fisica i quimica.

DNI: 40.293.037.

Cognoms i nom: Sinchez Coll, Eva.
Assignatura: Fisica | quimica.

DNI: 40.883.188.

Cognoms i nom: Panadés Armengol, Ramon.
Assignatura: Angles.

DNI: 40.300.421.
Cognoms i nom: Ribas Robert, Rosa.
Assignatura: Angieés.

DNI: 38.556.154.
Cognoms i nom: Uria Alfonso, Ester.
Assignarura: Anglés,

(90.292.010)

RESOLUCIO

de 9 d’octubre de 1990, de convocatoria de con-
curs de meérits per a la provisid del lloc de cap
de la Seccié Administrativa de la Subdireccid
General de Plenificacid Escolar.

Atés que és vacant el lloc de cap de 12 Seccié
Administrativa de la Subdireccié General de Pla-
nificacié Escolar, de la Direccié General de Pla-
nificacié Escolar, del Departament d’Ense-
nyament;

Atesa la proposta del secretari general per a
la seva provisio, d’acord amb el que preveuen
la Llei 1771985, de 23 de juliol, el Decret
65/1987, de 15 de gener, i altres disposicions
complementaries, i de conformitat amb l'article
80 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’or-
ganitzacid, procediment i régim juridic de I'’Ad-
ministracid de la Generalitat de Catalunya,

HE RESOLT:

Article 1

Es convoca concurs de merits per a la pro-
visié del loc de cap de la Seccié Administra-
tiva de la Subdireccid General de Planificacié
Escolar, de la Direccié General de Planificacié
Escolar, del Departament d’Ensenyament.

La plaga a proveir es localitza a Barcelona i
té assignat un nivell de destinacié 23 en els ca-
talegs de locs de treball de I’Administracié de
la Generalitat de Catalunya.

Article 2

Les funcions que pertoca exercir en el lloc de
treball objecte de concurs, d’acord amb larticle 42
del Decret 222/1989, de 12 de setembre, de rees-
tructuracié del Departament d’Ensenyament
(@OGC nim. 1200, de 29.9.1989), s6n les segiients:

Sota les directrius del seu cap immediat, i
correspon la gestié i la recaptacié dels docu-
ments necessaris per a I'actuacié dels serveis i,
en general, el suport administratiu a la Subdi-
reccié General de Planificacié Escolar.

Article 3

Pot prendre part en aquesta convocatoria el
personal funcionari que presti serveis a la Ge-
neralitat de Catalunya o als seus organismes
autdnoms i que pertanyi a cossos o escales d'Ad-
ministracié general del grup A.

Article 4

Les sollicituds per prendre part en aquest con-
curs s’han de presentar al Registre general del
Departament d’Ensenyament, en les seves de-
legacions territorials, o per qualsevol dels mit-
jans que autoritza Particle 66 de la Llei de pro-
cediment administratiu, dins un termini de 15
dies habils comptadors des de 'endema de la
data de publicacié de la present Resolucié de
convocatoria al DOGC.

Les adreces sén les segiients:

Secretaria General: av. Diagonal, nim. 682,
08034 Barcelona.

Delegacié Territorial de Barcelona I (ciutat)
i de Barcelona II (comarques): ¢. de Casp, nim.
15, 08010 Barcelona.

Delegacié Territorial del Baix Llobregat: c. de
Laurea Mir6, ntim. 236-238, 08980 Sant Feliu
de Llobregat.

Delegacié Territorial del Vallés Occidental: c.
del Marques de Comillas, nam. 67-71, 08202 Sa-
badell.

Delegacié Territorial de Girona: ¢. d’Ultonia,
num. 13, 17002 Girona.

Delegacié Territorial de Lleida: passatge de
Pompeu, nium. 4, 25006 Lleida.

Delegacié Territorial de Tarragona: c. de Sant
Francesc, num. 7, 43003 Tarragona.

Els aspirants han d’adjuntar a la instincia la
corresponent declaracié de mérits degudament
especificats.

Les sollicituds s’han de formalitzar segons el
model normalitzat d’instancia que figura com
a annex de I’'Ordre de 31 de gener de 1983
(DOGC nim. 305, de 18.2.1983), en la qual es
consignara el codi SCADGPLE.

Article 5

La Junta de Meérits del Departament d’Ense-
nyament, d’acord amb el que preveuen ’article
17 i segiients del Decret 65/1987, de 15 de gener,
i ’Ordre de 28.11.1989, és I’6rgan col-legiat al
qual pertoca la valoracié del present concurs.

Article 6

La Junta de Mérits valorara I'experiéncia pro-
fessional, Ia capacitat i la idoneitat dels candi-
dats a ocupar el lloc de comandament segons
la taula de meérits segiient:

Merits preferents: fins a 20 punts.

a) Pel treball realitzat en altres llocs de les di-
ferents administracions publiques, fins a 10
punts, en funci6 dels nivells i el grau personal
corresponents i, especialment, de les tasques rea-
litzades en els llocs ocupats que tinguin relacié
amb el Hoc a cobrir.

b) Dantiguitat es valorara a raé de 0,2 punts
per any complet de serveis, fins a 3 punts.

¢) Pels cursos de formacié i de perfecciona-
ment seguits a ’Escola d’Administracié Publica
de Catalunya o en altres institucions que tinguin
relacié directa amb el lloc de treball que cal pro-
veir, fins a 4 punts, en funcié del grau de difi-
cultat dels cursos, determinat pel sistema de

seleccid, la durada, Pexisténcia de proves qua- -

lificadores finals i altres de similars.

d) Per les titulacions académiques rellevants
per al lloc de treball a exercir, fins a 3 punts; en
cap cas no s'avaluen les titulacions exigides en
la convocatdria per prendre-hi part, ni tampoc
els titols académics de nivell inferior que siguin
necessaris per assolir les titulacions exigides en
Ia convocatdria ni per assolir-ne d’altres de ni-
vell superior que es puguin al-legar com a meérit.

Merits no preferents: fins a 5 punts

Activitat professional fora de 'Administracié
Publica, com també Pexercici de tasques de di-
vulgacié: articles, publicacions o mitjans audio-
visuals, en matéries relacionades amb el con-
tingut del lloc de treball a proveir.

Si Pinteressat ho fa constar, caldra atribuir 1
punt tenint en compte la residéncia prévia per raé
laboral del conjuge, d’acord amb Particle 7 del
Reglament general de provisié de llocs de treball.

Article 7

La valoraci6 dels meérits i les altres actuacions
de la Junta de Mérits se subjectaran al que de-
terminen els articles 21 i seglients del Reglament
general de provisié de llocs de treball.

Article 8

Per tal de garantir la idoneitat en la provisié
del loc de comandament objecte de concurs,
és necessari que P'aspirant proposat per lz Junta
de Merits hagi obtingut un minim de 5 punts
en la valoracié de merits preferents. En el su-
posit que no hi hagi cap aspirant que superi el
minim esmentat, la Junta de Mérits ha de de-
clarar desert el concurs, tot i que queda a dis-
crecionalitat seva aquesta possibilitat quan se
superin els 5 punts perd no s’arribi als 10.

Article 9

La resolucié de la convocatodria es dictara dins
el termini maxim d’un mes a partir de data de fi-
nalitzacié del termini de presentacié d’instancies.

Article 10

El candidat proposat haurd d’acreditar do-
cumentalment, en el termini de 15 dies, tots els
meérits i les circumstancies alludits que no hagi
acreditat anteriorment.

Aquells que deixin de fer-ho, llevat dels casos
de for¢a major, perdran els seus drets, sens per-
judici de qualsevol responsabilitat en qué hagin
pogut incérrer.
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En aquest cas es proposara per al carrec el
concursant segiient segons 'ordre de prelacié en
la puntuacié obtinguda.

Article 11

La resolucié de nomenament es publicara al
DOGC. Aquesta resolucidé de nomenament
comporta el cessament en el lloc anterior, de la
qual cosa, i també del nemenament, s’han de
fer les anotacions corresponents al Registre ge-
neral de personal.

Article 12

La presa de possessié es fara en els terminis
ila forma que assenyalen els articles 39 i 40 del
Reglament general de provisié de llocs de treball.

Article 13

La present Resolucié s’anotara al Registre ge-
neral de convocatories i concursos de la Direccié
General de la Funcié Publica abans de la seva
publicacié a! DOGC.

Article 14

Contra aquesta Resolucid, els interessats
poden interposar recurs de reposicid, previ al
contenciés administratiu, davant el conseller
d’Ensenyament, en el termini d’un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al
DOGC, de conformitat amb el que preveu I’ar-
ticle 126 de la Llei de procediment administratiu.

Aixi mateix, poden interposar recurs d’alcada,
davant el conseller ’Ensenyament, contra els
actes administratius que es derivin de 'actuacié
de la Junta de Merits, en un termini de 15 dies
habils a comptar de 'endema de la data de la
seva notificacié o publicacid.

Igualment, els interessats poden interposar
qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 17 d’octubre de 1990

Josep LAPORTE 1 SALas
Conseller d’Ensenyament

(50.282.079)

RESOLUCIO

de 17 d'octubre de 1990, de convocatdria de con-
curs de mérits per a la provisic del lloc de cap
de la Seccid de Registre Informatic de Profes-
sorat de la Subdireccidé General de Professorat.

Ates que és vacant el lloc de cap de la Seccid
de Registre Informatic de Professorat de la Sub-
direccié General de Professorat, de la Direccié
General de Gesti6 de Professorat i Centres Do-
cents, del Departament d’Ensenyament;

Atesa la proposta del secretari general per a
la seva provisi6, d’acord amb el que preveuen
la Llei 17/1985, de 23 de juliol, el Decret
65/1987, de 15 de gener, i altres disposicions
complementaries, i de conformitat amb larticle
80 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’or-
ganitzacid, procediment i régim juridic de I’Ad-
ministracié de la Generalitat de Catalunya,

HE resoLT:

Article 1
Es convoca concurs de meérits per a la pro-
visié del lloc de cap de la Seccié de Registre In-

formatic de Professorat de la Subdireccid Ge-
neral de Professorat, de la Direccié General de
Gestid de Professorat i Centres Docents, del De-
partament d’Ensenyament.

La plaga a proveir es localitza a Barcelona i
té assignat un nivell de destinacié 23 en els ca-
talegs de llocs de treball de PAdministracio de
la Generalitat de Catalunya.

Article 2

Les funcions que pertoca exercir en el lloc de
treball objecte de concurs, d’acord amb Yarticle
77 del Decret 222/1989, de 12 de setembre, de
reestructuracié del Departament d’Ensenya-
ment, publicat al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya nim. 1200, de 29.9.1989, sén les
seglients:

Sota les directrius del seu cap immediat, li
correspon ¢l contro! dels registres de la base de
dades del professorat, les actualitzacions de la
base de dades i 1a preparacié de dades per a lela-
boracié d’estadistiques del professorat.

Article 3

Pot prendre part en aquesta convocatdria el
personal funcionari que presti serveis a la Ge-
neralitat de Catalunya o als seus organismes
autdnoms i que pertanyi a cossos o escales d’Ad-
ministracié general del grup A.

Article 4

Les solicituds per prendre part en aquest con-
curs s’han de presentar al Registre general del
Departament d’Ensenyament, a les seves dele-
gacions territorials, o per qualsevol dels mitjans
que autoritza l'article 66 de la Llei de procedi-
ment administratiu, dins un termini de 15 dies
habils comptadors des de I'endema de la data
de publicacié de la present Resclucié de con-
vocatodria al DOGC.

Les adreces sén les segiients:

Secretaria General: av. Diagonal, nim. 682,
08034 Barcelona.

Delegacié Territorial de Barcelona I (ciutat),
de Barcelona II (comarques): ¢. de Casp, nim.
15, 08010 Barcelona.

Delegacié Territorial del Baix Llobregat: c. de
Laurea Mird, num. 236-238, 08980 Sant Feliu
de Llobregat.

Delegacio Territorial del Valleés Occidental: c.
del Marqueés de Comillas, mim. 67-71, 08202 Sa-
badell.

Delegacié Territorial de Girona: ¢. d’Ultdnia,
nim. 13, 17002 Girona.

Delegacié Territorial de Tarragona: c. de Sant
Francese, nim. 7, 43003 Tarragona.

Delegaci6 Territorial de Lleida: passatge de
Pompeu, nim. 4, 25006 Lleida.

Els aspirants han d’adjuntar a la instancia la
corresponent declaracié de mérits degudament
especificats.

Les soldicituds s’han de formalitzar segons el
model normalitzat d’instancia que figura com
a annex de I'Ordre de 31 de gener de 1983
(DOGC num. 305, de 18.2.1983), en Ia qual es
consignara el codi SCRIGPCD.

Article §

La Junta de Meérits del Departament d’Ense-
nyament, d’acord amb el que preveuen larticle
17 i segiients del Decret 65/1987, de 15 de gener,
i 'Ordre de 28.11.1989, és I'drgan collegiat al
qual pertoca la valoracié del present concurs.

Article 6

La Junta de Mérits valorara P'experiéncia pro-
fessional, la capacitat i la idoneitat dels candi-
dats a ocupar el lloc de comandament segons
la taula de meérits segiient:

Meérits preferents: fins a 20 punts

a) Pel treball realitzat en altres llocs de les di-
ferents administracions publiques, fins a 10
punts, en funcié dels nivells i el grau personal
corresponents 1, especialment, de les tasques rea-
litzades en els Jocs ocupats que tinguin relacié
a2mb el Hloc a cobrir.

b) Lantiguitat es valora a raé de 0,2 punts
per any complet de serveis, fins a 3 punts.

¢) Pels cursos de formacié i de perfecciona-
ment seguits a I’Escola d’Administracié Piblica
de Catalunya o en altres institucions que tinguin
relaci6 directa amb el lloc de treball que cal pro-
veir, fins a 4 punts, en funcié del grau de difi-
cultat dels cursos, determinat pel sistema de
seleccid, la durada, I'existéncia de proves qua-
lificadores finals i altres de similars.

d) Per les titulacions académiques rellevants
per al lloc de treball a exercir, fins a 3 punts; en
cap cas no s’avaluen les titulacions exigides en
la convocatoria per prendre-hi part, ni tampoc
els titols académics de nivell inferior que siguin
necessaris per assolir les titulacions exigides en
la convocatdria ni per assolir-ne d’altres de ni-
vell superior que es puguin allegar com a meérit.

Merits no preferents: fins a 5 punts

Activitat professional fora de PAdministracié
piblica, com també P'exercici de tasques de di-
vulgacid: articles, publicacions o mitjans dudio-
visuals, en matéries relacionades amb el con-
tingut del lloc de treball a proveir.

Si P'interessat ho fa constar, caldra atribuir 1
punt tenint en compte la residéncia prévia per rad
laboral del codnjuge, d’acord amb Particle 7 del
Reglament general de provisié de llocs de treball.

Article 7

La valoraci6 dels mérits i les altres actuacions
de la Junta de Mérits se subjectaran al que de-
terminen els articles 21 i segiients del Reglament
general de provisié de llocs de treball.

Article 8

Per tal d= zarantir la idoneitat en la provisié
del lloc de comandament objecte de concurs,
és necessari que ’aspirant proposat per la Junta
de Merits hagi obtingut un minim de 5 punts
en la valoraci6 de meérits preferents. En el su-
posit que no hi hagi cap aspirant que superi el
minim esmentat, la Junta de Mérits ha de de-
clarar desert el concurs, tot i que queda a dis-
crecionalitat seva aquesta possibilitat quan se
superin els 5 punts perd no s’arribin als 10.

Article 9

La resolucié de 1a convocatdria es dictara dins
el termini maxim d’un mes a partir de data de fi-
nalitzacié del termini de presentacié d’instancies.

Article 10

El candidat proposat haura d’acreditar do-
cumentalment, en el termini de 15 dies, tots els
merits i les circumstancies alltudits que no hagi
acreditat anteriorment.

Aquells que deixin de fer-ho, llevat dels casos
de forca major, perdran els seus drets, sens per-
judici de qualsevol responsabilitat en qué hagin
pogut incérrer.
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Articulo 12

La toma de posesidn se hard en los plazos y
forma que sefialan los articulos 39 y 40 del Re-
glamento general de provisién de puestos de
trabajo.

Articulo 13

La presente Resolucién se anotard en el Re-
gistro general de convocatorias y concursos de
1a Direccién General de la Funcién Piblica antes
de su publicacién en el DOGC.

Articulo 14

Contra esta Resolucién, los interesados podran
interponer recurso de reposicién, previo al con-
tencioso administrativo, ante el conseller d’En-
senyament, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion en el DOGC,
de acuerdo con lo que prevé el articulo 126 de
Ia Ley de procedimiento administrativo.

Asimismo, podrédn interponer recurso de al-
zada ante el conseller ’Ensenyament contra los
actos administrativos que se deriven de la ac-
tuacidn de 1a Junta de Méritos, en un plazo de
15 dias hébiles a contar desde el dia siguiente
al de la fecha de su notificacién o publicacién.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren conve-
niente para la defensa de sus intereses.

Barcelona, 17 de octubre de 1990

JoseP LAPORTE I SALAS
Conseller d’Ensenyament

(90.282.067)

RESOLUCION

de 22 de octubre de 1990, de convocatoria de
concurso de méritos para la provision de dos
puestos de mando en la Direccion General de
Ordenacién e Innovacidon Educativa.

Dado que estan vacantes dos puestos de
mando en la Direccién General de Ordenacién
e Innovacién Educativa, del Departament d’En-
senyament;

Vista la propuesta del secretario general para
su provisién, de acuerdo con lo que prevén la
Ley 17/1985, de 23 de julio, el Decreto 65/1987,
de 15 de enero, y otras disposiciones comple-
mentarias, y conforme al articulo 80 de la Ley
13/1989, de 14 de diciembre, de organizacién,
procedimiento y régimen juridico de la Admi-
nistracion de la Generalidad de Cataluiia,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de dos puestos de mando en la Direccién
General de Ordenacién e Innovacién Educativa,
del Departament d’Ensenyament, detallados en
el anexo de esta Resolucién.

Las plazas a proveer tienen asignados, en los
catalogos de puestos de trabajo de la Adminis-
tracion de la Generalidad de Cataluita, los ni-
veles de destino que en cada caso se especifican
en el anexo de esta Resolucién.

Articulo 2
Las funciones que corresponde ejercer en los
puestos de trabajo objeto de concurso, de

acuerdo con el Decreto 222/1989, de 12 de sep-
tiembre, de reestructuracién del Departament
d’Ensenyament, publicado en el DOGC nim.
1200, de 29.9.1989, son las que se describen en
el anexo para cada puesto objeto de esta con-
vocatoria.

Articulo 3

Podra tomar parte en esta convocatoria el per-
sonal funcionario que preste servicios en la Ge-
neralidad de Catalufia 0 en sus organismos auté-
nOmos y que pertenezca a cuerpos o escalas de
Administracién general y al grupo que en cada
caso se especifica en el anexo.

Articulo 4

Las solicitudes para tomar parte en este con-
curso deben presentarse en el Registro general
del Departament d’Ensenyament (av. Diagonal,
num. 682, 08034 Barcelona) o en sus delega-
ciones territoriales, en las direcciones siguientes:

Delegacién Territorial de Barcelona I (ciudad)
y de Barcelona Il (comarcas): ¢. de Casp, nim.
15, 08010 Barcelona.

Delegacion Territorial del Baix Llobregat: ¢
de Laurea Mird, nim. 236-238, 08980 Sant Feliu
de Llcbregat.

Delegacion Territorial del Vallés Occidental:
¢ del Marques de Comillas, nim. 67-71, 08202
Sabadell.

Delegacidn Territorial de Girona: ¢. de Ul-
tdnia, nim. 13, 17003 Girona.

Delegacién Territorial de Tarragona: c. de
Sant Francesc, nim. 7, 43003 Tarragona.

Delegacién Territorial de Lleida: pasaje de
Pompeu, num. 4, 25006 Lleida;

o por cualquiera de los medios que autoriza
el articulo 66 de la Ley de procedimiento ad-
ministrativo, dentro del plazo de 15 dias hibiles
contados desde el dia siguiente al de la de pu-
blicacién de la presente Resolucién de convo-
catoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Los aspirantes deben adjuntar en la instancia
la correspondiente declaracion de méritos de-
bidamente especificados.

Las solicitudes deben formalizarse segin el
modelo normalizado de instancia que figura
como anexo de la Orden de 31 de enero de 1983
(DOGC nuim. 305, de 18.2.1983), y en ellas se
consignara el codigo que en cada caso se espe-
cifica en el anexo, entendiéndose que en el caso
de querer concursar a la vez para mas de un
puesto objeto de esta convocatoria se deber4 for-
malizar una instancia para cada uno de ellos.

Articulo §

La Junta de Méritos del Departament d’En-
senyament, de acuerdo con lo que prevén los ar-
ticulos 17 y siguientes del Decreto 65/1987, de
15 de enero, y la Orden de 28 de noviembre de
1989, es el 6rgano colegiado a quien corresponde
Ia valoracidn del presente concurso.

Articulo 6

La Junta de Méritos valorara la experiencia
profesional, la capacidad y la idoneidad de los
candidatos a ocupar el puesto de mando segiin
la siguiente tabla de méritos:

Meéritos preferentes: hasta 20 puntos

a) Por el trabajo realizado en otros puestos
de las diferentes administraciones piiblicas, hasta
10 puntos, en funcién de los niveles y el grado
personal correspondientes y, especialmente, de
los trabajos realizados en los puestos ocupados
que tengan relacién con la plaza a cubrir.

b) La antigiiedad se valorara a razén de 0,2
puntos por afto completo de servicios, hasta 3
puntos.

¢) Por los cursos de formacién y perfeccio-
namiento seguidos en la Escuela de Adminis-
tracién Priblica de Catalufia o en otras institu-
ciones que tengan relacién directa con el puesto
de trabajo que es necesario proveer, hasta 4
puntos, en funcién del grado de dificultad de
los cursos, determinado por el sistema de selec-
cién, la duracién, la existencia de pruebas cali-
ficadoras finales y otras similares.

d) Por las titulaciones académicas relevantes
para el puesto de trabajo a ocupar, hasta 3
puntos; en ningin caso se evalian las titula-
ciones exigidas para participar en la convoca-
toria, ni tampoco los titulos académicos de nivel
inferior que sean necesarios para conseguir las
titulaciones exigidas en la convocatoira ni para
conseguir otras de nivel superior que se puedan
alegar como mérito.

Meéritos no preferentes: hasta 5 punzos

Actividad profesional fuera de la Adminis-
tracién piiblica, asi como el ejercicio de tareas
de divulgacidn: articulos, publicaciones o me-
dios audiovisuales, en materias relacionadas con
el contenido del puesto de trabajo a proveer.

Si el interesado lo hace constar, se deberd atri-
buir 1 punto en atencién a la residencia previa
por razén laboral del cényuge, de acuerdo con
el articulo 7 del Reglamento general de provi-
sién de puestos de trabajo.

Articulo 7

La valoracién de los méritos y demds actua-
ciones de la Junta de Méritos se sujetaran a lo
que determinan los articulos 21 y siguientes del
Reglamento general de provisién de puestos de
trabajo.

Articulo 8

Para garantizar la idoneidad en la provisién
de los puestos de mando objeto de concurso,
es necesario que el aspirante propuesto por la
Junta de Méritos haya obtenido un minimo de
5 puntos en la valoracién de méritos preferentes.
En el supuesto de que no haya ningtin aspirante
que supere el citado minimo, la Junta de Mé-
ritos debe declarar desierto el puesto en el que
se dé esta circunstancia, aunque queda a su dis-
crecionalidad esta posibilidad cuando se superen
los 5 puntos pero no se llegue a los 10.

Articulo 9

La resolucién de la convocatoria se dictard
dentro del plazo méximo de un mes a partir de
la fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cién de instancias.

Articulo 10

Los candidatos propuestos deberédn acreditar
documentalmente, en el plazo de 15 dias, todos
los méritos y circunstancias aludidos que no
haya acreditado anteriormente.

Aquellos que dejen de hacerlo, excepto los
casos de fuerza mayeor, perderdn sus derechos,
sin perjuicio de cualquier responsabilidad en que
hayan podido incurrir,

En este caso se propondré para el cargo al
concursante siguiente, segiin el orden de prela-
cién en la puntuacién obtenida.

Articulo 11

La resolucién de nombramientos se publicard
en el DOGC. Esta resolucién comporta el cese
en el puesto anterior, de 1o cual, asi como del
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nombramiento, deben hacerse las correspon-
dientes anotaciones en el Registro general de
personal.

Articulo 12

Las tomas de posesién se hardn en los plazos
vy forma que sefialan los articulos 39 y 40 del
Reglamento general de provisién de puestos de
trabajo.

Articulo 13

La presente Resolucién se anotari en el Re-
gistro general de convocatorias y concursos de
la Direccién General de la Funcién Piiblica antes
de su publicacién en el DOGC.

Articulo 14

Contra esta Resolucién, los interesados po-
dran interponer recurso de reposicién, previo
al contencioso administrativo, ante el conseller
d’Ensenyament, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en
el DOGC, de acuerdo con lo que prevé el arti-
culo 126 de la Ley de procedimiento adminis-
traiivo.

Asimismo, podrén interponer recurso de al-
zada axnte ¢! conseller d’Ensenyament contra los
actos administrativos que se deriven de la ac-
tuacion de la Junta de Méritos, en un plazo de
15 dias hdbiles a contar desde el dia siguiente
al de la fecha de su notificacién o publicacién.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren conve-
niente para la defensa de sus intereses.

Barcelona, 22 de octubre de 1990

JOSEP LAPORTE I SALAS
Conseller d’Ensenyament

ANEXO

Plaza: jefe de Servicio de Ensefianza del Ca-
taldn.

Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignedo en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalidad de Cataluria: 26.

Funciones (de acuerdo con el articulo 64 del De-
creto 222/1989 citado):

Bajo las directrices de su jefe inmediato, le
corresponde la coordinacién del asesoramiento
en materia de ensefianza del catalén; la investi-
gacion y la propuesta de soluciones organiza-
tivas y diddcticas para la confeccién de proyectos
de normalizacién; la valoracion de los resultados
asumidos er: los procesos de normalizacién lin-
guistica en =1 ambito escolar; 1a realizacién de
estudios e investigaciones sobre el aprendizaje
de la lengua y la cultura catalanas de acuerdo
con criterios sociolinguisticos; la preparacién de
estudios, el estimulo en la elaboracién de re-
cursos diddcticos y metddicos para la ensefianza
en catalan. Le corresponden también todas estas
funciones en materia de aprendizaje de la lengua
aranesa.

Grupo: A/B.
Cddigo a consignar en la instancia: CSEC.

Plaza: jefe de la Seccién Técnico-pedagdgica.
Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalidad de Catalufia: 23.

Funciones (de acuerdo con el articulo 65 del De-
creto 222/1989 citado):

Bajo las directrices de su jefe inmediato, le
corresponde la coordinacién y el asesoramiento
en materia de ensefianza del cataldn, y también
la elaboracién de estudios de sociolingiiistica es-
colar, el andlisis de los procesos de normaliza-
cién y la preparacién de informes e instrumentos
de soporte didéctico y de evaluacién.
Grupo: A.

Cddigo a consignar en la instancia: CSTP.

(90.278.068)

RESOLUCION

de 22 de octubre de 1990, de convocatoria de
concurso de méritos para la provisién de va-
rias plazas de jefe de seccidn en la Secretaria
General de! Departament d’Ensenyament.

Dado que hay vacantes 4 plazas de jefe de sec-
cién en la Secretaria General del Departament
d’Ensenyament;

Vista la propuesta del secretario general para
su provisién, de acuerdo con lo que prevén la
Ley 17/1985, de 23 de julio, el Decreto 65/1987,
de 15 de enero, y otras disposiciones comple-
mentarias, y conforme al articulo 80 de la Ley
13/1989, de 14 de diciembre, de organizacidn,
procedimiento y régimen juridico de la Admi-
nistracion de la Generalidad de Cataluita,

HEe RESUELTO:
Articulo 1
Se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de 4 plazas de jefe de seccidn en Iz Se-
cretaria General del Departament d’Ensenya-
ment, detalladas en el anexo de esta Resolucidn.
Las plazas a proveer se encuentran localizadas
en Barcelona y tienen asignadas, en los cata-
logos de puestos de trabajo de la Administra-
cién de la Generalidad de Cataluiia, los niveles
de destino que en cada caso se especifican en
el anexo de esta Resolucién.

Atrticulo 2

Las funciones que corresponden ejercer en los
puestos de trabajo objeto de concurso, de
acuerdo con el Decreto 222/1989, de 12 de sep-
tiembre, de reestructuracién del Departament
d’Ensenyament (DOGC nim. 1200, de
29.9.1989), son las que se describen en el anexo
para cada puesto objeto de convocatoria.

Articulo 3

El personal funcionario que preste servicios
en la Generalidad de Cataluia o sus organismos
auténomos y que pertenezca a cuerpos o escalas
de Administracién general y grupo que en cada
caso se especifica en el anexo.

Articulo 4

Las solicitudes para tomar parte en este con-
curso deben presentarse en el Registro general
del Departament d’Ensenyament, en sus dele-
gaciones territoriales o por cualquiera de los me-
dios que autoriza el articulo 66 de la Ley de pro-
cedimiento administrativo, durante un plazo de
15 dias habiles contados desde el siguiente al de
la fecha de publicacién de la presente Resolu-
cién de convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Las direcciones son las siguientes:

Secretaria Genera!: av. Diagonzl, nim. 682,
08034 Barcelona.

Delegacién Territorial de Barcelona I (ciudad)
y de Barcelona II (comarcas): ¢. Casp, nim. 15,
08010 Barcelona

Delegacién Territorial del Baix Llobregat: c.
de Laurea Mir6, mim. 236-238, 08980 Sant Feliu
de Llobregat.

Delegacién Territorial del Vallés Occidental:
¢. del Marqués de Comillas, niim. 67-71, 08202
Sabadell.

Delegacién Territorial de Girona: ¢. de Ul-
tdnia, nim. 13, 17002 Girona.

Delegacién Territorial de Lleida: pasaje de
Pompeu, nim. 4, 25006 Lleida.

Delegacién Territorial de Tarragona: c. de
Sant Francesc, nim. 7, 43003 Tarragona.

Los aspirantes deben adjuntar a la instancia
la correspondients declaracién de méritos de-
bidamente especificados.

Las solicitudes deben formalizarse segiin el mo-
delo normalizado de instancia que figura como
anexo de Ia Orden de 31 de enero de 1983 (DOGC
ndm. 305, de 18.2.1983), en Ia que se consignard
el cédigo que en cada caso se sefiala en el anexo,
entendiéndose que en caso de querer concursar
a la vez para mds de una plaza de las que son
objeto de la presente convocatoria, deberd for-
malizarse una instancia para cada una de ellas.

Articulo 5

La Junta de Méritos del Departament d’En-
senyament, de acuerdo con lo que prevén el ar-
ticulo 17 y siguientes del Decreto 65/1987, de
15 de enero, y la Orden de 28.11.1989, es el 6r-
gano colegiado a quien corresponde Ia valora-
cién del presente concurso.

Articulo 6

La Junta de Méritos valorari la experiencia
profesional, la capacidad y la idoneidad de los
candidatos a ocupar el puesto de mando segiin
la siguiente tabla de méritos:

Meéritos preferentes: hasta 20 puntos

a) Por el trabajo realizado en otros puestos
de las diferentes administraciones piblicas, hasta
10 puntos, en funcién de los niveles y el grado
personal correspondientes y, especialmente, de
los trabajos realizados en los puestos ocupados
que tengan relacién con la plaza a cubrir.

b) La antigiiedad se valorar4 a razén de 0,2
puntos por afio completo de servicios, hasta 3
puntos.

¢) Por los cursos de formacién y perfeccio-
namiento seguidos en la Escuela de Adminis-
tracién Publica de Catalufia o en otras institu-
ciones que tengan relacién directa con el puesto
de trabajo que es necesario proveer, hasta 4
puntos, en funcidén del grado de dificultad de
los cursos, determinado por el sistema de selec-
ciém, la duracién, la existencia de pruebas cali-
ficadoras finales y otras similares.

d) Por las titulaciones académicas relevantes
para el puesto de trabajo a ejercer, hasta 3
puntos; en ningin caso se evahian las titula-
ciones exigidas para participar en la convoca-
toria, ni tampoco los titulos académicos de nivel
inferior que sean necesarios para conseguir las
titulaciones exigidas en la convocatoira ni para
conseguir otras de nivel superior que se puedan
alegar como mérito.

Meéritos no preferentes: hasta 5 puntos

Actividad profesional fuera de la Adminis-
tracién publica, asi como el ejercicio de tareas
de divulgacién: articulos, publicaciones 0 me-
dios audiovisuales, en materias relacionadas con
el puesto de trabajo a proveer.
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Si el interesado lo hace constar, se deberd atri-
buir 1 punto en atencién a la residencia previa
por razén laboral del conyuge, de acuerdo con
el articulo 7 del Reglamento general de provi-
sion de puestos de trabajo.

Articulo 7

La valoracion de los méritos y demds actua-
ciones de la Junta de Méritos se sujetaran a lo
que determinan los articulos 21 y siguientes del
Reglamento general de provisién de puestos de
trabajo.

Articulo 8

Para garantizar la idoneidad en la provisiéon
de los puestos de mando objeto de concurso,
es necesario que el aspirante propuesto por la
Junta de Méritos haya obtenido un minimo de
5 puntos en la valoracién de méritos preferentes.
En el supuesto de que no haya ningn aspirante
que supere el citado minimo, la Junta de Mé-
ritos debe declarar desierto el puesto en el que
se dé esta circunstancia, aunque queda a su dis-
crecionalidad esta posibilidad cuando se superen
los 5§ puntos pero no se llegue a los 10.

Articulo 9

La resolucién de la convocatoria se dictard
dentro del plazo miximo de un mes a partir de
la fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cién de instancias.

Articulo 10

Los candidatos propuestos deberan acreditar
documentalmente, en el plazo de 15 dias, todos
los méritos y circunstancias aludidas, que no
haya acreditado anteriormente.

Agquellos que dejen de hacerlo, excepto los
casos de fuerza mayor, perderdn sus derechos,
sin perjuicio de cualquier responsabilidad en que
hayan podido incurrir.

En este caso se propondra para el cargo el
concursante siguiente segun el orden de prela-
cién en la puntuacién obtenida.

Articulo 11

La resolucién de nombramientos se publicard
en el DOCC. Esta resolucién de nombramiento
comporta el cese en el puesto anterior, de lo cual,
asi como del nombramiento, deben hacerse las
correspondientes anotaciones en el Registro ge-
neral de personal.

Articulo 12

Las tomas de posesion se hardn en los plazos
v forma que sefialan los articulos 39 y 40 del
Reglamento general de provision de puestos de
trabajo.

Articulo 13

La presente Resolucién se anotard en el Re-
gistro general de convocatorias y concursos de
1a Direccidon General de la Funcién Priblica antes
de su publicacién en el DOGC.

Articulo 14

Contra esta Resolucién, los interesados podrdn
interponer recurso de reposicién, previo al con-
tencioso administrativo, ante el conseller d’En-
senyament, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el DOGC,
de acuerdo con lo que prevé el articulo 126 de
la Ley de procedimiento administrativo.

Asimismo, podran interponer recurso de al-
zada ante el conseller d’Ensenyament contra los
actos administrativos que se deriven de la ac-

tuacién de la Junta de Méritos, en un plazo de
15 dias hébiles a contar desde el dia siguiente
al de 1a fecha de su notificacién o publicacién.
Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren conve-
niente para la defensa de sus intereses.

Barcelona, 22 de octubre de 1990

JosEp LAPORTE I SALAS
Conseller d’Ensenyament

ANEXO0

Plaza: jefe de la Seccion de Recursos del Ser-
vicio Normativo y Juridico de la Subdireccién
General de Régimen Juridico e Inspeccién de
Servicios.

Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalidad de Catalufia: 24.

Funciones (de acuerdo con el articulo 23 del De-
creto 222/1989 citado):

Baje las directrices de su jefe inmediato, le co-
rresponde el estudio, el informe y la propuesta de
resolucion de los recursos contra las disposiciones
y los actos dictados por los érganos del Depar-
tamento, de las reclamaciones en via guberna-
tiva previa a la judicial civil y la preparacién de
los antecedentes y los informes necesarios en re-
lacién con los recursos que substancien en 1a ju-
risdiccién ordinaria y contenciosa administrativa.
Grupo: A.

Codigo a consignar en la instancia: SCRRJ.

Plaza: jefe de la Seccion de Plantillas y Puestos
de Trabajo del Servicio de la Secretaria Admi-
nistrativa de la Subdireccién General de Ges-
tién Econémico-Administrativa.

Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalidad de Caralufia: 24,

Funciones (de acuerdo con el articulo 32 del De-
creto 222/1989 citado):

Bajo las directrices de su jefe inmediato, le
corresponde el control y el mantenimiento de
las plantillas y las correspondientes relaciones
de puestos de trabajo.

Grupo: A.
Codigo a consignar en la instancia: SCPLLTSA.

Plaza: jefe de la Seccién de Néminas de Per-
sonal Docente del Servicio dela Secretaria Ad-
ministrativa de la Subdireccién General de Ges-
tién Econdmico-Administrativa.

Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracién de la
Generalidad de Catalufia: 22.

Funciones (de acuerdo con el articulo 29 del De-
creto 222/1989):

Bajo las directrices de su jefe inmediato, le
corresponde la coordinacién y el control para
1a correcta confeccién de la némina del personat
docente del Departamento, y también el segui-
miento de las plantillas presupuestadas para
cada uno de los cuerpos o las categorias del per-
sonal docente.

Grupo: A.

Codigo a consignar en la instancia: SCNPDSA.
Plaza: jefe de 1a Seccién de NOminas de Per-
sonal no Docente del Servicio de la Secretaria
Administrativa de la Subdireccion General de
Gestion Econdémico-Administrativa.
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Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalidad de Cataluria: 22.

Funciones (de acuerdo con el articulo 30 del De-
creto 222/1989):

Bajo las directrices de su jefe inmediato, le
corresponde la coordinacién y el control para
la correcta confeccién de la némina del personal
no docente del Departamento, funcionario y la-
boral, y el control de las plantillas presupues-
tadas para cada una de las categorias profe-
sionales.

Grupo: A/B.
Cddigo a consignar en la instancia:
SCNPNDSA.

(90.288.121)

RESOLUCION

de 26 de octubre de 1990, de convocatoria de
concurso de méritos para la provision de dos
puestos de mando en la Direccion General de
Universidades.

Dado que estdn vacantes 2 puestos de mando
en la Direccion General de Universidades, del
Departament d’Ensenyament;

Vista la propuesta del secretario general para
su provision, de acuerdo con lo que prevén la
Ley 17/1985, de 23 de julio, el Decreto 65/1987,
de 15 de enero, y otras disposiciones comple-
mentarias, y conforme al articulo 80 de la Ley
13/1989, de 14 de diciembre, de organizacién,
procedimiento y régimen juridico de la Admi-
nistracién de la Generalidad de Cataluiia,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de dos puestos de mando en la Direccién
General de Universidades, del Departament
d’Ensenyament, detallados en el anexo de esta
Resolucion.

Las plazas a proveer se encuentran localizadas
en Barcelona, y tienen asignadas, en los cata-
logos de puestos de trabajo de la Administra-
cién de la Generalidad, los niveles de destino
que en cada caso se especifican en el anexo de
esta Resolucién.

Articulo 2

Las funciones que corresponde ejercer en el
puesto de trabajo objeto de concurso, de
acuerdo con el Decreto 222/1989, de 12 de sep-
tiembre, de reestructuracién del Departament
d’Ensenyament (DOGC num. 1200, de
29.9.1989), son las que se describen en el anexo
para cada puesto objeto de convocatoria.

Articulo 3

Puede tcmar parte en esta convocatoria el
personal funcionario que preste servicios en la
Generalidad de Cataluila o sus organismos auté-
nOMOoS y que pertenezca a cuerpos o escalas de
Administracidon general y grupo que en cada
caso se especifica en el anexo.

Articulo 4

Las solicitudes para tomar parte en este con-
curso deben presentarse en el Registro general
del Departament d’Ensenyament, en sus dele-
gaciones territoriales, o por cualquiera de los
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medios que autoriza el articulo 66 de 1a Ley de
procedimiento administrativo, durante un plazo
de 15 dias hébiles contados desde el siguiente
al de la fecha de publicacién de la presente Re-
solucién de convocatoria en el DOGC.

Las direcciones son las siguientes:

Secretaria General: av. Diagonal, nim. 682,
08034 Barcelona.

Delegacién Territorial de Barcelona I (ciudad)
y de Barcelona II (comarcas): c. de Casp, nim.
15, 08010 Barcelona.

Delegacién Territorial del Baix Llobregat: c.
de Laured Miré, num. 236-238, 08980 Sant Feliu
de Llobregat.

Delegacién Territorial del Vallés Occidental:
c. del Marqueés de Comillas, num. 67-71, 08202
Sabadell.

Delegacién Territorial de Girona: c. de Ul-
todnia, nim. 13, 17002 Girona.

Delegacién Territorial de Lleida: pasaje de
Pompeu, nim. 4, 25006 Lleida.

Delegacién Territorial de Tarragona: c. de
Sant Francesc, nim. 7, 43003 Tarragona.

Los aspirantes deben adjuntar en la instancia
la correspondiente declaracién de méritos de-
bidamente especificados.

Las solicitudes deben formalizarse seziin el
modelo normalizado de instancia que figura
como anexo de la Orden de 31 de enero de 1983
(DOGC num. 305, de 18.2.1983), en la que se
consignard el cddigo que en cada caso se sefiala
en el anexo, entendiéndose que en caso de querer
concursar a la vez para mds de una plaza de las
que son objeto de la presente convocatoria, de-
bera formalizarse una instancia para cada una
de ellas.

Articulo 5

La Junta de Méritos del Departament d’En-
senyament, de acuerdo con lo que prevén el ar-
ticulo 17 y siguientes del Decreto 65/1987, de
15 de enero, y la Orden de 28 de noviembre de
1989, es el 6rgano colegiado al que corresponde
la valoracién del presente concurso.

Articulo 6

La Junta de Méritos valorari la experiencia
profesional, la capacidad y la idoneidad de los
candidatos a ocupar el puesto de mando segun
la siguiente tabla de méritos:

Meéritos preferentes: hasta 20 puntos

a) Por el trabajo realizado en otros puestos
de las diferentes administraciones publicas, hasta
10 puntos, en funcién de los niveles y el grado
personal correspondientes y, especialmente, de
los trabajos realizados en los puestos ocupados
que engan relacién con la plaza a cubrir.

b) La antigliedad se valorara a razon de 0,2
puntos por afio completo de servicios, hasta 3
puntos.

¢) Por los cursos de formacién y perfeccio-
namiento seguidos en la Escuela de Adminis-
tracién Publica de Catalufia o en otras institu-
ciones que tengan relacién directa con el puesto
de trabajo que es necesario proveer, hasta 4
puntos, en funcidn del grado de dificultad de
los cursos, determinado por el sistema de selec-
cién, la duracién, la existencia de pruebas cali-
ficadoras finales y otras similares.

d) Por las titulaciones académicas relevantes
para el puesto de trabajo a ejercer, hasta 3
puntos; en ninguin caso se evalian las titula-
ciones exigidas para participar en la convoca-
toria, ni tampoco los titulos académicos de nivel
inferior que sean necesarios para conseguir las
titulaciones exigidas en la convocatoira ni para

conseguir otras de nivel superior que se puedan
alegar como meérito.

Meéritos no preferentes: hasta 5 puntos

Actividad profesional fuera de la Adminis-
tracién publica, asi como el ejercicio de tareas
de divulgacién: articulos, publicaciones 0 me-
dios audiovisuales, en materias relacionadas con
el contenido del puesto de trabajo a proveer.

Si el interesado lo hace constar, se deberd atri-
buir 1 punto en atencién a la residencia previa
por razén laboral del cényuge, de acuerdo con
el articulo 7 del Reglamento general de provi-
sién de puestos de trabajo.

Articulo 7

La valoracién de los méritos y demds actua-
ciones de la Junta de Méritos se sujetardn a lo
que determinan los articulos 21 y siguientes del
Reglamento general de provision de puestos de
trabajo.

Articulo 8

Para garantizar la idoneidad en la provisién
de los puestos de mando objeto de concurso,
es necesario que 10s aspirantes propuestos por
la Junta de Méritos hayan obtenido un minimo
de 5 puntos en la valoracién de méritos prefe-
rentes. En el supuesto de que no haya ningiin
aspirante que supere el citado minimo, la Junta
de Meéritos debe declarar desierto el puesto en
el que se dé esta circunstancia, aunque queda
a su discrecionalidad esta posibilidad cuando
se superen los 5 puntos pero no se llegue a los 10.

Articulo 9

La resolucién de la convocatoria se dictard
dentro del plazo maximo de un mes a partir de
la fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cién de instancias.

Articulo 10

Los candidatos propuestos deberan acreditar
documentalmente, en el plazo de 15 dias, todos
los méritos y circunstancias aludidos que no
hayan acreditado anteriormente.

Aquellos que dejen de hacerlo, excepto los
casos de fuerza mayor, perderdn sus derechos,
sin perjuicio de cualquier responsabilidad en que
hayan podido incurrir.

En este caso se propondra para el cargo el
concursante siguiente segiin el orden de prela-
cién en la puntuacién obtenida.

Articulo 11

La resolucién de nombramientos se publicard
en el DOGC. Esta resolucién de nombramiento
comporta el cese en ¢l puesto anterior, de lo cual,
asi como del nombramiento, deben hacerse las
correspondientes anotaciones en el Registro ge-
neral de personal.

Articulo 12

Las tomas de posesién se hardn en los plazos
y forma que sefialan los articulos 39 y 40 del
Reglamento general de provisién de puestos de
trabajo.

Articulo 13

La presente Resolucién se anotard en el Re-
gistro general de convocatorias y concursos de
la Direccién General de la Funcién Publica antes
de su publicacién en el DOGC.

Articulo 14
Contra esta Resolucion, los interesados po-
dran interponer recurso de reposicién, previo

al contencioso administrativo, ante el conseller
d’Ensenyament, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en
el DOGC, de acuerdo con lo que prevé el arti-
culo 126 de la Ley de procedimiento adminis-
trativo.

Asimismo, podrén interponer recurso de al-
zada ante el conseller ’Ensenyament contra los
actos administrativos que se deriven de la ac-
tuacién de la Junta de Méritos, en un plazo de
15 dias hébiles a contar desde el dia siguiente
al de la fecha de su notificacién o publicacién.

Igualmente, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que consideren conve-
niente para la defensa de sus intereses.

Barcelona, 26 de octubre de 1990

JOSEP LAPORTE I SALAS
Conseller ’Ensenyament

ANEXO

Jefe de la Seccién de Centros y Estudios del Ser-
vicio de Enseflanza Universitaria de la Subdi-
reccion General de Universidedes

Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
puestos de trabajo de la Administracién de la
Generalidad de Cataluiia: 23.

Funciones: bajo las directrices de su jefe inme-
diato, le corresponde, de acuerdo con el articulo
108 del Decreto 222/1989, 1a recopilacién de los
datos referentes a las actividades y los servicios
educativos de las universidades; el manteni-
miento del archivo de la documentacidn rela-
tiva a los centros universitarios y las ensefianzas
respectivas; la elaboracién de estudios de orien-
tacién universitaria y sobre la demanda de en-
seflanza universitaria y la informacién sobre uni-
versidades, como todas las otras tareas que le
puedan ser asignadas.

Grupo: A.

Cddigo a consignar en la instancia: SCCE.

Jefe de la Seccion de Ordenacién y Coordina-
cion Universitaria del Servicio de Enserianza
Universitaria de la Subdireccion General de
Universidades

Localidad: Barcelona.

Nivel de destino asignado en los catdlogos de
pestos de trabajo de la Administracion de la Ge-
neralidad de Catalufa: 22.

Funciones: bajo las directrices de su jefe inme-
diato, le corresponde, de acuerdo con el articulo
109 del Decreto 222/1989, 1a elaboracién y eje-
cucién de medidas especificas en materia de or-
denacién académica; el soporte administrativo
y técnico en el Consejo Interuniversitario de Ca-
talufia; el soporte administrativo y técnico en
la Direccién General de Universidades en todo
lo que se refiere a las relaciones del Departa-
mento con el Consejo de Universidades; la re-
copilacién de la documentacién relativa a las
actividades del Consejo de Universidades y el
Consejo de Deporte Universitario; la coordina-
cién y el seguimiento de las relaciones con las
otras administraciones y zntidades del Estado
en materia de universidades, como también las
ctras tareas que le puedan ser asignadas.
Grupo: A.

Cddigo a consignar en la instancia: SCOCU.

(90.289.128)

%




Diari Oficial de 1a Generalitat de Catalunya

Num. 1368 — 16.11.1990 5213

R RR__—_—_—e—eee e e e ™ e ™ ™ e e

DEPARTAMENT
DE POLITICA TERRITORIAL
I OBRES PUBLIQUES

RESOLUCION

de 19 de octubre de 1990, por la que se con-
voca concurso de méritos para cubrir 5 plazas
en régimen de contrato laboral indefinido, en
la Comision de Puertos de Catalufia (num. de
registro de la convocatoria L064/89).

Vista la Orden de 24 de julio de 1989 del De-
partament de Governacid, por la que se da publi-
cidad al Acuerdo del Consejo Ejecutivo de 17 de
julio de 1989, mediante el que se aprueba la oferta
publica de ocupacién para el afio 1989 de plazas
para personal en régimen laboral indefinido;

Visto lo que establecen el 1 Acuerdo Marco
del personal laboral de la Administracién de la
Generalidad de Catalufia, (DOGC nim. 989, de
9.5.1988), el vigente convenio colectivo para el
personal laboral de este Departamento (DOGC
nim. 1141) y el Decreto 28/1986, de 30 de enero,
de Reglamento de seleccion de personal en la
Administracién de 1a Generalidad de Cataluiia,

HE RESUELTO:

Articulo 1

Convocar un concurso de méritos para cubrir
5 plazas en régimen de contratacién laboral in-
definida en la Comisién de Puertos de Cataluiia,
cuya relacién, con mencién de la categoria, el
grupo profesional y de la localidad de destino,
se detallan a continuacién:

1 plaza de guarda-vigilante (grupo E-1) en la
zona portuaria [I-1II, en Barcelona.

1 plaza de pedn especialista (grupo E-2) en
la zona portuaria I, en el puerto de Roses.

1 plaza de pedn especialista (grupo E-2) en
la zona portuaria II-II1, en el puerto de Vila-
nova i la Geltri.

1 plaza de pedn especialista (grupo E-2) en
la zona portuaria II-III, en el puerto de
LUAmetlla de Mar.

1 plaza de peén especialista (grupo E-2) en
la zona portuaria II-I1I, en el puerto de Arenys
de Mar.

Las funciones de estas plazas son las si-
guientes:

Guarda-vigilante: cuidado de los accesos a los
locales y dependencias de la Comisidon de
Puertos de Cataluiia.

Peén especialista: limpieza y vigilancia de las
instalaciones situadas en la zona de servicio de
los puertos adscritos a la Comisién de Puertos
de Cataluiia.

Articulo 2

Para tornar parte en esta convocatoria, los as-
pirantes deberén cumplir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener la ciudadania espailola.

b) Haber cumplido los 18 afios de edad.

¢) No estar separado, por causa de expe-
diente disciplinario, del servicio de ninguna ad-
ministracién publica ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad alguna ni tener
ningiin defecto que impida ejercer normalmente
las funciones de los puestos de trabajo objeto
de convocatoria.

e) Tener el certificado de escolaridad, o ca-
pacitacién probada en relacién con el puesto de
trabajo a cubrir.

Los citados requisitos deberan cumplirse en
1a fecha de expiracién del plazo de presentacién
de solicitudes y su cumplimiento debe seguir du-
rante todo el proceso selectivo.

Articulo 3

Las solicitudes para tomar parte en el citado
concurso deben formalizarse segiin el modelo
normalizado de instancia aprobado por la
Orden del conseller de Governacio, de 13.5.1987,
(DOGC num. 843, de 25.5.1987).

Las solicitudes y 1a documentacién acredita-
tiva de los méritos alegados para participar en
esta convocatoria pueden presentarse en el Re-
gistro de la Secretaria de la Comisién de Puertos
de Cataluiia (c. del Dr. Roux, mim. 63, 08017
Barcelona), en el de la zona portuaria I (paseo
del General Mendoza, mim. 7, 17002 Girona),
en los de la zona portuaria II-1II (puerto de Sant
Carles de la Rapita, recinto portuario s/n y rda.
del General Mitre, nim. 117, 08022 Barcelona)
y en el de los Servicios Territoriales de Urba-
nismo (rbla. de Ferran, nim. 21, 25075 Lleida
y ¢. de Anselm Clavé, nim. 1, 43004 Tarragona),
o por cualquiera de los medios que establece el
articulo 66 de la Ley de procedimiento admi-
nistrativo, en ¢l plazo de 20 dias naturales a
contar desde el dia siguiente al de la publica-
¢ién de esta convocatoria en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Los impresos de solicitud se facilitan en las
oficinas anteriormente citadas.

Articulo 4

La valoracién de los méritos serd efectuada
por un érgano técnico calificador integrado por
un numero impar de miembros, de acuerdo con
lo que establece la base §S.

Los aspirantes deben adjuntar a la instancia
su curriculum especificando y justificando los
méritos alegados.

Articulo §

Las bases y demds documentos referentes a
este concurso estaran expuestas en los tablones
de anuncios en los lugares y las direcciones an-
teriormente citados.

Articulo 6

En todo 1o no previsto por esta convocatoria,
deber4 atenerse a las disposiciones del Decreto
28/1986, de 30 de enero, de Reglamento de se-
leccién de personal de la Administracién de la
Generalidad de Cztaluita.

Articulo 7

Los interesados pueden interponer, contra la
convocatoria y sus bases, recurso de reposicion,
ante el conseller del Departamento, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién.

Asimismo, los interesados pueden interponer
cualquier otro recurso que considaren pertinente
para la defensa de sus pretensiones ante el 6r-
gano competente, de acuerdo con lo que dispone
la normativa vigente en la materia.

Barcelona, 19 de octubre de 1990

JoAQUMM MOLINS @ AMAT
Conseller de Politica Territorial
i Obres Publiques

(90.135.095)

*

ADMINISTRACION
LOCAL

AYUNTAMIENTO ;
DE TORROELLA DE MONTGRI

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento del dia 5 de sep-
tiembre de 1990 acordo establecer convocatoria
de pruebas selectivas para la provisién de plazas
vacantes de funcionarios de carrera.

En el Boletin Oficial de la provincia de Gi-
rona num. 125, del dia 18 de octubre de 1990,
se publica convocatoria y bases para la provi-
sién en propiedad de plazas incluidas en la
oferta de empleo piblico de 1990, segun el si-
guiente detalle:

Ntmero de plazas: 6.

Nombre de la plaza: guardia de la policia mu-
nicipal.

Sistema de seleccién: oposicién libre.
Clasificacidn de las plazas: grupo D.

Niimero de plazas: 7.

Nombre de la plaza: auxiliar administrativo de
administracién general.

Sistema de seleccion: oposicién libre.
Clasificacidn de las plazas: grupo D.

El plazo de presentacién de instancias serd
de veinte dias naturales contados a partir de la
insercidn de este Anuncio en el BOE. Los dere-
chos de examen se fijan, en totas las plazas, en
1.000 Pta. Los sucesivos anuncios se publicardn
en ¢l BOP.

Torroella de Montgri, 24 de octubre de 1990

ALBERT Bou 1 VoLaNova
Alcalde

PG-16419 (90.311.064)

CONSEJO COMARCAL DEL BAIX EBRE

EDICTO

Publicada la plantilla orgdnica comarcal
aprobada por acuerdo plenario de 19 de febrero
pasado, y habiéndose incrementado ésta por
nuevo acuerdo plenario adoptado en la sesién
de 18 de septiembre, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 126.2.b) del texto refundido
aprobado por el Real Decreto 781/1986, se hace
ptiblica la creacién de dos plazas laborales de
cardcter temporal, con nivel de titulacién uni-
versitaria de grado medio y denominacién de
asistente social.

Igualmente, se hace piblico que en el mismo
acuerdo adoptado en la sesiéon de 18 de sep-
tiembre fue ampliada la ofsrta publica de em-
pleo (publicada en el BOE num. 75, de
28.3.1990) incorpordndose los antedichos
puestos de trabajo, a cubrir durante el presente
ejercicio.

Tortosa, 24 de septiembre de 1990

MaRIA CurTO FORES
Presidente

PG-16008 (90.311.059)




—— CONCURSOS Y ANUNCIOS

DEPARTAMENT
DE GOVERNACIO

EDICTO

de 30 de octubre de 1990, para la contratacion
de obras, por el sistema de subasta publica, in-
cluidas en el Plan unico de obras y servicios de
Cataluiia, ario 1990 (nirmn. 90/129/PU, 90/014/
PG, 90/015/PG, 90/052/PG, 90/037/CC, 90/
086/PU, 90/179/PG, 90/018/CC, 90/109/PU,
90/226/PG, 90/227/PG, 90/244/PG, 90/271/
PG, 90/272/PG, 90/288/PG y 90/329/PG).

Aprobados por las corporaciones locales que
se citan en el anexo del presente Edicto los
pliegos de clausulas administrativas particulares
que deben regir Ia subasta publica para la con-
tratacion de las obras que también se detallan,
incluidas en el Plan unico de obras y servicios
de Cataluiia, afio 1990, y considerando el arti-
culo 270 de la Ley 8/1987, de 15 de abril, se ex-
ponen al piblico, por el plazo de quince dias
habiles, a efectos de la presentacién de posibles
reclamaciones.

Simultdneamente se anuncia la subasta pu-
blica, si bien condicionada a lo que dispone
el articulo 122.2 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril.

Objeto: contratacidn de las obras que se deta-
llan en el anexo de este Edicto, incluidas en el
Plan 1inico de obras y servicios de Catalufia, afto
1990, con el tipo de licitacién a la baja, el plazo
de ejecucién y la clasificacién requerida que
también se detallan.

Fecha prevista para su inicio: dentro del plazo
de un mes contado desde la adjudicacién defi-
nitiva.

Proyecto y pliego de cldusulas: pueden exami-
narse en las respectivas secretarias, durante el
plazo de presentacién de proposiciones, en horas
de oficina.

Garantias: las garantias provisionales a consti-
tuir seran del 2% del tipo de licitacidn y las de-
finitivas seran del 4% del mismo precio.

Presentacion de proposiciones: se realizara en
las citadas secretarias, en el plazo de los veinte
dias hdbiles siguientes al de la publicacién de
este Edicto en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, en horas de oficina, y en la forma
siguiente:

Cada proponente debera presentar dos sobres
cerrados.

En e! primero constara: “Sobre niimero 1, do-
cumentacion y referencias para la subasta de la
obra niimero (nimero), titulada (titulo), que
presenta (nombre y apellidos)”; se incluird la do-
cumentacion a que hace referencia la condicién
5.1 del pliego de clausulas administrativas par-
ticulares que rige la subasta.

En el segundo constard: “Sobre nimero 2,
proposicién econémica para optar a la subasta
de la obra nimero (mimero), titulada (titulo),
que presenta (nombre y apellidos)”; contendra
el pliego de proposicién reglamentariamente
cumplimentado, de acuerdo con el siguiente
modelo:

“Don/Doiia (nombre y apellidos), vecino/a
de (poblacidn), con domicilio en (calle/plaza y
ndmero), con DNI nimero (mimero), obran-
do en nombre propio/en representacion de
(nombre), enterado/a del anuncio de subasta
para la ejecucién de la obra nimero (atumero),
titulada (titulo), y de las cldusulas administra-
tivas que rigen la citada subasta y del contenido
del proyecto técnico, manifiesta que acepta in-
tegramente las mencionadas cldusulas y el pro-

yecto, y se compromete a su ejecucion por la
cantidad de (en letras y en niimeros) pesetas, que
incluye la cuota del impuesto sobre el valor
aftadido.

»Lugar, fecha y firma del proponente”.

Apertura de proposiciones: el acto de apertura
de plicas sera publico y tendra lugar en el salén
de actos de la corporacién a las doce horas del
sexto dia o, si éste es festivo, el primer dia hébil
contado a partir del siguiente al de la finaliza-
cién del plazo de presentacién de proposiciones.

Barcelona, 30 de octubre de 1990

JoAN SArLa 1 MORELL
Director general de Administracién Local

ANEXO

Comarca: Alt Camp.

Municipio: La Riba.

Obra nimero: 90/129/PU.

Programa: especifico para obras de urbaniza-
cién de vias publicas urbanas.

Titulo: Pavimentacion de aceras de las calles
Costa Baixa y Cardenal Goma.

Tipo de licitacion: 5.451.213 pesetas.

Plazo de ejecucion: 12 meses.

Comarca: Alt Emporda.

Municipio: Avinyonet de Puigventds.

Obra numero: 90/014/PG.

Programa: general.

Tituio: Construcciéon de un centro civico y un
dispensario, 1* fase.

Tipo de licitacion: 7.478.940 pesetas.

Plazo de ejecucion: 4 meses.

Comarca: Alt Emporda.

Municipio: Avinyonet de Puigventés.

Obra niimero: 90/015/PG.

Programa: general.

Titulo: Urbanizacion de la plaza de la calle
Muralla.

Tipo de licitacion: 2.466.746 pesetas.

Plazo de ejecucion: 2 meses.

Comarca: Alt Urgell.

Municipio: Estamariu.

Obra nimero: 90/052/PG.

Programa: general.

Titulo: Rehabilitacién del edificio cultural.
Tipo de licitacién: 6.425.681 pesetas.

Plazo de ejecucion: 9 meses.

Clasificacion requerida: grupo C, subgrupo 4,
categoria c.

Comarca: Conca de Barbera.

Municipio: Santa Perpétua de Gaia.

Obra niimero: 90/037/CC.

Prog-ama: especifico para casas consistoriales.
Titulo: Casa consistorial, 2* fase.

Tipo de licitacion: 4.937.800 pesetas.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Comarca: Gironés.

Municipio: Salt.

Obra nimero: 90/086/PU.

Programa: especifico para cbras de urbaniza-
cién de vias piblicas urbanas.

Titulo: Pavimentacion de aceras, zona de pea-
tones y calzadas laterales del paseo de los Paisos
Catalans, 1* fase.

Tipo de licitacion: 40.000.000 pesetas.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Clasificacién requerida: grupo E, subgrupo 1,
categoria e; grupo G, subgrupo 6, categoria d.
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Comarca: Gironés.

Municipio: Vilablareix.

Obra numero: 90/179/PG.

Programa: general.

Titulo: Red basica de saneamiento y enlace con
Ia del poligono de abastecimientos de Girona.
Tipo de licitacion: 36.693.728 pesstas.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Clasificacidn requerida: grupo E, subgrupo 1,
categoria e.

Comarca: Noguera.

Municipio: Cabanabona.

Obra niimero: 90/018/CC.

Programa: especifico para casas consistoriales.
Titulo: Casa consistorial.

Tipo de licitacion: 2.505.880 pesetas.

Plazo de ejecucidn: 3 meses.

Comarca: Pallars Jussa.

Municipio: Isona i Conca Della.

Obra numero: 90/109/PU,

Programa: especifico para obras de urbaniza-
cién de vias publicas urbanas.

Titulo: Urbanizacién parcial en Conques.
Tipo de licitacion: 10.963.107 pesetas.

Plazo de ejecucidn: 6 meses.

Clasificacion requerida: grupo C, subgrupo 6,
categoria d.

Comarca: Pallars Jussa.

Municipio: Pallars Jussa.

Obra niimero: 90/226/PG.

Programa: general.

Titulo: Agua, pavimentacién y alcantarillas en
Pont de Claverol.

Tipo de licitacion: 8.305.189 pesetas.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Comarca: Pallars Jussa.

Municipio: La Pobla de Segur.

Obra numero: 90/227/PG.

Programa: general.

Titulo: Mejora de las capas de rodadura de va-
rias vias, 1* fase.

Tipo de licitacion: 8.588.580 pesetas.

Plazo de ejecucidn: 2 meses.

Comarca: Pla d’Urgell.

Municipio: Fondarella.

QObra numero: 90/244/PG.

Programa: general.

Titulo: Ampliacién de la red de saneamiento y
abastecimiento del casco urbano, 32 fase.
Tipo de licitacion: 26.739.878 pesetas.

Plazo de ejecucidn: 4 meses.

Clasificacion requerida: grupo E, subgrupo 1,
categoria e.

Comarca: Ribera d’Ebre.
Municipio: La Palma d’Ebre.

Obra numero: 90/271/PG.
Programa: general.

Titulo: Béscula municipal y acceso.
Tipo de licitacion: 9.180.181 pesetas.
Plazo de efecucidn: 4 meses.

Comarca: Ribera d'Ebre.
Municipio: La Palma d’Ebre.

Obra niimero: 90/272/PG.
Programa: general.

Titulo: Almacén municipal.

Tipo de licitacion: 9.676.920 pesetas.
Plazo de ejecucion: 9 meses.

Comarca: Segria.
Municipio: Alcoletge.
Obra nimero: 90/288/PG.
Programa: general.
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Titulo: Mejora de los accesos de Alcoletge-ctra.
comarcal 1313, 22 fase A).

Tipo de licitacion: 12.281.088 pesetas.

Plazo de ejecucidn: 3 meses.

Clasificacion requerida: grupo G, subgrupo 4,
categoria d.

Comarca: Urgell.

Municipio: Vilagrassa.

Obra niimero: 90/329/PG.

Programa: general.

Titulo: Pavimentacion, red de agua y alcanta-
rilias de la plaza del Roser y la c. del Hospital.
Tipo de licitacidon: 6.031.462 pesetas.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

(90.302.062)

EDICTO

de 31 de octubre de 1990, para la contratacion
de una obra, por el sistema de subasta piiblica,
incluida en el Plan vnico de obras y servicios
de Cataluria, afio 1989 (nuim. PM-051/89).

Aprobados por la corporacién local que se
cita en el anexo del presente Edicto los pliegos
de cldusulas administrativas particulares que
deben regir la subasta piblica para la contrata-
cién de la obra que también se detalla, incluida
en el Plan unico de obras y servicios de Cata-
luila, afio 1989, y considerando el articulo 270
de la Ley 8/1987, de 15 de abril, se exponen al
plblico por el plazo de quince dias hébiles, a
efectos de la presentacién de posibles reclama-
ciones.

Simultdneamente se anuncia la subasta pi-
blica, si bien condicionada a lo que dispone
el articulo 122.2 del Real Decreto Legislativo
78171986, de 18 de abril.

Objeto: contratacién de la obra que se detalla
en el anexo de este Edicto, incluida en el Plan
tinico de obras y servicios de Cataluiia, afio
1989, con el tipo de licitacion a 1a baja, el plazo
de ejecucion y la clasificacién requerida que
también se detallan.

Fecha prevista para su inicio: dentro del plazo
de un mes contado desde la adjudicacién defi-
nitiva.

Proyecto y pliego de cldusulas: pueden exami-
narse en la secretaria, durante &l plazo de pre-
sentacion de proposiciones, en horas de oficina.

Garantias: 1as garantias provisionales a consti-
tuir seran del 2% del tipo de licitacidn y las de-
finitivas serdn del 4% del mismo precio.

Presentacion de proposiciones: se realizara en
la citada secretaria, en el plazo de los veinte dias
habiles siguientes al de la publicacién de este
Edicto en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, en horas de oficina, y en la forma
siguiente:

Cada proponente debera presentar dos sobres
cerrados.

En el primero constara: “Sobre numero 1, do-
cumentacion y referencias para la subasta de la
obra numero (nimero), titulada (titulo), que
presenta (nombre y apellidos)”; se incluird la do-
cumentacion a que hace referencia la condicién
5.1 del pliego de cldusulas administrativas par-
ticulares que rige la subasta.

En el segundo constara: “Sobre nimero 2,
proposicion econdmica para optar a la subasta
de la obra nimero (niimero), titulada (titulo),

que presenta (nombre y apellidos)”’; contendrd
el pliego de proposicién reglamentariamente
cumplimentado, de acuerde con el siguiente
modelo:

“Don/Doiia (nombre y apellidos), vecino/a de
(poblacién), con domicilio en (calle/plaza y nd-
mero), con DNI mimero (nimero), obrando en
nombre propio/en representacion de (nombre),
enterado/a del anuncio de subasta para la eje-
cucién de la obra mimero (nitmero), titulada (ti-
tulo), y de las cliusulas administrativas que
rigen la citada subasta y del contenido del pro-
yecto técnico, manifiesta que acepta integra-
mente las mencionadas cldusulas y el proyecto,
v se compromete a su ejecucion por la cantidad
de (en letras y en numeros) pesetas, que incluye
la cuota del impuesto sobre el valor anadido.

"Lugar, fecha y firma del proponente™

Apertura de proposiciones: el acto de apertura
de plicas serd piiblico y tendrd lugar en el salén
de actos de la corporacidn a las doce horas del
sexto dia o, si éste es festivo, el primer dia hédbil
contado a partir del siguiente al de la finaliza-
cién del plazo de presentacién de proposiciones.

Barcelona, 31 de octubre de 1990

JOAN SALA 1 MORELL
Director general de Administracién Local

ANEXO

Comarca: Pallars Jussa.

Municipio: La Pobla de Segur.

Obra nimero: PM-051/89.

Programa: especifico de municipios incluidos
en comarcas y zonas de montaiia.

Titulo: Urbanizacién de la plaza del Ayunta-
miento.

Tipo de licitacidn: 6.379.302 pesetas.

Plazo de ejecucion: 4 meses.

(90.303.035)

ESCUELA DE ADMINISTRACION
PUBLICA DE CATALUNA

ANUNCIO
por el que se hace publica la licitacién de con-
tratos.

La Secretaria de la Escuela de Administracién
Publica de Cataluiia hace piblica la convoca-
toria para las siguientes licitaciones:

—1 QObjeto: ejecucion de los contratos que se
especifican en el anexo de este Anuncio y que
pertenecen a los expedientes que también se
mencionan, de los cuales se enumeran el pre-
supuesto de contrato, el plazo de ejecucién, el
sistema de contratacién y las fianzas.

—2 Documentos de interés para los licita-
dores: los pliegos de cldusulas administrativas
particulares quedardn expuestos durante el plazo
de presentacién de las proposiciones, de lunes
a viernes, en horas de oficina, en el tablén de
anuncios de la Escuela de Administracién Pg-
blica de Catalufia, avenida de Pearson, nim. 28,
Barcelona.

-~3  Modelo de proposicion: proposicién eco-
némica formulada estrictamente conforme al
modelo que se adjunta en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

-4 Plazo de presentacién de las proposi-
ciones: deberin entregarse o enviarse en un
sobre cerrado al Registro de la Escuela de Ad-
ministracién Publica de Cataluiia, avenida de
Pearson, nim. 28, 08034 Barcelona, hasta las
14 horas de dia 17 de diciembre de 1990.

—5 Apertura de las proposiciones: la llevaran
a cabo las mesas de contratacion correspon-
dientes, el dia 18 de diciembre de 1990, en la
sede de la Escuela de Administracién Publica
de Catalufia, teniendo en cuenta el siguiente
orden:

La primera de las licitaciones que figuran en
el anexo, a las 11 horas.

La segunda, a las 12 horas.
La tercera, a las 13 horas.

En el caso de que se presenten proposiciones
por correo, bajo la forma que establece el arti-
culo 100 del Reglamento general de contrata-
cién del Estado, se comunicard oportunamente
a los interesados la fecha de apertura.

—6 Documentos que deben aportar los lici-
tadores: 10s que figuran en el pliego de cldusulas
administrativas particulares, segun las circuns-
tancias de cada licitador.

Barcelona, 7 de noviembre de 1990

RAMON PraNas I FONT
Secretario

ANEX0

Tipo de contrato: servicios de asistencia técnica.
Forma de adjudicacién: concurso.

Titulo: Prestacidn de los servicios de limpieza
periddica de las dependencias de la sede de la
Escuela de Administracién Publica de Cataluiia.
Presupuesto: 6.000.000 de Pta.

Plazo de ejecucion: desde el dia 1 de enero hasta
el 31 de diciembre de 1991.

Fianza provisional: 120.000 Pta.

Tipo de contrato: servicios de asistencia técnica.
Forma de adjudicacién: concurso.

Titulo: Prestacién de los servicios de jardineria
periédica en la zona ajardinada de la sede de
la Escuela de Administracién Puablica de Ca-
taluiia.

Presupuesto: 3.500.000 Pta.

Plazo de ejecucion: desde el dia 1 de enero hasta
el 31 de diciembre de 1991.

Fianza provisional: 70.000 Pta.

Tipo de contrato: servicios de asistencia técnica.
Forma de adjudicacion: concurso.

Titulo: Prestacién de los servicios de seguridad
en las dependencias de la sede de la Escuela de
Administracién Piblica de Cataluiia.
Presupuesto: 8.000.000 de Pta.

Plazo de ejecucion: desde el dia 1 de enero hasta
el 31 de diciembre de 1991.

* Fianza provisional: 160.000 Pta.

PG-16559 (90.310.094)
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DEPARTAMENT
DE SANITAT
I SEGURETAT SOCIAL

INSTITUTO CATALAN DE LA SALUD

ANUNCIO

de concurso publico para la contratacion del
suministro de mobiliario clinico y general, ins-
trumental, pequefio material y equipamiento.

El gerente del Instituto Cataldn de la Salud
hace piblica la convocatoria para la contrata-
cién del siguiente suministro:

Objeto: exp. 0S038PM-313/90.

Titulo: Suministro de mobiliario clinico, mobi-
liario general, servicios generales y administra-
tivos, instrumental y pequeifio material para el
GRAM, situado en el local de la c. de Balmes,
nim. 20.

Presupuesto total: 13.384.400 Pta.

Objeto: exp. 0S039PM-314/90.

Titulo: Suministro de equipamientos para el
SEM (Sistema de emergencias médicas).
Presupuesto total: 12.100.000 Pta.

Plazo de entrega: el plazo de entrega serd el que
determina el pliego de condiciones.

Exposicién de los pliegos: estaran expuestos du-
rante el plazo de presentacién de las proposi-
ciones en los Servicios Centrales del Instituto
Cataldn de la Salud, Seccion de Contrataciones
y Patrimonio, Gran Via de les Corts Catalanes,
niim. 587-589, 3* piso, 08007 Barcelona, de 8.30
a 13.30 horas, de lunes a viernes.

Fianza provisional: el 2% del presupuesto, segin
el apartado E del cuadro de caracteristicas del
pliego de cldusulas administrativas particulares.

Oferta econdmica: en el sobre C), “Documen-
tacién econémica”, de acuerdo con lo que de-
termina la cldusula 9.4 del pliego de cldusulas
administrativas particulares.

Plazo de presentacion: el Gltimo dia de presen-
tacidn serd el 12 de diciembre de 1990, y se acep-
tardn plicas hasta las 13.30 horas. Se admitirdn
las proposiciones enviadas por correo que cum-
plan lo previsto en el articulo 100 del Regla-
mento general de contratacién del Estado, mo-
dificado por el Real Decreto 2528/1986, de 26
de noviembre.

Lugar de presentacion de las proposiciones: las
ofertas se presentardn en el Registro general de
la Seccién de Contrataciones y Patrimonio,
Gran Via de les Corts Catalanes, num. 587, 3r
piso, Barcelona.

Apertura de las proposiciones: el acto publico
de apertura de las ofertas econdmicas lo reali-
zard la mesa de contrataciones en la sala del con-
sejo de ia Direccidén General del Instituto Ca-
taldn de la Salud, a las 10 horas del dia 21 de
diciembre de 1990.

Documentacidn que deben presentar los licitado-
7es: en el sobre A), “Documentacién personal”,
de la manera que determina la cldusula 9.2.2
del pliego de cldusulas administrativas particu-
lares. En el sobre B), “Documentacién técnica”,
de 12 manera que determina la cldusula 9.3 del
pliego de clausulas administrativas particulares.

Barcelona, 9 de noviembre de 1990

XaviER POMES 1 ABELLA
Gerente

PG-16513 (50.312.125)

DEPARTAMENT
DE POLITICA TERRITORIAL
I OBRES PUBLIQUES

RESOLUCION

de 31 de octubre de 1990, por la que se sefialan
dias para la redaccién de actas previas a la ocu-
pacion de fincas afectadas por la ejecucion del
proyecto S-G-703, “Seguridad vial. Mejora de la
interseccion. Carreterea C-253 de Santa Celoma
de Farners a Palamds. Tramo: Sils-Riudarenes’.
Términos municipales: Riudarenes y Sils.

Dado que ha sido publicada la relacién de
bienes y derechos afectados por 1a ejecucién del
proyecto S~-G-703, “Seguridad Vial. Mejora de
la interseccion. Carretera C-253 de Santa Co-
loma de Farners a Palamés. Tramo Sils-Riudare-
nes”, en los términos municipales de Riudarenes
y Sils, en el BOE de 28.12.1989, en el DOGC
de 22.12.1989 y en el periédico Punt Diari de
30.12.1989, segiin lo que establece el articulo 56
del Reglamento de 26 de abril de 1957 de la Ley
de expropiacidn forzosa de 16 de diciembre de
1954, y declarada 1a urgencia en la ocupacién
por el acuerdo del Consejo Ejecutivo de la Ge-
neralidad, de 5.3.1990,

HE RESUELTO:

En base a lo establecido en el articulo 52, con-
secuencia segunda, de dicha Ley, sefialar el dia
4 de diciembre de 1990 para proceder a la re-
daccién de las actas previas a la ocupacién de
los bienes y derechos que se expropian.

El presente seflalamiento serd notificado in-
dividualmente a los interesados convocados, que
son los que figuran en la relacién expuesta en
el tablén de anuncios de la Alcaldia y en este
Departamento (c. del Dr. Roux, 80, planta baja,
Barcelona).

A dicho acto deberdn asistir los titulares de
los bienes y derechos afectados, personalmente
o representados por persona debidamente auto-
rizada, aportando los documentos acreditativos
de su titularidad y el dltimo recibo de la con-
tribucién que corresponda al bien afectado, pu-
diéndose hacer acompaiiar a su costa, si pro-
cede, de peritos y/o notario.

El lugar de reunién son las dependencias del
Ayuntamiento de Riudarenes y Sils. A continua-
cién los asistentes se trasladaran, si procede, a
los terrenos afectados, para proceder a la redac-
cién de las actas.

Barcelona, 31 de octubre de 1990

ENRIQUE VELASCO VARGAS
Jefe de la Seccién de Expropiacion

(90.306.010)

RESOLUCION

de 5 de noviembre de 1990, por la que se se-
Ralan dias para la redaccion de actas previas
a la ocupacion de fincas afectadas por la e;e-
cucion del proyecto A-G-9026, “Modificacion
del trazado. Ctra. C-150 de Girona a Olot, pk
19,663 al 20,487. Tramo: Banyoles”. Término
municipal: Banyoles.

Dado que se ha publicado la relacién de
bienes y derechos afectados por la ejecucién del
proyecto A-G-9026, “Modificacién del trazado.
Crta. C-150 de Girona a Olot, pk 19,663 al
20,487. Tramo: Banyoles”, del término muni-

cipal de Banyoles, en el BOE de 18.9.1990, en
el DOGC de 17.9.1990 y en el periédico Diari
de Girona de 11.9.1990, segtin lo que establece
el articulo 56 del Reglamento de 26 de abril de
1957 de la Ley de expropiacién forzosa de 16
de diciembre de 1954, y declarada la urgencia
en la ocupacién por el Acuerdo del Consejo Eje-
cutivo de la Generalidad de 23.10.1990,

HE RESUELTO:

En base a 1o que establece el articulo 52, con-
secuencia segunda, de dicha Ley, sefialar el dia
26 de noviembre de 1990 para proceder a la re-
daccién de las actas previas a 1a ocupacién de
los bienes y derechos que se expropian.

El presente seftalamiento se notificard indi-
vidualmente a los interesados convocados, que
son los que figuran en la relacién expuesta en
el tablén de anuncios de 1a Alcaldia v en este
Departamento (¢ del Dr. Roux, 80, plaata baja,
Barcelona).

A dicho acto deberdn asistir los titulares de
los bienes y derechos afectados, personalmente
o representados por persona debidamente auto-
rizada, aportando los documentos acreditativos
de su titularidad y el altimo recibo de la con-
tribucién que corresponda al bien afectado, pu-
diéndose hacer acompaiiar a su costa, si pro-
cede, de peritos y/0 notario.

Ellugar de reunién son las dependiencias del
Ayuntamiento de Banyoles. A continuacién los
asistentes se trasladardn, si procede, a los te-
rrenos afectados, para proceder a la redaccién
de las actas.

Barcelona, 5 de noviembre de 1990

ENRIQUE VELASCO VARGAS
Jefe de la Seccidén de Expropiaciéon

(90.306.019)

ANUNCIO

por el que se hacen publicos expedientes de so-
licitud de autorizacién de obras presentados
ante la Comision de Urbanismo de Tarragona.

En cumplimiento de lo que dispone el arti-
culo 44 del Reglamento de gestién urbanistica,
los expedientes de solicitud de autorizacién que
se detallan a continuacién estaran expuestos al
publico por un plazo de quince dias en el local
de la Comisién de Urbanismo de Tarragona,
calle de Anselm Clavé, num. 1, Casa Gasset,
para que en ¢! mencionado plazo, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de este
Anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, todas las personas interesadas
puedan examinarlos y presentar en el Registro
las alegaciones que comnsideren oportunas:

—1 Solicitud de autorizacién de legalizacién
de ampliacién y reforma de vivienda unifami-
liar aislada por don Juan Ferndndez Mas, en
la partida Roquis, poligono 38, parcela 30-01,
en el término municipal de Reus.

—2 Solicitud de autorizacién de instalacién
de una planta de fabricacién de mortero seco
por Uniland Cementera, SA, en la carretera
T-3142, pk 0,75-0,9, en el término municipal de
Riudoms.
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-3 Solicitud de autorizacién de construccién
de una vivienda unifamiliar aislada por el sefior
Hanspeter Mulemann, en la finca Capsades, en
el término municipal de Horta de Sant Joan.

—4  Solicitud de autorizacién de construccién
de edificio administrativo y almacén por el Ins-
tituto de Investigacién y Tecnologia Agraria, en
el poligono 40, parcela 53, en el término muni-
cipal de Amposta.

—5 Solicitud de autorizacién de construccién
de locales auxiliares en la estacidén de servicio
la Almadrava por la sefiora M. Angeles Gutié-
rrez Ferndndez, en el poligono 22, parcela 104,
en el término municipal de Vandellos.

—6 Solicitud de autorizacién de construccién
de una vivienda unifamiliar aislada por el sefior
Marti Carbé Hugas, en el poligono 2, parcela
28, en el término municipal de Vinyols i els Arcs.

—7 Solicitud de autorizacién de naves indus-
triales dedicadas a la fabricacion de pastas tex-
tiles de papel por Celulosa del Levante, SA, en
la carretera C-235, pk 3, en el término muni-
cipal de Tortosa.

—8 Solicitud de autorizacién de instalacién
de un depésito de GLP en el camping Cases por
la sefiora Rosa M. Chimeno Gil en la carretera
N-34C, pk 154, en el término municipal de
Alcanar.

—9 Solicitud de autorizacién de instalacién
de un camping por Torsel, SL, en la carretera
T-701 pk 6,850, en el término municipal de
Prades.

—10 Solicitud de autorizacion de instalacién
de una fabrica de muebles por Talarn i Amaré,
en la carretera C-235, en el poligono 416, par-
cela 44, en el término municipal de Tortosa.

—11 Solicitud de autorizacidn de instalacion
de una estacién de servicio por don Juan Mas
Miquel, en la carretera de Montblanc, pk 12,8,
en el término municipal de Reus.

—12 Solicitud de autorizacién de construccién
de una vivienda unifamiliar aislada por doiia
Cecilia Clariano Roca en la parcela 11, poligono
31, camino de Roquis, en el término municipal
de Riudoms.

—13 Solicitud de autorizacién de construccién
de un bar anexo a la estacién de servicio por
don Antonio Vidal Floriach, en la autovia Reus-
Salou, en el término municipal de Reus.

—14 Solicitud de autorizacié de actividad
de aeromodelismo y automodelismo por don
Cosme Dealers, en el poligono 23, parcelas 90
y 98, en el término municipal de Roquetes.

—15 Solicitud de autorizacidn de instalacién
de un camping por Promociones Turisticas Me-
diterraneo, SA, en el poligono 16, parcelas 4,
6, 7, 8, 19, 20, 21 y 39, en el término municipal
de La Ametila de Mar.

—16 Solicitud de autorizacién de legalizacidn
de instalacion de un almacén por Gnias Altes,
SL, en el poligono industrial Ninsa, nave 1 E,
en el término municipal de Reus.

—17 Solicitud de autorizacién de construccion
de una vivienda unifamiliar aislada por don
Enric Torras y dofia Regina Dunna en la Cova
Dug, en el término municipal de ZAmetlla de
Mar.

—18 Solicitud de autorizacién de construccién
de un almacén por doiia Mariana Serra Barro-

ber en la parcela 385 Codonyal, sector J, en el
término municipal de Alcanar.

Tarragona, 30 de octubre de 1990

Josté MIGUEL GARCiA EmaNova
Secretario de la Comisiéon de Urbanismo
de Tarragona

(90.362.103)

ANUNCIO
por el que se hace publica la licitacion de va-
rios contratos.

La Secretaria General del Departament de Po-
Iitica Territorial i Obres Publiques de la Gene-
ralidad de Cataluila convoca las siguientes lici-
taciones:

—1 Objeto: lacjecucion de los contratos que
se especifican en el anexo y que pertenecen a
los expedientes que se relacionan.

—2 Documentos de interés para los licita-
dores: 1os pliegos de cldusulas administrativas
particulares asi como los proyectos de las obras
quedaran expuestos durante el plazo de presen-
tacién de las proposiciones, los dias habiles y
en horas de oficina del indicado servicio.

—3 Forma de pago y condiciones minimas de
cardcter técnico y econdmico: en los términos
que se especifican en los pliegos de cléusulas
administrativas particulares.

—4  Presentacidn de proposiciones:

Lugar de presentacion: Servicio de Contra-
tacién de la Secretaria General del Departament
de Politica Territorial i Obres Publiques, calle
del Doctor Roux, nim. 80, de Barcelona.

Télex: 54028; Telefax: 280.62.39.

Plazo de presentacion: hasta las 13 horas del
dia 17 de diciembre de 1990.

También se admitirdn las proposiciones pre-
sentadas en correos de acuerdo con lo que prevé
el articulo 100 del Reglamento general de con-
tratacién.

—5 Apertura de proposiciones:

Lugar: Secretaria General del Departament,
calle del Doctor Roux, niim. 80, de Barcelona.

Hora y dia: a las 10 horas del dia 27 de di-
ciembre de 1990.

La apertura de las proposiciones la llevari a
cabo la mesa de contratacion de la Secretaria
General de! Departament de Politica Territorial
i Obres Publiques.

—6 Plazo durante el que los licitadores estdn
obligados ¢ mantener su oferta: tres meses, con-
tados a partir de la fecha de apertura de las pro-
posiciones.

—7 Fecha de envio al DOCE: 9 de noviembre
de 1990.

Barcelona, 9 de noviembre de 1990

SENEN FLORENSA 1 PaLau
Secretario general

ANEXO

Tipo de contrato: obra.
Clave: 0590XB0850.

Num. 1368 — 16.11.1990

5217

Titulo: “Mejora local. Urbanizacidn del sector
industrial Els Bellots. Viales 3 y 4. Tramo: Te-
rrassa, 2* fase”.

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-~
curso.

Plazo: 12 meses.

Clasificacién: grupo G; subgrupo 4; categoria c.
Presupuesto: 69.267.579 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 68.267.579 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0590NTS8010.

Titulo: “Nueva construccién accesos al hospital
comarcal de Méra d’Ebre desde la carretera N-
420. Ctra. N-420, pk 0 al 1,080. Tramo: Méra
d’Ebre”.

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-
curso.

Plazo: 10 meses.

Clasificacién: grupo G; subgrupo 4; categoria c.
Presupuesto: 81.483.695 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 2.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 79.483.696 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0590AG9007.

Titulo: “Acondicionamiento. Carretera C-162 de
Santa Coloma de Farners a Olot, pk 39+040
al 47+867. Tramo: Coll d’En Bas. Olot”.
Procedimiento y forma de adjudicacidn: con-
curso.

Plazo: 24 meses.

Clasificaciér: grupo G; subgrupo 4; categoria e.
Presupuesto: 418.833.065 Pia.

Modalidad de financiacion:

Anuaiidad 1990: 5.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 263.833.065 Pta.

Anualidad 1992: 150.000.000 de Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0590NG221110.

Titulo: “Nueva carretera GE-503 de Maganet de
Cabrenys a la frontera francesa, pk 7,000 al
13,400. Tramo: Tapis-frontera francesa”.
Procedimiento y forma de adjudicacidn: con-
curso.

Plazo: 18 meses.

Clasificacidn: grupos A, G; subgrupos 2, 4; ca-
tegoria e, d.

Presupuesto: 579.653.442 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 5.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 200.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 374.653.442 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0590AB81110.

Titulo: “Acondicionamicnto. Sant Feliu de
Codines-Sant Quirze Safaja. 1* fase. Carretera
B-143 de Santa Perpétua de Mogoda a Moia,
pk 23,000 al 24,500. Tramo: Sant Feliu de Co-
dines -Sant Quirze Safaja”

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-
curso.

Plazo: 12 meses.

Clasificacion: grupos A, G; subgrupos 2, 4; ca-
tegoria ¢, d.

Presupuesto: 166.379.250 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 90.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 75.379.250 Pta.

Tipo de contrato: obra.
Clave: 0390410010 OT/356.
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Titulo: “Proyecto de enclavamientos y sefiales
de la estacion de Sant Viceng dels Horts de los
FGC”.

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-
curso.

Plazo: 9 meses.

Clasificacién: grupos D, I, I; subgrupos 3, 6,
8; categorias f, e, e

Presupuesto: 184.004.229 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.000 Pta.

Anualidad 1991: 34.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 150.003.229 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0390410012.

Titulo: “Proyecto de acondicionamiento de ac-
cesos al Santuario de Queralt”.
Procedimiento y forma de adjudicacién: con-
<urso.

Plazo: 6 meses.

Clasificacion: grupos A, C, C, C, J; subgrupos
1, 1, 2, 3, 1; categorias b, b, b, ¢, e.
Presupuesto: 66.448.297 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.000 Pta.

Anualidad 1991: 66.447.297 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0390550017.

Titulo: “Proyecto de subestacién rectificadera
en el Parallel. Linea 2 del FMB”.
Procedimiento y forma de adjudicacidn: con-
curso.

Plazo: 14 meses.

Clasificacion: grupo D; subgrupo 4; categoria e.
Presupuesto: 490.000.000 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 100.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 389.000.000 de Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0590510016.

Titulo: “Proyecto de remodelacién de las esta-
ciones L-2 entre la Monumental y Sant Antoni
del FMB”.

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-
curso.

Plazo: 14 meses.

Clasificacion: grupos A, B, K; subgrupos 2, 2,
1; categorias f, f, e.

Presupuesto: 1.076.316.758 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 2.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 100.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 974.316.758 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0390510018.

Titulo: “Proyecto de la estacién de Sagrada Fa-
milia L-2 del FMB”,

Procedimiento y forma de adjudicacién: con-
curso.

Plazo: 16 meses.

Clasificacion: grupos I, B, K; subgrupos 2, 2,
1; categorias f, f, e.

Presupuesto: 1.041.845.782 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.006 Pta.

Anualidad 1991: 200.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 841.844.782 P1a.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0390500015.

Titulo: “Pproyecto de construccién de via y
tercer carril Tramo: Sagrada Familia-Sant An-
toni L-2 del FMB”.

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-
curso.

Plazo: 16 meses.

Clasificacion: grupos D, D; subgrupos 1, 4; ca-
tegorias e, e

Presupuesto: 1.836.247.596 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 2.000.000 de Pta.
Anualidad 1991: 300.000.000 de Pia.
Anualidad 1992: 1.534.247.596 Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0390550014,

Titulo: “Proyecto de sefializacién y enclaves en
el tramo Santa Coloma-Cami Fondo de la L-1
del FMB”.

Procedimiento y forma de adjudicacion: con-
curso.

Plazo: 6 meses.

Clasificacion: grupo D; subgrupo 3; categoria e.
Presupuesto: 73.611.882 Pta.

Modoelidad de financiacion:

Anualidad 1990: 1.000 Pta.

Anualidad 1991: 51.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 22.610.882 Pia.

Tipo de contrato; obra.

Clave: 0390510019,

Titulo: “Proyecto de infraestructura de la esta-
cién de La Pau tramos de entrada y salida a la
L2”.

Procedimiento y forma de adjudicacidn: con-
curso.

Plazo: 14 meses.

Clasificacion: grupos A, B; subgrupos 5, 2; ca-
tegorias e, f.

Presupuesto: 893.214.692 Pta.

Modalidad de financiacion:

Anualidad 1990: 2,000.000 Pta.

Anualidad 1991: 200.000.000 de Pta.
Anualidad 1992: 291.214.692 Pta.

Anualidad 1993: 400.000.000 de Pta.

Tipo de contrato: obra.

Clave: 0390850089,

Titulo: “Proyecto de helistop, estacién de sumi-
nistro de combustible y otras actuaciones en el
aerédromo de la Cerdanya™

Procedimiento y forma de adjudicacién: con-
curso.

Plazo: 6 meses.

Clasificacion: grapo G; subgrupo 3; categoria ¢.
Presupuesto: 61.000.000 Pta.

Modalidad de financiacidn:

Anualidad 1990: 1.000 Pta.

Anualidad 1991: 90.999.000 Pta.

PG-16562 (90.303.094)

COMISION DE PUERTOS
DE CATALUNA

ANUNCIO

de informacion publica sobre la remodela-
cion de las obras de la concesién del Club Ndu-
tico de Cambrils en la zona de servicio del
puerto de Cambrils (Tarragona).

En cumplimiento de lo que dispone la legis-
laci6n vigente, se hace puiblico que el Club N4u-
tico de Cambrils solicita concesién administra-
tiva para la remodelacién de las obras que el
mencionado club tiene otorgadas en el puerto
de Cambrils (Tarragona).

En el plazo de veinte (20) dias, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de

este Anuncio en el Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya, se podrd examinar el pro-
yecto mencionado en el Ayuntamiento de Cam-
brils o en las oficinas de la Zona Portuaria II-III
(rda. del general Mitre, nim. 117, sobredtico,
08022 Barcelona).

Durante dicho plazo se admitiran las alega-
ciones que se presenten, por escrito y por du-
plicado, en las dependencias anteriormente in-
dicadas.

Barcelona, 25 de octubre de 1990

CARILOS GARAU SAGRISTA
Jefe del Servicio de la Zona Portuaria II-1II

PG-16538 (90.297.107)

JUNTA DE AGUAS

ANUNCIO
de informacidn piublica. Ref: L-357/90.

Don Martiria Colomines Borrull, con domi-
cilio en la calle de Sant Jaume, ntim. 16, 08911
Badalona, ha solicitado autorizacién para des-
viar y entubar un tramo del riego del Moli, en
zona de policia del rio Segre, cerca del micleo
de El Pla de Sant Tirs, en el término municipal
de Ribera d’Urgellet (Alt Urgell), dentro de la
finca propiedad de don Josep Puig Auge, de-
nominada Normaniu (Remoli).

El estudio presentado, firmado por el solici-
tante como ingeniero de caminos, propone des-
viar y entubar un tramo del citado riego con
tubo de hormigén de 1 m de didmetro y 430 m
de largo.

Se hace piiblico para que quienes tengan que
formular alguna reclamacién u observacién la
dirijan, por escrito y por duplicado, a la Junta
de Aguas de Cataluita, Demarcacién de Po-
niente, avenida de Francesc Macia, nim. 29, 1°,
25007 Lleida, en el plazo de un mes contado a
partir de ]Ja publicacién del presente Anuncio
en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya.

La documentacién presentada se podrd exa-
minar en dicho plazo, todos los dias hébiles y
en horas de oficina.

Lleida, 16 de agosto de 1990

Liuis GRAUS 1 QUERALT
Jefe del Servicio de la Demarcacién
de Poniente

PG-15740 (90.218.030)

ANUNCIO
de licitacion de una obra por el sistema de
concurso.

La Junta de Aguas de Cataluiia, del Depar-
tament de Politica Territorial i Obres Publiques
de la Generalidad de Cataluila, convoca el si-
guiente concurso:

—1 Objeto: la ejecucion de las obras del pro-
yecto que se detalla en el anexo de este Anuncio,
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cuyo presupuesto de contrata, plazo de ejecu-
cién y clasificacién también se citan.

—2 Documentacion de interés para los lici-
tadores: el pliego de cldusulas administrativas
particulares y el proyecto estardn a disposicién
de los interesados durante el plazo de presenta-
cion de las proposiciones, los dias hdbiles y en
horas de oficina, en la sede central de la Junta
de Aguas de Catalufia (Via Laietana, nim. 10
bis, 08003 Barcelona) y en las oficinas de Ia De-
marcacién que figura en el anexo de este
Anuncio.

—3 Modelo de proposicién: proposicién eco-
némica formulada, estrictamente, conforme al
modelo que se adjunta en el anexo del pliego
de cldusulas administrativas particulares.

—4  Presentacion de proposiciones

Lugar de presentacidn: Registro general de 1a
Junta de Aguas de Cataluila (Via Laietana,
num. 10 bis, Barcelona) y en las oficinas de la
Demarcacién que figura en el anexo de este
Anuncio.

Las proposiciones que se remitan por correo
deberdn dirigirse a 1a Junta de Aguas de Cata-
lufia, Via Laietana, niim. 10 bis, 08003 Barce-
lona.

Plazo de presentacién: hasta las doce horas
del dia 13 de diciembre de 1990.

—5 Apertura de proposiciones

Lugar: Junta de Aguas de Cataluia, Via Laie-
tana, nim. 10 bis, Barcelona.

Horay dia: alas doce horas del dia 20 de di-
ciembre de 1990.

La apertura de proposiciones la verificard la
mesa de contratacién de la Junta de Aguas de
Catalufia.

—6 Documentos que deberdn aportar los li-
citadores: 10s que figuran en el pliego de clau-
sulas administrativas particulares, segin la cir-
cunstancia de cada licitador.

—7 Fecha de envio de este Anuncio al Diario
Oficial de las Comunidades Europeas: 31 de oc-
tubre de 1990.

Barcelona, 31 de octubre de 1990

Liuis BERGA 1 CASAFONT
Director

ANEXO

Expediente: 950-1072.

Titulo: Obras del proyecto de revestimiento de
la 2* acequia principal de los canales de Urgell
entre el pk 0,000y el pk 0,789 y desde el pk 2,000
y el pk 5,400, en los términos municipales de
Tornabous (Urgell) y Barbens (Pla d’Urgell) y
otros.

Presupuesto: 324.984.283 Pta.

Clasificacion: grupo E, subgrupo 3, categoria f.
Plazo de ejecucion: seis meses.

Otros datos:

La documentacién referente a este proyecto
también podra examinarse en el Servicio de Po-
niente, avenida de Francesc Macia, num. 29,
25007 Lleida.

PG-16544 (90.304.057)

*

DEPARTAMENT
D’AGRICULTURA,
RAMADERIA I PESCA

ANUNCIO
por el que se hacen publicas las adjudicaciones
de varios contratos.

De acuerdo con lo que establece el articulo
119 del Reglamento de contratos del Estado, se
hacen piiblicas las adjudicaciones de varios con-
tratos que ha aprobado el Departament d’Agri-
cultura, Ramaderia i Pesca.

Expediente: VCC.30008/90 tratamientos aéreos
de la campaiia de lucha contra Ia mosca del
olivo.

Empresa adjudicataria: Francisco Galiot Cé-
novas y Angel Martinez Ridao.

Presupuesto de adjudicacion: 8.249.978 Pta
(Francisco Galiot Canovas); 8.249.978 Pta
(Angel Martinez Ridao).

Contratacidn: concurso.

Expediente: GCC.30060/90 adquisicién de S ve-
hiculos turismo.

Empresa adjudicataria: Motor Repris, SA.
Presupuesto de adjudicacién: 4.637.445 Pta.
Contratacion: directa.

Expediente: C.CC.30033/90 obras de mejora de
1a Escuela de Capacitacién Agraria de Amposta.
Empresa adjudicataria: Contregisa.
Presupuesto de adjudicacion: 16.996.000 Pta.
Contratacion: directa.

Expediente: V.CC.30010/90 proyecto de cam-
paia de lucha contra el taladrador de la ma-
dera (Zeuzera pyrina) que afecta a las planta-
ciones de avellano del campo de Tarragona.
Empresa adjudicataria: Serv. Agricolas Di-
versos, SA; Procida Ibérica, SA; Angel Martinez
Ridao.

Presupuesto de adjudicacidn: 4.558.125 Pta
(Serv. Agricolas Diversos, SA); 18.849.600 Pta
(Procida Ibérica, SA); 8.184.000 Pta (Angel
Martinez Ridao).

Contratacion: directa.

Expediente: OTT.30031/90 mejora del camino
de subida del molino en zonas de ordenacién
de explotaciones y otras zonas de actuacion.
Empresa adjudicataria: Talher, SA.
Presupuesto de adjudicacién: 10.867.000 Pta.
Contratacion: directa.

Expediente: 3.C.C.30005/90 adquisicién de car-
teles metdlicos “Es prohibit d’encendre foc”.

Empresa adjudicataria: Balizamientos y Sefia-
lizaciones, SA.

Presupuesto de adjudicacion: 5.672.800 Pta.

Contratacion: directa.

Expediente: 3.C.C.30011/90 alquiler de 10 ve-
hiculos todo terreno para los grupos de inter-
vencién inmediata.

Empresa adjudicataria: Rentsicar, SA.
Presupuesto de adjudicacién: 5.291.650 Pta.
Contratacion: directa.

Barcelona, 4 de octubre de 1990

JOAN VALLVE 1 RIBERA
Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca

(90.276.061)

ANUNCIO

de licitacion para la adquisicion de 6 vehiculos
todo terreno equipados para la lucha contra los
incendios forestales.

La Secretaria General del Departament
d’Agricultura, Ramaderia i Pesca convoca el si-
guiente concurso:

Objeto: suministro de 6 vehiculos todo terreno
con su equipamiento correspondiente para la
lucha conptra los incendios forestales.

El presupuesto de licitacidn, el plazo de en-

trega, la fianza provisional y la fianza defi-
nitiva se seitalan en el anexo de este Anun-
cio.
Exposicion de documentos de interés para
los licitadores: el pliego de cldusulas admi-
nistrativas particulares y demids documentos
considerados de interés para los licitadores
estardn expuestos para su estudio en el Servicio
de Secretaria Administrativa del Departament
d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, paseo de
Gracia, 105, planta baja, de Barcelona, durante
el plazo de presentacién de proposiciones,
en dias y horas hébiles de oficina del Servicio
citado.

Plazo y lugar de presentacidn: el plazo de pre-
sentacidn sera de 20 dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién de este Anuncio
en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya, y se acabara a las 17.30 h del dltimo dia
h4bil. Si este ltimo coincide en sdbado, se pro-
rrogara hasta el siguiente dia habil.

Las proposiciones se presentardn en mano €n
el Registro general de 1a Secretaria General del
Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca,
paseo de Gracia, 105, de Barcelona. No se ad-
mitird otro procedimiento diferente a éste.

Apertura de las plicas: la apertura de las plicas
tendr4 lugar a Ias 10 h del primer dia hébil si-
guiente al de la finalizacién del plazo de admi-
sién de proposiciones.

Esta apertura, la llevard a cabo la mesa de
contratacion de l1a Secretaria General del Depar-
tament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca.
Contenido de las proposiciones: 1as proposi-
ciones constaran de tres sobres cerrados y fir-
mados por el licitador o persona que lo repre-
sente, en cada uno de los cuales se hard constar
su contenido, el titulo del expediente y el nombre
del licitador.

El sobre A deberd contener ia documentacién
general para la admisién previa, el sobre B,
la documentacion técnica y el sobre C, la pro-
puesta econémica.

Barcelona, 5 de octubre de 1990

JoAN-IGNAsT PUIGDOLLERS 1 NOBLOM
Secretario general

ANEXO

—1 Titulo: Suministro de 6 vehiculos todo te-
ITeno con su equipamiento correspondiente para
la lucha contra los incendios forestales.

—2 Expediente: UCC.30015/90.
—3 Presupuesto: 19.992.000 Pta.
—4 Plazo de entrega: 3 meses.

—35 Fianza provisional: 399.840 Pta.
—6 Fianza definitiva: 799.680 Pta.
PG-16467 (90.277.059)
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ANUNCIO
de licitacion para la adquisicién de vehiculos
para los centros de fauna.

La Secretaria General del Departament d’Agri-
cultura, Ramaderia i Pesca convoca el siguiente
concurso:

Objeto: suministro de vehiculos para los cen-
tros de fauna.

El presupuesto de licitacién, el plazo de
entrega, la flanza provisional y la fianza de-
finitiva se sefialan en el anexo de este Anun-
cio.

Exposicion de documentos de interés para los
licitadores: el pliego de clausulas administrativas
particulares y demas documentos considerados
de interés para los licitadores estardn expuestos
para su estudio en el Servicio de Secretaria Ad-
ministrativa del Departament d’Agricultura, Ra-
maderia i Pesca, paseo de Gracia, 105, planta
baja, de Barcelona, durante el plazo de presen-
tacion de proposiciones, en dias y horas hébiles
de oficina del Servicio citado.

Plazo y lugar de presentacion: el plazo de pre-
sentacién serd de 20 dias hébiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién de este Anuncio
en el Diari Oficial de la Generalitat de Caza-
{unya, y se acabara a las 17.30 h del ultimo dia
habil. Si este dltimo coincide en sibado, se pro-
rrogaré hasta el siguiente dia hdbil.

Las proposiciones se presentardn en mano en
el Registro general de la Secretaria General del
Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca,
paseo de Gracia, 105, de Barcelona. No se ad-
mitird otro procedimiento diferente a éste.

Apertura de las plicas: 1a apertura de las plicas
tendra lugar a las 10 h del primer dia hébil si-
guiente al de la finalizacidn del plazo de admi-
sién de proposiciones.

Esta apertura la Ilevard a cabo la mesa de con-
tratacion de la Secretaria General del Departa-
ment d’Agricultura, Ramaderia i Pesca.

Contenido de las proposiciones: las proposi-
ciones constardn de tres sobres cerrados y fir-
mados por el licitador o persona que lo repre-
sente, en cada uno de los cuales se haré constar
su contenido, el titulo del expediente y el nombre
del licitador.

El sobre A debera contener la documentacién
general para la admisién previa, el sobre B,
la documentacién técnica y el sobre C, la pro-
puesta econémica.

Barcelona, 5 de octubre de 1990

Joan-IGNast PUIGDOLLERS 1 NOBLOM
Secretario general

ANEX0

—1 Titulo: Suministro de vehiculos para los
centros de fauna.

—2 Expediente: L.CC.30605/90.
—3 Presupuesto: 20.400.000 Pta.
—4 Plazo de entrega: 3 meses.

—S5 Fianza provisional: 408.000 Pta.
—6 Fianza definitiva: 816.000 Pta.
PG-16466 (90.277.083)

ANUNCIO
de licitacion para la adquisicion de vehiculos
para la Guarderia Forestal.

La Secretaria General del Departament d’Agri-
cultura, Ramaderia i Pesca convoca el siguiente
COncurso:

Objeto: suministro de 25 vehiculos turismo para
la Guarderia Forestal, de acuerdo con el presu-
puesto de licitacién, el plazo de entrega y las
fianzas provisional y definitiva que se detallan
en el anexo.

Documentos de interés para los licitadores: el
pliego de cldusulas administrativas particulares,
y otros documentos considerados de interés para
los licitadores estardn expuestos para su estudio
en el Servicio de Secretaria Administrativa del
Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
(paseo de Gracia, 105, planta baja, de Barce-
lona) durante el plazo de presentacién de pro-
posiciones, en dias y horas hébiles de oficina
del Servicio citado.

Presentacion de ofertas: el plazo de presenta-
cidn serd de 20 dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de este Anuncio
en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya, y se acabard a las 17.30 h del dltimo dia
habil, excepto si éste es sdbado, caso en que se
prorrogara hasta el siguiente dia habil.

Las proposiciones se presentardn en mano en
el Registro general de la Secretaria General del
Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
{paseo de Gracia, 105, de Barcelona). No se ad-
mitird otro procedimiento diferente a éste.

Apertura de las plicas: 1a apertura de las plicas
tendrd lugar a las 10 h del primer dia hébil
siguiente al de la finalizacién del plazo de ad-
misién de proposiciones, y la llevard a cabo
la mesa de contratacion de la Secretaria General
del Departament d’Agricultura, Ramaderia i
Pesca.

Contenido de las proposiciones: las proposi-
ciones constardn de tres sobres cerrados y fir-
mados por el licitador o persona que le repre-
sente, en cada uno de los cuales se hard constar
su contenido, el titulo del expediente y el nombre
del licitador.

El sobre A deberd contener la documentacién
general para la admisién previa, el sobre B,
la documentacién técnica y el sobre C, la pro-
puesta econdomica.

Barcelona, 8 de octubre de 1990

JoAN-IGNAST PUIGDOLLERS 1 NOBILOM
Secretario general

ANEXO

—1 Titulo: Suministro de 25 vehiculos turismo
para la Guarderia Forestal.

—2 Expediente: UCC.30021/90.
—3 Presupuesto: 20.000.000 Pta.
—4 Plazo de entrega: 3 meses.

—S5 Fianza provisional: 400.000 Pta.
—6 Fianza definitiva: 800.000 Pta.
PG-16465 (90.277.053)

ANUNCIO

por el que se somete a informacion piblica la
relacion de los bienes y los derechos afectados
por la ejecucion del Proyecto OTI-1004/87, de
interconexicén de estaciones de bombeo y obras
auxiliares de las lagunas de la Tancada y I’En-
canyissada, en el Delta del Ebro.

Por la Orden ministerial de 3 de julio de 1981
se aprobé el Plan de obras y mejoras territoriales
de 1a zona regable del Deita del Ebro y por la
Resolucién de 28 de diciembre de 1987 se aprobd
el correspondiente proyecto.

Considerando que la aprobacién del proyecto
por parte de la Administracién lleva implicita
1a declaracién de utilidad piiblica y la necesidad
de ocupacién de los bienes y los derechos afec-
tados, y de acuerdo con lo que prevé el articulo
17.2 de la Ley de expropiacién forzosa, se so-
mete a informacién piiblica la relacién, que fi-
gura en el anexo de esta disposicién, de los
bienes y los derechos afectados por la ejecucién
del Proyecto OTI1-1004/87, de interconexién de
estaciones de bombeo y obras auxiliares de las
lagunas de la Tancada y ’Encanyissada, en el
Delta del Ebro (Amposta y Sant Carles de la
Rapita).

Todos los interesados y los titulares de dere-
chos o de intereses sobre los bienes afectados
pueden presentar alegaciones ante este Depar-
tamento (paseo de Gracia, num. 105, Barce-
lona), durante un plazo de quince dias contados
a partir de la publicacién de este Anuncio en
el DOGC, para corregir, si procede, los posibles
errores u omisiones en la relacién a los bienes
y los derechos que se afectan o a sus titulares.

Barcelona, 26 de octubre de 1990

JoAN-IGNAsI PUIGDOLLERS 1 NOBLOM
Secretario general

ANEXO

Finca: nim. 4282, poligono 7, parcela 15.
Titular afectado: Maria Cinta Aguilar Subirats.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 852,60.

Finca: nim. 2515, poligono 7, parcela 54.
Titular afectado: José Barrera Miralles.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 1.019,20.

Finca: poligono 7, parcela 13.

Titular afectado: Cinta Barrera Miralles.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 1021,20.

Finca: nim. 2220, poligono 19, parcela 9.
Titular afectado: Victor Buera Gilabert.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2; 8.22222.

Finca: nmim. 4648, poligono 19, parcela 10.
Titular afectado: Miguel Ramén Carcellé.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 3.102,60.

Finca: nim. 19.782, poligono 19, parcela 21.
Titular afectado: Agustin Caballer Pastor.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 1.734.

Finca: nam. 54, poligono 19, parcela 20.
Nombre de los titulares afectados: Santiago
Camprubi Prats y Emilia Camprubi Peret.
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Objeto a expropiar: arrozal.
Superficie a expropiar, en m?: 1.699,50.

Finca: nim. 19.882, poligono 19, parcela 21 bis.
Nombre de los titulares afectados: Concepcién
Miralles Garcia y Josefa Sagrista Solé.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 550.

Finca: nim. 19.162, poligono 14, parcela 88-89.
Titular afectado: Juan Alfonso Redo.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 341.

Finca: nim. 15.311, poligono 14, parcela 86.
Titular afectado: José Garcia Berengué.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 190,40.

Finca: poligono 14, parcela 3.

Titular afectado: Maria Dolors Soliva Calduch.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 843,

Finca: mim. 2.247, poligono 14, parcelas 41 12.
Nombre de los titulares afectados: Cinta Ho-
medes Chavarria, Carmen y Mercedes Homedes
Boluiia.

Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 7.800.

Finca: mim. 19.705, poligono 14, parcelas 11,
39, 40, 41, 42.

Titular afectado: Erms Salats SAT nim. 1236.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 8.246,40.

Finca: nim. 26.010, lote 119 otorgado por el
IRYDA.

Titular afectado: Maria Joaquin Fibla.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 592.

Finca: nam. 5.757, poligono 16, parcelas 53 y 54.
Titular afectado: Yves Faure Busser

Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 2.251,63.

Finca: nim. 12.199, poligono 16, parcela 55.
Titular afectado: José Pech Jorda.

Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 272.

Finca: nim. 18.618, poligono 16, parcela 95.
Nombre de los titulares afectados: Alejandro
y José Agustin Forcadell Blanco.

Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 344.

Finca: nim. 1373 dupl., poligono 16, parcela 56.
Titular afectado: José Pech Pascual.

Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 200.

Finca: nim. 21.020, poligono 19, parcela 58/59.
Titular afectado: Rafael Margalef Roiget.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 380.

Finca: mim. 2.071, poligono 16, parcela 59.
Titular afectado: Ramon Cid Bosquet.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 2.096.

Finca: nim. 19.598, poligono 16, parcela 60.
Titular afectado: Sergio-Juan Caballé Huguet.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 694.

Finca: nim, 24.600, poligono 15, parcela 11.
Titular afectado: Juan Caballé Ajio.

Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 2.610,

Finca: nim. 6.905, poligono 14, parcela 28.
Titular afectado: Leocadia Caballé Huguet.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 56l.

Finca: nim. 22.234, poligono 14, parcela 25.
Titular afectado: Juan Porres Balada.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 589.

Finca: nim. 23.545, poligono 14, parcela 24.
Titular afectado: José-Juan Porres Bel.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 888,40.

Fincas: nim. 10.424, 15.524 y 23.479, poligono
14, parcelas 19 y 20.

Titular afectado: Fernando Porres Bel.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m2: 578,90.

Finca: nim. 19.464, poligono 14, parcela 15.
Titular gfectado: Josefa Caballé Also.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 1.219,60.

Finca: poligono 13, parcelas 76, 77.
Titular afectado: Isabel Casanz Arteaga.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 7.800.

Finca: nam. 25.277, poligono 78, parcela 45.
Titular afectado: Juan-José Porres Llambrich.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 732.

Finca: poligono 78, parcela 41.

Titular afectado: Victoria Chimeno Reverte.
Objeto a expropiar: arrozal.

Superficie a expropiar, en m?: 5.775.

(90.296.075)

*

ADMINISTRACION
LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ESPARREGUERA

EDICTO

La corporacién acordd, en sesion extraordi-
naria del dia 26 de octubre de 1990, la modifi-
cacién de las ordenanzas fiscales reguladoras de
los siguientes tributos:

Ordenanza mim. 1: impuesto sobre bienes im-
muebles.

Ordenanza nim. 2: impuesto sobre circula-
cién de vehiculos.

Ordenanza nim. 3: impuesto sobre construc-
ciones, instalaciones y obras.

Ordenanza nim. 10: tasa de cementerio mu-
nicipal.

Ordepanza nim. 11: tasa por recogida de
basuras.

Ordenanza num. 13: tasa por retirada de ve-
hiculos abandonados.

Ordenanza num. 18: precio publico por pa-
radas de venta ambulante.

Ordenanza num. 23: precio piblico por pa-
radas en recinto del mercado municipal.

Ordenanza nim. 25: precio publico por es-
tancias en la residencia Can Comelles.

Ordenanza nim. 26: precio publico por pres-
tacién del servicio de guarderia infantil.

Quedan expuestos al piblico sendos acuerdos,
en la secretaria municipal para su consulta y for-
mulacién de reciamacion si procede, durante el
plazo de treinta dias, a contar del siguiente al
de la ltima publicacién en el BOP y en el
DOGC. g

Esparreguera, 29 de octubre de 1990

JoAN SERRA I ALERT
Alcalde

PG-16404 (90.311.021)

AYUNTAMIENTO DE FONT-RUBI

EDICTO

Por zuuerdo plenario de 2 de noviembre de
1990, se ha iniciado el expediente de constitu-
cién de la Junta de compensacién del Plan par-
cial Can Rovireta y se han aprobado inicial-
mente los Estatutos y las Bases de actuacién.

El proyecto de Estatutos y las Bases de ac-
tuacién se expondran por el plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente al de la ul-
tima publicacién en el DOGC, el BOP y el
diario La Vanguardia, durante los cuales se po-
drdn presentar las alegaciones que se estimen
convenientes.

Font-rubi, S de noviembre de 1990

JAUME LIOPART ALEMANY
Alcalde-presidente

PG-16549 (90.317.115)

AYUNTAMIENTO DE MANRESA

ANUNCIO

Pel Ple d’aquesta corporacié de 7 de setembre
de 1990, es convoquen proves selectives per la
provisié de llocs de treball assignats a personal
laboral subjectes a la legislacié laboral, mitjan-
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cant contracte indefinit que figuren inclosos a
’oferta d’ocupacié publica aprovada per a I'any
1990, i que sén els segiients:

1placa d’encarregat d’installacions. Sistema
de concurs-oposicid.

3 places de ped/operari. Sistema de concurs.

1 plaga de metge de salut escolar. Sisterna de
CORCUTS-OpOosicio.

1 placa de diplomat en infermeria de salut es-
colar. Sistema de concurs-oposicié.

1plaga d’educador de centres socials. Sistema
de concurs.

2 places de profesor de la branca d’arts de
Pescola municipal d’arts i oficis. Sistema de con-
curs.

Les bases de la convocatdria surten publicades
al Butlleti Oficial de 1a provincia de Barcelona
nuim. 252 de 20.10.1990.

Els succesius anuncis corresponents a aquesta
convocatoria, es publicaran al BOP de Bar-
celona.

Manresa, 24 d’octubre de 1990

JuL! SANCLIMENS 1 GENESCA
Alcalde

PG-16396 (90.318.072)

AYUNTAMIENTO DE REUS

ANUNCIO

Aprovat pel Ple municipal en la sessié cele-
brada el dia 19 d’octubre de 1990 el projecte de
les obres d’execucié i d’urbanitzacié del pavellé
municipal de la ciutat i el plec de condicions
econdmico-administratives que regiran la con-
tractacié de les obres esmentades, s’exposen al
public, d’acord amb l’article 270 i I’article 219
de la Llei 8/1987 municipal i de régim local de
Catalunya, durant el termini de 15 dies respec-
tivament, ja que es contracte per la via d’ur-
gencia, als efectes del seu examen i presentacié
de reclamacions.

Simultaniament, s’anuncia subhasta ptblica,
si bé condicionat al que disposa l'article 122.2
del Reial Decret 781/1986.

Lesmentat anunci s’ajusta al model que s’ha
enviat a publicar al Diari Oficial de les Comu-
nitats Europees:

LAjuntament de Reus, anuncia convocatoria
de subhasta piiblica del projecte de les obres
d’execucié i/urbanitzacié del Pavell6 municipal
de la ciutat, que s’ajusta a les condicions se-
glents:

—1 Nom i direccié del servei que adjudica el
contracte:

Ajuntament de Reus

Plaga del Mercadal, nim. 1

43201 Reus-Tarragona

Espanya

—2 Modalitat de I'adjudicacié escullida: es
contracta mitjangant subhasta publica.

—3 a) Lloc d’execucid: L’obra es realitzard a
Reus,

b) Naturalesa, extensié de les prestacions i ca-
racteristiques generals de ’obra: es recull deta-
lladament en el projecte de l'obra.

¢) Tipus de licitacié: s’assenyala com a tipus
de licitacié 'import de 525.173.649 pessetes, im-
port total que inclou:

La quantitat de 48.961.813 pessetes, en con-
cepte d’urbanitzacié exterior.

La quantitat de 476.211.836 pessetes en con-
cepte de construccié del pavellS.

d) Objecte del contracte: 'objecte del con-
tracte consisteix en les obres d’execucié i urba-
nitzacié exterior del pavellé municipal cruilla
amb c. Bonaventura Carles Aribau.

—4 Termini d’execucié: s’assenyala com a ter-
mini d’execucié de I'obra, el de 10 mesos.

—5 a) Nom i direccié del servei al que poden
sollicitar-se els plecs de condicions i el docu-
ments complementaris. Es poden sol-licitar al
Negociat de contractacié de PAjuntament de
Reus.

b) Data limit per a sol'licitar els documents:
es poden sollicitar fins al dia 24 de novembre
de 1990.

—6 a) Data limit de recepcié de les ofertes:
les ofertes podran presentar-se fins el dia 24 de
novembre de 1990.

b) Direcci6 a la qual han de remetre’s: han
de remetre’s al Negociat de contractacié de
I’Ajuntament de Reus.

c) Idioma en el qual ha de redactar-se I'oferta:
Poferta haurd de redactar-se en espanyol o
catala.

—7 a) Persones admeses per assistir a 'ober-
tura de les pliques: podran assistir totes aque-
lles persones que hagin presentat oferta econd-
mica per a participar a la convocatdria publica.

b) Data, hora i loc de I'obertura: Pobertura
de les ofertes tindra lloc el dia 26 de novembre
de 1990, a les 12 h a les dependéncies municipals.

—8 Fiances i garanties exigides: s’assenyala
com a garantia provisiona! la quantitat de
10.503.473 pessetes, import que equival al 2%
del tipus de licitacid.

—9 Modalitats essencials de financiacié del
pagament: el pressupost del projecte es finan-
¢ara de la manera segtient: 150.000.000 pessetes
per a l'exercici de 'any 1990 i els 375.173.649 pes-
setes per a ’any 1991.

—10 Condicions minimes de caracter eco-
nodmic i técnic que ha de satisfer el contractista:
s’assenyalen en el plec de condicions adminis-
tratives que regeix la contractacié de les obres.

—I11 Termini durant el qual el licitador queda
vinculat a la seva oferta: el licitador queda vin-
culat a la seva oferta durant els 20 dies segiients
al de ladjudicacié provisional.

—12 Data de tramesa de 'Anunci: dissabte 20
d’octubre de 1990.

Reus, 20 d’octubre de 1990

Lalcalde, signatura illegible
PG-16286 (90.317.116)

AYUNTAMIENTO
DE SANT CUGAT DEL VALLES

EDICTO
Es convoca subhasta, mitjangant procediment
obert, per a ’execucié del Projecte relatiu a la

urbanitzacié d’accessos i enjardinament de
Pambit corresponent al Torrent de Furressons,
sota el tipus de 128.632.764 pessetes; l'inici de
les obres es fara dins dels quinze dies segtients
a comptar del replanteig; el termini maxim d’exe-
cucid sera de vuit mesos i 1a garantia de dotze
mesos.

La fermanga provisional és del 2% del pres-
supost i la definitiva es fixa en el 4% del citat
pressupost.

Lexpedient, juntament amb el plec de con-
dicions i altres elements que calgui congixer, po-
dran ser examinats i les pliques presentades, a
la Secretaria general de ’Ajuntament, els dies
laborals de 9 a 13 hores, fins que es compleixin
els 20 dies habils segiients de Iiltima publicacié
de I’Edicte de convocatdria.

Lobertura de pliques es fara el dia 17 de de-
sembre de 1990, a les 13 hores, a la sala capi-
tular municipal; i quedara ajornada, si escau,
d’acord amb els termes resultants del plec.

Dins dels 15 dies habils segiients al de publi-
cacié de 'Edicte licitatori en diaris oficials es
podran formular reclamacions davant el plec de
condicions econdmico-administratives.

Model de proposicio:

“El senyor/La senyora (nom i cognoms),
major d'edat, vei/veina de (localitat), amb do-
micili a {carrer i nim.), proveit/proveida de DNI
num. (mim.), actuant en nom propi O en repre-
sentacié de (nom i cognoms), degudament as-
sabentat/ada del plec de condicions econdmico-
administratives, i altres punts que regiran la sub-
hasta amb tramit d'admissié prévia, accepta en
tots els seus punts i termes el contingut de Pes-
mentat plec, i es compromet a executar 'obra
esmentada pel preu de pessetes (en lletres i xi-
fres, IVA inclds) amb subjeccié estricta a les di-
rectives, els reglaments i altres disposicions de
la CEE.

“Lloc, data i signatura del proponent”.

Sant Cugat del Vallés, 24 d’octubre de 1990

JOAN AYMERICH I AROCA
Alcalde

PG-16350 (90.312.140)

AYUNTAMIENTO DE ULLASTRELL

EDICTO

Per Resolucié de IAlcaldia de 26 d’octubre
de 1990 i amb la delegacié prévia de compe-
téncia del Ple de ’Ajuntament, s’ha procedit a
la contractacié directa de I’obra de construccid
de voreres, clavegueram i enllumenat d’una part
de la carretera d’Olesa a Terrassa, BV 1203, in-
closa en el Pla tinic d’obres i serveis de Cata-
lunya any 1990 (Programa especific per a obres
d’urbanitzacié de vies piibliques urbanes).

Ladjudicacid definitiva ha estat realitzada en
favor de 'empresa Varo Hnos., SA, amb la con-

sulta prévia a tres empreses interessades, per un
import d’11.467.117 pessetes.

Es fa piiblic als efectes de donar compliment
a la normativa contractual aplicable i del Pla
d’obres i serveis de Catalunya.

Ullastrell, 29 d’octubre de 1990
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MARIA BIGORDA 1 PUIG
Alcalde-president

PG-16407 (90.311.034)

DIPUTACION DE LLEIDA

ANUNCIO
Objeto: es objeto de la presente licitacién
la contratacién, mediante concurso, de la re-
forma y ampliacién del hospital provincial, ter-
cera fase B.

Tipo de licitacion: se fija en 257.790.567 Pta.
Plazo de ejecucién: se fija en siete (7) meses.

Fianzas: 1a provisional y la definitiva se fijan,
respectivamente, en ¢l 2% y en el 4% del tipo
de licitacion.

Plazo, lugar y horas de presentacion de pro-
puestas: los licitadores interesados deberdn pre-
sentar sus propuestas en Secretaria general (ne-
gociado de contratacién), hasta las (12) horas
del dia 12 de diciembre de 1950.

El proyecto, pliego de condiciones y demés
documentacion, estan expuestos en el citado ne-
gociado de contratacién, donde pueden ser exa-
minados en dia hébiles y horas de oficina.

Modelo de propuesta

“Don/Dofia (nombre y apellidos), vecino/ve-
cina de (localidad), con domicilio en (calle y ni-
mero), en pleno uso de sus derechos civiles, de
profesién (profesién), con DNI nimero (nd-
mero) y/o CIF mimero (nimero), en nombre
propio o en representacién de (nombre y ape-
llidos), enterado/ada del pliego de condiciones
econdmico-administrativas y demds documen-
tacién del expediente de (nombre del expe-
diente), segiin anuncio publicado en el DOCE
(ntimero y fecha), en el BOP (nimero y fecha),
en el BOE (ntimero y fecha) y en el DOGC (ni-
mero y fecha), manifiesta que acepta integra-
mente las condiciones y el proyecto, y se com-
promete a su ejecucién por importe de pesetas
(en letras y numeros).

»Asimismo, se compromete a introducir, si
procede, las siguientes modificaciones (mejoras
en los acabados, reduccién del plazo de ejecu-
cién, etc.), que, sin menoscabo de lo previsto en
el pliego de condiciones, puedan concurrir ala
mejor realizacién del contrato (indicarlas, en su
caso).

"Lugar, fecha y firma del licitador”.

Lleida, 2 de noviembre de 1990

RaMon COMPANYS I SANFELIU
Presidente

B. GOMEZ MONZON
Secretario general

PG-16564 (90.318.066)

ANUNCIOS
VARIOS

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO
E INDUSTRIA DE SABADELL

EDICTO

Esta Camara Oficial de Comercio ¢ Indus-
tria de Sabadell hace saber a las personas na-
turales y juridicas con domicilio fiscal en su de-
marcacién, que el Comité Ejecutivo de la
misma, en sesién del dia 6 de septiembre de
1990, adopté los siguientes acuerdos respecto
al cobro en periodo voluntario de su recufso
legal, durante el presente aiio.

a) Cuotas de licencia fiscal

Para el ejercicio de 1990 se extenderan los re-
cibos de la C4dmara por el 2% sobre la cuota
al Tesoro por Licencia Fiscal de actividades co-
merciales ¢ industriales. Los mencionados re-
cibos se pondr4n al cobro, en periodo volun-
tario, del dia 15 de septiembre al 15 de
noviembre de 1990, y se realizar4 a través de las
entidades bancarias indicadas en los tripticos
de pago o bien en las oficinas de esta Cdmara,
calle Alfons XIII, 45.

b) Rendimientos de actividades empresa-
riales y de profesionales-comerciales sujetos al
impuesto sobre la renta.

Para el ejercicio de 1988 se extenderdn los re-
cibos de 1a Cdmara por el 4 por mil sobre los
rendimientos netos de estas actividades sujetas
al impuesto sobre la renta de las personas fisicas.
Los citados recibos se pondrdn al cobro en pe-
riodo voluntario, del dia 15 de septiembre al 15
de noviembre de 1990, y se realizard a través de
las entidades bancarias indicadas en los tripticos
de pago o bien en las oficinas de esta Cdmarz,
calle Alfons XIII, 45.

c) Cuotas del impuesto sobre sociedades.

A medida que los contribuyentes ingresen al
Tesoro los libramientos a cuenta de las cuotas
o que hacienda piblica les notifique las liqui-
daciones de estas cuotas, se extenderan los re-
cibos de la Cidmara por el 2% sobre las men-
cionadas cuotas, los cuales se pondrén al cobro
en periodo voluntario, dentro de los 15 dias hé-
biles siguientes a la fecha de notificacién en
forma de la Cdmara. El page de estos recibos
se tendra que hacer en las oficinas de esta Cé-
mara, calle Alfonso XIII, 45.

ADVERTENCIAS

—1 Teniendo en cuenta lo que disponen los
articulos 96, 173 y 176 del vigente Reglamento
general de recaudacién, se advierte a las per-
sonas naturales y juridicas pertenecientes a esta
Cédmara que, pasados diches periodos volunta-
rios de cobro, los recibos no satisfechos incu-
ITirdn en recargo, sin otra notificacién ni reque-
rimiento.

—2 Los mencionados periodos voluntarios
son aplicables a los recibos provisionales y a 1os
definitivos que extienda la Cdmara a medida que
los contribuyentes ingresen al Tesoro las corre-
lativas cuotas provisionales o definitivas, de ma-
nera que cada uno de aquellos recibos incurrirén
en recargo si no se satisfacen dentro de su res-
pectivo periodo de cobro voluntario, excep-
tuando que el contribuyente haya recurrido
contra la liquidacién practicada por la Hacienda
Publica, en cuyo caso, previa notificacion a este
efecto del interesado, suspendera el cobro dela
exencidn de su recurso corporativo, hasta la re-
solucién del recurso.

Sabadell, 12 de septiembre de 1990

FRANCESC Roca 1 HORs
Presidente

JoaN GRrRACIA 1 GINER
Secretario
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'PASSAT, PRESENT | F UTUR
DE CATALUNYA
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CONEIXER CATALUNYA

és tenir present el passat, és viure I'avui, €s preparar el futur.
Un llibre d’alta qualitat que no pot deixar de gaudir.
Un text rigorosament concebut per a qué vosté conegui Catalunya.

Una lectura fotografica aclaridora i extensa.

Un llibre de gran format (32 X 24 cm), 376 pagines

I més de 400 il-lustracions a tot color.
Envenda atotes les llibreries. Distribucid Les Punxes. Tel. 93/30091 62

t l | I]‘ Generalitatde Catalunya
2 Llibreria

Delllibre Conéixer Catalunya, 28.900 ptes. cada un. desitjo rebre contra reemborsament
els exemplars sequents:

encatald [ encastella [ en anglées 3 entrances [ en alemany O
Nomicognoms

Adreca

Telgton CodiPostal

Poblacio Signatura

Data

Rbla. dels Estudis, 118
08002 Barceiona

Si preferiu efectuar el pagament mitjangant
targetade credit, empleneutambe les dades
seguents:

Sius plau, carregueu-ho a lamevatargeta:

O American Express O eurocard
O Caixade Catalunya 3 6000
O Master Charge  wisa
Targetanum.

Data Exp.
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